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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 21 609/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 4 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.® 322/88, de 23 de Setembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 45/92, de 4 de Abril, determino o des-
tacamento da assistente administrativa especialista Maria Florinda
Rodrigues Simées, do quadro da Direcgao-Geral dos Impostos, para
a prestacao de apoio ao meu Gabinete, em fungdes equiparadas as
de secretaria pessoal. Em complemento da remuneragao mensal que
aufere pelo servico de origem, Maria Florinda Simdes terd direito,
em conta do or¢amento do meu Gabinete, ao abono da importancia
correspondente a diferenca entre os dois vencimentos e ao reembolso
das despesas com telefone domiciliario.

1 de Outubro de 2000. — O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel
de Oliveira Guterres.

Despacho (extracto) n.° 21 610/2000 (2.2 série). — Ao abrigo
do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 322/88, de 23 de Setembro,
nomeio secretdria pessoal do meu Gabinete Patricia Mexia de Matos
Pearce de Azevedo Rau.

9 de Outubro de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres.

Gabinete do Ministro da Presidéncia

Despacho n.° 21 611/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 4.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
adjunta do meu Gabinete a licenciada Maria Manuela Leite Lopes
Marques Pires Marinho, assessora principal do quadro de pessoal
do Instituto Nacional de Administragao.

14 de Setembro de 2000. — O Ministro da Presidéncia, Guilherme
d’Oliveira Martins.

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Local

Despacho n.° 21 612/2000 (2. série). — 1 — Sempre que se
torne necessario, até ao final do presente ano, autorizo o pessoal
do meu Gabinete a deslocar-se em servico oficial dentro do Pais,
bem como as despesas inerentes.

2 — Autorizo também o pessoal administrativo, auxiliar e moto-
ristas do meu Gabinete a prestar horas extraordinarias e de descanso
semanal, sempre que tal se torne necessario.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 18 de Setembro
de 2000.

25 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Adminis-
tragao Local, José Augusto Clemente de Carvalho.

Despacho n.° 21 613/2000 (2.2 série). — Autorizo que a chefe
do meu Gabinete, Dr.* Maria Isabel Cabago Antunes, seja substituida
nas suas faltas e impedimentos pela adjunta do mesmo Gabinete,
engenheira Ana Paula Couto Silveira e Neves, e, nas faltas desta,
pela Dr.? Luisa da Concei¢ao Rodrigues Esmeriz.

28 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Adminis-
tragao Local, José Augusto Clemente de Carvalho.

Despacho n.° 21 614/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, e em conjugacdo com o artigo 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, delego na chefe do meu Gabinete Dr.* Maria Isabel
Gaspar Cabago Antunes a competéncia para a pratica dos seguintes
actos:

a) Autorizar a constituicado e movimentacao de fundos perma-
nentes até ao limite correspondente a um duodécimo das
dotagdes orcamentais;

b) Despachar os assuntos de gestdo corrente do Gabinete;

¢) Autorizar a pratica de actos correntes relativos as fungoes
especificas do meu Gabinete sobre as quais tenha havido
orientacdo prévia, nomeadamente os que se refiram a decisoes
sobre os requerimentos que delas carecam;

d) Autorizar a prestagao de trabalho extraordindrio e a prestagao
de trabalho em dias de descanso semanal, descanso comple-

mentar e feriados, nos termos legais, bem como o pagamento
dos respectivos abonos;
Autorizar deslocagoes em servico do pessoal do Gabinete,
no territério nacional ou no estrangeiro, bem como a emissao
das correspondentes requisicoes de guias de transporte,
incluindo o transporte por via aérea ou a utilizagao de viatura
propria, e o subsequente processamento das respectivas des-
pesas nos termos legais;

f) Autorizar as despesas com refei¢des do pessoal do Gabinete
ou afectos a0 mesmo, nos termos das disposicoes legais
aplicéveis;

g) Autorizar a inscri¢do e participagdo do pessoal do Gabinete
ou afecto a0 mesmo em estagios, congressos, semindrios, cold-
quios, cursos de formacdo ou outras iniciativas de natureza
semelhante que decorram em territério nacional ou no
estrangeiro.

e

~

2 — Ao abrigo das disposi¢des citadas no n.° 1 do presente despacho
e do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, delego
ainda a competéncia para autorizar e realizar despesas por conta
das dotacOes orcamentais afectas ao Gabinete até ao limite das com-
peténcias previstas para os directores-gerais no artigo 17.° do referido
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

3 — As delegacdes a que se refere o presente despacho produzem
efeitos a partir de 18 de Setembro de 2000, ficando por este meio
ratificados todos os actos praticados desde essa data.

3 de Outubro de 2000. — O Secretério de Estado da Administracao
Local, José Augusto Clemente de Carvalho.

Despacho n.° 21 615/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
exonero, a seu pedido, a licenciada Ana Clara dos Santos Carvalhal
das funcdes de minha secretdria pessoal, com efeitos a partir de 4
de Outubro de 2000, por ter sido contratada para exercer fungdes
docentes na Escola Basica 2, 3 de Sabdia.

3 de Outubro de 2000. — O Secretario de Estado da Administracao
Local, José Augusto Clemente de Carvalho.

Despacho n.° 21 616/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio,
em regime de requisi¢o, a licenciada Ana Clara dos Santos Carvalhal,
professora profissionalizada, colocada na Escola Bésica 2, 3 de Sabdia,
para exercer as funces de minha secretdria pessoal, com efeitos a
partir de 6 de Outubro de 2000, inclusive.

6 de Outubro de 200. — O Secretario de Estado da Administra-
¢ao, José Augusto Clemente de Carvalho.

Centro de Estudos e Formagéao Desportiva

Despacho (extracto) n.° 21 617/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 9 de Outubro de 2000, sao nomeadas definitivamente,
apo6s periodo probatério de um ano, na categoria de auxiliar admi-
nistrativo do quadro de pessoal do Centro de Estudos e Formagao
Desportiva (CEFD), Maria Leonor dos Santos Carvalho Rodrigues,
Luisa Maria Cardoso Alves e Maria José Jesus Matias, ficando exo-
neradas das respectivas categorias anteriores, com efeitos a 21 de
Setembro de 2000.

9 de Outubro de 2000. — O Director, Antédnio Fiviza Fraga.

Despacho (extracto) n.° 21 618/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 9 de Outubro de 2000:

Alfredo Domingues — nomeado definitivamente, apds periodo pro-
batoério de um ano, na categoria de motorista de pesados do quadro
de pessoal do Centro de Estudos e Formagao Desportiva (CEFD),
ficando exonerado do lugar de origem com efeitos a 21 de Setem-
bro de 2000.

9 de Outubro de 2000. — O Director, Anténio Fitiza Fraga.

Despacho (extracto) n.° 21 619/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 13 de Outubro de 2000 do director do Centro de Estudos
e Formagao Desportiva:

Sandra Maria Guerreiro Nazaré, técnica profissional de 2.* classe
da carreira de técnico profissional do quadro tnico do pessoal dos
Servicos Centrais e Regionais do Ministério da Educacdo, estagiaria
da carreira técnica, em comissao de servigo, no Centro de Estudos
e Formagéao Desportiva (CEFD) — nomeada definitivamente, ap6s
aprovagao em estagio, na categoria de técnica de 2.* classe, posi-
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cionada no escaldo 1, indice 285, do quadro de pessoal do Centro
de Estudos e Formagao Desportiva, ficando exonerada do lugar
de origem a partir da data de aceitacdo do novo lugar. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Outubro de 2000. — A Chefe de Repartigao, Joana Zorro.

Gabinete do Servico Civico dos Objectores
de Consciéncia

Aviso n.° 14 978/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 1
de Outubro de 2000:

Elisabete Maria de Jesus Rocha Almeida, assistente administrativa prin-
cipal do quadro de pessoal do Gabinete do Servico Civico dos Objec-
tores de Consciéncia — nomeada, por urgente conveniéncia de servico,
e precedendo concurso interno de acesso limitado, assistente admi-
nistrativa especialista do mesmo quadro, a que corresponde o escalao 1,
indice 260, do regime geral do sistema retributivo da Administracao
Publica. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Outubro de 2000. — O Director, Duarte Manuel Gil da Silva
Braz.

Inspeccao-Geral da Administragcao do Territorio

Despacho (extracto) n.° 21 620/2000 (2.? série). — Por des-
pachos de 21 e 22 de Agosto, 18 de Setembro, 11 e 12 de Outubro,
21 de Setembro e 11 de Outubro de 2000, respectivamente do ins-

pector-geral da Administracdo do Territério, € autorizada a recu-
peracao de vencimento de exercicio aos seguintes funcionarios:

Maria Margarida Guedes dos Reis, servente — 2 dias referente ao
ano 2000.

Laudelina da Conceicao Bento Mourao, telefonista — 2 dias referente
ao ano 2000.

Maria Filomena Paisana Granjo, assistente administrativa especia-
lista — 4 dias referente ao ano 2000.

Armindo Fernandes de Oliveira, inspector administrativo assessor
principal — 16 dias referente ao ano 2000.

Pedro Manuel Amorim Martins Ferreira, inspector administrativo
assessor principal — 5 dias referente ao ano 2000.

Teresa Maria Vasques Pinto de Meneses Rodrigues, técnica superior
principal — 9 dias referente ao ano 2000.

12 de Outubro de 2000. — O Inspector-Geral, Raul Melo Santos.

Instituto Nacional do Desporto

Contrato n.° 1875/2000. — Contrato-programa. — De acordo com
o estabelecido nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro
(Lei de Bases do Sistema Desportivo), nos regimes previstos no
Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, € no Decreto-Lei
n.° 125/95, de 31 de Maio, é celebrado entre o Instituto Nacional
do Desporto (IND) e a Federagao Portuguesa de Voleibol, repre-
sentados pelos respectivos presidentes, um contrato-programa de
desenvolvimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicdo a Federagdo
outorgante da contribuicao financeira constante da cldusula 3.* deste
contrato para apoio a execucdo do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo e do programa de desenvolvimento do desporto
de alta competicao, programas estes que a Federacao apresentou neste
Instituto e se propde levar a efeito no decurso do corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipagao financeira a prestar pelo IND a Federagao
outorgante, para os efeitos referidos na clausula 1.2, ¢ do montante
de 300 000 000$, sendo:

a) 220 000 000$ para a execugao do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo; e

b) 80 000 000$ para a execugao do programa de desenvolvimento
do desporto de alta competigao.

2 — Relativamente a verba referida na alinea @) do nimero anterior,
cabe a Federacdo definir os apoios financeiros referentes ao desen-
volvimento das actividades promovidas pelas associacoes de ambito
regional de acordo com os critérios aprovados em assembleia geral
da Federagao, fixando para o feito os respectivos montantes, a serem
satisfeitos por forca da verba referenciada no orcamento corrigido
a seguir mencionado.

3 — A aplicacio das verbas referidas nas alineas a) e b) do n.° 1
desta clausula sera feita de harmonia com o orcamento corrigido
previsto na alinea a) da cldusula 5.* do presente contrato.

4 — A comparticipagdo financeira prevista na alinea b) do n.° 1
da cldusula 3. serd afectada a execugdo do programa de actividades
referido naquela alinea, custeando, designadamente, a participagdo
em competicdes internacionais, estdgios de preparacdo, enquadra-
mento técnico de praticantes de alta competicao, bolsas e outros apoios
materiais a praticantes.

5 — A alteracdo a aplicacdo das verbas previstas neste contrato
s6 podera ser feita mediante a correspondente autorizagdo do primeiro
outorgante, com base em proposta fundamentada, nao podendo dessa
alteracao resultar aumento dos quantitativos constantes das alineas a)
e b) don.°1da clausula 3.2

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipagdo referida na alinea a) da cldusula 3. (pratica
e desenvolvimento desportivo) disponibiliza-se pela forma seguinte:

a) A quantia de 109 998 0008, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 18330 000$, no final de cada um dos meses
de Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro;

¢) O remanescente de 183520008, até ao final do més de
Dezembro.

2 — A comparticipacaop referida na alinea b) do n.° 1 da cldusula
3.2 (alta competicdo) disponibiliza-se pela forma seguinte:

a) A quantia de 333350008, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 7770 000$, no final de cada um dos meses de
Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro;

¢) O remanescente de 7815000$, até ao final do més de
Dezembro.

Clausula 5.2
Atribuicées da Federacao
Sao atribuicoes da Federacao:

a) Entregar no prazo de 30 dias apds a celebracdo deste con-
trato-programa o orgamento corrigido do programa de acti-
vidades, em funcao do apoio financeiro a ser prestado através
deste contrato, o qual devera ser consubstanciado num mapa
discriminativo das despesas por cada uma das rubricas objecto
do contrato com indicacao das alocacoes efectuadas e critérios
das respectivas imputagoes;

b) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento

corrigidos, apresentados ao Instituto Nacional do Desporto,

por forma a atingir os objectivos expressos ao mesmo;

Enviar ao IND, até 30 de Agosto, um mapa de execucao

or¢amental segundo a estrutura referenciada na alinea a)

desta clausula, referente ao primeiro semestre e acompanhado

do respectivo balancete analitico;

d) Enviar ao IND, até 28 de Fevereiro de 2001, um mapa de
execugao orgamental segundo a estrutura referenciada na ali-
nea a) desta cldusula, referente ao ano e acompanhado do
respectivo balancete analitico;

e) Suportar os custos resultantes das requisicoes, licengas extraor-
dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos
agentes desportivos, solicitadas pela Federacao, no ambito
do programa de actividades apresentado ao IND;

f) Entregar, até 31 de Marco de 2001, relatério anual e conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal e copia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragdes financeiras previstas no POCFAAC;

g) Apresentar até 15 de Novembro de 2000 o programa de acti-
vidades e orcamento para o ano 2001, caso pretenda celebrar
contrato-programa para esse ano;

h) Proceder a entrega do Regulamento de Alta Competicdo
actualizado, sem o qual nao serdo disponibilizados os mon-
tantes financeiros referidos no n.° 2 da clausula 4.%;

i) Proceder ao envio das fichas dos praticantes em regime de
alta competigdo onde devem constar todos os dados iden-
tificativos e caracterizadores destes, nos planos desportivo,
escolar, profissional e militar, sem as quais nao serao dis-
ponibilizados os montantes financeiros referidos no n.° 2 da
clausula 4.%;

c

~
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j) Assegurar a comprovacao da aptidao fisica dos praticantes
em regime de alta competigdo, nos termos do n.° 2 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 125/95, de 31 de Maio.

Clausula 6.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O nao cumprimento pela Federacao das determinagoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional Contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislacdo
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagoes financeiras do
IND referidas neste contrato-programa.

Clausula 7.2
Atribuicées do Instituto Nacional do Desporto

1—E atribui¢do do IND verificar o exacto desenvolvimento do
programa de actividades que justificou a celebragao do presente con-
trato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugao,
com a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 432/91,
de 6 de Novembro.

2 — Suportar os encargos resultantes da requisi¢do de quatro pro-
fessores para o desempenho de fungdes técnico-pedagdgicas junto
da Federagao, no valor aproximado de 18 500 0008, para além da
comparticipacio referida na cldusula 3.2

Clausula 8.2
Revisao e cessaciao do contrato

As revisoes ou modificagoes do presente contrato, bem como a
sua resoluc¢ao por iniciativa do IND, carecem da aprovagao do Secre-
tario de Estado do Desporto.

Lisboa, 20 de Julho de 2000. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, Manuel Brito. — O Presidente da Federagao Portuguesa
de Voleibol, Vicente Henrique Gongalves de Araiijo.

Homologo.

6 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Des-
porto, Vasco Paulo Lynce de Faria.

Estéa conforme o original.

11 de Outubro de 2000. — O Chefe de Seccao, (Assinatura ilegivel.)

GABINETE DO MINISTRO DA REPUBLICA
PARA A REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Despacho n.° 21 621/2000 (2.2 série). — Considerando que o
Governo Regional concedeu tolerancia de ponto aos funcionérios da
administracdo publica regional no dia 6 de Outubro, verificando-se,
assim, uma discrepéncia relativamente aos servicos da administragao
central na Regido, que importa resolver:

Determino, ao abrigo do despacho de delegagdo de poderes do
Primeiro-Ministro de 19 de Dezembro de 1997, a concessao de tole-
rancia de ponto no préximo dia 6 de Outubro de 2000 aos funcionarios
e agentes do Estado, das entidades publicas e dos servicos descon-
centrados da administragao central na Regiao Auténoma dos Acores.

4 de Outubro de 2000. — O Ministro da Reptblica para a Regiao
Auténoma dos Agores, Alberto Manuel de Sequeira Sampaio da Névoa.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administracao

Contrato (extracto) n.° 1876/2000:

Ana Isabel Salvagao de Oliveira e Silva de Queiroz Nazaré — contrato
administrativo de provimento de 17 de Outubro de 2000, nos termos
dos artigos 8.°, alinea b), 9.°, n. 1,2 e 4, 12, n. 1 e 3, ¢ 13.°
do Decreto-Lei n.° 133/85, de 2 de Maio, e em conformidade com
a Portaria n.° 282/97, de 2 de Maio, para exercer o cargo de con-
selheira técnica principal na Representacao Permanente de Portugal
junto da Unido Europeia, REPER, em Bruxelas, por um periodo
de trés anos, e s6 podera ser prorrogado uma tunica vez e por
igual periodo, com efeitos a partir da data da publicagdo no Didrio

da Repiiblica. (Nao carece de fiscalizacdo do Tribunal de Contas,
nos termos do disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o
artigo 114.°,n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

19 de Outubro de 2000. — O Director, Antdnio de Almeida Ribeiro.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 21 622/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 558/99, de 17
de Dezembro, e tendo sido ja obtida a anuéncia do conselho de admi-
nistragao, requisito a IPE — Investimentos e Participacoes Empre-
sariais, S. A., o seu director, engenheiro Rui Augusto da Silva Neves,
para integrar o conselho de administracdo dos CTT — Correios de
Portugal, S. A.

2 — O requisitado opta pelo estatuto remuneratdrio da IPE, man-
tendo todas as regalias sociais desta sociedade.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 9 de Outubro
de 2000.

4 de Outubro de 2000. — O Ministro do Equipamento Social, Jorge
Paulo Sacadura Almeida Coelho.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e das Obras Publicas

Despacho n.° 21 623/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
designo o adjunto do meu Gabinete licenciado Joao Ramiro Henriques
Lisboa Loureiro para substituir a chefe do meu Gabinete nas suas
auséncias ou impedimentos, exercendo todas as competéncias
incluindo as que lhe tenham sido delegadas.

E revogado o meu despacho n.° 16 725/2000 (2.* série), publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, de 18 de Agosto de 2000.

15 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto e
das Obras Publicas, Luis Manuel Ferreira Parreirao Gongalves.

Despacho n.° 21 624/2000 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 2.%, 3.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
chefe do meu Gabinete a licenciada Cristina Paula Casal Baptista.

E autorizado o exercicio das actividades previstas nas alineas a)
e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio.

15 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto e
das Obras Publicas, Luis Manuel Ferreira Parreirao Gongalves.

Despacho n.° 21 625/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° e do artigo 15.°, n.° 2, do Cédigo
das Expropriacoes, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 168/99, de 18 de
Setembro, atento o despacho de 24 de Julho de 2000 do presidente
do IEP, engenheiro Anténio Lamas, proferido no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo meu despacho n.° 2570/2000, de 10 de
Janeiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 27, de 2 de
Fevereiro de 2000, que aprovou as plantas parcela-
res F2C1-E-202-13-09b e 11d e os mapas de areas relativos ao sublango
Santa Eulalia-Trouxemil — trecho n.° 1, declaro, por delegacao do
Ministro do Equipamento Social, constante do despacho
n.° 18 249/2000 (2.2 série), de 22 de Agosto, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2. série, n.° 208, de 8 de Setembro de 2000, a utilidade
publica, com caracter de urgéncia, ao abrigo do artigo 161.° do Estatuto
das Estradas Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037, de 19 de Agosto
de 1949, das expropriagdes das parcelas de terreno necessarias a cons-
trucao do sublanco Santa Eulalia-Trouxemil — trecho n.° 1, abaixo
identificadas, com os elementos constantes da descricao predial e da
inscrigao matricial dos direitos e 6nus que sobre elas incidem e os
nomes dos respectivos titulares. Mais declaro autorizar a BRISA a
tomar posse administrativa das mencionadas parcelas, assinaladas nas
plantas anexas, com vista ao rapido inicio dos trabalhos, sendo que
a urgéncia das expropriacoes se louva no interesse publico de que
as obras projectadas sejam executadas o mais rapidamente possivel.

Os encargos com as expropriacdes em causa encontram-se cau-
cionados pela BRISA — Auto-Estradas de Portugal, S. A., nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Cdédigo das Expropriacoes.

25 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto e
das Obras Publicas, Luis Manuel Ferreira Parreirdo Gongalves.



Data: Junho de 2000.
Auto-Estrada A14 — Figueira da Foz-Coimbra.

Mapa de areas de expropriagoes

Desenho F2C1-E-202-13-09b

Concelho de Montemor-o-Velho, freguesia de Arazede.
Sublanco Santa Eulalia-Coimbra (norte) — trecho n.° 1

Referéncias

Areas

(metros quadrados)

Niimero Nomes e moradas Matriz Do prédio
§ dasl' ) dos proprietarios actuais Rede viaria
parcelas Registo Auto- — Acessos Sobrant Restant
predial -estrada Restabele- e valas obrantes cstantes
Rustica Urbana Cadastro Regéﬁtcf P lanlfas . cimentos
predia parcelares
446 Francisco dos Anjos Salvador e outra, Amieiro, Arazede, Art. 5793 D. 26941 7020 NL 6146 - - - a)1230
3140 Montemor-o-Velho (telefone: 039/609602).
446/1 | Dr. José Manuel de Oliveira Sousa Antunes, Avenida de Elisio 524 323 - b) 201 - -
de Moura, 59, 6.°, F, Coimbra.
NL — Nao limitada.
Desenho F2C1-E-202-13-11d
Data: Junho de 2000. Concelho de Montemor-o-Velho, freguesia de Tentugal.
Auto-Estrada A14 — Figueira da Foz-Coimbra. Sublanco Santa Eulalia-Coimbra (norte) — trecho n.° 1
Arcas
Referéncias _
(metros quadrados)
Nimero Nomes e moradas Matriz Do prédio
; dasl' ) dos proprietarios actuais Rede viaria
parcelas Registo Auto- — Acessos Sobrant Restant
predial -estrada Restabele- e valas obrantes cstantes
Rustica Urbana Cadastro Regéﬁtcf P lanlfas . cimentos
predial parcelares
621 Alcides Domingues Claro, lugar do Serrado do Amieiro, Ara- | Art. 5312 4200 908 908 - - - -
zede, Montemor-o-Velho.
622 Anténio Ferraz de Melo Novo, Casal Novo, Carapinheira, | Art. 7859 810 673 673 - - - -
3140 Montemor-o-Velho.
623 Carlos Alberto Jesus Ramalho, Gordos, Arazede, 3140 Mon- | Art. 7860 430 572 572 - - - -
temor-o-Velho.
624 José Buco da Costa, Fornos da Cal, Arazede, 3140 Mon- | Art. 7861 430 323 323 - - - -
temor-o-Velho.
659 Jorge Henrique Teixeira Monteiro, Meco, Arazede, 3140 Mon- NL - 760 - - -
temor-o-Velho.

NL — Nao limitada.
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Despacho n.° 21 626/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° e do artigo 15.°, n.° 2, do Cddigo das Expropriagoes, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 168/99,
de 18 de Setembro, atento ao despacho de 19 de Janeiro de 2000, do presidente do IEP, engenheiro Anténio Lamas, que aprovou a planta parcelar C1-E202-13-05F e o mapa de dreas relativas
ao sublango Carcavelos-Cascais, declaro, por delegacdo do Ministro do Equipamento Social, constante do despacho n.° 18 249/2000, (2.* série), de 22 de Agosto, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 208, de 8 de Setembro de 2000, a utilidade publica, com caracter de urgéncia, ao abrigo do artigo 161.° do Estatuto das Estradas Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037, de 19 de Agosto
de 1949, das expropriacoes das parcelas de terreno necessdrias a construgao do sublanco Carcavelos-Cascais, abaixo identificadas, com os elementos constantes da descricao predial e da inscricao matricial
dos direitos e 6nus que sobre elas incidem e os nomes dos respectivos titulares.

Mais declaro autorizar a BRISA a tomar posse administrativa das mencionadas parcelas, assinaladas na planta anexa, com vista a rapida conclusao dos trabalhos, sendo que a urgéncia das expropriacoes
se louva no interesse publico de que as obras projectadas sejam executadas o mais rapidamente possivel.

Os encargos com as expropriagdes em causa encontram-se caucionados pela BRISA — Auto-Estradas de Portugal, S. A., nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Cédigo das Expropriacoes.

25 de Setembro de 2000. — O Secretério de Estado Adjunto e das Obras Publicas, Luis Manuel Ferreira Parreirdo Gongalves.

Data: Setembro de 1999.
A5 — Auto-Estrada da Costa do Estoril.

Mapa de areas de expropriagoes

Desenho C1-E-202-13-05F

Sublango Estadio Nacional-Cascais

Concelho de Cascais.
Freguesia de Sao Domingos de Rana.

Referéncias

Areas (metros quadrados)

Ndmero Matriz Registo predial Do prédio Da parcela a expropriar
Nomes e moradas dos proprietérios -
das ctuais o ssados Confrontagdes da parcela
las actuais e outros interessados
parce . Rede viaria Sobrantes Restantes
Rustica Urbana D(,ig(lercl%io Inscrigdes Cadastro | Registo predial | Auto-estrada — /ZC\?:I?SS
Restabelecimentos
137 Virginia Rosa, Arneiro, Carcavelos | Art. 1872 NL 1) 150
(parte)
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Gabinete da Secretaria de Estado da Habitacao

Despacho n.° 21 627/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo dos
n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio a licenciada Maria Isabel Andrade Mendonga para prestar
colaboragdo no meu Gabinete a tempo completo na area da sua
especialidade.

2 —E atribuida a nomeada a remuneracido mensal correspondente
ao vencimento, despesas de representacao e subsidio de refeicao fixa-
dos para os adjuntos dos gabinetes ministeriais, bem como os subsidios
de férias e de Natal.

3 — A nomeada ¢ autorizada a exercer as actividades previstas nas
alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 27 de Maio, sem prejuizo para a normal prestagao da sua cola-
boracdo ao Gabinete.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 9 de Setembro
de 2000.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 2000. — A Secretaria de Estado da Habitacao,
Leonor Coutinho Pereira dos Santos.

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 21 628/2000 (2.2 série). — O estabelecimento da
ligacao ferroviaria através da Ponte de 25 de Abril abre novas pers-
pectivas ao servico ferroviario entre Lisboa e o sul do Pais, permitindo
também a ligacdo por comboio sem descontinuidade entre o norte
e o sul, via Lisboa.

O projecto de ligagdo ferrovidria entre Lisboa e Faro pretende
assim prosseguir a valorizacdo dos padroes oferecidos nos principais
eixos da Rede Ferroviaria Nacional, reduzindo os tempos de percurso,
através do aumento de velocidade de circulacao e aumentando o con-
forto do passageiro, aliados ao aumento de seguranca e de fiabilidade
da circulacao ferrovidria.

Inserido neste projecto, e tendo em vista a modernizacdo da linha
do sul, torna-se necessario proceder a construcdo dos restabeleci-
mentos das passagens superiores aos quilémetros 98,179, 100,550,
116,631 e 120,473 e da passagem inferior ao quilémetro 101,606.

Considerando o exposto e sendo a realizagao da referida obra de
manifesto interesse publico, nos termos e ao abrigo da delegagao
de competéncias constante do despacho n.° 18 253/2000 (2.2 série),
de 8 de Setembro, determino o seguinte:

A requerimento da Rede Ferroviaria Nacional — REFER, E. P.,
considerando que para a realizagio das referidas obras € indispensavel
a expropriagao de terrenos para além dos limites do dominio publico
ferroviario, nos termos e ao abrigo dos artigos 1.°, 3.°, 14.° e 15.°,
todos do Cdédigo das Expropriagoes, aprovado pela Lei n.° 168/99,
de 18 de Setembro, e tendo em vista o inicio imediato dos respectivos
trabalhos, declaro a utilidade publica, com caracter de urgéncia, das
expropriagoes dos bens iméveis e direitos a eles inerentes, constantes
nas plantas anexas, com os n.°* 07001 a 07005, e respectivos mapas
de identificacdo e areas, publicados igualmente em anexo.

Declaro autorizar a REFER, E. P., a tomar posse administrativa
dos mesmos bens, ao abrigo do n.° 1 do artigo 19.° do mesmo Cdédigo.

Os encargos com as expropriagdes sao da responsabilidade da
REFER, E. P., para os quais dispoe de cobertura financeira.

22 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado dos Transportes,
Anténio Guilhermino Rodrigues.



Distrito: Setubal.

Concelho: Grandola.
Freguesia: Grandola.

Mapa de areas
Linha do Sul
Restabelecimento da passagem superior ao quilémetro 98,179

Data: 7 de Julho de 2000.

Niamero
do desenho

Nimero
da parcela

Nomes e moradas dos proprietarios
e demais interessados

Referéncias

Areas

(metros quadrados)

Matriz

Rustica

Urbana

Registo
predial

Expropr.

Ocupacao
temporaria

Sobrante
(eventualmente a expropriar)

18445

Proprietarios: Manuel Luis Pereira e mulher, Francisca Maria Rosalina
Pereira, Rua A, 3, Bairro da Linha, Ameiras de Baixo, 7570 Grandola.

18,sec. T

2479

733

18445

Proprietarios: Maria Rosa Piedade de Almeida e marido, Anténio F.
Pires, Rua de D. Pedro Monteiro, 3, rés-do-chao, 3000-329 Coimbra,
Maria Elsa da Piedade de Almeida Ferreira e marido, Amadeu da
Silva Ferreira, Avenida do Professor Bento Jesus Caraca, 9, 2725-032
Algueirao-Mem Martins, e herdeiros de Inacia Serrano Piedade e

de Felisbela Serrano Piedade, Lisboa. .
Interessados: Dario de Oliveira Romano, Estrada Nacional n.° 120,

Grandola.

22,sec. T

6660
Fl. 148
Livro B-19

137

18445

2.1

Proprietarios: Maria Rosa Piedade de Almeida e marido, Anténio F.
Pires, Rua de D. Pedro Monteiro, 3, rés-do-chao, 3000-329 Coimbra,
Maria Elsa da Piedade de Almeida Ferreira ¢ marido, Amadeu da
Silva Ferreira, Avenida do Professor Bento Jesus Caraga, 9, 2725-032
Algueirdo-Mem Martins, e herdeiros de Indcia Serrano Piedade e

de Felisbela Serrano Piedade, Lisboa.
Interessados: Dario de Oliveira Romano, Estrada Nacional n.° 120,

Grandola.

22,sec. T

6660
Fl. 148
Livro B-19

139

18445

2.2

Proprietarios: Maria Rosa Piedade de Almeida e marido, Anténio F.
Pires, Rua de D. Pedro Monteiro, 3, rés-do-chao, 3000-329 Coimbra,
Maria Elsa da Piedade de Almeida Ferreira e marido, Amadeu da
Silva Ferreira, Avenida do Professor Bento Jesus Caraga, 9, 2725-032
Algueirao-Mem Martins, e herdeiros de Inacia Serrano Piedade e

de Felisbela Serrano Piedade, Lisboa.
Interessados: Joaquim Vaz Romano, Estrada Nacional n.° 120, Gran-

dola.

22,sec. T

6660
Fl. 148
Livro B-19

168

18445

2.3

Proprietarios: Maria Rosa Piedade de Almeida e marido, Anténio F.
Pires, Rua de D. Pedro Monteiro, 3, rés-do-chao, 3000-329 Coimbra,
Maria Elsa da Piedade de Almeida Ferreira e marido, Amadeu da
Silva Ferreira, Avenida do Professor Bento Jesus Caraga, 9, 2725-032
Algueirao-Mem Martins, e herdeiros de Inacia Serrano Piedade e

de Felisbela Serrano Piedade, Lisboa. .
Interessados: Ivone Romano, Estrada Nacional n.° 120, Gréndola.

22,sec. T

6660
Fl. 148
Livro B-19

143
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Referéncias

Areas

(metros quadrados)

Nimero Numero Nomes e moradas dos proprietéarios Matriz
do desenho da parcela e demais interessados
Registo E Ocupacao Sobrante
predial Xpropr. tempordria (eventualmente a expropriar)
Rustica Urbana
18445 2.4 Proprietarios: Maria Rosa Piedade de Almeida e marido, Anténio F. | 22,sec. T - 6660 139 - -
Pires, Rua de D. Pedro Monteiro, 3, rés-do-chao, 3000-329 Coimbra, Fl. 148
Maria Elsa da Piedade de Almeida Ferreira ¢ marido, Amadeu da Livro B-19
Silva Ferreira, Avenida do Professor Bento Jesus Caraca, 9, 2725-032
Algueirdo-Mem Martins, e herdeiros de Indcia Serrano Piedade e
de Felisbela Serrano Piedade, Lisboa.
Interessados: Inicio Romano, Estrada Nacional n.° 120, Grandola.
18445 2.5 Proprietarios: Maria Rosa Piedade de Almeida e marido, Anténio F. 22,sec. T - 6660 121 - -
Pires, Rua de D. Pedro Monteiro, 3, rés-do-chao, 3000-329 Coimbra, FI. 148
Maria Elsa da Piedade de Almeida Ferreira ¢ marido, Amadeu da Livro B-19
Silva Ferreira, Avenida do Professor Bento Jesus Caraga, 9, 2725-032
Algueirao-Mem Martins, e herdeiros de Indcia Serrano Piedade e
de Felisbela Serrano Piedade, Lisboa.
Interessados: Laurinda Romano, Estrada Nacional n.° 120, Grandola.
18445 2.6 Proprietarios: Maria Rosa Piedade de Almeida e marido, Anténio F. 22,sec. T - 6660 56 - -
Pires, Rua de D. Pedro Monteiro, 3, rés-do-chao, 3000-329 Coimbra, Fl. 148
Maria Elsa da Piedade de Almeida Ferreira e marido, Amadeu da Livro B-19
Silva Ferreira, Avenida do Professor Bento Jesus Caraga, 9, 2725-032
Algueirao-Mem Martins, e herdeiros de Indcia Serrano Piedade e
de Felisbela Serrano Piedade, Lisboa.
Interessados: Lidia Romano, Estrada Nacional n.° 120, Grandola.
18445 2.7 Proprietarios: Maria Rosa Piedade de Almeida e marido, Anténio F. 22,sec. T - 6660 30 - -
Pires, Rua de D. Pedro Monteiro, 3, rés-do-chao, 3000-329 Coimbra, Fl. 148
Maria Elsa da Piedade de Almeida Ferreira e marido, Amadeu da Livro B-19
Silva Ferreira, Avenida do Professor Bento Jesus Caraga, 9, 2725-032
Algueirao-Mem Martins, e herdeiros de Inacia Serrano Piedade e
de Felisbela Serrano Piedade, Lisboa.
Interessados: José Romano, Estrada Nacional n.° 120, Grandola.
18445 3 Proprietarios: Maria Rosa Piedade de Almeida e marido, Anténio F. 26,sec. T - 6663 32 - -
Pires, Rua de D. Pedro Monteiro, 3, rés-do-chao, 3000-329 Coimbra, FI. 149
Maria Elsa da Piedade de Almeida Ferreira e marido, Amadeu da Livro B-19
Silva Ferreira, Avenida do Professor Bento Jesus Caraga, 9, 2725-032
Algueirdo-Mem Martins, e herdeiros de Indcia Serrano Piedade e
de Felisbela Serrano Piedade, Lisboa.
Interessados: Manuel Pereira Carolino, Bairro do Isaias, Ameiras de
Baixo, Grandola.
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Referéncias

Areas

(metros quadrados)

Nimero Numero Nomes e moradas dos proprietéarios Matriz
do desenho da parcela e demais interessados
Registo E Ocupacao Sobrante
predial Xpropr. tempordria (eventualmente a expropriar)
Rustica Urbana
18445 4 Proprietarios: Maria Rosa Piedade de Almeida e marido, Anténio F. | 28,sec. T - 6638 73 - -
Pires, Rua de D. Pedro Monteiro, 3, rés-do-chao, 3000-329 Coimbra, Fl. 137
Maria Elsa da Piedade de Almeida Ferreira e marido, Amadeu da Livro B-19
Silva Ferreira, Avenida do Professor Bento Jesus Caraca, 9, 2725-032
Algueirdo-Mem Martins, e herdeiros de Indcia Serrano Piedade e
de Felisbela Serrano Piedade, Lisboa.
Interessados: Manuel Pereira Carolino ¢ outro, Bairro Isaias, Ameiras
de Baixo, Grandola.
18445 4/1 Céamara Municipal de Grandola, Grandola ........................ - - - 39 - -
18445 5 Ramiro Gongalves Pereira, Rua das Figueiras Bravas, Bairro de Sao 29,sec. T - 6665 289 - -
Joao, Grandola. Fl. 150 v.©
Livro B-19
18445 6 Deolinda Espada Chainho, Rua A, 14, Bairro da Linha, Grandola 23,sec. T - Ficha 1370 201 - -
(parte)
18445 7 Preciosa Maria Dias Costa Silva, Rua de 25 de Abril, 6, Bairro Isaias, 23,sec. T - Ficha 1371 217 - -
Grandola. (parte)
18445 8 Georgina Maria, Rua do Dr. Carlos Augusto Teixeira, 7, Grandola 23,sec. T 723 Ficha 949 133 - -
(parte)
18445 9 Cidalia Maria Luisa Neves, Largo de Zeca Afonso, lote 6, 3.°, direito, 23,sec. T - Ficha 1359 82 B -
Grandola. (parte)
18445 10 Hélder Manuel Costa Pereira, Moinho de Baixo, Grandola .......... 23,sec. T - Ficha 1429 114 - -
(parte)
18445 10.1 Hélder Manuel Costa Pereira, Moinho de Baixo, Grandola .......... 23,sec. T - Ficha 1429 15 - -
(parte)
18445 11 Herd. José Joaquim Milharadas, 7570 Grandola . ................... 30,sec. T - 459 348 - -
Interessados: Maria Luisa Pereira dos Reis e marido, Zeferino Espada FL 159
Pereira, Bairro Isaias, Ameiras de Baixo, 7570 Grandola. Livro B-4
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Referéncias

Areas
(metros quadrados)

Nimero Numero Nomes e moradas dos proprietéarios Matriz
do desenho da parcela e demais interessados
Registo E Ocupacao Sobrante
predial Xpropr. tempordria (eventualmente a expropriar)
Rustica Urbana
18445 11.1 Herd. José Joaquim Milharadas, 7570 Grandola . ................... 30,sec. T - 459 39 - -
Interessados: Maria Luisa Pereira dos Reis e marido, Zeferino Espada FL 159
Pereira, Bairro Isaias, Ameiras de Baixo, 7570 Grandola. Livro B-4
18445 11.2 Herd. José Joaquim Milharadas, 7570 Grandola . ................... 30,sec. T - 459 222 - -
Interessados: Maria Luisa Pereira dos Reis e marido, Zeferino Espada Fl. 159
Pereira, Bairro Isaias, Ameiras de Baixo, 7570 Grandola. Livro B-4
18445 12 Carlos Alberto Pinto Pires Pote e mulher, Maria Adelaide da Conceicao 41,sec. T - 6156 2115 - S-664
F. Ponte, Rua de Emilio M’Bidi, 1, 1.°, apartamento E-B, Alvalade, Fl.33v.°
Luanda, Republica de Angola. Livro B-18
18445 12.1 Carlos Alberto Pinto Pires Pote e mulher, Maria Adelaide da Conceicao 41,sec. T - 6156 3570 - S-1120
F. Ponte, Rua de Emilio M’Bidi, 1, 1.°, apartamento E-B, Alvalade, Fl. 33 v.°
Luanda, Republica de Angola. Livro B-18
18445 12/1 Carlos Alberto Pinto Pires Pote e mulher, Maria Adelaide da Conceicao 42,sec. T - 5690 2278 - -
F. Ponte, Rua de Emilio M’Bidi, 1, 1.°, apartamento E-B, Alvalade, Fl. 133
Luanda, Republica de Angola. Livro B-16
18445 13 José Antonio Lurdes e mulher, Rua B, Bairro da Linha, Grandola .. .. 19,sec. T - 6529 3 - -
(parte) Fl. 74
Livro B-19
18445 14 Almerinda Maria e outra, Monte da Venda, Melides ................ 19,sec. T - 6573 15 - -
(parte) Fl1. 97
Libro B-19
18445 15 Maria Palmira R. L. Mendes e marido, Rua A, 6, Bairro da Linha, 19,sec. T - 6627 1 - -
Grandola. (parte) Fl. 130
Livro B-19
18445 16 Ferreira de Macedo e Companhia, L.9, Apartado 18, 4536-904 Santa 1,sec. S 1007, 1008 Ficha 1079 2109 - S-37
Maria de Lamas. 1009, 5015
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Distrito: Setubal.
Concelho: Grandola.
Freguesia: Grandola.

Restabelecimento da passagem superior ao quilémetro 100,550

Data: 15 de Junho de 2000.

- Areas
Referéncias (metros éi:ﬁrados)
Numero Numero Nomes e moradas dos proprietérios Matriz
do desenho da parcela e demais interessados
Registo EXpropr Ocupacao Sobrante
predial Xpropr. temporaria (eventualmente a expropriar)
Raustica Urbana
18441 1 Maria Dulce Mateus Albino de Sousa e marido, Francisco José Mendes | 8, sec. BB 713 2755 1025 - -
de Sousa, Rua do General Humberto Delgado, 5, Aldeia do Futuro, 714 Fl.72v.°
7570 Grandola, Anténio Albino e mulher, Edviges Maria Batista Livro B-8
de Sousa, Aldeia do Futuro, 7570 Grandola, e Celestino Eduardo
Albino e mulher, Maria José Pereira, Rua de Sao Joao de Deus,
30, 7570 Grandola.
18441 2 Eduardo Pereira dos Reis, Aldeia do Futuro, Quinta do Managa, | 22, sec. BB - 1862 728 - -
Grandola. Fl. 44
Livro 2.°
18441 3 Mariana Dias e Beatriz Dias, Rua do 1.° de Maio, Aldeia do Futuro, | 9, sec. BB - 931 2204 - -
7570 Grandola, e Anténio Dias Pereira e mulher, Digna Francisca Fl.79v.°
Rosa, Rua de Anténio Lourenco, 62, Faralhao, 2910-170 Setabal. Livro B-3
18441 3.1 Mariana Dias ¢ Beatriz Dias Pereira, Rua do 1.° de Maio, Aldeia | 9, sec. BB - 931 2900 - -
do Futuro, 7570 Grandola, e Anténio Dias Pereira e mulher, Digna Fl.79v.°
Francisca Rosa, Rua de Anténio Lourenco, 62, Faralhao, 2910-170 Livro B-3
Setibal.
Restabelecimento da passagem inferior ao quilémetro 101,606
Distrito: Setabal.
Concelho: Grandola.
Freguesia: Grandola. Data: 7 de Julho de 2000.
- Arez
Referéncias (metros qi:firados)
Nimero Nimero Nomes e moradas dos proprietéarios Matriz
do desenho da parcela ¢ demais interessados
Registo E Ocupagio Sobrante
predial Xpropr. temporaria (eventualmente a expropriar)
Rustica Urbana
18442 1 Eusébio Pereira e Horario Carvalho Pereira e mulher, Aldeia do Futuro, | 73, sec. BB 2347 1255
7570 Grandola. Fl. 50
Livro B-7.°
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Referéncias (metro?éiﬁirados)
Niamero Namero Nomes e moradas dos proprietérios Matriz
do desenho da parcela e demais interessados
Registo Expropr. Ocupagéq Sobrante .
predial tempordria (eventualmente a expropriar)
Rustica Urbana
18442 2 Eusébio Pereira e Horario Carvalho Pereira e mulher, Aldeia do Futuro, | 23, sec. CC1 586 Ficha 01412 1223 -
7570 Grandola.
18442 2A Eusébio Pereira e Horario Carvalho Pereira e mulher, Aldeia do Futuro, | 23, sec. CC1 586 Ficha 01412 539 -
7570 Grandola.
18442 3 Anténio Manuel Dias Figueiredo, Rua de Afonso de Albuquerque, | 24, sec. CC1 7 436 Ficha 01535 103 - -
9, Grandola.
18442 4 Maria Luisa Serrano Piedade Rodrigues, Rua de Anténio Ferreira, | 90, sec. CC1 - 439 4937 -
9, 1.°, esquerdo, 1700-045 Lisboa, Piedade Figueiredo, Rua de Eugé- (parte) FL 117 v.°
nio Castro Rodrigues, 3, 4.°, esquerdo, 1700-183 Lisboa, Delmira Livro B-4
da Conceicao e Maria Helena da Conceicdo Rosa Santos e marido,
Mairio Carrasco dos Santos, Estrada Marginal, 12, 2.°, direito,
2835-024 Baixa da Banheira.
18442 4.1 Maria Luisa Serrano Piedade Rodrigues, Rua de Anténio Ferreira, | 90, sec. CC1 - 439 1288 - -
9, 1.°, esquerdo, 1700-045 Lisboa, Piedade Figueiredo, Rua de Eugé- (parte) FL. 117 v.°
nio Castro Rodrigues, 3, 4.°, esquerdo, 1700-183 Lisboa, Delmira Livro B-4
da Conceigao e Maria Helena da Conceicdo Rosa Santos e marido,
Mario Carrasco dos Santos, Estrada Marginal, 12, 2.°, direito,
2835-024 Baixa da Banheira.
18442 4.2 Maria Luisa Serrano Piedade Rodrigues, Rua de Anténio Ferreira, | 90, sec. CC1 - 439 55 - -
9, 1.°, esquerdo, 1700-045 Lisboa, Piedade Figueiredo, Rua de Eugé- (parte) Fl. 117 v.°
nio Castro Rodrigues, 3, 4.°, esquerdo, 1700-183 Lisboa, Delmira Livro B-4
da Conceicao e Maria Helena da Conceigao Rosa Santos e marido,
Mario Carrasco dos Santos, Estrada Marginal, 12, 2.°, direito,
2835-024 Baixa, da Banheira. .
Interessada: Maria Isabel Campo Louro Palma, Avenida da Indepen-
déncia das Coldnias, 14, 1.°, frente, 2900-406 Setibal.
18442 4.3 Maria Luisa Serrano Piedade Rodrigues, Rua de Anténio Ferreira, | 90, sec. CC1 - 439 37 - -
9, 1.°, esquerdo, 1700-045 Lisboa, Piedade Figueiredo, Rua de Eugé- (parte) FL 117v.°
nio Castro Rodrigues, 3, 4.°, esquerdo, 1700-183 Lisboa, Delmira Livro B-4
da Conceigao e Maria Helena da Conceicdo Rosa Santos e marido,
Mario Carrasco dos Santos, Estrada Marginal, 12, 2.°, direito,
2835-024 Baixa da Banheira.
18442 4.4 Maria Luisa Serrano Piedade Rodrigues, Rua de Anténio Ferreira, | 90, sec. CC1 - 439 97 - -
9, 1.°, esquerdo, 1700-045 Lisboa, Piedade Figueiredo, Rua de Eugé- (parte) FL 117v.°
nio Castro Rodrigues, 3, 4.°, esquerdo, 1700-183 Lisboa, Delmira Livro B4
da Conceigao e Maria Helena da Conceigao Rosa Santos e marido,
Mario Carrasco dos Santos, Estrada Marginal, 12, 2.°, direito,
2835-024 Baixa da Banheira.
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Referéncias

Areas
(metros quadrados)

Niamero Namero Nomes e moradas dos proprietérios Matriz
do desenho da parcela e demais interessados
Registo Expropr Ocupacao Sobrante
predial Xpropr. tempordria (eventualmente a expropriar)
Rustica Urbana
18442 4.5 Maria Luisa Serrano Piedade Rodrigues, Rua de Anténio Ferreira, | 90, sec. CC1 - 439 70 - -
9, 1.°, esquerdo, 1700-045 Lisboa, Piedade Figueiredo, Rua de Eugé- (parte) FL. 117 v.°
nio Castro Rodrigues, 3, 4.°, esquerdo, 1700-183 Lisboa, Delmira Livro B-4
da Conceigao e Maria Helena da Conceicdo Rosa Santos e marido,
Mario Carrasco dos Santos, Estrada Marginal, 12, 2.°, direito,
2835-024 Baixa da Banheira.
18442 5 Jorge Manuel Melo dos Santos e outro, Rua dos Poetas Populares, | 27, sec. CC1 6 069 6372 184 - -
23, Grandola. FlL. 178 v.°
Livro B-18
18442 4A Maria Luisa Serrano Piedade Rodrigues, Rua de Anténio Ferreira, | 90, sec. CC1 - 439
9, 1.°, esquerdo, 1700-045 Lisboa, Piedade Figueiredo, Rua de Eugé- (parte) Fl. 117 v.°
nio Castro Rodrigues, 3, 4.°, esquerdo, 1700-183 Lisboa, Delmira Livro B-4 2913 -
da Conceigao e Maria Helena da Conceicdo Rosa Santos e marido,
Mario Carrasco dos Santos, Estrada Marginal, 12, 2.°, direito,
2835-024 Baixa da Banheira.
Restabelecimento da passagem superior ao quilémetro 116,631
Distrito: Setubal.
Concelho: Grandola.
Freguesia: Azinheira dos Barros. Data: 7 de Julho de 2000.
- Areas
Referéncias (metros z;i::irados)
Nimero Nimero Nomes e moradas dos proprietarios Matriz
do desenho da parcela ¢ demais interessados
Registo E Ocupagao Sobrante
predial Xpropr. temporaria (eventualmente a expropriar)
Rustica Urbana
18443 1 Maria Mendes da Costa, Bairro Nunes, 8, Grandola ................ 1,sec. P - 00267/ 53 - -
(parte) 050997
18443 1.1 Maria Mendes da Costa, Bairro Nunes, 8, Grandola ................ 1, sec. P - 00267/ 328 - -
(parte) 050997
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Referéncias (metros quadrados)
Niamero Nimero Nomes e moradas dos proprietéarios Matriz
do desenho da parcela e demais interessados
Regist o a Sobrant
preegfisia? Expropr. te:':;)l(’)igé?; (<=,ve:ntualm50ntrea I; :Xpropriar)
Rustica Urbana
18443 1.2 Maria Mendes da Costa, Bairro Nunes, 8, Grandola ................ 1,sec. P - 00267/ 848 - -
(parte) 050997
18443 1.3 Maria Mendes da Costa, Bairro Nunes, 8, Grandola ................ 1,sec. P - 00267/ 47 - -
(parte) 050997
Restabelecimento da passagem superior ao quilémetro 120,473
Distrito: Setabal.
Concelho: Grandola.
Freguesia: Azinheira dos Barros. Data: 7 de Julho de 2000.
- Ares
Referéncias (metros qi:iirados)
Nimero Nimero Nomes e moradas dos proprietarios Matriz
do desenho da parcela e demais interessados
Regist O a Sobrants
pieg;ia? Expropr. te&;%i%?; (eve:ntualmeﬂntr;1 l:n prropriar)
Rustica Urbana
18444 1 Susana da Luz Olimpio Reis Henriques, Rua da Igreja, 4, Azinheira 5,sec. S 455 00261/ 210 - -
dos Barros, Grandola, Maria Paula Reis Mira do O e marido, Calcada 280597
da Quintinha, 71, 5.°, direito, Lisboa, Anténio Armando dos Reis
Mira do O e mulher, Rua de 25 de Abril, 58, Grandola, Maria da
Luz Reis Mira doOC. Marques e marido, Avenida da Rainha D.
Leonor, 17, 2.°, direito, Lisboa, e Maria Helena Reis Olimpio Hen-
riques e marido, Rua da Igreja, 4, Azinheira dos Barros, Grandola.
18444 1.1 Susana da Luz Olimpio Reis Henriques, Rua da Igreja, 4, Azinheira 5,sec. S 455 00261/ 176 755 -
dos Barros, Grandola, Maria Paula Reis Mira do O e marido, Calgada 280597
da Quintinha, 71, 5.°, direito, Lisboa, Anténio Armando dos Reis
Mira do O e mulher, Rua de 25 de Abril, 58, Grandola, Maria da
Luz Reis Mira do O C. Marques e marido, Avenida da Rainha D.
Leonor, 17, 2.°, direito, Lisboa, ¢ Maria Helena Reis Olimpio Hen-
riques e marido, Rua da Igreja, 4, Azinheira dos Barros, Grandola.
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Niamero
do desenho

Nimero
da parcela

Nomes e moradas dos proprietéarios
e demais interessados

Referéncias

Areas

(metros quadrados)

Matriz

Rustica

Urbana

Registo
predial

Expropr.

Ocupacao
temporaria

Sobrante
(eventualmente a expropriar)

18444

12

Susana da Luz Olimpio Reis Henriques, Rua da Igreja, 4, Azinheira
dos Barros, Grandola, Maria Paula Reis Mira do O e marido, Calcada
da Quintinha, 71, 5.°, direito, Lisboa, Anténio Armando dos Reis
Mira do O e mulher, Rua de 25 de Abril, 58, Grandola, Maria da
Luz Reis Mira do O C. Marques e marido, Avenida da Rainha D.
Leonor, 17, 2.°, direito, Lisboa, e Maria Helena Reis Olimpio Hen-
riques e marido, Rua da Igreja, 4, Azinheira dos Barros, Grandola.

5,sec. S

455

00261/
280597

19

18444

1.3

Susana da Luz Olimpio Reis Henriques, Rua da Igreja, 4, Azinheira
dos Barros, Grandola, Maria Paula Reis Mira do O e marido, Calcada
da Quintinha, 71, 5.°, direito, Lisboa, Anténio Armando dos Reis
Mira do O e mulher, Rua de 25 de Abril, 58, Grandola, Maria da
Luz Reis Mira do O C. Marques e marido, Avenida da Rainha D.
Leonor, 17, 2.°, direito, Lisboa, e Maria Helena Reis Olimpio Hen-
riques e marido, Rua da Igreja, 4, Azinheira dos Barros, Grandola.

5,sec. S

455

00261/
280597

38

404

18444

14

Susana da Luz Olimpio Reis Henriques, Rua da Igreja, 4, Azinheira
dos Barros, Grandola, Maria Paula Reis Mira do O e marido, Calcada
da Quintinha, 71, 5.°, direito, Lisboa, Anténio Armando dos Reis
Mira do O e mulher, Rua de 25 de Abril, 58, Grandola, Maria da
Luz Reis Mira do O C. Marques e marido, Avenida da Rainha D.
Leonor, 17, 2.°, direito, Lisboa, e Maria Helena Reis Olimpio Hen-
riques e marido, Rua da Igreja, 4, Azinheira dos Barros, Grandola.

5,sec. S

455

00261/
280597

75
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B

Despacho n.° 21 629/2000 (2.2 série). — Pelo meu despacho
n.° 8611/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 95,
de 22 de Abril de 2000, a requerimento do Metropolitano de Lisboa,
E. P., e para execugdo da empreitada ML 560/99, «Execugdo do troco
entre o quilémetro 24 358,734 e o quilémetro 26 928,011 da linha
Amarela (Campo Grande-Odivelas) do Metropolitano de Lis-
boa, E. P.», foi declarada a utilidade publica, com caracter de urgéncia,
da expropriagao das parcelas n.** 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7, identificadas
como «areas a expropriar» na planta que lhe esta anexa.

Considerando que:

a) Asparcelas n.** 1, 3, 4, 5 e 6 estao identificadas como fazendo
parte do prédio situado na Alameda das Linhas de Torres,
20, em Lisboa, descrito na 7.* Conservatdria do Registo Pre-
dial de Lisboa sob o n.° 00556/271088 e inscrito na matriz
predial urbana da freguesia do Lumiar sob o artigo 195, como
sendo propriedade da Odivel-Lar — Sociedade de Constru-
¢oes, L.9 com sede na Rua de José Régio, lote 12-B, rés-
-do-chdo, esquerdo, em Loures;

b) No decorrer da vistoria ad perpetuam rei memoriam relativa
ao processo em causa, veio Luciano Lopes Rosa, gerente da
citada Odivel-Lar — Sociedade de Construgoes, L.9, infor-
mar que as parcelas n.° 1, 5 e 6 fazem parte do prédio urbano
situado na Azinhaga de Entre Muros, TL, em Lisboa, descrito
na 7.* Conservatéria do Registo Predial de Lisboa sob o
n.° 00777 e inscrito na respectiva matriz predial urbana sob
o artigo 182, da freguesia do Lumiar, concelho de Lisboa,
do qual € proprietario o proprio Luciano Lopes Rosa e nao
a Odivel-Lar;

¢) Tais circunstancias se viram confirmadas através da apresen-
tagdo de documentacdo comprovativa e da realizagdo de
levantamento topografico no local;

Nestes termos e ao abrigo da delegacdo de competéncias constante
do despacho n.° 18 253/2000 (2.% série), de 8 de Setembro, determino
o0 seguinte:

1—No n.° 1 do meu despacho n.° 8611/2000 (2.* série), de 22
de Abril, as areas a expropriar designadas como parcelas n.® 1, 5
e 6 e que se encontravam identificadas como fazendo parte do prédio
situado na Alameda das Linhas de Torres, 20, em Lisboa, descrito
na 7. Conservatéria do Registo Predial de Lisboa sob o
n.° 00556/271088, inscrito na matriz predial urbana da freguesia do

Lumiar sob o artigo 195, propriedade da Odivel-Lar — Sociedade de
Construgdes, L.92, com sede na Rua de José Régio, lote 12-B, rés-
-do-chao, esquerdo, em Loures, constituem parte integrante do prédio
situado na Azinhaga de Entre Muros, TL, em Lisboa, descrito na
7.2 Conservatdria do Registo Predial de Lisboa sob o n.° 00777 e
inscrito na respectiva matriz predial urbana sob artigo 182, da freguesia
do Lumiar, concelho de Lisboa, e sao propriedade de Luciano Lopes
Rosa, com domicilio na Avenida da Igreja, 44-B, em Lisboa.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 22 de Abril de
2000.

22 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado dos Transportes,
Antonio Guilhermino Rodrigues.

Despacho n.° 21 630/2000 (2.2 série). — E autorizada a requi-
sicdo do professor efectivo do 10.° grupo B da Escola Secundéria
de Camilo Castelo Branco — Vila Real licenciado Aloisio Fernando
Macedo da Fonseca, para exercer funcoes na TRANSTEJO — Trans-
portes Tejo, S. A., nos termos da alinea e¢) do n.° 2 do artigo 67.°
do Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril.

O presente despacho produz efeitos a partir de 15 de Setembro
de 2000.

6 de Outubro de 2000. — O Secretario de Estado dos Transportes,
Antonio Guilhermino Rodrigues.

Direccao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Despacho (extracto) n.° 21 631/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 4 de Outubro de 2000, por delegacao:

Anténio Joaquim dos Santos Prazeres, engenheiro mecanico assessor,
da carreira de engenheiro mecénico, do quadro da Direccao Regio-
nal de Edificios de Lisboa, desta Direccao-Geral — nomeado, pre-
cedendo concurso, engenheiro mecéanico assessor principal do
mesmo quadro e carreira. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

6 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.
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Escola Nautica Infante D. Henrique

Louvor n.° 923/2000. — Ao deixar as suas fungoes, pela passagem
a situagao de aposentagao, sob proposta do concelho cientifico, louvo
o professor Manuel Amadeu Ribeiro do Carmo, pela forma exemplar,
com alto sentido de responsabilidade, humanismo, competéncia pro-
fissional, zelo e dedicagao pelo servico com que exerceu as tarefas
que lhe foram confiadas ao longo de varios anos.

12 de Outubro de 2000. — O Director, Jodo M. R. Silva.

Louvor n.° 924/2000. — Ao deixar as suas funcoes, pela passagem
a situagao de aposentacao, sob proposta do conselho cientifico, louvo
o professor Carlos Eduardo Oliveira Nunes, pelas qualidades humanas
e profissionais realgadas, com alto sentido de missao de servigo publico
e pela forma conceituada que demonstrou sempre no exercicio das
diversas fun¢des que lhe foram confiadas.

12 de Outubro de 2000. — O Director, Jodo M. R. Silva.

Louvor n.° 925/2000. — Ao deixar as suas fungdes, pela passagem
a situacao de aposentacao, sob proposta do conselho cientifico, louvo
o professor Carlos Miguel de Sousa Amaro, pela qualidades humanas
e profissionais, sentido de missdo de servigo publico e pela forma
conceituada que sempre demonstrou no exercicio das diversas fungdes
que desempnhou.

12 de Outubro de 2000. — O Director, Jodo M. R. Silva.

Instituto para a Conservacao e Exploracao
da Rede Rodoviaria

Despacho (extracto) n.° 21 632/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do conselho de administragio do ICERR de
2 de Outubro de 2000:

Manuel Amilcar Monteiro, assistente administrativo principal do qua-
dro da ex-JAE — autorizado a exercer funcoes de chefe de secgao
na Direcgao de Estradas de Braganca, em regime de substituicao,
no impedimento legal do seu titular, desde 1 de Margo até 11
de Outubro de 2000 e durante o periodo de seis meses, pela vacatura
do lugar a partir de 12 de Outubro de 2000 se, entretanto, a vaga
nao for ocupada. (Ndo esta sujeito a fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

17 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, em exerci-
cio, Maria José Capote Fernandes.

Instituto de Gestéo e Alienagao do Patrimoénio
Habitacional do Estado

Despacho (extracto) n.° 21 633/2000 (2.2 série). — Por decisao
do vogal do conselho directivo do IGAPHE de 10 de Outubro de
2000, no uso da competéncia delegada pelo despacho n.° 12 643/2000
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de
21 de Junho de 2000:

Maria Fernanda Gomes da Silva — nomeada definitivamente, pre-
cedendo concurso, técnica superior principal da carreira técnica
superior de servigo social do quadro de pessoal da Direccao de
Gestao Habitacional do Centro, deste instituto puiblico. (Nao carece
de visto prévio do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000. — O Director de Servigos de Gestao e
Administracdo de Pessoal, Domingos Iglésias.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 21 634/2000 (2.2 série). — Nomeio, nos termos
da alinea g) do n.° 3 do artigo 29.° da Lei de Defesa Nacional e
das Forcas Armadas, na redacgao dada pela Lei n.° 18/95, de 13
de Julho, por proposta do Chefe do Estado-Maior da Armada, o

vice-almirante José¢ Manuel Garcia Mendes Cabecadas para o cargo
de director do Instituto Superior Naval de Guerra.
O presente despacho produz efeitos ao inicio de fungoes.

13 de Outubro de 2000. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

Despacho n.° 21 635/2000 (2.? série). — Exonero, nos termos
da alinea g) do n.° 3 do artigo 29.° da Lei de Defesa Nacional
e das Forgas Armadas, na redacgao dada pela Lei n.° 18/95, de 13
de Julho, por proposta do Chefe do Estado-Maior da Armada, o
vice-almirante Carlos Jorge Ferreira de Magalhaes Queiroz do cargo
de director do Instituto Superior Naval de Guerra.

13 de Outubro de 2000. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

Secretaria-Geral

Despacho n.° 21 636/2000 (2. série). — Por despacho de 2
de Outubro de 2000 do Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Defesa Nacional:

Isabel Maria Mexia Esteves da Rosa — nomeada em comissao de
servico, precedendo concurso, chefe da Divisdo de Sistemas de
Informacgéao do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério
da Defesa Nacional. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

9 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral, Rogério Rodrigues.

Despacho (extracto) n.° 21 637/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do Ministro da Defesa Nacional de 6 de Outubro de 2000
e ouvido o Chefe do Estado-Maior do Exército:

Jodo José Ribeiro Duque Simoes CAP SGE 033188277 — nomeado
para exercer funcoes nao dirigentes na Secretaria-Geral do Minis-
tério da Defesa Nacional, em regime de comissdo normal de servigo,
nos termos do preceituado nos n.°° 1 e 2 do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 47/93, de 26 de Fevereiro. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral, Rogério Rodrigues.

MARINHA

Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Despacho n.° 21 638/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, por delegacao
do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, é promovido ao
posto de sargento-mor, ao abrigo do disposto no artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 134/97, de 31 de Maio, o seguinte militar reformado (reforma
extraordindria como deficiente das Forgas Armadas):

696561, SMOR GRD FZ REF/DFA Joao da Costa.

E promovido a contar de 31 de Maio de 1995, ficando colocado
no 2.° escaldao do novo posto.

18 de Setembro de 2000. — O Superintendente, José Manuel Cas-
tanho Paes, vice-almirante.

Despacho n.° 21 639/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, por delegaciao
do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, é promovido ao
posto de sargento-mor, ao abrigo do disposto no artigo 1.° do Decre-
to-Lein.° 134/97, de 31 de Maio, o seguinte militar reformado (reforma
extraordindria como deficiente das Forgas Armadas):

511658, SMOR GRD FZ REF/DFA Alexandre dos Santos Gongalves.

E promovido a contar de 18 de Marco de 1994, ficando colocado
no 2.° escalao do novo posto.

18 de Setembro de 2000. — O Superintendente, José Manuel Cas-
tanho Paes, vice-almirante.

Despacho n.° 21 640/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, por delegagio
do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ¢ promovido ao
posto de sargento-mor, ao abrigo do disposto no artigo 1.° do Decreto-
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-Lei n.° 134/97, de 31 de Maio, o seguinte militar reformado (reforma
extraordindria como deficiente das For¢as Armadas):

517158, SMOR GRD FZ REF/DFA Joio Manuel Carvalho Ludovico.

E promovido a contar de 31 de Janeiro de 1989, ficando colocado
no 2.° escaldao do novo posto.

18 de Setembro de 2000. — O Superintendente, José Manuel Cas-
tanho Paes, vice-almirante.

Despacho n.° 21 641/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, por delegacao
do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ¢ promovido ao
posto de segundo-sargento, ao abrigo do disposto no artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 134/97, de 31 de Maio, o seguinte militar reformado
(reforma extraordinaria como deficiente das Forcas Armadas):

558559, 2SAR GRD FZ REF/DFA Ilidio Joaquim Porta Serrano.

E promovido a contar de 18 de Julho de 1981, ficando colocado
no 2.° escaldo do novo posto.

18 de Setembro de 2000. — O Superintendente, José Manuel Cas-
tanho Paes, vice-almirante.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragdo e Mobilizagéo do Pessoal

Reparticao de Pessoal Militar nao Permanente

Despacho n.° 21 642/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
6 de Setembro de 2000, por subdelegacdo de poderes do
MGEN/DAMP, ap6s subdelegagdo do TGEN AGE, por delegagio
recebida do general Chefe do EME, sdo promovidos ao posto de
cabo-adjunto, contando a antiguidade desde a data que a cada um
se indica, a partir da qual tém direito a remuneragido do novo posto,
de harmonia com o n.° 1 do artigo 395.° € do n.° 5 do artigo 396.°,
ambos do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24
de Janeiro, com as alteracoes verificadas por for¢ca do normativo do
artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, os primei-
ro-cabos a seguir indicados:

1CAB RC 651 secretariado (NIM 05664591) Rui Jorge Henriques
Nicolau da Fonseca Matos — desde 27 de Janeiro de 2000.

1CAB RC 024 MortMéd (NIM 27471092) José Fernando Vieira Mar-
tins — desde 10 de Fevereiro de 2000.

1CAB RC 673 CAR/VeicLong (NIM 39849792) Mario Filipe Margal
Henriques — desde 10 de Fevereiro de 2000.

1CAB RC 031 atirador (NIM 25048792) Luis José Vieira da Costa
Alves Teixeira — desde 22 de Marco de 2000.

1CAB RC 722 MecViatAuto (NIM 33717892) Rui de Sdo José Pimen-
tel — desde 28 de Marco de 2000.

1CAB RC 462 clarim (NIM 29054492) Rui Miguel Nunes — desde
11 de Abril de 2000.

1CAB RC 501 socorrista (NIM 21295591) Leonel Inés da
Costa — desde 14 de Abril de 2000.

1CAB RC 024 MortMéd (NIM 13710192) Paulo Jorge Nunes — desde
14 de Abril de 2000.

1CAB RC 256 CondVBLRodas (NIM 38969493) Alfredo Jorge Costa
Carvalho — desde 18 de Abril de 2000.

1CAB RC 772 ReabMtr (NIM 27478792) Armando Joaquim dos San-
tos Teixeira — desde 9 de Maio de 2000.

1CAB RC 671 CAR/ViatLigAdm (NIM 24197792) Renato Manuel
Lavrador Lobato — desde 1 de Junho de 2000.

1CAB RC 732 MecElectric (NIM 37084292) Marco Paulo Mendes
Bicho — desde 1 de Junho de 2000.

1CAB RC 439 MecRMont (NIM 22785793) Joao Anténio da Silva
Rodrigues — desde 9 de Junho de 2000.

1CAB RC 731 MecElectricAuto (NIM 23491793) Vitor Manuel Bastos
Rosas — desde 9 de Junho de 2000.

1CAB RC 136 CampBFLig (NIM 01914595) Alcides Francisco Fer-
nandes Domingos — desde 9 de Junho de 2000.

1CAB RC 791 serralheiro (NIM 03797294) Pedro Miguel Oliveira
Borges — desde 21 de Junho de 2000.

1CAB RC 421 OperTm (NIM 23093093) Raben Rui Cardoso de
Carvalho — desde 7 de Julho de 2000.

1CAB RC 461 misico (NIM 29350292) Joaquim Fernando Lemos
Botelho — desde 10 de Julho de 2000.

1CAB RC 064 SGSI (NIM 39115493) Filipe Jos¢é Mendes Cochi-
cho — desde 14 de Julho de 2000.

1CAB RC 113 AAMetr (NIM 34549292) Lino Abel Martins Cor-
reia — desde 15 de Julho de 2000.

1CAB RC 360 OpEqPesEng (NIM 35615392) Carlos dos Santos
Pereira Guerreiro — desde 15 de Julho de 2000.

1CAB RC 462 clarim (NIM 38503292) Jorge Miguel de Matos Pra-
tes — desde 15 de Julho de 2000.

1CAB RC 672 CAR (NIM 16558093) Sandra Beatriz Moreira Abreu
Silva — desde 17 de Julho de 2000.

1CAB RC 462 clarim (NIM 28391193) Jorge Miguel Sampaio da
Costa — desde 17 de Julho de 2000.

1CAB RC 732 MecElectric (NIM 34961093) Nuno Miguel Fernandes
Alves — desde 17 de Julho de 2000.

1CAB RC 651 secretariado (NIM 20609293) Anténio Gabriel da
Assuncao Alegre — desde 10 de Agosto de 2000.

1CAB RC 064 SGSI (NIM 26680293) Paulo Manuel Matos Caixi-
nha — desde 10 de Agosto de 2000.

1CAB RC 064 SGSI (NIM 31191293) Paulo José Dias Rocha — desde
10 de Agosto de 2000.

1CAB RC 672 CAR (NIM 27170991) Fernando Miguel Lourengo
Justino — desde 16 de Agosto de 2000.

4 de Outubro de 2000. — O Chefe da Reparticao, Joaquim Carneiro
Ribeiro, Cor. Inf.

Governo Militar de Lisboa

Despacho n.° 21 643/2000 (2.2 série). — Subdelegacdo de com-
peténcias nos comandantes das unidades, estabelecimentos e drgaos
(U/E/O) dependentes do Governo Militar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo
da competéncia que me é conferida pelo n.° 1, alinea a), do despacho
n.° 8484/98, do general Chefe do Estado-Maior do Exército de 14
de Abril de 1998, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 117,
de 21 de Maio de 1998, subdelego no comandante da Escola Militar
de Electromecéanica (EMEL), coronel Eng. SM NIM 13499972, Dar-
cilio Jorge da Costa Lamelas, a competéncia conferida pelo artigo 58.°
do Regulamento da Lei do Servigo Militar, publicado no Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 143/92, de 20 de Junho, para decidir dos pedidos
de justificacdo de faltas a incorporagao fundamentadas nos motivos
referidos no n.° 3 do artigo 28.° do mesmo Regulamento, com excepgao
dos fundados na alinea i) do mesmo artigo.

2 — Este despacho produz efeitos desde 15 de Margo, ficando por
este meio ratificados todos os actos entretanto praticados pelo oficial
que se inclui no &mbito desta subdelegagdo de competéncias.

6 de Outubro de 2000. — O Governador Militar de Lisboa, Jorge
Barroso de Moura, tenente-general.

Despacho n.° 21 644/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias nos comandantes das unidades, estabelecimentos e 0rgaos
(U/E/O) dependentes do Governo Militar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo
da competéncia que me é conferida pelo n.° 1, alinea a), do despacho
n.° 8484/98, do general Chefe do Estado-Maior do Exército, de 14
de Abril de 1998, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 117,
de 21 de Maio de 1998, subdelego no comandante do Centro Militar
de Educacao Fisica e Desportos (CMEFD), coronel cav. NIM
04246665, José Anténio Saturnino Balula Cid, a competéncia conferida
pelo artigo 58.° do Regulamento da Lei do Servigo Militar, publicado
no Decreto-Lei n.° 463/88, de 15 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 143/92, de 20 de Junho, para decidir
dos pedidos de justificacdo de faltas a incorporagao fundamentadas
nos motivos referidos no n.° 3 do artigo 28.° do mesmo Regulamento,
com excepcdo dos fundados na alinea i) do mesmo artigo.

2 — Este despacho produz efeitos desde 28 de Setembro, ficando
por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados pelo
oficial que se inclui no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

6 de Outubro de 2000. — O Governador Militar de Lisboa, Jorge
Barroso de Moura, tenente-general.

Despacho n.° 21 645/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias — subdelegacdo de competéncias nos comandantes das uni-
dades, estabelecimentos e orgaos (U/E/O) dependentes do Governo Mili-
tar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo da competéncia que me ¢é conferida
pelo n.° 1, alinea a), do despacho n.® 8484/98, do general Chefe do
Estado-Maior do Exército, de 14 de Abril, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 117, de 21 de Maio de 1998, subdelego no
comandante do Regimento de Infantaria N.° 1 (RI 1), o coronel Inf.
(NIM 01647637) Agostinho Bravo Saraiva da Rocha, a competéncia
conferida pelo artigo 58.° do Regulamento da Lei do Servico Militar,



17 406

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 249 — 27 de Outubro de 2000

publicado no Decreto-Lei n.° 463/88, de 15 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 143/92, de 20 de Junho,
para decidir sobre os pedidos de justificacao de faltas a incorporagao
fundamentados nos motivos referidos no n.° 3 do artigo 28.° do mesmo
Regulamento, com excepcao dos fundados na alinea i) do mesmo
artigo.

2 — Este despacho produz efeitos desde 30 de Novembro de 1999,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo oficial que se incluam no ambito desta subdelegacao de
competéncias.

6 de Outubro de 2000. — O Governador, Jorge Barroso de Moura,
tenente-general.

Despacho n.° 21 646/2000 (2.2 série). — Subdelegacdio de com-
peténcias — subdelegagdo de competéncias nos comandantes das uni-
dades, estabelecimentos e orgaos (U/E/O) dependentes do Governo Mili-
tar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo da competéncia que me é conferida
pelo n.° 1, alinea @), do despacho n.° 8484/98, do general Chefe do
Estado-Maior do Exército, de 14 de Abril, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 117, de 21 de Maio de 1998, subdelego no
comandante da Escola Préatica de Cavalaria (EPC), o coronel Cav.
(NIM 14487775) Mério Rui Correia Gomes, a competéncia conferida
pelo artigo 58.° do Regulamento da Lei do Servigo Militar, publicado
no Decreto-Lei n.° 463/88, de 15 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 143/92, de 20 de Junho, para decidir
sobre os pedidos de justificacao de faltas a incorporacdo fundamen-
tados nos motivos referidos no n.° 3 do artigo 28.° do mesmo Regu-
lamento, com excep¢ao dos fundados na alinea i) do mesmo artigo.

2 — Este despacho produz efeitos desde 14 de Julho de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo oficial que se incluam no ambito desta subdelegacao de
competéncias.

6 de Outubro de 2000. — O Governador, Jorge Barroso de Moura,
tenente-general.

Despacho n.° 21 647/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias — subdelegacdo de competéncias nos comandantes das uni-
dades, estabelecimentos e orgaos (U/E/O) dependentes do Governo Mili-
tar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo da competéncia que me € conferida
pelo n.° 1, alinea @), do despacho n.° 8484/98, do general Chefe do
Estado-Maior do Exército, de 14 de Abril, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 117, de 21 de Maio de 1998, subdelego no
comandante do Regimento de Artilharia Antiaérea N.° 1 (RAA1),
o coronel Art. (NIM 04357570) Joaquim Formeiro Monteiro, a com-
peténcia conferida pelo artigo 58.° do Regulamento da Lei do Servigo
Militar, publicado no Decreto-Lei n.° 463/88, de 15 de Dezembro,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 143/92, de 20
de Junho, para decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas a
incorporacao fundamentados nos motivos referidos no n.° 3 do
artigo 28.° do mesmo Regulamento, com excepgao dos fundados na
alinea i) do mesmo artigo.

2 — Este despacho produz efeitos desde 1 de Setembro de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo oficial que se incluam no ambito desta subdelegacido de
competéncias.

6 de Outubro de 2000. — O Governador, Jorge Barroso de Moura,
tenente-general.

Despacho n.° 21 648/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias — subdelegacdo de competéncias nos comandantes das uni-
dades, estabelecimentos e orgaos (U/E/O) dependentes do Governo Mili-
tar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo da competéncia que me ¢ conferida
pelo n.° 1, alinea a), do despacho n.° 8484/98, do general Chefe do
Estado-Maior do Exército, de 14 de Abril, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 117, de 21 de Maio de 1998, subdelego no
comandante do Batalhao de Informacoes e Seguranga Militar (BISM),
tenente-coronel Inf. (NIM 02041678) José Manuel Picado Esperanga
da Silva, a competéncia conferida pelo artigo 58.° do Regulamento
da Lei do Servico Militar, publicado no Decreto-Lei n.° 463/88, de
15 de Dezembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 143/92, de 20 de Junho, para decidir sobre os pedidos de justificagao
de faltas a incorporagao fundamentados nos motivos referidos no
n.° 3 do artigo 28.° do mesmo Regulamento, com excepcao dos fun-
dados na alinea i) do mesmo artigo.

2 — Este despacho produz efeitos desde 1 de Setembro de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo oficial que se incluam no ambito desta subdelegacdo de
competéncias.

6 de Outubro de 2000. — O Governador, Jorge Barroso de Moura,
tenente-general.

Despacho n.° 21 649/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias — subdelegacao de competéncias nos comandantes das uni-
dades, estabelecimentos e orgaos (U/E/O) dependentes do Governo Mili-
tar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo da competéncia que me ¢é conferida
pelo n.° 1, alinea a), do despacho n.® 8484/98, do general Chefe do
Estado-Maior do Exército, de 14 de Abril, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.* série, n.° 117, de 21 de Maio de 1998, subdelego no
comandante do Batalhdo do Servico de Transportes (BST), tenen-
te-coronel Art. (NIM 08623075) José Caetano Almeida e Sousa, a
competéncia conferida pelo artigo 58.° do Regulamento da Lei do
Servico Militar, publicado no Decreto-Lei n.° 463/88, de 15 de Dezem-
bro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 143/92, de
20 de Junho, para decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas
a incorporacdo fundamentados nos motivos referidos no n.° 3 do
artigo 28.° do mesmo Regulamento, com excepgao dos fundados na
alinea i) do mesmo artigo.

2 — Este despacho produz efeitos desde 2 de Setembro de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo oficial que se incluam no ambito desta subdelegacdo de
competéncias.

6 de Outubro de 2000. — O Governador, Jorge Barroso de Moura,
tenente-general.

Despacho n.° 21 650/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias — subdelegacdo de competéncias nos comandantes das uni-
dades, estabelecimentos e orgdos (U/E/O) dependentes do Governo Mili-
tar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo da competéncia que me € conferida
pelo n.° 1, alinea a), do despacho n.® 8484/98, do general Chefe do
Estado-Maior do Exército, de 14 de Abril, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 117, de 21 de Maio de 1998, subdelego no
comandante da Escola Pratica de Infantaria (EPI), coronel Inf. (NIM
14451273) Joao Nuno Jorge Vaz Antunes, a competéncia conferida
pelo artigo 58.° do Regulamento da Lei do Servigo Militar, publicado
no Decreto-Lei n.° 463/88, de 15 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 143/92, de 20 de Junho, para decidir
sobre os pedidos de justificacao de faltas a incorporacdo fundamen-
tados nos motivos referidos no n.° 3 do artigo 28.° do mesmo Regu-
lamento, com excep¢do dos fundados na alinea i) do mesmo artigo.

2 — Este despacho produz efeitos desde 18 de Maio de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo oficial que se incluam no ambito desta subdelegacdo de
competéncias.

6 de Outubro de 2000. — O Governador, Jorge Barroso de Moura,
tenente-general.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Escola Pratica

Despacho n.° 21 651/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me ¢ conferida no
n.° 11.1 do despacho n.° 26/99, de 20 de Setembro, do tenente-general
comandante-geral da Guarda Nacional Republicana, publicado com
01n.° 19 697 no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 242, de 16 de Outubro
de 1999, subdelego no presidente do conselho administrativo, coronel
de infantaria Jaime Geraldes dos Santos, as competéncias relativas
aos seguintes actos de gestdo orcamental e de realizacdo de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com locacao
e aquisicdo de servicos e bens, até ao limite de 7500 contos;

b) Aprovar os autos de recep¢ao de empreitadas de obras publi-
cas ou fornecimento de equipamentos;

¢) Aprovar as minutas de contrato relativas a aquisicao de ser-
vigos e bens até ao montante da sua competéncia subdelegada,
representando o Estado na outorga desses contratos, e
nomear, para o efeito, o oficial publico;

d) Autorizar a libertagdo de garantias bancarias ou depdsitos
de garantia;

e) Autorizar deslocacoes em servico que decorram em territorio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisi¢do de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e
os reembolsos que forem devidos nos termos legais.

2 — A presente subdelegacao de competéncias entende-se sem pre-
juizo de poderes de avocacao e superintendéncia.
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3 — O presente despacho produz efeitos desde 16 de Outubro de
2000.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

16 de Outubro de 2000. — O Comandante, Abilio José Barbosa
Monteiro de Macedo, major-general.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho (extracto) n.° 21 652/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Setembro de 2000 da subdirectora do Servico de
Estrangeiros e Fronteiras, ao abrigo do n.° 11 do despacho n.° 45/96,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 184, de 9 de Agosto
de 1996:

Anténio Miguel Pinto Sousa Velez, contratado a termo certo — res-
cindido, a seu pedido, o contrato de trabalho a termo certo com
este Servico a partir de 30 de Setembro de 2000. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos Administrativos
e de Apoio Geral, Maridlia Baptista Mendes.

Despacho (extracto) n.° 21 653/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Outubro de 2000 da subdirectora do Servico de Estran-
geiros e Fronteiras, ao abrigo do n.° 11 do despacho n.° 45/96, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 184, de 9 de Agosto de 1996:

Tomas Mendes Machado, operador de sistema-chefe da carreira de
operador de sistema do quadro de pessoal do Servico de Estran-
geiros e Fronteiras — nomeado, em comissdo de servico, por trés
anos renovaveis, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.°23/91, de 11 de Janeiro, na categoria de administrador de sistema
do mesmo quadro e servico. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

13 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos Administrativos
e de Apoio Geral, Maridlia Baptista Mendes.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e do Orgamento

Despacho n.° 21 654/2000 (2.2 série). — 1 — Nomeio o licen-
ciado Carlos Manuel Martins da Palma para a prestacio ao meu
Gabinete de servicos de consulta e apoio especializados, ao abrigo
dos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, sendo, para o efeito, equiparado a adjunto do meu Gabinete.

2 — A presente nomeacao tem a duracdo de um ano, renovavel
automaticamente por iguais periodos.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 7.° daquele diploma, conjugado
com o disposto na alinea ¢) do n.° 1 e dos n.** 2, 3 e 4 do artigo 19.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, considera-se suspensa, por ter sido
reconhecido interesse publico no exercicio daquelas fungoes, a res-
pectiva comissao de servico como director de servicos do quadro de
pessoal da Direccao-Geral do Tesouro.

4 — O nomeado &, para os efeitos previstos no presente despacho,
destacado da referida Direcgao-Geral, sendo suportada por verbas
do orcamento do meu Gabinete a diferenca entre a remuneracao
correspondente ao lugar de origem e a totalidade dos abonos esta-
belecida para o cargo de adjunto do Gabinete.

5 — A presente nomeacao produz efeitos reportados a 18 de Setem-
bro de 2000.

12 de Outubro de 2000. — O Secretéario de Estado Adjunto e do
Orgamento, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco.

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e Financas

Despacho n.° 21 655/2000 (2.2 série). — 1 — O Crédito Agricola
de Emergéncia (CAE) foi criado através do Decreto-Lei n.° 251/75,
de 23 de Maio, tendo sido um instrumento de politica agricola gover-

namental durante a segunda metade da década de setenta e durante
a década de oitenta.

O CAE caracterizava-se, essencialmente, por conceder crédito, atra-
vés de instituicoes de crédito como entidades financiadoras, a enti-
dades intermedidrias, maioritariamente cooperativas, que, por sua vez,
distribuiam parte destes recursos financeiros pelos agricultores, como
mutudrios e ou destinatarios finais.

2 — Esta operacao de financiamento beneficiou de aval do Estado,
através do entao Instituto de Reorganizacdo Agraria (IRA) e, pos-
teriormente, do Instituto de Gestao e Estruturagdo Fundiaria (IGEF).

Com a extingdo do IGEF, através do Decreto-Lei n.° 299/87, de
1 de Agosto, o Estado, através da Direccao-Geral do Tesouro, subs-
titui-se-lhe na qualidade de avalista, tendo assumido as dividas que,
segundo a comissdo de andlise do CAE, eram, no imediato, con-
sideradas de cumprimento dificil da parte dos mutudrios e mesmo
das entidades intermediarias.

3 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 28/93, de 12 de Fevereiro, o
Estado, ao assumir as referidas dividas, em execucdo de aval, regu-
larizou o crédito perante as entidades financiadoras, tendo sido a
respectiva cobertura financeira assegurada através do produto de emis-
sdo de divida publica.

Ainda nos termos do mesmo diploma, ao Estado, através da Direc-
¢ao-Geral do Tesouro, cabe direito de regresso contra os beneficiarios
finais ou entidades intermedidrias.

4 — Pelo despacho n.° 18 639/99 (2.2 série), de 9 de Setembro,
do Ministro das Financas, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 226, de 27 de Setembro de 1999, foram estabelecidas as condi¢oes
a observar, no exercicio do direito de regresso, para a regularizagao
dos créditos do Estado no ambito do CAE.

De acordo com este despacho, os créditos por regularizar cujo
valor do capital mutuado tenha sido igual ou inferior a 100 000$ foram
remitidos e aos de valor superior seriam remitidos os juros compen-
satdrios e moratdrios, desde que os devedores procedessem ao paga-
mento do capital em débito, no prazo maximo de 90 dias.

Este prazo foi prorrogado pelo prazo de 30 dias, pelo despacho
n.° 746/2000 —SETF—, de 23 de Dezembro de 1999, publicado no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 8, de 11 de Janeiro de 2000, e,
posteriormente, pelo despacho n.° 3266/2000 —SETF—, de 26 de
Janeiro de 2000, publicado na 2.2 série em 10 de Fevereiro de 2000,
foi prorrogado aquele prazo por mais 90 dias, a contar de 27 de
Janeiro.

5 — Expirado o prazo para pagamento do capital mutuado com
o perdao total dos juros, foi desencadeada a execugao, no ambito
do exercicio do direito de regresso, através das reparticoes de financas
estando a ser notificados os devedores para pagarem as dividas do
CAE.

Considerando a receptividade que esta medida governamental
obteve junto dos mutudrios que procederam ao pagamento do capital
mutuado, com o consequente arquivamento de centenas de processos
em aberto e a entrada nos cofres do Estado de centenas de milhares
de contos, resultante dos pagamentos daqueles créditos;

Considerando que, ndo obstante as execucdes ja em curso, importa
estimular a regularizacdo das situagdes ainda remanescentes da forma
menos gravosa para os mutuarios que se disponham a liquidar o refe-
rido crédito, agora acrescido de parte dos juros;

Considerando que alguns devedores, mutudrios finais e coopera-
tivas, se dispdem a regularizar as respectivas dividas ainda que, para
além do pagamento do capital lhes seja permitido pagar parte dos
juros, ao mesmo tempo que manifestam alguma dificuldade financeira
para liquidar a totalidade destes:

Ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1 e na alinea e) do
n.° 3, ambos do artigo 76.° da Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, e
com os fundamentos que antecedem, determino:

I —Sao remitidos 70 % dos juros compensatdrios € moratorios,
referentes aos créditos do CAE desde que os mutudrios, no prazo
de 90 dias a contar da data da publicacdo do presente despacho,
paguem o capital mutuado e o remanescente dos juros.

II — Os juros a liquidar (30 %) nos termos do ponto anterior sao
contados até a data da publicacdo do presente despacho.

IIT — O pagamento do capital mutuado e dos juros referidos pode
ser efectuado junto da reparticdo de finangas do mutudario ou direc-
tamente na Direccao-Geral do Tesouro.

IV — Durante o decurso do prazo concedido no n.° 1 deste des-
pacho ndo se suspendem as execugdes fiscais ja instauradas.

V — Efectuado o pagamento do capital mutuado em débito acres-
cido do equivalente a 30 % dos juros, a reparticao de financas pro-
cedera ao arquivamento do respectivo processo de execucgao fiscal
ja instaurado ou a instaurar.

12 de Outubro de 2000. — O Secretério de Estado do Tesouro
e das Financas, Manuel Pedro da Cruz Baganha.
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Caixa Geral de Aposentacdes

Aviso n.° 14 979/2000 (2.7 série). — Em cumprimento do disposto no artigo 100.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro (Estatuto
da Aposentagdo), torna-se publica a lista dos aposentados e reformados a seguir identificados que, a partir do proximo més de Novembro,
ou desde as datas que se indicam, passam a ser abonados da respectiva pensao pela Caixa Geral de Aposentacoes:

ADELINO PEREIRA SILVA

ABILIO CORREIA VERISSIMO
AGOSTINHO BARAO CAVACO
AGOSTINHO PINTO MORAIS

ALBERTO BRITO AZEVEDO

ALBERTO JOAQUIM

ALBINO FERREIRA GONGALVES PEREIRA
ALBINO JOAO ANTAO

ALBINO MATIAS MATOS

ALEXANDRE FERNANDO RODRIGUES SILVA
AMADEU ARTUR CRUZ CAETANO
AMERICO FERNANDES CONCEICAO
AMERICO MENDES BONICHE

ANACLETO SERRA TOMAZ ANJOS
ANIBAL CAMPOS MOREIRA

ANTONIO AGOSTINHO ANTUNES
ANTONIO ALVES CONCEIGAO

ANTONIO ALVES RODRIGUES MOREIRA
ANTONIO AUGUSTO GOMES CAVACO NUNES
ANTONIO AUGUSTO SANTOS

ANTONIO CRUZ LOPES CARDOSO
ANTONIO CUNHA BOTELHO

ANTONIO EUSEBIO CARMO

ANTONIO FARIA OLIVEIRA

ANTONIO FAUSTINO PONCES JESUS
ANTONIO JACINTO FIALHO GUERRA
ANTONIO JOAQUIM AFONSO

ANTONIO JOAQUIM BARRADAS MARTINS
ANTONIO JOSE DIAS ALVARES
ANTONIO LEITE GONGALVES

ANTONIO LIMAS GOMES

ANTONIO LUIS FAZENDEIRO MIL HOMENS
ANTONIO MARIA COELHO GOMES
ANTONIO MARIANO MESTRE

ANTONIO ROSARIO OLIVEIRA
ANTONIO SILVA MAGALHAES

ANTONIO VALERIO MARIA FLORINDO
ARLINDO SOUSA PEREIRA

ARMENIO NOGUEIRA COSTA

ARMINDO ARANTES FARIA

ARTUR ANTONIO DUARTE

ARTUR TELES PARDAL

ASTRAGILDO BAPTISTA ANIZA
AUGUSTO CARVALHO FONTELAS
AUGUSTO MANUEL PEREIRA

AUGUSTO PEREIRA PINTO

AUGUSTO PEREIRA VICENTE
BERNARDO FERNANDES

CARLOS AFONSO FORTUNATO

CARLOS ALBERTO LOPES CORREIA
CARLOS ALBERTO MAGALHAES

CARLOS AUGUSTO PEREIRA

CARLOS BORGES

CARLOS JOSE ARAUJO PASSOS
CARLOS MANUEL ANJOS FERREIRA

CARLOS MANUEL PRIMAVERA SANTOS BAPTISTA

CAROLINA DIAS SOUSA QUINTANO ARAUJO
DAMASIO COSTA CORREIA

DAMASO ANTONIO BEIJA MATA

DIOGO FRANCISCO LAGARTO

DOMINGOS SALVADO ALVES SANTOS
EDUARDO FERNANDO PARENTE MOREIRA

’

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

CONSULTOR GR PARLAMENTAR ,

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

~

~

AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
SERVENTE ,
CARPINTEIRO LIMPOS PRINC ,
OPERARIO PRINCIPAL R
CANTONEIRO DE LIMPEZA ,
FIEL DE ARMAZEM .
OPERARIO QUAL-JARDINEIRO ,
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
ENCARREG PESSOAL OP QUAL ,
CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP,
OPERARIO QUALIF PRINCIPAL,
SERVENTE ,
MOTORISTA DE NIVEL 2 P
CONDUTOR MAQ PES VEIC Esp,
CANTONEIRO DE LIMPEZA ,
OPERARIO QUALIFICADO ,
CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
AGENTE UNICO ,
CHEFE DE REPARTICAO .
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
CANTONEIRO ,
SERVENTE ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
CANTONEIRO DE LIMPEZA ,
TRACTORISTA ’
JARDINEIRO .
MARTELEIRO .
FIEL DE MERCADOS E FEIRAS,
ASSESSOR PRINCIPAL ,
ENCARREG PESSOAL AUXILIAR,
PEDREIRO ,
FISCAL DE OBRAS .
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
OPERARIO QUALIF PRINCIPAL,
TRACTORISTA ,
OPERARIO QUAL/ENCARREGADO,
CHEFE SERV FISCALIZAGAO ,
MOTORISTA DE PESADOS ,
PEDREIRO .
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
ASFALTADOR .
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
PEDREIRO f
AUXILIAR SERVIGOS GERAIS ,
AUXILIAR SERVIGOS GERAIS ,
TECNICO PROF CONSTR CIVIL,
MARTELEIRO .
MOTORISTA TRANSP COLECT |,
ENCARREG PESSOAL OP QUAL ,
VAREJADOR
CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
OPERADOR EST ELEVATORIAS ,
FISCAL DE OBRAS ,
JARDINEIRO PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
ENCARREGADO '
OPERADOR EST ELEVATORIAS ,
PEDREIRO .
FISCAL MUNICIP PRINCIPAL ,
DESENHADOR ESPECIALISTA ,

CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA
CAMARA MUNICIPAL DE ALCOUTIM
CAMARA MUNICIPAL DE ALFANDEGA DA FE

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA MADEIRA

CAMARA MUNICIPAL DE TABUAGO

CAMARA MUNICIPAL DE POVOA DE VARZIM
CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDA DO DOURO
CAMARA MUNICIPAL DE MARINHA GRANDE

SERVIGOS MUNIC AGUAS E SANEAMENTO OVAR

CAMARA MUNICIPAL DE AGUIAR DA BEIRA
CAMARA MUNICIPAL DE FEIRA

CAMARA MUNICIPAL DE FARO

CONSELHO SUPERIOR DE INFORMACOES

SERV MUN AGUA E SANEAM OEIRAS E AMADORA

CAMARA MUNICIPAL DE EVORA
CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE SOR
CAMARA MUNICIPAL DE SEIA

SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA
CAMARA MUNICIPAL DE STA MARTA PENAGUIRO

CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

CAMARA MUNICIPAL DE CINFAES

CAMARA MUNICIPAL DE FARO

CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELO
CAMARA MUNICIPAL DE TAVIRA

CAMARA MUNICIPAL REGUENGOS DE MONSARAZ

,

’

,

’

.

’

.

CAMARA MUNICIPAL VILA REAL SANTO ANTONIO,

CAMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE
CAMARA MUNICIPAL DE CHAVES

CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS

CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA

CAMARA MUNICIPAL DE CALDAS DA RAINHA
CAMARA MUNICIPAL DE PAREDES

CAMARA MUNICIPAL DE BEJA

CAMARA MUNICIPAL DE BOMBARRAL

.

CAMARA MUNICIPAL DE MACEDO DE CAVALEIROS,

CAMARA MUNICIPAL DE MONTIJO
CAMARA MUNICIPAL DE ALCOCHETE
CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

.

JUNTA DE FREGUESIA DE CERCAL DO ALENTEJO,

CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA
CAMARA MUNICIPAL DE GRANDOLA
CAMARA MUNICIPAL DE ESPINHO
CAMARA MUNICIPAL DE PORTIMAO
CAMARA MUNICIPAL DE PESO DA REGUA
CAMARA MUNICIPAL DE ALCOBACA
CAMARA MUNICIPAL DE LEIRIA

CAMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

CAMARA MUNICIPAL SOBRAL DE MONTE AGRAGO

CAMARA MUNICIPAL DE LAMEGO

’

’

.

SERVIGOS MUNIC AGUA E SANEAMENTO CASCAIS,
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA MADEIRA ,

CAMARA MUNICIPAL DE PENAMACOR
CAMARA MUNICIPAL DE LOURES

CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO
SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE SETUBAL

.

,

v

SERVIGOS MUNIC AGUA E SANEAMENTO MONTIJO,

CAMARA MUNICIPAL DE ALVITO

v

CAMARA MUNICIPAL VILA NOVA DA BARQUINHA ,

CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELO

.

185882%

102673%
349008
140795%
77924%
96661$
99464%
1202444
138930%
152390%
1343008
141688$
83444$
231064$
36400%
108261$
1165698
829174
104340%
3422113
82383%
108261%
61658%
124650%
36400%
65997%
133560%
90958$
115029%
427390%
128500%
760308
141833%
755658
95483%
75378%
123808%
966464
210200%
140200$
626104
1011224
911008
812054
74400$
77890%
79235$
1781008
90630%
137771%
151800%
122860$
349008
42837%
113497%
81989$
95483%
159864$
1564008
54865%
1548008
141764$
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EDUARDO SANTOS TOME
ELIAS DUARTE

ELISABETE LALANDE VICENTE MARTINS FERNANDES

ELVIRA CLARIANO SANTOS

EMILIA FERNANDES SIMOES GODINHO
ERNESTINO ROSA COSTA

ERNESTO RIBEIRO NUNES

EUGENIO ALMEIDA SANTOS

FERNANDO AUGUSTO MEIRELES TEIXEIRA
FERNANDO DUARTE FREITAS

FERNANDO OLIVEIRA DOMINGOS
FERNANDO RIBEIRO COELHO SILVA
FILIPE OLIVEIRA REBELO

FLAVIO MATOS COIMBRA

FRANCISCO CRUZ PINHEIRO

FRANCISCO JOSE SILVA

FRANCISCO JOSE TEIGAO CORREIA
FRANCISCO MARTINS FERREIRA HORTELXAO
FRANCISCO PALHINHA PIEDADE
FRANKLIM MARTINS FERNANDES

GABRIEL GRAGCA INACIO

GREGORIO CONCEIGAO SALVADOR

HELDER VAZ ARAUJO
HELIO MATOS FIGUEIREDO

HERMINIO MOITA BRASILEIRO
HORACIO NASCIMENTO REI

ILDA BERNARDINA AFONSO

INES MANUEL REIS SIM SIM MOITA
ISIDRO PINTO VAZ

JOAO CLEMENTE MARCELINO

JOAO FERNANDO OLIVEIRA SOUSA SILVA
JOAO GREGORIO OLIVEIRA ENCARNAGAO
JOAO JOAQUIM PLACIDO

JOAO ROSA CORREIA

JOAO SANTOS JUNIOR

JOAO SILVA ANICETO

JOARO VICENTE BARRETO

JOAQUIM ADELINO VENTURA COSME
JOAQUIM ALEXANDRE PERES
JOAQUIM CAMILO SAO BENTO CORREIA
JOAQUIM CESAR GABRIEL

JOAQUIM CORREIA AGOSTINHO
JOAQUIM EUSEBIO FLORENCIA ANASTACIO
JOAQUIM GUIMARAES FARIA
JOAQUIM MANUEL VELHINHO
JOAQUIM MOURA GONGALVES
JOAQUIM NEVES CARDOSO

JOAQUIM REIS BENEDITO

JOAQUIM SILVA BATISTA

JOAQUIM SOALHAES PINTO

JOSE ALFREDO SANTOS

JOSE ALMEIDA MEIRA

JOSE ALVES LUIS

JOSE ANTONIO BARROSO

JOSE ANTONIO SERRA FERIAS

JOSE AUGUSTO CONCEIGAO SOARES
JOSE BENVINDO MENA

JOSE DUARTE GONGALVES JERONIMO
JOSE DUARTE LUCAS

JOSE FERNANDO PEREIRA SOARES
JOSE FRANCISCO

JOSE FRANCISCO REIS

JOSE INACIO AGUAS

JOSE JESUS FULA

JOSE JESUS MARTINS PILAR

JOSE JOAQUIM PRATA SANTANA
JOSE LUIS FERNANDES MARRAO
JOSE MADEIRA GUERREIRO

JOSE MANUEL SEQUEIRA GATO

JOSE NARCISO MARRANA

JOSE PEDRO

JOSE PEDRO CAETANO BENTO
JOSE PEDRO CAMILO
JOSE PEDRO PINTO CAIADO

<

-

CARPINTEIRO PRINCIPAL ’
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
CHEFE DE REPARTIGAO B
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
SERVENTE DE LIMPEZA ,
MOTORISTA DE LIGEIROS ,
CANTONEIRO DE LIMPEZA ,
FIEL DE ARMAZEM 1. CLASSE,
CONDUTOR MAQ PES VEic ESP,
JARDINEIRO DE 2. CLASSE |,
TECNICO PROF ESPECIALISTA,
MOTORISTA DE PESADOS ,
OPERADOR EST ELEVATORIAS ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ,
CANTONEIRO DE LIMPEZA '
GUARDA
MOTORISTA DE PESADOS ,
TELEFONISTA ,
OPERADOR EST ELEVATORIAS ,
COVEIRO .
JARDINEIRO PRINCIPAL ,
CANTONEIRO DE LIMPEZA f

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ,
PEDREIRO ,

CABOUQUEIRO '
PEDREIRO ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA |,
CHEFE DE SECGAO ’
CANTONEIRO DE LIMPEZA ,
CANTONEIRO DE LIMPEZA ,
TRATADOR/APANHAD ANIMAIS ,
MOTORISTA DE PESADOS ,
JARDINEIRO ,
LEITOR-COBRADOR CONSUMOS ,
JARDINEIRO .
CANTONEIRO .
PEDREIRO PRINCIPAL ,
CANTONEIRO DE LIMPEZA ,
FIEL ARMAZEM MERC FEIRAS ,
ENCARREGADO ,
CHEFE DE SECGRO ,
ENCARREG PARQUE MAQUINAS ,
MECANICO PRINCIPAL R
CONDUTOR MAQUINAS PESADAS,
PEDREIRO ,
ENCARREGADO-GERAL ,
CANALIZADOR PRINCIPAL ,
JARDINEIRO '
TORNEIRO MECANICO PRINC ,
CALCETEIRO ,
CANTONEIRO DE LIMPEZA ,
TROLHA PRINCIPAL ,
FISCAL MUNIC ESPECIALISTA,
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
JARDINEIRO .
CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
FISCAL MUNIC ESPEC PRINC ,
MOTORISTA DE LIGEIROS ,
CONDUTOR MAQUINAS PESADAS,
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
OPERARIO .
JARDINEIRO .
CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
MOTORISTA TRANSP COLECT |,
CANALIZADOR PRINCIPAL ,
CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
OFICIAL DE DILIGENCIAS ,
CANTONEIRO DE ARRUAMENTOS,
FISCAL MUNIC ESPECIALISTA,
VIVEIRISTA PRINCIPAL ,

ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP,
CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP,

CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE

AGUEDA
OEIRAS
MARINHA GRANDE

JUNTA DE FREGUESIA DE MONTE ABRAAO
JUNTA DE FREGUESIA DE BENFICA

CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
SERVIGOS MUNIC AGUA
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE

MONTIJO

LOURES

E SANEAMENTO SINTRA
FAFE

FIGUEIRA DA FOZ
CASTELO BRANCO

’

.

.

2

SERV MUNIC AGUAS E SANEAMENTO MATOSINHOS,

CAMARA MUNICIPAL DE

ESTARREJA

JUNTA DE FREGUESIA DE TONDELA

CAMARA MUNICIPAL DE

COVILHA

ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DE RIO TORTO

CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE

CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE

CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DO
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE

EVORA
FIGUEIRO DOS VINHOS
ALMODOVAR

ALMADA

GRANDOLA

REDONDO

COIMBRA
TONDELA

ALPIARCA
ALFANDEGA DA FE
ALCOBAGA
SETUBAL
GONDOMAR

OLHAO

BARREIRO
SETUBAL
ALCOBAGA

SERV MUN AGUA E SANEAM OEIRAS E AMADORA

CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DA

CASCAIS
ALMODOVAR
EVORA
ALCOBAGA
LOURES
PENICHE
PORTALEGRE
LOURES
NAZARE
BARCELOS
AMADORA

SERV MUN SANEAM BASICO VIANA DO CASTELO

CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
SERVIGOS MUNIC AGUA
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE

CAMARA MUNICIPAL DE

CAMARA MUNICIPAL DE

CANTANHEDE
LOULE

E SANEAMENTO LOURES
MESAO FRIO

VILA FRANCA DE XIRA
VIANA DO CASTELO
COIMBRA

CONSTANCIA

CAMARA MUNICIPAL REGUENGOS DE MONSARAZ

CAMARA MUNICIPAL DE

VILA DO BISPO

’

v

,

’

,

’

,

CAMARA MUNICIPAL DE MACEDO DE CAVALEIROS,
JUNTA DE FREGUESIA ALVERCA DO RIBATEJO

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

CAMARA MUNICIPAL DE GAIA

JUNTA DE FREGUESIA DE PRIOR VELHO
CAMARA MUNICIPAL DE ALMODOVAR
CAMARA MUNICIPAL DE PORTIMAO
CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

CAMARA MUNICIPAL DE ESPOSENDE
CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA

CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA
CAMARA MUNICIPAL DE FARO

CAMARA MUNICIPAL DE AZAMBUJA
CAMARA MUNICIPAL DA BATALHA
CAMARA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS

CAMARA MUNICIPAL DE CASCAIS

SERVIGOS MUNIC AGUA E SANEAMENTO LOURES

CAMARA MUNICIPAL DE ALJUSTREL

,

’

’

88899%
53423%
2920004
1011408
34900%
36400%
93698%
74418$
136248%
78404$
189800%
1441684
53584%
349004
84489%
36400%
140200%
93091%
55551%
77572%
143100%
98757%

484043
349008

737584
34900%
90148%
1124083
121032%
74673%
64272%
136483$
151800%
134210%
364008
103514%
73267%
84774%
96314%
157700%
192700%
133921%
80055%
111203%
349004
203230%
143100%
51172%
122523%
125600%
87451%
35781%
177516%
151800%
41316%
34900%
178100%
114494%
146000%
127615%
34900%
64858%
34500%
38412%
52635%
1431004
97874%
110771%
34900%
1577008
107253%

170283$
146000%
59515%
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JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE

PEREIRA FIGUEIREDO
SILVA EUFIGENIO
SILVA MATOS
SILVERIO MATOS
SIMAO

VALDEMAR FERREIRA
VICENTE MOTA DIAS

JULIO AUGUSTO ELIAS

JUSTINIANO JOSE FERNANDES CASANOVA
LAURINDA NEVES MARTINS

LAURINDO AUGUSTO LOPES

LUDOVINA CASTANHEIRA SOUSA SOARES ROCHA

LUIS
LUiS

MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL

FILIPE JESUS CAVALEIRO
FRANCISCO SOUSA
AUGUSTO LOUREIRO MATOS
BALEIZAO CHAMORRO
CARVALHO MOURAO
CONCEICAO CORDEIRO
COSTA

COSTA CASTANHEIRA
DIAS MATOS

DOMINGOS FERREIRA
DOMINGOS SILVA
ENCARNAGAO SILVA
FERNANDES MACHADO
FERREIRA MARTO
FERREIRA PINTO

GOMES

INACIO SEQUEIRA
JORGE AJUDA

JOSE RODRIGUES

MARIA FRANCISCO SILVA
MARTINHO OLIVEIRA COELHO
MATOS FELICIO

MOTA GONGALVES

NUJO ALMEIDA

PASCOAL

RIBEIRO DIAS
RODRIGUES DUARTE
ROMEIRO CUBAIXO
SOUSA PEREIRA

SOUSA PINTO COSTA
TAVARES

MARCELINO LOPES

MARIA
MARIA

MARIA
MARTIA

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIO
MARIO

ARLETE SANTOS MANTA
CANDIDA ALVES INACIO

CARMO LOPES TAVARES
CONCEIGAO GONGALVES PEREIRA

DUARTE PARCELAS BATALHA ANTUNES
GLORIA MARTINS SILVA CABRAL
GRACINDA SIMOES PINHAO

HELENA CUNHA VALENTE ROSARIO LOPES
HELENA VIEIRA MARINHO AMORIM

ISILDA DUARTE RIO TINTO VIANA DIOGO
LUZIA OLIVEIRA NUNES ALMEIDA

NELI ISIDORA SILVA

ODETE MARQUES

OLIMPIA FERREIRA RODRIGUES LUIS
ROMANA PALHEIRA

ROSA ANJOS MARTINS FERNANDES

SABADO VARELA GONGALVES

SACRAMENTO CASIMIRO MOGO

SALETE OLIVEIRA JOSE RABASQUEIRA
TERESA LUCIANO SANTOS PAULO NAMORA FREITAS
JOSE BORGES LAMEIRAO

SIMOES LAMEIRA FERREIRA

MESSIAS SILVA PAIS

MIGUEL CARVALHO SILVA

ORLANDA VIEIRA MENDES

RAFAEL AUGUSTO MARQUES CABANAS

RAUL

LAGO DIAS APARICIO

REINALDO SANTOS SOARES ROMANA
RENATO HUMBERTO CASTRO SILVA
ROMAO CORREIA ALMEIDA MONGE

FISCAL MUNIC ESPECIALISTA,
AUXILIAR SERVIGOS GERAIS ,
CARPINTEIRO DE LIMPOS ,
CABOUQUEIRO ,
LEITOR~COBRADOR CONSUMOS ,
ENCARREGADO ,
TRACTORISTA ’
ENCARREG BRIG SER LIMPEZA,
TROLHA PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
CHEFE DE SECGAO .
CHEFE DE REPARTIGAO ’
CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
VEREADOR .
ENCARREGADO ’
OPERADOR EST ELEVATORIAS ,
LEITOR-COBRADOR CONSUMOS ,
COVEIRO .
OPERARIO PRINCIPAL R
CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
BATEDOR DE MAGO ’
CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP,
CHEFE DE REPARTIGAO .
COVEIRO ,
MECANICO CONTADORES PRINC,
TECNICO PROF ESPEC PRINC ,
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
AUXILIAR SERVIQOS GERAIS ,
MOTORISTA DE PESADOS ,
CHEFE DE REPARTIGAO ,
FISCAL DE OBRAS ,
CANTONEIRO ,
OPERARIO QUAL-ENCARREGADO,
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
SERRALHEIRO CIVIL PRINC |,
SERVENTE ’
CANTONEIRO DE LIMPEZA .
AGENTE UNICO TRANSP COLEC,
OPERARIO SEMIQUALIFICADO ,
ENCARREGADO ,
ENCARREGADO TRANSPORTES
SERVENTE ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,
CHEFE DE DIVISAO y

CHEFE DE SECGAO ,
TECNICO PROF PRINCIPAL
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
TECNICA SUP SERV SOCIAL |,
CHEFE DE SECGAO ,
CHEFE DE SECCRO ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,
AUXIL TECNICA MUSEOGRAFIA,
CHEFE DE SECGAO .
CANTONEIRA DE LIMPEZA .
AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,
AUXILIAR SERVICOS GERAIS ,
OPERARIA CONST ESP VERDES,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
CONDUTOR MAQ PES VEIC EsP,
TRACTORISTA ,
CHEFE DE SECGAO ,
TESOUREIRA ESPECIALISTA |,
PEDREIRO ’
TECNICO PROF ESPEC PRINC ,
CHEFE DE DIVISAO R
TROLHA .
CANALIZADOR PRINCIPAL .

CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA

MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL

DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DA
DE

OUREM

ODEMIRA

MURTOSA
GRANDOLA

CALDAS DA RAINHA
RESENDE

VILA FRANCA DE XIRA
SETUBAL

POVOA DE VARZIM
GONDOMAR
MIRANDELA
ALMADA

SINTRA

TOMAR

FIGUEIRA DA FOZ
BARRANCOS

TOMAR

PORTO DE MOS
GUARDA

ARGANTIL

JUNTA DE FREGUESIA DE BROTAS
CAMARA MUNICIPAL DE RIO MAIOR
CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-NOVO
CAMARA MUNICIPAL DE LEIRIA
CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL

CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL

AGUAS DE GAIA, EMPRESA MUNICIPAL

CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA

MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL

DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE

COIMBRA
SILVES

MERTOLA

MURTOSA

VIANA DO CASTELO
ALCANENA

SATAO

POMBAL
CONDEIXA-A-NOVA
COIMBRA

CASTELO BRANCO
VISEU

SINTRA

BRAGA

JUNTA DE FREGUESIA DE AVINTES
CAMARA MUNICIPAL DE
SERVIGOS MUNIC AGUA E SANEAMENTO LOURES
CAMARA MUNICIPAL DE
SECRETARIA-GERAL

CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CAMARA

MUNICIPAL
MUNICIPAL

MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL

DE
DA

DE
DE
DE
DA
DA
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE

VALE DE CAMBRA

PINHEL

SETUBAL
GUARDA

SINTRA

LOURES

MOITA

AMADORA
AMADORA
CAMINHA

LOURES

ALMADA
FIGUEIRA DA FOZ
ALCOBAGA

VILA FRANCA DE XIRA
SINTRA

JUNTA DE FREGUESIA DE CARNAXIDE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DA
SERVIGOS MUNIC AGUA
CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DA
CAMARA MUNICIPAL DE
SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DA MAIA
CAMARA MUNICIPAL DE ALVITO

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE ABRANTES
CAMARA MUNICIPAL DE MERTOLA

CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

SERVIGOS MUNIC AGUA E SANEAMENTO LOURES

ALCOCHETE
LOURES

AMADORA

E SANEAMENTO SINTRA
SANTAREM

GUARDA

GONDOMAR

,

1898008
34900%
70131$
34900$

104754%

151569%

120450%
709224

156175%

169861%
98767¢

192700%

274947%
56804%
97951$

2269158

1577008

122700$

134300%
94876%
40465$
34900%
34900%

146000%

278081%
349004

156175%

192700%
62900%
34900%

120728$

268600%
68499%
66880%
92429%
70211¢
53059%

109739%
34900%
75244$

152135$
34900%

140200%

165297%
741378

1198008

93100%
4096508

1817824
133105%
101681%
111025%
218950%
192700%
162268%
36400%
128500%
165026%
1002304
72323%
34900%
34900%
401584
142997%
96885%
918623
84571$
306189%
216100%
34900%
1467843%
454731%
349004
125888%



N.° 249 — 27 de Outubro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

17411

ROSA MARIA SIMOES SILVA RIBEIRO
ROSENDO VILAR FARIA FERREIRA
SALUSTIANO AUGUSTO SILVA
SEGISMUNDO MIGUEL RAMOS
SERAFIM GANDARA CARVALHO
SESINANDO JESUS TRINDADE
VALENTIM MARTINS TEIXEIRA
VICENTE FELICIANO CARREIRA
VIRGILIO SANTOS

VITOR MANUEL MENDES

VITOR RODRIGUES RELVAO

JOAO REINALDO FERREIRA AMADOR

LULS FILIPE FREITAS CABRAL OLIVEIRA CASTRO
MANUEL OLIVEIRA

MARIA CARMO FAROIA RIBEIRO ANDRADE
ANTONIA GOMES GRAGA

ANTONIO ARAUJO COUTINHO

ANTONIO MANUEL GUERRA PAIVA GOMES
FERNANDO ERNESTO GUIMARAES ROCHA
FRANCISCO ANTONIO ESTEVES

JOSE MARIA ROMEIRO PIRES

LICINIA AIDA RODRIGUES PENEDA REBORDAO
MANUEL DIAS BATISTA

MARIA GLICINIA BRANCA VALIDO FERREIRA
MARIA LAURA MARTINS BARBOSA

ROSALINA RITA LINDADE PEREIRA GONGALVES FERNANDES ,

VvITOR MANUEL MARTINS AFONSO

AMELIA PIEDADE SANTOS BARROSO SALDANHA
JOSE ARAUJO FERREIRA
ROGERIO RODRIGUES MADEIRA

AUGUSTO PINTO AZEVEDO
JOAO COSTA ROSA BENTO

JORO FRANCISCO MATAO OLIVEIRA
MARIA ADELIA JORGE JANELA MARQUES
MARIA ALICE COSTA BESUGO

MARIA CARMO COSTA SOARES SANTOS
MARIA LUCIETE NETO RODRIGUES

ALEXANDRINA CONDUTO CARREIRA
ANTONIO JOAQUIM FERREIRA VELOSO
CARLOS ALBERTO BALSA FONSECA PANACA
FERNANDO MENDES MATIAS CARVALHO
FRANCISCA FERNANDES AIRES
FRANQUELIM GOMES BARRALE

HELDER MARTINS MATOS

JERONIMO MIGUENS SILVA

JOAQUIM NUNES MENDES

LEOPOLDINA JESUS SILVA

MARIA ADELAIDE FREITAS PAIVA CARDOSO

MARIA ADELAIDE GONGCALVES PIRES

MARIA ANTONIA CONCEIGAO QUARENTA
MARIA ISABEL ANTUNES PINHO
MARIA JOSE SANTOS DINIS VIANA
MARIA JOSE SILVA AZEVEDO

NEOCLECIO RODRIGUES CAPUCHO

ZULMIRA SANTOS COSTA FERRAO

CHEFE DE SECGRO ,
, DESENHADOR ESPECIALISTA |,
, SERVENTE ,
. SERVENTE .
, CONDUTOR MAQ PES VEicC ESP,
, CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
, OPERARIO ’
, CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
, ENCARREG PESSOAL OP QUAL ,
, ENCARREGADO DE CEMITERIOS,
, PINTOR DE AUTOMOVEILS ,

AGUAS DE GAIA, EMPRESA MUNICIPAL ,
CAMARA MUNICIPAL VILA NOVA DE FAMALICAO ,
CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA .
CAMARA MUNICIPAL DE FARO .
SERVIGCOS MUNIC AGUA E SANEAMENTO COIMBRA,
CAMARA MUNICIPAL DE SAO BRAS DE ALPORTEL,
SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE VILA REAL
CAMARA MUNICIPAL DE ALCOBAGA ,
CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA ,
CAMARA MUNICIPAL DE OLHAO .
SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA |,

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

CONSELKEEIRO
ASSESSOR
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,

CHEFE DE SECCAO
AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,

ASSESSOR PRINCIPAL ,
TECNICO PROF ESPEC PRINC ,
INSPECTOR SUPERIOR PRINC ,
ENC PESSOAL OPER SEMIQUAL,
ENC PESSOAL OPER SEMIQUAL,
ASSESSORA PRINCIPAL ,
, CANTONEIRO ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
, SERRALHEIRO MECANICO ’

~

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

, ENCARREGADA DE SERVICOS ,
MOTORISTA DE PESADOS
TECNICO PRINC ENGENHARIA ,

ESTADO-MAIOR DA ARMADA

CHEFE DE SECGAO B
, OPERARIO (PEDREIRO) ,
, OPERARIO PRINC (PEDREIRO),
, ENFERMEIRA GRADUADA ,
AUXILIAR DE SERVIGO ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
MOTORISTA DE PESADOS s
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
COZINHEIRO-CHEFE ,
AUXILIAR SERVIGO 1.CLASSE,
BARBEIRO ’
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ENCARREGADO ,
OPERARIO PRINCIPAL R
ENFERMEIRA GRADUADA .
AUXILIAR SERVIGO 1.CLASSE,

COSTUREIRA
AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,

ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,

~

ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,

AUXILIAR DE SERVIGO ,

TECNICO PROF ESPEC PRINC ,

AUXILIAR ’

DEPARTAMENTO GERAL DE ADMINISTRAGAO .
DEPARTAMENTO GERAL DE ADMINISTRAGAO ’
DEPARTAMENTO GERAL DE ADMINISTRAGAO ,
DEPARTAMENTO GERAL DE ADMINISTRAGAO .
ESCOLA NAUTICA INFANTE DOM HENRIQUE ,

INST GESTAO E ALIEN PATRIM HABIT ESTADO ,
SECRETARIA-GERAL ,
INSPECGAO-GERAL OBRAS PUBL, TRANSP COMUN,
INST CONSERV EXPLORAGAO REDE RODOVIARIA ,
INST CONSERV EXPLORAGAO REDE RODOVIARIA ,
DIRECGAO-GERAL DE TRANSPORTES TERRESTRES,
INST CONSERV EXPLORAGAO REDE RODOVIARIA ,
LABORATORIO NACIONAL DE ENGENHARIA CIVIL,
D-GERAL EDIFfCIOS E MONUMENTOS NACIONAIS,
DIRECCAO-GERAL DE TRANSPORTES TERRESTRES,
INSTITUTO PORTUARIO DO SUL .

ARMADAS,
ARMADAS,
ARMADAS,

INSTITUTO DE ACGAO SOCIAL FORGAS
INSTITUTO DE ACGAO SOCIAL FORGAS
INSTITUTO DE ACGAO SOCIAL FORGAS

DE
DE
DE
DE

REP CIVIS DIRECGAO DE SERVIGO
REP CIVIS DIRECGAO DE SERVICO
SUPERINTENDENCIA DOS SERVICOS
REP CIVIS DIRECGAO DE SERVICO
REP CIVIS DIRECGAO DE SERVIGO
REP CIVIS DIRECGAO DE SERVICO
REP CIVIS DIRECGAO DE SERVICO

PESSOAL,
PESSOAL,
PESSOAL,
PESSOAL,
PESSOAL,
PESSOAL,
PESSOAL,

DE
DE
DE

DIRECGAO-GERAL INFRA-ESTRUTURAS EXERCITO,
QUARTEL-GENERAL REGIAO MILITAR DO NORTE ,
COMANDO DE TROPAS AEROTRANSPORTADAS ,
COMANDO DE TROPAS AEROTRANSPORTADAS .
REGIMENTO DE INFANTARIA N2 19 .
CAMPO MILITAR DE SANTA MARGARIDA ,
HOSPITAL MILITAR DE BELEM ,
CENTRO MILIT EDUCACRO FISICA E DESPORTOS,
INSTITUTO MILITAR PUPILOS DO EXERCITO ,
HOSPITAL MILITAR PRINCIPAL .
CENTRO INSTRUCAO DE OPERAGOES ESPECIAIS ,

HOSPITAL MILITAR DE BELEM .
HOSPITAL MILITAR PRINCIPAL '

DIRECGAO DOS SERVIGOS DE SAUDE .
DIRECGAO ADMIN E MOBILIZAGAO DE PESSOAL ,
REGIMENTO DE ARTILHARIA ANTI-AEREA Ne¢ 1

INSTITUTO GEOGRAFICO DO EXERCITO ,
INSTITUTO MILITAR PUPILOS DO EXERCITO

256067$
159372%
442434
45161%
136551%
49478%
66822%
82028%
109971%
148900%
1431008

480100%
426200%
169700%
2530508

936994
4846004
209760%
478800%
140200%
1457658
5255008

34900%
1166753

71300%
189800%
235065$

78821%
140200%
66471$

216100%
114063%
143100%
299800%

845274
134300%
147125%

823474
140200%
160457%
131400%

99900$

74451%
1635008
1648674
143100%
3754008

448724

1314008
64297§

178100$
180995%
49061%
192700%
49481%
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ANA MARIA CHURRA SINCERIDADES FERNANDES PESSOA

ANTONIO FREITAS

CARLOS RAIMUNDO BRASIL SILVA
FERNANDO GRAGA GONGALVES MATOS
FERNANDO MARQUES LINO

FRANCISCA GERTRUDES REBOLA VIEIRA
LUCIANO TEIXEIRA RAMOS

MANUEL RODRIGUES VASCO

MARIA ROSA BRANCO MAURICIO

MARIA ROSA EXPOSTO OLIVENGA

PENSAO DE

FERNANDA MANUELA AZENHA FONSECA
MANUEL FERREIRA SANTOS

ESTADO-MAIOR DA FORGA AEREA

, AUXILIAR DE SERVICO '
. JARDINEIRO .
s, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
+» PINTOR ’
» AUXILIAR DE SERVICO ’
» AUXILIAR DE SERVIQO ’
, AGENTE DE SEGURANGA ’
» CARPINTEIRO '
» COSTUREIRA ’
» ENFERMEIRA GRADUADA '

, SOLDADO N®
, SOLDADO N2

5867894 ’
10890769 ’

DIRECGAO DE SERVIGO DE PESSOAL
DIRECGCAO DE SERVIGO DE PESSOAL
DIRECGAO DE SERVIGO DE PESSOAL
DIRECGAO DE SERVIGO DE PESSOAL
DIRECGAO DE SERVIGO DE PESSOAL
DIRECGAO DE SERVIGO DE PESSOAL
DIRECGAO DE SERVIGO DE PESSOAL
DIRECGAO DE SERVIGO DE PESSOAL
DIRECGAO DE SERVIGO DE PESSOAL
DIRECGAO DE SERVIGO DE PESSOAL

INVALIDEZ - ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

DEFICIENTES DAS FORGCAS ARMADAS - ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

JORO SIGA

MARIA AUGUSTA GUERRA RITA

MARIA FERNANDA LUIS ANDRADE RATO

MARIA JESUS PEREIRA FERREIRA

MARIA MADALENA CONCEIGCAO VILHENA RAPOSO
OLIMPIA RODRIGUES ALVES TORRE

MARIA ESTRELA BRAGA COSTA DUTRA SILVA

ANTONIO GONGALVES PEREIRA
AUGUSTO RAMOS ALVES

JOAO CALMEIRO GONGALVES

JOAO PEREIRA INACIO

JORO VICENTE DIAS

LUis CRESPO SEIXAS

MANUEL NEVES GASPAR

MARIA CAROLINA PEREIRA MACHADO

MARTA HELENA MADRUGO PEREIRA GONCALVES MASSARICO ,

SEBASTIAO JOSE EIRA VELHA

AGOSTINHO FREITAS VIEIRA SILVA
ALBERTO BORGES

ALFREDO JOSE FERREIRA VITORINO SANTOS
AMERICA ANTUNES DIAS NUNES MARTELO

ANA MARIA SOUSA RAMOS VASQUES

ANA MARTINS DUARTE BARRETO MARTINS ABREU
ANA TEODORA ALEGRIAS BALTAZAR

ANTONIO FRANCISCO MORENO CARDEIRA

ANTONIO JOAQUIM GORDINHO VIEIRA

ANTONIO MARTINS PAULO

ANTONIO MENDES SILVA

ANTONIO PEREIRA CAMPOS

ANTONIO POLICARPO NEVES CASTRO OLIVEIRA
AUGUSTO HENRIQUES OLIVEIRA

CARLOS ALBERTO FERNANDES MARIA

CELESTE JESUS AZEVEDO FARINHA

DUARTE NUNO MOREIRA

ELISA FERNANDES

ELISABETE PEREIRA SALVADOR MATOSO GALVEIA

, SOLDADO N2 82008371 '

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

, TELEFONISTA ,
, ADJ TECNICA SECRETARIADO ,
, ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
, ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
, AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,

GUARDA NACIONAL REPUBLICANA

;, AUXILIAR DE LIMPEZA ’

POLICIA DE SEGURANGA PUBLICA

, AGENTE PRINCIPAL N.123129,
, AGENTE PRINCIPAL N.122704,
, SUBCHEFE PRINC N° 124605 ,
, GUARDA AGRICOLA PRINCIPAL,
, AGENTE PRINCIPAL N.122249,
, SUBCHEFE PRINC N2 123033 ,
, SUBINTENDENTE N¢ 191720 ,
, SERVENTE DE LIMPEZA ’
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
, AGENTE PRINCIPAL N.192645,

MINISTERIO DAS FINANGAS

, TECNICO TRIBUTARIO B
, TESOUREIRO FAZ PUBL 2. CL,
, SECRETARIO COORDENADOR
, TECNICA TRIBUTARIA ,
, VERIFICADORA AUX AD 2. CL,
, AUXIL CONTABILIDADE PRINC,
, AUXIL CONTABILIDADE PRINC,
, CHEFE REP FINANGAS 2. CL ,
, TESOUREIRO FINANGAS 2. CL,
, CHEFE REPARTIGAO FINANGAS,
, TECNICO ADM TRIB ADJUNTO ,
, AUXILIAR ADMINISTRATIVO ,
, TECNICO ADM TRIB ADJUNTO ,
, TECNICO ADM TRIB ADJUNTO ,
, TECNICO TRIBUTARIO ,
, ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
OPERARIO PRINCIPAL .
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,

DIRECGAO-GERAL DE VIAGAO
SERVICO DE INFORMAGOES DE SEGURANGA
DIRECGAO-GERAL DE VIAGAO
SERVIGCO DE ESTRANGEIROS E FRONTEIRAS
DIRECGAO-GERAL DE VIAGAO

DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS
INSTITUTO DE GESTAO DO CREDITO PUBLICO
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS

.

.

D-G ALFANDEGAS E IMPOSTOS ESP S/ CONSUMO,

DIRECGAO~GERAL DO ORGAMENTO
DIRECGAO-GERAL DO ORGAMENTO
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS
DIRECGAO-GERAL DO TESOURO
D-G PROT SOC FUNC AG ADM PUBLICA (ADSE)
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS

.

’

.

.

.

34900%
131400$
101954%
167911%

66351%
111706%
141300%
141152%

47345%
331397¢

343665
47100%

1113008

128500%
293300$
110686%
179417§
113881%

34900%

287972%
254479%
313779%
130400$
304279%
313779%
485779%

93163%
154972§
257879%

350300%
344500%
338700%
350300%
174299%
1837574
150677%
4379004
437900%
467100%
280098%

864508
297800%
3503004
189678%
1087508
1378158
183700%

652328
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EMILIO AUGUSTO FILENA

FERNANDO CORREIA

FERNANDC JESUS GONGALVES

FERNANDO MATOS CABEGA

FERNANDO MENDES SIMOES

FRANCISCO JOSE RODRIGUES CARDOSO
FRANCISCO LOPES AMBROSIO

GUILHERME MATOS MATIAS

HELDER COSTA SA GOMES

JAIME ALCIDES VASCONCELOS PEDROSA MOURA
JOARO JESUS VIEIRA

JOAQUIM DIAS JACINTO

JOSE ALBINO ANTUNES

JOSE ANTONIO GRAGA ESTEVAO

JOSE BRITO GOIS

JOSE JOAQUIM CLARO MANECA

JOSE LOURENGO FERREIRA

JULIO SILVA DIAS

LICINIA ANA CORREIA MOITA FREITAS
LUfs GONZAGA PINTO

LUIS MANUEL MARTINS

MANUEL AIRES CARVALHO ARIEIRO
MANUEL ALBERTO RAMOS MOURA SA
MARIA ALICE SANTOS SOARES

ARMANDA SOUSA PINTASSILGO
CARLOTA FURRER MARQUES LEMOS
CONCEIGAO BAPTISTA GRACIO
EUGENIA JESUS MONICA MARTINS
ISABEL MORGADO

ISABEL RODRIGUES CARVALHO
LOURDES FRANCISCO

LURDES GADANHO MENESES
LURDES PAIVA BOTELHO

ONDINA SILVA TEIXEIRA SANTOS FRANGA
MARIA SARA SIMOES MARQUES

MARIA SOUSA CRISTINA

RUI MANUEL MORAIS FIALHO

VANIZE MARIA FATIMA TERESA AZEVEDO PEREIRA

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

ANTUNES

JOSE CARLOS SILVA DIAS FRIACAS
MARIA PATROCINIO RAMOS PINHEIRO CASTELA

ANILDA MARCIA OLIVEIRA RODRIGUES

ARMANDA MARIA ALMEIDA BRAZ SEVERO

BRANCA GOULART SOARES

CANDIDO COSTA PIRES

CARLOS ALBERTO SILVA OLIVEIRA

CREMILDE ERVIDEIRA FERREIRA ALVES

DEOLINDA ROSA SANTOS

EUGENIA CASTRO CUNHA SAUDE

JOAQUIM SANTA AGUEDA MADALENO

JORGE COUTO PEREIRA SOARES

JOSE ALBERTO PINTO SANTOS MENERES MARTINS MANSO
JOSE CARDANTE PEREIRA BARROS

MARGARIDA MARIA BARBOSA ESTACIO MARQUES M GASPAR
MARIA ALZIRA PEREIRA ANTONIO ROCHA

MARIA ASSUNGAO DUARTE PALMA MESTRE SILVA

MARIA EMILIA PEDROSO CAETANO SOARES FIGUEIREDO
MARIA FATIMA COELHO TAVARES CAEIRO

MARIA JOSE BUXO MEIRA SILVA NUNES

MARIA LUCILA RODRIGUES SILVA BRANCO TRAVASSOS
SAUL GOMES OLIVEIRA

SEBASTIAO JUSTINO MARTINS RISCADO

~

~

<

PERITO TRIBUTARIO 2. CL ,
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
PERITO TRIBUTARIO 1. CL ,
TECNICO VERIF TRIBUTARIO ,
INSPECTOR FINANGAS CHEFE ,
TESOUREIRO-GERENTE 2. CL ,
AUXILIAR ADMIN 1. CLASSE ,
TECNICO TRIBUTARIO
TESOUREIRO AJUDANTE PRINC,
TECNICO ADM TRIB ADJUNTO ,
TESOUREIRO DE FINANGAS
AUXILIAR CONTABILIDADE PR,
TECNICO VERIF TRIBUTARIO ,
DIRECTOR DE SERVIGOS ,
TECNICO VERIF TRIBUTARIO ,
TECNICO ADMIN TRIBUTARIA ,
CHEFE REPARTIGAO FINANGAS,
TECNICO TRIBUTARIO ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
ADJUNTO-CHEFE REPART FIN ,
TECNICO ADM TRIB ADJUNTO ,
TESOUREIRO FINANGAS Niv 1,
TECNICO TRIBUTARIO ,
TESOUREIRA FAZENDA PUBLIC,
ASSESSORA INFORMATICA PR ,
LIQUIDADORA TRIBUTARIA ,
AUXILIAR CONTABILIDADE PR,
SECRETARIA CRED PUBL 1.CL,
AUXILIAR DE LIMPEZA ,
TECNICA CONTABILISTA 1.CL,
TECNICA CONTABILISTA 1.CL,
TECNICA PROF ESPECIALISTA,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
TESOUREIRA AJUDANTE PRINC,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
TECNICO ADMIN TRIBUTARIA ,
TECNICA FAZENDA 1. CLASSE,

TRIBUNAL DE CONTAS

VERIFICADOR ESP PRINCIPAL,
CONSULTORA ‘

MINISTERIO DA ECONOMIA

CHEFE DE REPARTIGAO .
INVESTIGADORA PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
INSPECTOR JOGOS 1. CLASSE,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ENCARREG PESSOAL AUXILIAR,
TECNICA PROFISSIONAL 1.CL,
AGENTE ,
AUXILIAR TECNICO ’
ASSESSOR ,
AGENTE .
TECNICA PROF ESPEC B A D ,
TECNICA SUPERIOR PRINC
TéCNICA PROFISSIONAL 1.CL,
TECNICA PROF ESPEC PRINC ,

ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
TECNICA ESPEC PRINCIPAL
TECNICA ESPEC PRINCIPAL
TECNICO ESPEC PRINCIPAL ,
conTiNuO C 6 DO NIVEL 7 ,

DIRECGAO-GERAL DOS
DIRECGAO-GERAL DOS
DIRECGAO-GERAL DOS
DIRECGAO-GERAL DOS
INSPECGAO-GERAL DE
DIRECGAO-GERAL DOS
DIRECGAO-GERAL DOS
DIRECGAO-GERAL DOS
DIRECGAO-GERAL DOS

IMPOSTOS .
IMPOSTOS ,
IMPOSTOS f
IMPOSTOS .
FINANGAS ’
IMPOSTOS ’
IMPOSTOS ’
IMPOSTOS '
IMPOSTOS .
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS

DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS .
DIRECGAO-GERAL DO ORGAMENTO .
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS .
DIRECCAO-GERAL DOS IMPOSTOS ,
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS R
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS B
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS R
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS ,
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS ,
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS ,
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS B
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS .
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS A
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS R
INSTITUTO DE INFORMATICA ,
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS .
DIRECGAO-GERAL DO ORGAMENTO ,
INSTITUTO DE GESTAO DO CREDITO PUBLICO ,
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS ’
DIRECGAO-GERAL DO ORGAMENTO .
DIRECGAO-GERAL DO ORGAMENTO .
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS '
D-G PROT SOC FUNC AG ADM PUBLICA (ADSE) ,
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS ,
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS ,
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS ,
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS B
DIRECCAO-GERAL DO TESOURO .

SECRETARIA-GERAL ,
INST NAC ENGENHARIA E TECNOL INDUSTRIAL ,
DIR-GERAL REL ECONOMICAS INTERNACIONAIS ,
INSPECGAO-GERAL DE JOGOS .
DIRECGAO-GERAL DO TURISMO .
SECRETARIA-GERAL ’
INST NAC ENGENHARIA E TECNOL INDUSTRIAL ,
DIRECGAO-GERAL DA INDUSTRIA .
INSPECGAO-GERAL ACTIVIDADES ECONOMICAS ,
DIRECGAO REGIONAL DO NORTE .
DIRECGAO REGIONAL DO NORTE .
INSPECGAO-GERAL ACTIVIDADES ECONOMICAS ,
SECRETARIA-GERAL ,
INST NAC ENGENHARIA E TECNOL INDUSTRIAL ,
DIRECCAO-GERAL DA INDUSTRIA .
INST NAC ENGENHARIA E TECNOL INDUSTRIAL ,
DIRECCAO-GERAL DO TURISMO ’
INST NAC ENGENHARIA E TECNOL INDUSTRIAL ,
JUNTA DE TURISMO DA COSTA DO ESTORIL ,
INST NAC ENGENHARIA E TECNOL INDUSTRIAL ,
ICEP-INVEST, COMERCIO E TURISMO PORTUGAL,

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

ACACIO ALMEIDA PINTO
ALBERTO GOMES PEREIRA

.

OPERARIO QUALIFICADO ’

CASA PIA DE LISBOA .

, TRABALHAD INDIFERENCIADO , INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,

397100%
191900%
420400%
350300%
4984983
440800%
139200%
329185%
2356284
356200%
350300%
201500%
3574394
525500%
3503004
294326%
467100%
324608%
185500%
397100%
350300%
473000%
370706%
335800%
341707%
249573%
172562%
249384%

349004
2824443
231294%
199471%
107552%
166800%
293825%
145615%
350300%
175336%

196100%
8674008%

318200%
793500%
163500%
167875%
163500%
174512%
128954%
151800%
1664008
140200%
298515%
197625%
178100%
327000%
141688%
201500%
189800%
319100%
297800%
297800%
200924%

87600%
157468%
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ANTONIO JOSE SANTOS SOUSA

ANTONIO RIBEIRO TRAVASSOS FREITAS
ARNALDINA ALVES PEREIRA

AUGUSTO RAMOS SIMAO

ciLIA CEU ANDRADE TEIXEIRA
EDUARDA MARIA CRUZ LEITE RIBEIRO
EDUARDO SANTOS ANTUNES

EUCLIDES RIOBOM REIS

FERNANDA OLIVIA SOEIRO NEVES
FERNANDO COSTA GONGALVES
FRANCISCO MIGUENS ALMEIDA
GUILHERME OLIVEIRA RAMOS

HERMINIA SANTOS MACHADO CARDOSO MARTINS
IDALINA ALMEIDA MARQUES GUERREIRO

ISABEL MARIA GUTERRES NEVES OLIVEIRA RODRIGUES

JOAQUIM LUIS VASCONCELOS PAULA MATOS
JOAQUINA GOMES AZEVEDO

JOSE ALEXANDRE REIS ANTUNES

JOSE JOAQUIM RODRIGUES

JOSE MARTINS SILVA

JOSE MATOS SILVA

LAURINDA ALVES MARTINS NOGUEIRA

LUIS CONSTANTINO MORAIS

MANUEL CARRASCO FRANCO

MARIA ALZIRA VAZ LOURENGO REIS RIBEIRO
MARIA AUGUSTA GERALDES NEGREIROS
MARIA CONCEICAO CRUZ ROCHA MARINHO
MARIA CONCEIGAO VENTURA CASTRO
MARIA DONZILIA NEVES LAGOA

MARIA EUGENIA RESSANO GARCIA C M SOUSA CHICHARRO

MARIA FERNANDA SILVA SANTOS
MARIA ISABEL

MARIA ISAURA GOMES PINTO BARBOSA
MARIA JESUS PEREIRA GODINHO
MARIA JOSE NUNES VIVEIROS

MARIA JOSEFA RAMALHO CALDAS
MARIA LUISA DIAS PEREIRA SANTOS

MARIA LURDES PINHEIRO GERALDES
PERPETUA ROSARIO CABETE
ROSA ASSUNGAO MADEIRA

ANTONIO LUIS FORTES CARRACA

BELMIRA MARIA COSTA

FERNANDO MANUEL SERRA REIS

GLORIA FERREIRA SOUSA GOMES

1LipIO cosTA PAULOS

JORO ANTONIO CRISPIM SANTOS FIGUEIREDO
JORO PEDRO VEIGA

JORGE MARQUES GONGALVES

LAURA MARIA FERREIRA TORRES LINO FRANCO COSTA

LAURINDO OLIVEIRA FERREIRA

MANUEL MARIA GORJAO LOPES RITO

MARIA ALICE GOMES PEREIRA SILVA TAVARES
MARIA ERCILIA SANTOS TIMOTEO

MARIA JOSE CARVALHO FREITAS LUiS

MARIA TERESA RANGEL P COSTA BETTENCOURT AVILA

MARINELA MARQUES MORAIS
MARIO CRUZ MORAIS
SERGIO ANTAO BRAZ
VALDEMAR SILVA FERREIRA

ANA PAULA VIDEIRA POVOAS JANEIRO

MARIA ALICE QUITERIA CIRILA RODRIGUES

MINISTERIO

ANTONIO FERNANDO ALMEIDA
ANTONIO MANUEL ROLA PAJOTE

DA AGRICULTURA,

, TRABALHADOR ALT QUALIFIC ,
TECNICO ADM ESPECIALISTA ,
COSTUREIRA ,
TECNICO PROF ESPECIALISTA,
COZINHEIRA PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
MOTORISTA DE LIGEIROS ,
TECNICA PRINCIPAL R
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
, TECNICO EMP PR-CHEFE SERV,
SUBINSPECTOR PRINCIPAL
, ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
TECNICA DE EMPREGO ,
COORDENADOR DE NUCLEO ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,
AUXILIAR SERVIQOS GERAIS ,
, DIRECTOR CENTRO FORMAGAO ,
TECNICO PRINCIPAL ESPEC |,
MOTORISTA DE LIGEIROS '
TECNICA SUPERIOR PRINC
ASSESSOR PRINCIPAL ,
, CHEFE DE SERVIGO ,
ASSESSORA '
, TECNICA SUPERIOR PRINC '
COZINHEIRA ,
AUXILIAR DE ALIMENTAGAO
OPERADORA DE LAVANDARIA |,
, TECNICA DE EMPREGO
COSTUREIRA

AUXILIAR ADMINISTRATIVA
EDUCADORA DE INFANCIA
AUXILIAR DE ALIMENTAGAO |,
ENCARREGADA ,

ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
AUXILIAR DE ALIMENTAGARO ,

ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
, TRABALHAD INDIFERENCIADA ,

MINISTERIO DA JUSTIGA

, ENFERMEIRO ESPECIALISTA ,
, CONDUTORA DE MAQUINAS ,
PROCURADOR-ADJUNTO ’
AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,
AUXILIAR TECNICO EDUCAGAO,
TECNICO AUX DE VIGILANCIA,
SERVENTE

SUBINSPECTOR DE NIVEL 3

’

’

, TECNICA PROF ESPECIALISTA,

, OFICIAL PORTEIRO
, AGENTE DE NIVEL 4
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL
TELEFONISTA

CHEFE DE NUCLEO

, DIRECTORA DE SERVIGOS

, AGENTE DE NiIVEL 4
TECNICO PROF ESPEC PRINC

,

’

.

.

’

,

.

,

, OPERARIO PRINC ALT QUALIF,

OFICIAL PORTEIRO

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

’

, TECNICA SUPERIOR 1.CLASSE,

, TECNICA PROF PRINCIPAL

’

INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,
INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,
C R S S NORTE/SERVIGO SUB-REGIONAL BRAGA,
INSPECGAO-GERAL R
CASA PIA DE LISBOA ,
DIRECGAO-GERAL REGIMES SEGURANGA SOCIAL ,
CASA PIA DE LISBOA ,
INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,
CENTRCO REGIONAL SEGURANGA SOCIAL NORTE |,
CENTRO REGIONAL SEGURANGA SOCIAL ALGARVE,
INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
INST DESENV INSPECGAO CONDIGOES TRABALHO,
INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,
INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,
INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,
CENTRO REGIONAL SEGURANGA SOCIAL NORTE ,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
INST DESENV INSPECGAO CONDIGOES TRABALHO,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
SECRETARIA-GERAL ,
INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,
DIRECGAO-GERAL DE ACGAO SOCIAL B
SECRETARIA-GERAL ’
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
CENTRO REGIONAL SEGURANGA SOCIAL NORTE ,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,
CASA PIA DE LISBOA ,
DEP ESTUDOS, PROSPECTIVA E PLANEAMENTO |,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,

C R S S ALENTEJO/SERV SUB-REG PORTALEGRE,
CASA PIA DE LISBOA ’

CASA PIA DE LISBOA '
SECRETARIA-GERAL .
INSTITUTO EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL ,

DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS PRISIONAIS |,
DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS PRISIONAIS |,
PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA ,
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL ,
INSTITUTO DE REINSERGAO SOCIAL .
DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS PRISIONAIS |,
DIRECCAO-GERAL DOS SERVIGOS PRISIONAIS
POLICIA JUDICIARIA

DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS ,
DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS ,
POLICIA JUDICIARIA ,
PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA .
DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS ,
POLICIA JUDICIARIA R
INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL DE COIMBRA |,
POLICIA JUDICIARIA R
SECRETARIA-GERAL .
POLICIA JUDICIARIA ,
DIRECCAO-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS

DEPARTAMENTO PROSPECTIVA E PLANEAMENTO ,
COMISSAO COORDENAGAO REG LISBOA V TEJO |,

DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

, TECNICO PROF ESPECIALISTA, INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO .
, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, DIRECCAO REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJO ,
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79800%
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82560%
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119838$
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147075%
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308408%
106191%
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77872%
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AQUILES ALVES AMORIM

ARTUR ALMEIDA SERAFIM

CARLOS ALBERTO DIAS GRILO

FERNANDO SOUSA CASTRO SILVEIRA PORTOCARRERO
FLORIVAL OLIVEIRA

FRANCISCO PIRES CRUZ

GILBERTO ANTUNES MARTINS

JOAO SALGADO PEREIRA

JOAQUIM FARIA MENDES

JOAQUIM JOSE MENDES TANGARRINHAS
JOAQUIM JOSE PIRES

JOAQUIM MARIA NARCISO PINTO

JOAQUIM SOARES RITA

JOSE ANTONIO PESTE AIRES

JOSE JOAQUIM CARUJO SEMEDO

LAURA BRANCA MATOS NOGUEIRA

LEOPOLDO JOSE OLIVEIRA SILVA FERNANDES
MANUEL FERNANDES ORFAO

MANUEL JOAQUIM COSTA SOBRAL

MANUEL JOSE SANTOS ALVES

MANUEL RAMOS COLETA

MARIA AMELIA CABRAL FERREIRA

MARIA FERNANDA TRINDADE FONSECA ALMEIDA
MARIA FILOMENA INES SANTOS

MARIA GABRIELA FRANCO SANTOS

MARIA GLORIA GUEDES SA FIGUEIREDO
MARIA LEOPOLDINA FERREIRA JORGE SILVA
MARIA LURDES BRISSOS ANTUNES CARVALHO
MARIA LURDES CORREIA RAPOSO

MARIA MANUELA OLIVEIRA NORONHA T MATOS CAPINHA

MARIA NATALIA GREGORIO

MARIA PATROCINIA GRAGCA GONGALVES CAMPOS
MARIA VICENCIA GRANADEIRO SANDE BARROCAS
NARCISO ANTONIO SEQUEIRA GOMES MELO

RAUL SANTOS

ABILIO NUNES LEITAO

ADELINO FERREIRA MARTINS

ADELIO GOMES ARAUJO CASTRO

ADRIANA JESUS MOCHO

ADRIANA JOSE TELMO SOUSA PIRES

AIDA MARTINS GARCIA

ATIDA SIMOES MARTINS

ALBERTINA RIBEIRO

ALBERTO AUGUSTO SILVA LEAL PINTO
ALBINA MARQUES DIAS COSTA

ALBINO FERNANDO RODRIGUES FONSECA
ALFREDO FERREIRA CASAIS RODRIGUES
ALFREDO LICINIO FERNANDES OLIVEIRA
ALFREDO NUNES MIMOSO

ALVARO DUARTE SARAIVA VILAR FIGUEIREDO
ALVARO FONSECA NORONHA

ALZIRA FERREIRA SOARES

AMELIA CONCEIGAO AFONSO PARENTE
AMELIA MARIA COSTA SOTO MAIOR BRAGA
AMERICO LUIS SOUSA GOUVEIA

AMERICO SOARES

ANA FERNANDES PIRES COSTA

ANA JESUS FLORINDO

ANA LUISA CARVALHO EVANGELISTA CARVALHO
ANA MARIA RIBEIRO NETO FREITAS

ANA MARIA XAVIER BASTOS FERRER

ANA PRATA PEREIRA

ANA REBELO MACEDO LEITAO

ANA ROSA JACOB MONTEIRO CAVALHEIRO COSTA
ANGELICA LEONOR PINA

ANGELO CESAR CARDOSO SOUSA

ANGELO FARINHA

ANICETO PINTO TEIXEIRA

ANTOINE MARIE JACQUES SIBERTIN BLANC
ANTONIA MARIANA COSTA

-~

~

.

~

ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
AUXILIAR AGRICOLA '
ASSESSOR PRINCIPAL '
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
CONDUTOR MAQUINAS PESADAS,
ASSESSOR PRINCIPAL .
MOTORISTA DE PESADOS .
MESTRE FLORESTAL ,
GUARDA-NOCTURNO .
ENGENHEIRO ESPECIALISTA |,
TECNICO ESPECIALISTA ,
ENCARREGADO DE OFICINAS ,
TRACTORISTA ,
CHEFE DE DIVISAO ,
MOTORISTA .
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
AUXIL TECNICO LABORATORIO,
AUXILIAR AGRICOLA .
TECNICO ESPEC PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
OPERADOR DE ARMAZEM ,
AUX TECNICA SILVICULTURA ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA |,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
ASSESSORA PRINCIPAL ,
TECNICA PROF ESPEC PRINC ,
INVESTIGADORA AUXILIAR
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
AUXIL TECNICA LABORATORIO,
AUXILIAR DE MANUTENGAO ,
AUXILIAR TECNICO PECUARIA,
ASSESSOR PRINCIPAL ,

MINISTERIO DA EDUCAGRO

ENCARREGADO DE ARMAZEM
PROFESSOR .
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
TECNICA PROFISSIONAL 2.CL,
PROFESSORA ’
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
EDUCADORA DE INFANCIA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR .
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
ENCARREG PESSOAL AUXILIAR,
PROFESSOR ’
AUXILIAR ACGAO EDUC PRINC,
PROFESSOR ,
PROFESSOR .
PROFESSOR .
AJUDANTE DE COZINHA ’
PROFESSORA ,
PROFESSORA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
ENCARREGADO DE REFEITORIO,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
EDUCADORA DE INFANCIA B
PROFESSORA .
PROFESSOR CATEDRATICO ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR
PROFESSORA COORDENADORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,

DIR REG AGRICULTURA RIBATEJO E OESTE ,
DIR REG AGRICULTURA ENTRE DOURO E MINHO ,
INSTITUTO NACIONAL INVESTIGAGAO AGRARIA ,
DIRECGAO-GERAL DE PROTECGAO DAS CULTURAS,
INST HIDRAULICA, ENG RURAL E AMBIENTE ,
GABINETE PLANEAM POLITICA AGRO-ALIMENTAR,
DIRECGAO REGIONAL AGRICULTURA DO ALGARVE,
DIRECGAO-GERAL DAS FLORESTAS ’
DIR REG AGRICULTURA ENTRE DOURO E MINHO ,
INSTITUTO NACIONAL INVESTIGAGAO AGRARIA ,
DIR REGIONAL AGRICULTURA TRAS-OS-MONTES ,
DIRECGCAO REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJO |,
DIR REGIONAL AGRICULTURA BEIRA LITORAL ,
DIRECGAO REGIONAL AGRICULTURA DO ALGARVE,
DIRECGAO-GERAL DAS PESCAS E AQUICULTURA ,
DIR REGIONAL AGRICULTURA TRAS-OS-MONTES ,
INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO .
DIR REGIONAL AGRICULTURA TRAS-OS-MONTES ,
DIRECGAO REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJO |,
DIR REG AGRICULTURA ENTRE DOURO E MINHO ,
INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO ,
DIR REGIONAL AGRICULTURA BEIRA LITORAL |,
D-G FISCALIZAGAO CONTROLO QUAL ALIMENTAR,
SECRETARIA-GERAL .
INST NAC INTERVENGAO E GARANTIA AGRICOLA,
INSTITUTO NACIONAL INVESTIGAGAO AGRARIA ,
INSTITUTO NACIONAL INVESTIGAGAO AGRARIA ,
DIRECGAO-GERAL DA VETERINARIA '
D-G FISCALIZAGAO CONTROLO QUAL ALIMENTAR,
INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO ,
D-G FISCALIZAGAO CONTROLO QUAL ALIMENTAR,
LABORATORIO NAC INVESTIGAGAO VETERINARIA,
INSTITUTO NACIONAL INVESTIGAGAO AGRARIA ,
DIR REG AGRICULTURA ENTRE DOURO E MINHO ,
INSTITUTO NACIONAL INVESTIGAGAO AGRARIA ,

INSTITUTO SUPERIOR DE AGRONOMIA .
ESCOLA SECUNDARIA DE DOM DUARTE .
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
INSTITUTO SUPERIOR DE AGRONOMIA ,
ESC SECUNDARIA ARTISTICA ANTONIO ARROIO ,
ESCOLA BASICA DO 1. CICLO DE PORTELA .
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE BRAGA ,
ESCOLA SECUNDARIA DE MONSERRATE '
ESCOLA SECUNDARIA DE SOARES DOS REIS .
ESCOLA 2.3.CICLOS ENSINO BASICO SANTIAGO,
ESCOLA 2.3.C ENS BASICO TEIXEIRA LOPES ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGCAO DO NORTE |,
ESCOLA SECUNDARIA DE DOM PEDRO V .
ESCOLA SECUNDARIA DE MONSERRATE ,
ESCOLA 2.3.CICLOS ENSINO BASICO VALONGO ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA ,
ESCOLA 2.3.C ENS BASICO DR PEDRO BARBOSA,
ESCOLA SECUNDARIA DE SANTA MARIA MAIOR |,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISBOA ,
SERVIGOS ACGAO SOCIAL UNIVERSIDADE PORTO,
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA ,
ESCOLA SECUNDARIA/3.CICLO MADEIRA TORRES,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO ALGARVE,
ESCOLA SECUNDARIA JOAO GONGALVES ZARCO ,
ESCOLA 2.3.CICLOS ENSINO BASICO VIALONGA,
FACULDADE CIENCIAS E TECNOLOGIA COIMBRA ,
ESCOLA 2.3.C ENSINO BASICO VASCO DA GAMA,
SECRETARIA-GERAL ’
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISBOA ,
FACULDADE BELAS-ARTES UNIVERSIDADE PORTO,
ESCOLA SECUNDARIA DE GAMA BARROS ,
ESCOLA SECUNDARIA DE AFONSO DOMINGUES
INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA ,
ESCOLA BASICA 2.3.CICLOS DE DOM PEDRO ITI,

163500%

99309%
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163500%
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184000%

36400%
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130152%
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122700%
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102800%
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ANTONIO AFONSO MARTINS MENDES
ANTONIO ARMANDO CORREIA BARROS
ANTONIO AVELINO MARINHO ROCHA
ANTONIO COSTA FERREIRA CARVALHO
ANTONIO COTRIM JUNIOR

ANTONIO FERNANDO GOMES

ANTONIO HENRIQUE ALMEIDA DURAES
ANTONIO JESUS GANDARINHO

ANTONIO JOAQUIM OLIVEIRA

ANTONIO JOAQUIM SOUSA LOBO

ANTONIO JOSE SILVA FREITAS SOUSA
ANTONIO LOPES MARTINS

ANTONIO LUIS CARVALHO

ANTONIO MARIA BERNARDINO CRUZ
ANTONIO MARIO CARVALHO LOPES SANTOS
ANTONIO MEIRELES RIBEIRO MATOS
ANTONIO PAIXAO GONGALVES

ANTONIO VALENTE VALVERDE SILVA
ANTONIO VASCO OLIVEIRA COSTA
ARMANDO OSCAR PIEDADE SOARES
ARMINDA JESUS POVOA RAMOS

ARMINDO HENRIQUE SARAIVA

ARNALDINA PEGO SARAIVA ABRUNHOSA ROCHA
ARTUR ASSUNGAO CASTANHEIRO

AURISIO MARQUES

AURORA SANTOS DIAS SARAIVA

AURORA SILVA

AVELINA NUNES PROENGA LEITAO SOARES
BEATRIZ ROSALIA SILVA LOPES ANDRADE SANTOS
BELMIRA JESUS SILVA FRUTUOSO
CANDIDO ALBERTO SEQUEIRA VERGAMOTA
CARLOS ALBERTO MENDES ANDRADE
CARLOS AUGUSTO SANTOS FELICIANO

CARLOS EDUARDO RIBEIRO ARAUJO
CARLOS MANUEL CARDOSO GONGALVES MOURAO

CARLOS RAMAJAL BASILIO

CARMEN GLORIA FONSECA DURAES VAZ
CEZIRA PEREIRA ROCHA ALGADA
CLARA MAIA SACRAMENTO

CLEMENCIA MARIA DOMINGUES BARATA

CLEMENTINA FATIMA COELHO SILVA MIRANDA GONGALVES

CONCEIGAO SILVA FRADE JERONIMO
CUSTODIO MARQUES SANTOS

DALILA MARTINS RUIVO

DEOLINDA AURORA GUIMARAES VILARINHO
DIAMANTINO SANTOS

DINA MARIA GUERREIRO COELHO PERES
DINIS JANUARIO ALMEIDA SILVA
DOMINGAS SEQUEIRA GOMES

EDUARDA MANUELA RASTEIRO MAGANO LOPES RODRIGUES

EDUARDO CLAUDIO HENRIQUES SILVA
EDUARDO JOAQUIM GONGALVES CORREIA
EDUARDO OLIVEIRA NERI

ELISABETE BAETA ESTEVAO FERREIRA
ELISIO RODRIGUES BESSA ALMEIDA CASTRO
ELVIRA PIRES CAPAO OLIVEIRA GUERREIRO
ERMELINDA CARDOSO GARRIDO

ERNESTINA SANTOS

EUGENIO ALMEIDA LISBOA

EURIDICE MARIA GOUVEIA PIRES

FAUSTO RODRIGUES TORRES

FERNANDA ARLETE BOLOTA CORREIA
FERNANDO BENTES FRANCO

FERNANDO CARMO LIMA LAGO

FERNANDO JOSE MARTINS OLIVEIRA
FERNANDO MISAEL RIBEIRO

FERNANDO SILVA OLIVEIRA

FILIPE TERROSO GONGALVES

FLAMINIO DUTRA FARIA

FLORINDA ENCARNAGAO BILE GARGAO
FLORZINDA CONCEIGAO SOARES MATOS SANTOS
FRANCISCO ANTONIO MESSIAS

FRANCISCO ANTONIO MOUTINHO

FRANCISCO DAVID CARVALHO SILVA DIAS

PROFESSOR .
PROFESSOR .
PROFESSOR y
PROFESSOR .
PROFESSOR '
PROFESSOR ,
PROFESSOR ’
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
ASSESSOR PRINCIPAL ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR TECNICO ’
PROFESSOR .
MOTORISTA TRANSP COLECT |,
CHEFE SERVIGO ADM ESCOLAR,
PROFESSOR f
PROFESSOR ,
TECNICO PROFISSIONAL 1.CL,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
COZINHEIRA

N

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA '
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ,
PROFESSOR ’
COZINHEIRA PRINCIPAL .
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA '
CHEFE SERVIGO ADM ESCOLAR,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
INSPECTOR SUPERIOR
PROFESSOR

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
SECRETARIO

PROFESSOR
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
EDUCADORA DE INFANCIA B
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
OPERARIO QUALIF PRINCIPAL,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR TECNICO B
PROFESSORA
TECNICO PROFISSIONAL ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
PROFESSOR '
TELEFONISTA .
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR f
PROFESSORA ,
TECNICA DE 1. CLASSE .
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR CATEDRAT VISIT ,
PROFESSORA ’
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA ,
TECNICO PROF ESPECIALISTA,
PROFESSOR ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
OPERARIO PRINCIPAL R
PROFESSOR
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
PROFESSOR ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR TECNICA 1.CLASSE,
AUXILIAR ACGCAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR ASSOC CONVIDADO,

ESCOLA 2.3.C ENSINO BASICO DE D. JORO II,
ESCOLA SECUNDARIA DE CARVALHAIS .
ESCOLA SECUNDARIA DE ALMEIDA GARRETT .
ESCOLA BASICA 2.3.C INFANTE DOM HENRIQUE,
ESCOLA SECUNDARIA DE AFONSO DOMINGUES
ESCOLA SECUNDARIA DE JOSE AFONSO R
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA .
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO CENTRO ,
SECRETARIA-GERAL ,
ESC BASICA INTEGRADA 1.2.3.C STO ONOFRE ,
UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA ,
ESCOLA SECUNDARIA DA RAINHA DONA LEONOR ,
UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA .
ESCOLA 2.3.CICLOS E B MARQUESA DE ALORNA,
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA |,
ESCOLA 2.3.CICLOS E B MARCO DE CANAVESES,
INSTITUTO SUPERIOR DE AGRONOMIA P
DIRECCAO REGIONAL EDUCAGAO DO ALENTEJO |,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE AVEIRO ,
ESCOLA SECUNDARIA DR BERNARDINO MACHADO ,
ESCOLA 2.3.CICLOS ENS BASICO MIRAFLORES ,
ESCOLA SECUNDARIA PROF REYNALDO SANTOS |,
ESCOLA SECUNDARIA DE ALEXANDRE HERCULANO,
SECRETARIA-GERAL .
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE AVEIRO .
SERV ACGAO SOCIAL I POLITECNICO COIMBRA ,
ESCOLA SECUNDARIA DE RIO TINTO P
ESCOLA 2.3.C ENSINO BASICO ROQUE GAMEIRO,
ESCOLA BASICA 2.3.CICLOS FERNANDO PESSOA,
ESCOLA SECUNDARIA D. FILIPA DE LENCASTRE,
ESCOLA SECUNDARIA/3. CICLO ENTRONCAMENTO,
INSPECGAO-GERAL DA EDUCAGAO P
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,

ESCOLA SECUNDARIA DE BARCELOS v
FACULDADE MEDICINA DENTARIA UNIV LISBOA ,

DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO CENTRO ,
ESCOLA SECUNDARIA/3. CICLO AGUAS SANTAS ,
ESCOLA 2.3.CICLOS EB ANTONIO DIAS SIMOES,
ESCOLA SECUNDARIA N2 1 DE AVEIRO ,
ESCOLA 2.3.CICLOS EB LU{S STTAU MONTEIRO,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA ,
MUSEU - JARDIM BOTANICO DA UNIV LISBOA ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE AVEIRO ,
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
ESCOLA SECUNDARIA DE POMBAL ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO ALGARVE,
C AREA EDUC BAIXO ALENTEJO E AL LITORAL ,
ESCOLA 2.3.C ENSINO BASICO ROQUE GAMEIRO,
ESCOLA C + S DE FRANCISCO DE ARRUDA .
CENTRO AREA EDUCATIVA DE CASTELO BRANCO ,
SECRETARIA-GERAL .
ESCOLA SECUNDARIA DE GAMA BARROS ,
ESCOLA SECUNDARIA DE JOSEFA DE OBIDOS ,
INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA ,
ESCOLA 2.3.CICLOS EB SAO JULIAO DA BARRA,
ESCOLA BASICA 2.3.CICLOS CARREGAL DO SAL,
ESCOLA SECUNDARIA DE MACHADO DE CASTRO |,
UNIVERSIDADE DE AVEIRO ,
ESCOLA SECUNDARIA DE JOSEFA OBIDOS ,
ESCOLA SECUNDARIA DE ROCHA PEIXOTO ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DO PORTO ,
SECRETARIA-GERAL ,
ESCOLA SECUNDARIA DE ALCAIDES DE FARIA ,
ESCOLA BASICA 2.3. CICLOS DE SAO GONGALO,
UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA ,
ESCOLA 2.3.CICLOS ENSINO BASICO DE JOVIM,
ESCOLA SECUNDARIA DE ROCHA PEIXOTO .
ESCOLA 2.3.C EB DE CASTANHEIROS, CANEGAS,
ESCOLA SECUNDARIA MOUZINHO DA SILVEIRA |,
ESCOLA SECUNDARIA DE EMIDIO NAVARRO .
ESCOLA SECUNDARIA DE EMIDIO NAVARRO .
ESCOLA 2.3.C ENSINO BASICO ROQUE GAMEIRO,
UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA B
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FRANCISCO FERNANDES

FRANCISCO LOPES SILVA

FRANCISCO SANTANA GANHAO

GERMANO ALMEIDA CORREIA OLIVEIRA
GRACINDA FERREIRA BARROS
GRACINDA SILVA DIAS

GUILHERMINO CONCEIGAO PEREIRA TEIXEIRA MOURAO

HELEN SANTOS ALVES

HELENA OLIVEIRA ROCHA SILVA
HENRIQUE COSTA MACHADO

HORACIO CARVALHO SIMOES

IDALINA SANTOS RIBEIRO MANSO RIBEIRO
ILIDIO HENRIQUE CORREIA SOUSA

ISABEL ALMEIDA ALVES SOARES

ISABEL INACIA ALVES CANDIDO

ISABEL MARIA FRANCISCA C R FERREIRA PEREIRA PALHA
ISABEL MARIA MENDONCA T P M RIBAS PEREIRA CALISTO

IVONE MARIA ROCHA PATRICIO SANTOS PINA
JOANA JESUS CARDOSA FOGE

JOAO ANTONIO MATOS COUTO

JOAO JOSE BARRETO RAMOS VIDAL
JOAO MANUEL LOURA DIAS

JOAQUIM CONCEIGAO GUILHERME
JOAQUIM FERREIRA MIRANDA

JOAQUIM JOSE CUNHA

JOAQUIM LALANDA ROSEIRO BOAVIDA
JOAQUIM MONTEIRO GAMBOA

JOAQUIM SANTOS ALMEIDA

JORGE AMERICO FONSECA

JORGE RAFAEL BARREIRA MARTINS
JOSE BARBOSA

JOSE BRITO PINHEIRO

JOSE CANDIDO DIAS MENDES FURTADO
JOSE MANUEL COELHO OLIVEIRA

JOSE MANUEL SILVA HENRIQUES

JOSE MOREIRA CARDOSO

JULIO BARREIROS MARTINS

LAURA ARAUJO PINTO

LAURINDA ESTEVES BARBOSA MACIEIRA
LIA CAMILA ALBUQUERQUE DIOGO NUNES
LICINIO CARDOSO AGUIAR

LUCINDA DINIS FORTES

LUCINIA MARIA CARDOSO RODRIGUES CABELEIRA GOUVEIA

LUIS ALBERTO NORONHA CARDOSO
LUISA GRAGA GOMES SANTOS
MANUEL AFONSO FERREIRA ARAUJO
MANUEL ALVES NEVES

MANUEL ASCENSAO

MANUEL CARRILHO MESTRE

MANUEL ESQUETIM COSTA

MANUEL GOMES DIAS

MANUEL JOAQUIM BAPTISTA DOMINGUES
MANUEL JORGE VIEIRA ASCENGAO
MANUEL PIRES DIAS REIS

MANUEL SALVADO FONSECA
MANUEL SANTOS COSTA

MAPRIL FILIPE GREGORIO

MARCOS GUEDES RIBEIRO CARVALHO
MARTA ADELINA ALVES GIL SIMOES

MARIA ADELINA JESUS FLORINDO FIGUEIREDO
MARIA ADILIA SOARES CORREIA GOMES TEIXEIRA

MARIA AMALIA MARQUES FERREIRA ALEIXO BRINCANO
MARIA AMELIA CRUZ TEOFILO

MARIA AMELIA DIAS PICHEL

MARIA AMELIA FERNANDES B PEREIRA SERPA MAGALHAES
MARIA AMELIA MENDES FERRAO

MARIA AMELIA RODRIGUES MEIRELES

MARIA ANGELINA TAVARES MARTINS

MARIA ANISIA GONGALVES NOVAL

MARIA ANJOS COSTA

MARIA ANTONIA PATRICIO SILVA GONGALVES

MARIA ANTONIETA FERRAZ ANTUNES GONGALVES
MARIA ANTONIETA VIDAL AZEVEDO SANTOS

MARIA ARMANDA PEIXOTO FERNANDES PAUL

~

~

~

~

~

~

~

~

~

~

~

PROFESSOR
PROFESSOR ASSOCIADO
PROFESSOR

TECNICO PROF ESPEC PRINC
PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSOR

ASSISTENTE CONVIDADA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSOR

MESTRE DE OFICINAS
PROFESSORA

ASSISTENTE CONVIDADO
PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACGCAO EDUCATIVA
PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSOR AUXILIAR
PROFESSOR ADJUNTO

CHEFE DE SECGAO
PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSOR

PROFESSOR

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR CATEDRATICO
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSOR

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSOR

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSOR

MOTORISTA DE PESADOS

’

.

’

~

~

’

,

.

.

’

’

,

~

’

’

v

,

ENCARREG PESSOAL AUXILIAR,

ASSISTENTE ADM PRINCIPAL
PROFESSOR
PROFESSOR
PROFESSOR
PROFESSOR
PROFESSOR
PROFESSOR
GUARDA-NOCTURNO 1.
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA

PROFESSOR
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA

COZINHEIRA

ASSISTENTE ADM PRINCIPAL
EDUCADORA DE INFANCIA ’
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
PROFESSORA ’
PROFESSORA
TECNICA PROF ESPECIALISTA,
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
PROFESSORA
PROFESSORA

~

’

’

CLASSE,

,

’

~

’

ESCOLA 2.3.C ENS BASICO MANUEL DA MAIA
UNIVERSIDADE DO PORTO .
ESCOLA SECUNDARIA DE DOM MANUEL I ,
FACULDADE CIENCIAS E TECNOLOGIA COIMBRA ,
ESCOLA 2.3.C ENSINO BASICO CAIDE DE REI ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE
ESCOLA SECUNDARIA DE SA DA BANDEIRA R
UNIVERSIDADE DO MINHO ,

ESCOLA 2.3.CICLOS ENSINO BASICO LOUSADA ,
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA ,

INSTITUTO SUPERIOR ENGENHARIA DE COIMBRA,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA .
FACULDADE LETRAS UNIVERSIDADE DO PORTO
ESCOLA SECUNDARIA DE AUGUSTO GOMES ’
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO ALGARVE,
ESCOLA SECUNDARIA DR SOUSA MARTINS .
ESCOLA C + S DR RUI GRACIO (MONTELAVAR) ,
DIRECGAC REGIONAL DE EDUCAGAO DO ALGARVE,
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA |,
ESCOLA E B N.71/J INFANCIA N.2 CEDOFEITA,
CENTRO AREA EDUCATIVA DE CASTELO BRANCO ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO ALGARVE,
ESCOLA 2.3.CICLOS EB ALEXANDRE HERCULANO,
ESCOLA SECUNDARIA DE MACHADO DE CASTRO |,
UNIVERSIDADE DE AVEIRO .
INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO ,
FACULDADE MEDICINA DENTARIA UNIV LISBOA ,
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
ESCOLA 2.3.C ENSINO BASICO NADIR AFONSO ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISBOA ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
ESCOLA 2.3.C ENS BASICO BARTOLOMEU DIAS ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO ALGARVE,
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISBOA ,
ESCOLA SECUNDARIA DE FERREIRA DIAS ,
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCACAO DO NORTE ,
UNIVERSIDADE DO MINHO f
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCACAO DO NORTE ,
ESCOLA SECUNDARIA DOS ANJOS R
ESCOLA 2.3.C ENS BASICO GOMES TEIXEIRA ,
ESCOLA 2.3.CICLOS ENSINO BASICO BAGUIM ,
ESCOLA SECUNDARIA DA RAINHA DONA LEONOR ,
ESCOLA BASICA 1C N2-JI N1 MONTE CAPARICA,
ESCOLA SECUNDARIA DE STA MARIA (SINTRA) ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE BRAGANGA R
ESCOLA SECUNDARIA DE SA DA BANDEIRA .
SECRETARIA-GERAL

ESCOLA 2.3.CICLOS ENS BASICO SAO TORCATO,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE VISEU ,
ESCOLA 2.3.C ENS BASICO CRISTOVAO FALCRO,
ESCOLA 2.3.C ENSINO BASICO ANTONIO FEIJO,
ESC SECUNDARIA DR MANUEL GOMES ALMEIDA |,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISBOA ,
ESCOLA 2.3.C E B DR AUG CESAR PIRES LIMA,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCACAO DE LISBOA ,
FACULDADE CIENCIAS UNIVERSIDADE LISBOA ,
ESC SECUNDARIA DR A CESAR SILVA FERREIRA,

ESCOLA 2.3.C ENSINO BASICO PESO DA REGUA,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA ’

ESCOLA SECUNDARIA DE PENICHE ,
SECRETARIA-GERAL ,
SECRETARIA-GERAL ,
SECRETARIA-GERAL ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE AVEIRO R
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
SECRETARIA-GERAL ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
CENTRO AREA EDUC LEZIRIA E MEDIO TEJO B
DIRECGCAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,

CENTRO DA AREA EDUCATIVA DA GUARDA '
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGQAO DE LISBOA ,
SECRETARIA-GERAL ,

DIRECGAO REGIONAL DE EDUCACAO DO ALGARVE,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,

434598%
663575%
525900%
1743943%
525900%

87765%
462500%
295766%

1227008
525900%

4625008
431410%
371656%
525900$

89469%
162607$
525900%
4625004

86060%
214163$
456076%
525900%
113054$
122700%
755761$
6264008
1793183
525900%
525900%
493031%
118721%
462500%
456510%

90646%
462500%
525900%
9187004

675873

83504%
525900%
525900%

87492%
4625008
4625008

55052%
5124608
113601%
1099004
163500%
4625004
263758%
525900%
4560764
525900%
4625008
119700%
122700%

4625004

94497%
1147594
163500%
4625008
178100%
4625004
525900%
151800%
462500%
462500%
462500%
525900%
462500%
163500%
539944%
525900%
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MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

MARIA
MARIA

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

ASCENSAO DIAS JESUS

ASSUNGAO CRUZ SILVA

AUGUSTA BALSA LEITAO LOPES

AUGUSTA CARVALHO IGREJA

AUGUSTA CONCEIGAO RODRIGUES

BEATRIZ ALVES SILVA SOUSA

BERNARDETE RODRIGUES PARENTE CARVALHO
BRANCA FONSECA RODRIGUES ROCHA
CAMACHO BAPTISTA

CANDIDA CARVALHO DIAS ZAMITH SILVA
CARMO ALVES AFONSO CACHINA MORAIS
CARMO CONCEIGAO TEIXEIRA MARIZ SILVA
CARMO DIAS DUARTE OLIVEIRA

CARMO PINTO

CARMO RODRIGUES AFONSO

CARMO SILVEIRA CARRIGO CUNHA ANTUNES
CAROLINA GUIMARAES FERNANDES MORAIS
CELESTE MARTINS ROGADO ANDRADE MOURA
CELESTE SILVA MOTA

CEU ALVES PEREIRA MARAVILHA

CEU AZEVEDO FERREIRA LOURENGO ALMEIDA
CIDALIA PEREIRA FERREIRA

CLARA SILVA FERREIRA CORREIA
CLEMENTINA SANTOS

CONCEIGAO ANDRADE GOMES PINA
CONCEIGAO CORREIA SOUSA ALBERGARIA CASTRO
CONCEIGAO FRAZAO

CONCEIGAO PALMA

CONCEIGAO PIRES ANTUNES

CREMILDE ABREU FALCAO COUTINHO
CRISTINA FRANCO CASTRO SILVA
DELFINA BRANCO FIGUEIREDO

DULCE BRAS GARGALO
EDUARDA ALVES OLIVEIRA PASSOS

ELETE FERREIRA ANDRADE

ELISABETH NUNES SOUSA VERA

ELZA MATEUS JORGE GARCIA

EMILIA ALVES MOREIRA CAMPOS

EMILIA ANTUNES

EMILIA ESTEVES

MARTINS MOREIRA BARBOSA
MENDES FRADE ANDRADE RENTE
PINTO SOUSA

SEQUEIRA SILVA

EUGENIA DUARTE BAETA GOMES

EUGENIA FERREIRA PEIXOTO FRANGA
EVANGELINA ROSA CLIZ DUARTE

FATIMA CAMACHO GANHAO NUNES MARTINS
FATIMA RODRIGUES REIS CAMPOS

FATIMA SALVADOR SANTOS LOURENGO
FERNANDA FONSECA

FERNANDA FREITAS BARROS

FERNANDA GOMES COELHO FERREIRA NETO
FERNANDA GONGALVES SILVA

FERNANDA NOGUEIRA CASTRO

FERNANDA PAIS SANTOS

FERNANDA SARAMAGO A P FERNANDES SERRANO
FERNANDA SEQUEIRA

FERNANDA TERRAS GONGALVES CASANOVA
FILOMENA ALMEIDA DIREITO CRUZ FILIPE
GABRIELA GERALDO BASTOS LOPES
GABRIELA NUNES MARQUES

GLORIA CAMEIRAO MOREIRA

GLORIA COUTINHO ELIAS PEREIRA DIAS
GLORIA FERREIRA BORGES

GRAGA BOIM SOARES RIBEIRO LEITE CUNHA

EMILIA
EMILIA
EMiLIAa
EMILIA

GRACA FERREIRA LOPES PINHEIRO RIBEIRO PONTE

GRACA QUEIROS DUARTE SANTOS CUNHA RIBEIRO
HELENA ALVES SOUSA MONTEIRO KOEHLER
HELENA AZEVEDO MAIA CASANOVA ARAUJO SA
HELENA FORTUNATO ANCIAES SARMENTO BOTELHO
HELENA GUERREIRO C CASTELO BRANCO FALCAO
HELENA MARTINS PINTO

HELENA TIAGO LIBORIO GARCIA

~

~

,

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
ASSISTENTE CONVIDADA
PROFESSORA
PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA AUXILIAR
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA

~

CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE AVEIRO
INSTITUTO SUPERIOR DE ECONOMIA E GESTAO

.

’

ESCOLA 2.3.CICLOS ENSINO BASICO PEDRULHA,

CENTRO DA AREA EDUCATIVA DO PORTO
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO DESTERRO

’

’

’

’

’

ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,

PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA

PROFESSORA
PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA

.

’

.

’

.

.

.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,

PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACGRO
AUXILIAR ACGAO
AUXILIAR ACGAO
ASSISTENTE ADM
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO
PROFESSORA
AJUDANTE DE LABORATORIO
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
ENFERMEIRA
PROFESSORA
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

EDUCATIVA
EDUCATIVA ,
EDUCATIVA ,
PRINCIPAL ,

EDUCATIVA

GRADUADA

.

.

ESCOLA BASICA 2.3.CICLOS FERNANDO PESSOA,
ESCOLA 2.3.CICLOS ENSINO BASICO PARANHOS,
ESCOLA SECUNDARIA D. FILIPA DE LENCASTRE,
UNIVERSIDADE DO PORTO ,
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
ESCOLA 2.3.CICLOS ENS BASICO VILA CAIZ ,
ESCOLA 2.3.C ENS BASICO DR REIS LEITAO ,
ESCOLA SECUNDARIA DE VINHAIS B
DIRECGAC REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISBOA ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
ESCOLA SEDE 2.3.C E B ANDRE DE RESENDE |,
ESCOLA SECUNDARIA DA RAINHA SANTA ISABEL,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE VISEU B
ESCOLA BASICA 2.3.CICLOS FERNANDO PESSOA,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE AVEIRO .
AGRUP ESCOLAS 1.C EB/J INFANCIA DE FEIRA,
ESCOLA 2.3.C EB PADRE ANTONIO DE ANDRADE,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
ESCOLA 2.3.C ENS BASICO CASTELO DE PAIVA,
ESCOLA SECUNDARIA DE BOCAGE .
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO ALGARVE,
ESCOLA 2.3.C EB GENERAL HUMBERTO DELGADO,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
ESCOLA 2.3.C EB/SEC S. MARTINHO DO PORTO,
DIRECGCAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,

CENTRO AREA EDUC LEZIRIA E MEDIO TEJO ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE BRAGA B

CENTRO AREA EDUCATIVA DE CASTELO BRANCO ,
ESCOLA 2.3.C E B/SEC DR ISIDORO DE SOUSA,
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BENEDITA B
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DA MAIA ’
UNIVERSIDADE ABERTA .
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
ESCOLA SECUNDARIA D. FILIPA DE LENCASTRE,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
ESCOLA 1.CICLO EB N.1/J INFANCIA OUTEIRO,

CENTRO AREA EDUC LEZIRIA E MEDIO TEJO
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA

’

.

.

.

~

,

AGRUPAMENTO ESCOLAS DOM ANTONIO DA COSTA,
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DA GUARDA ,
CENTRO AREA EDUC LEZIRIA E MEDIO TEJO ,
ESCOLA 2.3.C EB DO PROF CARLOS TEIXEIRA ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
FACULDADE FARMACIA UNIVERSIDADE LISBOA ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DO PORTO ,
ESCOLA SECUNDARIA DE DOMINGOS SEQUEIRA ,
ESCOLA SECUNDARIA DE SEBASTIAO E SILVA |,
ESCOLA SECUNDARIA DA RAMADA ,
ESCOLA BASICA 2.3.CICL VIANA DO CASTELO ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DA GUARDA ,
ESCOLA SECUNDARIA DE PASSOS MANUEL ,
ESCOLA BASICA 2.3.CICLOS FERNANDO PESSOA,
ESCOLA SECUNDARIA DE FERNAO MENDES PINTO,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
ESCOLA 2.3.CICLOS ENSINO BASICO DE VISO ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DO PORTO ,
ESCOLA 2.3.C ENS BASICO DE MARIA LAMAS ,
INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO ,
ESCOLA SECUNDARIA DE CAMOES ,
ESCOLA C + S DE MARTIM DE FREITAS .
FACULDADE MEDICINA DENTARIA UNIV LISBOA ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
SECRETARIA-GERAL .

107363$
339774%
451837$
4625008

64152%
462500$
4625008
525900%

54318%
158346%
462500$
462500$
4625008
122700%
140200%
496683%
525900$%
382205$

90048$
4625008
427294%
4625008
462500%

84629%
4625008
4625005
100125%
462500%

48341%
525900%
277575$%
4625008

462500%
4625004

630234
203644%
525900%
462500%

637984
462500%

56755%
525900%
462500%
104227%

86333%

90900%
1635008
4625008
462500%
462500%
462500%

53891%
462500%
101045%
462500%
525900%
525900%

84084%
414323%
525900%
525900%
493031%
525900%
462500%
114759%
462500%
4625008
474771%
682100%
525900%
525900%
250796$
4625008

83173%
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MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARTIA

MARIA
MARIA

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARTA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARTIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

MARIANA
MARIETA
MAVILDE
NATALIA
NATALIA
NATALIO
OCTAVIO

HELENA VIDAL SANTOS CRESPO

IDILIA FERNANDES LIRA RAMOS FERNANDES
INES ROCHA FIGUEIREDO PASCOA

ISABEL SOUSA FARIA SANTOS GANDARA
ISABEL TEIXEIRA AZEVEDO

ISABEL TEIXEIRA RODRIGUES

IVONE SILVA FERNANDES ESSE

JESUS ANTUNES
JOANA GARRIDO ALMEIDA NEVES AZEVEDO

JOAQUINA SOARES AREDE AMARAL TRIGO
JOSE ALFACE PINHEIRO MORGANHO
JOSE COELHO CRUZ OLIVEIRA BARRILARO RUAS

FALCAO

JOSE RIBEIRO CARVALHO GUIMARAES MASCARENHAS

JOSE RIBEIRO PEREIRA BARROS

JUDITE OLIVEIRA GONZALEZ FERREIRA AMARAL
JUDITE PEDRO TARIFA

JULIA JORGE FERREIRA BRAGA

LAURA SOARES RAMOS

LEONOR MONTEIRO B CABRAL BARRETO CALDEIRA
LOURDES CAMPOS GOUVEIA

LUCILIA DIAS CARVALHO

LUCILIA MATOS FIGUEIRA PARENTE

LUISA ALMEIDA GUEDES

LUIsSA ANJOS DIEZ MENDES

LUISA CONCEIGAO NOBRE GREGORIO

LUisa
LUISA GONGALVES NOGUEIRA ALBUQUERQUE
LUISA MIRANDA LOURO

LUISA RODRIGUES AIDO RIBEIRO

LURDES BORGES TEIXEIRA MORAIS

LURDES LAPAS REIS GONGALVES

LURDES RAMOS RUSSO SARAIVA

LURDES RITA

MANUELA ANDRADE SANTOS NUNES CORDEIRO

MANUELA FIGUEIREDO S FELGUEIRA COSTA SANTOS

MANUELA JOCELYNE MORAIS AZEVEDO ROSADO
MANUELA MARQUES NOGUEIRA

MARGARIDA FERREIRA CARDOSO CORREIA JORDAO
MARTA PIRES DIAS URBANO BETTENCOURT
NATALIA OLIVEIRA CASTRO NUNES

ODETE FERREIRA ROCHA

PEDROSA COSTA SOARES

PRAZERES MONTEIRO

REIS PALMEIRAO SILVA

RODRIGUES NUNES

ROSA FATACA CAXIAS

ROSA FITA ROCHO CANARIO CARTAXO

ROSA SANTOS CAGAO LUZ

ROSALIA PELUCIA BAIAO

ROSARIO VIEIRA COELHO FERREIRA

SALETE MARTINS RAMOS BAPTISTA CERQUEIRA
SARA CUNHA PEREIRA MACHADO ARRAIS CASTRO
TERESA BAPTISTA APARICIO

TERESA CRUZ FERRAO

TERESA
TERESA

TERESA
TERESA
TOMASIA ALVES MOURAO SILVA BARBOSA
VANDA PEREIRA FERREIRA SILVA
VICENCIA FUSCO GRANADEIRO

VIRGINIA MARTINS PIRES COLAGO
VITORIA ALVES CALADO PINTO BAPTISTA
VITORIA CONDEGO FARIAS

ROSA PIRES CUNHA MATEUS

AMELIA FERREIRA PEGO

FERNANDO SILVA FERREIRA

MARIA BERDENHAS BOUNNETT FERNANDES
SOUSA CORREIA SIMOES

BRITO COSTA RODRIGUES

LUIS CAROLO

LOPES ALVES SANTOS CAMPOS GOMES
PEREIRA TEIXEIRA CORTES MATOS

OLINDA JESUS FERNANDES
OLIVIA FIGUEIREDO LUCAS CERQUEIRA NOVO
ORLANDO JULIO HIDALGO GOULART MEDEIROS

FIGUEIREDO V F M BETTENCOURT COUTINHO

FELIX BORGES GUEDES PEREIRA MESQUITA

SILVA BORGES PAIXAO FERREIRA BERNARD

.

.

~

.

PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
TECNICA SUPERIOR PRINC ’

TECNICA PROFISSIONAL 2.CL,
PROFESSORA .

PROFESSORA CATEDRATICA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA
PROFESSORA
DIRECTORA DE SERVIGOS ,
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA
PROFESSORA .
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA f
PROFESSORA .
TECNICA SUPERIOR 1.CLASSE,
EDUCADORA DE INFANCIA .
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA '
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA ’
CHEFE SERVIGO ADM ESCOLAR,
PROFESSORA .
CHEFE SERVIGO ADM ESCOLAR,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
PROFESSORA ,
PROFESSORA
ASSESSORA PRINCIPAL ,
PROFESSORA ,
PROFESSORA .
PROFESSORA .
CHEFE DE REPARTIGAO '
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
AJUDANTE DE COZINHA ,
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
VIGILANTE
TECNICA PRINC ANAT PATOL ,
JARDINEIRA DE 1. CLASSE ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO
AUXILIAR ACGRO
AUXILIAR ACGRO
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
SUBDIRECTOR ESCOLAR '
PROFESSOR COORDENADOR ’
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUC PRINC,
PROFESSOR ,

<

EDUCATIVA ,
EDUCATIVA ,
EDUCATIVA ,

ESCOLA 1.CICLO ENSINO BASICO BOM SUCESSO,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE AVEIRO B
ESCOLA SECUNDARIA DE MACHADO DE CASTRO ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAOC DO NORTE ,
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA |,
FACULDADE CIENCIAS UNIVERSIDADE LISBOA ,

INSTITUTO SUPERIOR DE AGRONOMIA ’
ESCOLA 2.3.C ENSINO BASICO DOM JOAO II ,

UNIVERSIDADE DO PORTO ,
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA ,
ESCOLA SECUNDARIA DA RAINHA SANTA ISABEL,
ESCOLA 2.3.C ENS BASICO NICOLAU NASONI |,
CENTRO INFORMATICA UNIVERSIDADE DO PORTO,
ESCOLA SECUNDARIA RODRIGUES DE FREITAS ,
CENTRO AREA EDUCATIVA PENINSULA SETUBAL ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
ESCOLA 2.3.C EB PADRE ANTONIO DE ANDRADE,
ESCOLA 2.3.C EB PADRE JOSE AG RODRIGUES ,
ESCOLA 2.3.CICLOS E B OLIVEIRA HOSPITAL ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
ESCOLA SECUNDARIA DE FERREIRA BORGES .
INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA .
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE VISEU ,
ESCOLA SECUNDARIA DE VITORINO NEMESIO
DIRECGCAO REGIONAL EDUCAGAO DO ALENTEJO |,
ESCOLA 2.3.C E B ALMIRANTE GAGO COUTINHO,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DO OESTE P
ESCOLA SECUNDARIA PADRE ANTONIO VIEIRA ,
DIRECGCAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA ,
ESCOLA 2.3.C ENS BASICO JACINTO CORREIA ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DA GUARDA .
ESCOLA SECUNDARIA FRANC RODRIGUES LOBO ,
ESCOLA BASICA 2.3.CICLOS FERNANDO PESSOA,
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO ALGARVE,
SECRETARIA-GERAL .
ESCOLA 2.3.CICLOS EB D. AFONSO HENRIQUES,
ESCOLA 2.3.C E B PROF ANTONIO P COUTINHO,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
FACULDADE MEDICINA DENTARIA UNIV LISBOA ,
ESCOLA SECUNDARIA DR BERNARDINO MACHADO ,
ESCOLA SECUNDARIA DA RAINHA SANTA ISABEL,
ESCOLA SECUNDARIA DE ALBERTO SAMPAIO .
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISBOA ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISBOA ,
SECRETARIA-GERAL ,
ESCOLA BASICA INTEGRADA QUINTA DO CONDE ,
ESCOLA SECUNDARIA DE GIL VICENTE ,
ESCOLA C + S DE FRANCISCO DE ARRUDA ,
ASSOCIAGAO ESCOLAS DO NASCENTE DO ESTE

DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISBOA
ESCOLA BASICA 2.3.C FEBO MONIZ-ALMEIRIM
ESCOLA SECUNDARIA DE SOARES DOS REIS ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA '
ESCOLA C + S DE FRANCISCO DE ARRUDA ,
ESCOLA 2.3.CICLOS ENSINO BASICO PEDRULHA,
SERV ACGAO SOCIAL UNIVERSIDADE COIMBRA ,
INST CIENCIAS BIOMEDICAS DE ABEL SALAZAR,
DIRECGAO REGIONAL EDUCAGAO DO ALENTEJO ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISBOA ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISBOA ,
ESCOLA BASICA 2.3.C ALEMBRANGA (FEIJO) ,
ESCOLA BASICA 2. E 3. CICLOS DE BOCAGE ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE BRAGANGA .
ESCOLA SECUNDARIA DE SEBASTIAO E SILVA ,
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA |,
ESCOLA SECUNDARIA DE MANUEL CARGALEIRO |,
SECRETARIA-GERAL ,
INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA ,
ESCOLA SECUNDARIA CIDADE UNIVERSITARIA |,
ESCOLA 1.C EB N.55/JI STA MARIA OLIVAIS ,
ESCOLA SECUNDARIA CIDADE UNIVERSITARIA ,

161146%
4625008
525900%
525900%

56416%
105658%
297800%

140200%
434598%

918700%

92283%
507640%
452865%
493986%
525900%

48193%
525900%
232000%
487855%

63825§
525900%
525900%
292000%
250367%

57254%
462646%
525900%

863334
525900%
277400%
419990%
271621%
1084874
427294$
485727$
525900%
4846004
4625004
496683%
525900$
190855%
114452%
102250%
106471%

94854%
120066%

800963%
163500%
1833204
525900%
264686%
4625008
525900%

81869%
461623%
478423%

449206%
462500§
93049%
258800%
77572%
158280§
490548%
451690%
75370%
111044$
101125%
364008
127530%
525900%
7239008
83777%
85481%
525900%
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OTILIA CONCEIGAO SANTOS

RENATO ROCHA SAAVEDRA RUVINA

RICARDA BRENDA BORGES SILVA REIS PEDRO NUNES
ROSA CELESTE COSTA PINHEIRO MARTINS

ROSA COSTA SOUSA SANTOS

ROSA FERNANDES SILVA COSTA ABREU

RUI MANUEL TEIXEIRA COSTA

VALDEMIRO JORGE CORREIA CARVALHO

VICENCIA SILVA ANDRADE GONGALVES

VICENTE CAMILO COSTA BARRETO

VIRGILIO BARROS FERNANDES JORGE

VITOR MANUEL PIRES LEAL

ZAIDA MARIA SILVA VAZ

ZELIA ELISABETE RIBEIRO SILVA CARVALHO COSTA

ACIOLINDA JORGE AMARO PIRES

AGOSTINHO TAVARES CUNHA

ALDA CARMO CALDEIRA MENDES ANTUNES

ALDA GOMES MARTINS PACHECO SOUSA MURTA
ALZIRA TEIXEIRA ALVES

AMALIA CONCEIGAO MARTINS MARQUES GOMES
AMANDIO VALE ALBUQUERQUE VEIGA

ANA FRANCISCA FIALHO CARVALHO CHAVES CARVALHAIS
ANTONIO ALMEIDA SANTOS

ANTONIO ALVES MADUREIRA

ANTONIO DOMINGUES FERREIRA GUINE

ANTONIO JOAO COSTA MARINHO

ANTONIO JOSE RUA MADEIRA

ANTONIO MANUEL VIEIRA DUARTE

ANTONIO MARIA PIRES

BEATRIZ CONCEIGAO FERREIRA ALMEIDA MILHANO
BERNARDINA GOMES SILVA CAMPOS

BERNARDINO GONGALVES CRISTOVAO

CANDIDO ABEL LOPES

CARMINDA ISABEL CARLOS AFONSO

CAROLINA JESUS TEIXEIRA LOPES

CASSIANO FERREIRA SANTOS

CATARINA VICENCIA OLIVEIRA

DINA SEMIAO CORREIA MOREIRA

DOMINGOS ALVES OLIVEIRA

ENCARNAGAO GERTRUDES RASTEIRO

FERNANDO MARQUES FERREIRA

FLORINDA COELHO SALGADO ALVES

HELENA BRAS ALVES VAZ

HELENA TOME MARTINS RIBEIRO

HENRIQUE NUNES RIBEIRO

HERMINIO FERREIRA MAIO

ILDA MARIA RODRIGUES GALHOZ PINA ESTEVES
ILIDIA PACHECO MARREIROS OLIVEIRA

ISABEL CONCEIGAO CORREIA CASTANHEIRA NABAIS
IVETA SANTOS RELVAS PEREIRA

JOANA GABRIELA SOUSA B ALBUQUERQUE BARROSO
JOSE FRANCISCO FORJAZ FREITAS RIBEIRO

JOSE MANUEL FERNANDES SILVA

LEONOR SANCHES TAVARES

LUCILIA GONGALVES MOSSO FERNANDES

LUIS FILIPE CRISOSTOMO GAIOLA

LUISA MARIA RAMOS DIAS PEREIRA

MANUEL ARMINDO BARREIROS PEREIRA

MARIA ADELAIDE SANTOS PINHEIRO OLIVEIRA FILIPE
MARIA ADELIA PINHO SANTOS BAPTISTA

MARTA ADILIA ALMEIDA MACEDO MOREIRA

MARIA AJUDA RIBEIRO AIRES DURAO

MARIA ALCINA MARIA COELHO

MARIA AMELIA CORDEIRO TAMANQUIRA DIAS
MARIA BEATRIZ BRANQUINHO VALVERDE PATRIcIO
MARIA CESALTINA MARQUES SILVA

MARIA CEU ANTUNES

MARTA CEU ANTUNES FERNANDES MARQUES MORGADINHO
MARIA CRISTINA OTILIA N V AGUIAR CAMARA CASTRO
MARIA ELSA COSTA SILVEIRA MONTEIRO SILVA

AUXILIAR ACGAO EDUC PRINC,
PROFESSOR ,
PROFESSORA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
PROFESSOR ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR '
PROFESSOR .
PROFESSORA .
PROFESSORA ’

MINISTERIO DA SAUDE

AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,
ENFERMEIRO-CHEFE ,
ENFERMEIRA GRADUADA .
PROFESSORA ADJUNTA .
OPERADORA DE LAVANDARIA ,
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
CHEFE DE SERVICO B
ENFERMEIRA-CHEFE

ENFERMEIRO GRADUADO
EMFERMEIRO-CHEFE

ADMINISTRADOR-DELEGADO
CHEFE DE SERVIGO .
ENFERMEIRO GRADUADO .
CHEFE SERV HOSP OFTALMOL ,
ELECTRICISTA .
EDUCADORA DE INFANCIA .
ENFERMEIRA GRADUADA ,
ASSISTENTE HOSPITALAR .
CHEFE DE REPARTIGAO ,
ENFERMEIRA-CHEFE .
ENFERMEIRA GRADUADA ,
CARPINTEIRO PRINCIPAL ,
AUX ACGAO MEDICA 1.CLASSE,
CHEFE DE SECGAO .
ENCARREG PESSOAL AUXILIAR,
AUXILIAR DE ALIMENTAGAO ,
ENFERMEIRO GRADUADO .
ENFERMEIRA GRADUADA ,
ENFERMEIRA GRADUADA ,
ENFERMEIRA GRADUADA ,
ENFERMEIRO-CHEFE ,
CARPINTEIRO .
TECNICA PRINCIPAL .
TELEFONISTA ,
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
CHEFE DE SECGAO ,
ENFERMEIRA GRADUADA ,
CHEFE SERV NEUROCIRURGIA ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
ENFERMEIRA GRADUADA ,
AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
AUXILIAR DE ALIMENTAGAO ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
TECNICA SUPERIOR PRINC
ENFERMEIRA GRADUADA P
ENFERMEIRA GRADUADA Niv 1,
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA |,
AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,
CHEFE SERVIGO HOSP OBSTET,
AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,
AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,
ENFERMEIRA-CHEFE ,
CHEFE SERVIGO ANESTESIOL ,
CHEFE SERVIGO HOSPITALAR ,

DIRECGAO REGIONAL DE
DIRECGAC REGIONAL DE
ESCOLA SECUNDARIA DE
DIRECGAO REGIONAL DE
DIRECGAO REGIONAL DE
ESCOLA SECUNDARIA D.
ESCOLA SECUNDARIA DE
ESCOLA SECUNDARIA DE ANDRE GOUVEIA '
ESCOLA BASICA 2. E 3. CICLOS DE CORUCHE ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE LEIRIA ,
ESCOLA C + S DE FRANCISCO DE ARRUDA .
ESCOLA SECUNDARIA DE JOAO DE DEUS .
ESCOLA SECUNDARIA DE TOMAS CABREIRA ’
ESCOLA 2.3.C ENS BASICO MARIA MANUELA SA,

EDUCAGAO
EDUCAGAO
FERREIRA

DE LISBOA ,
DO NORTE |,
DIAS ,
EDUCAGAO DO NORTE ,
EDUCAGAO DO ALGARVE,
DINIS (SANTO TIRSO),
JAIME MONIZ ’

HOSPITAL DE CURRY CABRAL .
HOSPITAL DE SOBRAL CID .
HOSPITAL DE DONA ESTEFANIA .
ESC SUP ENFERMAGEM CALOUSTE GULBENKIAN |,
HOSPITAL DE SAO PEDRO ,
HOSPITAL DE DONA ESTEFANIA ,
HOSPITAL DE CURRY CABRAL ,
HOSPITAL DE DONA ESTEFANIA ,
HOSPITAL DE SAO TEOTONIO f
HOSPITAL DE SANTA LUZIA ,
HOSPITAL DE SAO TEOTONIO ,
DIRECGAO-GERAL DA SAUDE .
HOSPITAL DE NOSSA SENHORA DO ROSARIO .
HOSPITAL DO BARLAVENTO ALGARVIO ,
INST PORT ONCOLOGIA DE FRANCISCO GENTIL ,
HOSPITAL DE DONA ESTEFANIA .
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE DE AVEIRO ,
HOSPITAL DE DONA ESTEFANIA .
HOSPITAL DE SOBRAL CID P
A R S NORTE/SUB-REGIAO SAUDE DE BRAGANGA,
HOSPITAL DE SAO JOSE R
HOSPITAL DOS CONDES DE CASTRO GUIMARAES ,
HOSPITAL DE JOSE JOAQUIM FERNANDES .
ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE FARO
INST GESTAO INFORMATICA FINANCEIRA SAUDE,
CENTRO PSIQUIATRICO RECUP DE MONTACHIQUE,
HOSPITAL DE SAO TEOTONIO ,
INST PORT ONCOLOGIA DE FRANCISCO GENTIL ,
HOSPITAL DE SANTA MARTA f
HOSPITAL CENTRAL ORTOPEDICO DE SANT'ANA ,
HOSPITAL DE SOBRAL CID .
HOSPITAL DE SAO JOSE .
HOSPITAL DE NOSSA SENHORA DO ROSARIO .
HOSPITAL- DISTRITAL DE LAGOS '
MATERNIDADE DO DOUTOR ALFREDO DA COSTA |,
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE DE COIMBRA,
HOSPITAL DE CURRY CABRAL .
HOSPITAIS DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA ,
HOSPITAL DE DONA ESTEFANIA .
HOSPITAL DE JULIO DE MATOS ,
MATERNIDADE DO DOUTOR ALFREDO DA COSTA |,
CENTRO HOSPITALAR DE CALDAS DA RAINHA
HOSPITAL DISTRITAL DE TORRES NOVAS .
HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM .
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE DE COIMBRA,
HOSPITAL DE PEDRO HISPANO ,
A R S NORTE/SUB-REGIAO DE SAUDE DO PORTO,
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE DE LEIRIA ,
DIRECGAO-GERAL DA SAUDE R
HOSPITAL DE GARCIA DE ORTA ,
MATERNIDADE DE JULIO DINIS ,
HOSPITAL DE DONA ESTEFANIA ,
HOSPITAL DE AMATO LUSITANO f
HOSPITAL DE DONA ESTEFANIA P
HOSPITAL DE SAO JOSE .
HOSPITAL DE SANTA LUZIA .

1227008
4625004
5259008
115633%
130944
143975%
596486%
140200%

89832%
107942%
525900%
525900%
388628%
4486164

63860%
625600%
406700%
626400%

87492%
105931%
963500%
610400%
339619%
599533%
5936008
889899%
4413564
833885%
145562%
462500%
5032043%
294350%
265225%
430600%
509322%

988608

98842%
152126%
141878%

93207%
209574%
334800%
279945%
296800%
625600%

364004
2244428

862734
189800%
204400%
519300%
902150%
153828$
251100%
1227003

87492%

96584%
141833%
324377%
273448%
319308%
115883%

43711%

968654
556201%

943094

78971%
625600%
513177%
888300%
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MARIA ERMELINDA SANTOS OLIVEIRA VAZ
MARIA FATIMA MARTINS FERNANDES
MARIA FERNANDA VENCESLAU COUTINHO
MARIA IVONE

MARIA JOSE ANTUNES PINHEIRO

MARIA JOSE FREITAS

MARIA JOSE LEAL COSTA SOUSA

MARIA JOSE PEREIRA TEIXEIRA CLEMENTE
MARIA LIGIA ALVES MONTEIRO

MARIA LURDES BARBOSA SOARES MOTA ESTEVES
MARIA LUZ PEDRO

MARIA ODETE MARTINS SANTOS

MARIA PIEDADE CONCEIGAO FORTES CARRACA
MARIA PILAR FIGUEIREDO TOME PINTO HESPANHOL
MARIA ROSA RIBEIRO FIGUEIREDO FREIRE
MARIA ROSARIO PADINHA RIBEIRO

MARIANA MARUJO PACHECO MARTINS GAGO
RAMIRC ALVES RODRIGUES

RITA REVEZ RAIMUNDO

ROSA MARTA SANTOS LOPES TEIXEIRA

ROSA MARIA SOARES RAMOS ABREU

SERGIO NONATO FERREIRA GARCIA

AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,
, ENFERMEIRA GRADUADA .
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,
AUXILIAR DE ALIMENTAGAO |,

CHEFE SERVIGO HOSPITALAR ,
CHEFE DE DIVISAO .

ASSISTENTE HOSP GRADUADA ,
, ENFERMEIRA DIRECTORA ,
AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
PROFESSORA ADJUNTA ,
, ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
PROFESSORA ADJUNTA ,
TECNICA RADIOTERAPIA 1.CL,
, CHEFE DE SECGAO ,
, ENFERMEIRO GRADUADO .
AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,
TECNICA MED NUCLEAR ESPEC,
ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
, ENFERMEIRO GRADUADO .

HOSPITAL DE SOBRAL CID .
HOSPITAL DE SA0O JOARO .
A R S NORTE/SUB-REGIAO DE SAUDE DO PORTO,
A R S ALENTEJO/SUB-REGIAO SAUDE DE BEJA ,
HOSPITAL DE DONA ESTEFANIA ,
HOSPITAL DE PULIDO VALENTE ,

HOSPITAL DISTRITAL DE FARO .
A R S NORTE/SUB-REGIAO SAUDE VILA REAL ,

HOSPITAL DE JULIO DE MATOS ’
HOSPITAL DE SANTA LUZIA ’
HOSPITAL DE NOSSA SENHORA DO ROSARIO ’
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE DE AVEIRO ,
ESCOLA SUPERIOR ENFERMAGEM ARTUR RAVARA ,
A R S NORTE/SUB-REGIAO SAUDE VILA REAL |,
ESCOLA SUPERIOR ENFERMAGEM ARTUR RAVARA ,
INST PORT ONCOLOGIA DE FRANCISCO GENTIL ,
HOSPITAL DOS CONDES DE CASTRO GUIMARAES ,
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE DE LEIRIA ,
HOSPITAL DISTRITAL DE FARO ’
INST PORT ONCOLOGIA DE FRANCISCO GENTIL ,
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE DE COIMBRA,
HOSPITAL DE AMATO LUSITANO ’

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

ADELINA FERNANDES SILVA NEVES CAIXINHA
ADRIANO JOSE ANTUNES VIEIRA CASTRO

ALBERTO JOAQUIM PAIS QUINA

ALVARO TOMAZ RAMOS

ELVIRA LEITE DIAS

EUCLIDES FERREIRA LIMA

HERLANDER LOPES LEITAO

HORACIO LIMA

JORO FERNANDES

JOAQUIM ROSA COSTA

JOSE ALVARO POLIDO PATRICIO

MANUEL JOAQUIM RIBEIRO JUNIOR

CONCEIGAO JORGE

MARIA EMILIA MARTINS MOUTINHO MADEIRA BRAZAO
MARIA GUIOMAR REIS GODINHO

MARIA ISABEL JERONIMO LOUREIRO

MARIA LUISA MORGADO CASTRO SILVA MENERES MANSO

MARIA

ANTONIO RODRIGUES LOURENGO

EMA MARIA ONGA SEMIAO PASCOA

JOSE FERNANDO ALMEIDA BATISTA

JOSE MARTINS PISSARRA

MARIA AUGUSTA FERREIRA OLIVEIRA LORETO

MARIA CONCEIGAO SANTOS MARQUES SOUSA

MARIA MANUELA FONSECA SILVA GOULARTT MEDEIROS

MINISTERIO DA CIENCIA E

JOSE PINHO LEMOS
JOSE SANTOS VICENTE BARROS

MARIA HENRIQUETA COSTA MARQUES MESQUITA BAPTISTA

MARIA NAZARE GONGALVES GRAGA
MARIA ZULEIDA AMORIM LIMA GONGALVES
RUI MACEDO PINTO BONFIM BARREIROS

, ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
VIGILANTE NATUREZA 1. CL ,
ASSESSOR ,
ASSESSOR PRINCIPAL .
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
VIGILANTE NATUREZA ESPEC ,
ASSESSOR PRINCIPAL ,
, TRABALHADOR RURAL .
AUXILIAR RECON CARTOGRAFO,
, VIGILANTE NATUREZA 1. CL ,
, GUARDA NATUREZA 1. CLASSE,
, CANTONEIRO ,
AUXILIAR DE LIMPEZA ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
, OPERADORA FOTOG ESP PRINC,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA |,
, ASSESSORA PRINCIPAL ,

MINISTERIO DA CULTURA

, GUARDA DE MUSEU .
, AUXIL TECNICA BIBLIOTECA ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
TESOUREIRO
TECNICA AUXILIAR PRINC ,
, SERVENTE

TECNICA SUPERIOR

~

PRINC '

OBSERVADOR DE 1. CLASSE ,
TECNICO ESPECIALISTA .
, ASSISTENTE ADMIN ESPECIAL,
AUXILIAR TECNICA ’
TECNICA PROFISSIONAL 2.CL,
TECNICO ESPEC PRINCIPAL ,

INSTITUTO DA CONSERVAGAO DA NATUREZA .
D REG AMBIENTE E ORDEN TERRITORIO NORTE ,
INSTITUTO DA AGUA .
INSTITUTO DA AGUA .
D-GERAL ORDEN TERRITORIO E DESENV URBANO,
D REG AMBIENTE E ORDEN TERRITORIO NORTE ,
INSPECGAO-GERAL DO AMBIENTE .
PARQUE NACIONAL DA PENEDA-GERES ,
INSTITUTO PORTUGUES CARTOGRAFIA CADASTRO,
D REG AMBIENTE E ORD TERRITORIO ALENTEJO,
D REG AMBIENTE E ORD TERR LISBOA V TEJO ,
INSTITUTO DA AGUA ’
D REG AMBIENTE E ORDEN TERRITORIO CENTRO,
INSTITUTO PORTUGUES CARTOGRAFIA CADASTRO,
INSTITUTO PORTUGUES CARTOGRAFIA CADASTRO,
D-GERAL ORDEN TERRITORIO E DESENV URBANO,
D REG AMBIENTE E ORDEN TERRITORIO NORTE ,

INST PORTUGURS PATRIMONIO ARQUITECTONICO,
BIBLIOTECA NACIONAL P
TEATRO NACIONAL DONA MARIA II ’
INSTITUTO DOS ARQUIVOS NACIONAIS .
INSTITUTO PORTUGUES DE MUSEUS .
INST PORTUGUES PATRIMONIO ARQUITECTONICO,
INSTITUTO PORTUGUES DE MUSEUS ,

DA TECNOLOGIA

INSTITUTO DE METEOROLOGIA ,
INST DE INVESTIGAGAO CIENTIFICA TROPICAL,
INST DE INVESTIGAGAO CIENTIFICA TROPICAL,
INST DE INVESTIGAGAO CIENTIFICA TROPICAL,
INST DE INVESTIGAGAO CIENTiFICA TROPICAL,
INSTITUTO TECNOLOGICO E NUCLEAR ,

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ADOLFO ALVES TEIXEIRA CARMO
EUGENIO SILVA

FILOMENA VIEIRA COSTA TEIXEIRA

JAIME LEMOS REBELO PINTO

JOSE JESUS FARIA

MARIA ISABEL SANTOS TEIXEIRA ANDRADE
MARIA LUISA MOS PEREIRA SILVA PEREIRA
MATEUS SOARES PEREIRA

. TECNICO SUPERIOR 1.CLASSE,
, AUXILIAR ADMINISTRATIVO ,
, ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ASSESSOR ,
ASSESSOR PRINCIPAL B
TECNICA PROFISSIONAL 1.CL,
, TECNICA ESPECIALISTA ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,

<

DIRECGAO-GERAL DA ADMINISTRAGAO
DIRECGAO-GERAL DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ,
DIRECGAO-GERAL DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ,
INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRAGAO .
DIRECGAO-GERAL DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ,
DIRECGAO-GERAL DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ,
DIRECGAO-GERAL DA ADMINISTRACAO PUBLICA ,
DIRECGAO-GERAL DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

PUBLICA ,

1146374
423899%
163500%
119700%

82073%
164146$

4243478
351975%
738787%
542723%

96013%
159500%
609109%
166573%
5350504
138831%
251813%
334800%

954334
496710%
1838478%
222625§

148740%
167815%
3854004
449600%

93100%
184000$
5255008

79088%
1334003
1504093
144047%

55198%

34900%
130126%
184390%
100581%
4846008

105090%
103729%

80631$
204400%
1694008

37465%
103403%

111932%
344500%
189800%
134300%
140200%
3445008

254682%
119700%
174400%
3002724
4496008
151800%
267667%
141500%
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ADRIANA MARIA SOUSA ALMEIDA
AGOSTINHO SOUSA PEREIRA

AIDA MARIA FARIA AGUIAR PAVAO
ANTONIO JOSE RODRIGUES BORGES
ANTONIO MANUEL MEDEIROS REIS
DUARTE CABRAL FURTADO

HILDEBERTO MOTA AMARAL

JEREMIAS MENDONCA VERTENTES

JORO SOUSA MELO

JOSE AZEVEDO PEREIRA

JOSE FROES COSTA

JOSE GARCIA CAMARA

JOSE LUCIANO CARREIRO

JULIETA ENCARNAGAO BENTO

LUCIA MARIA VIVEIROS CAMARA RAPOSO
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

GAUDENCIO SOARES
LOURDES CARREIRO VALERIO COUTO SOUSA

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

.

CLARISSE OLIVEIRA CARREIRO MARQUES MOREIRA ,
EDUARDA SOARES ALBERGARIA C CAMARA TEIXEIRA ,

MARIANA PURIFICAGAO VIEIRA RODRIGUES VIVEIROS ’

ZILDA MARIA LURDES SILVA

AGOSTINHO JESUS HENRIQUES

ANTONIO RODRIGUES TANQUE

FERNANDO GONGALVES

JOAO PEREIRA FERNANDES LEGCA

MANUEL GOUVEIA

MANUEL NUNES VIVEIROS

MARIA ISABEL CASTRO DINIS

MARIA ZELIA ALVES FERNANDES CASTRO
PEDRO FIGUEIRA SENA

TERESA RITA PEREIRA

TURQUATA MARIA SILVA TEIXEIRA SOUSA

ABILIO DIAS

AMANDIO MARIA DUARTE

ANTONIO FORTUNATO BORGES

ANTONIO JOAQUIM PINHO PINHAL
ANTONIO SA PEREIRA

AUGUSTO MANUEL COSTA VIEIRA CHAVES
cirfaco cosTa couTo

FRANCISCO MIGUEL FERREIRA

GABRIEL ANTONIO DUTRA MACIEL

JAIME FERREIRA MONTEIRO

JOAO MANUEL BANZA CARDOSO

JOAO MARQUES ALVES

JOAO OLIVEIRA MARTINHO

JOSE COSTA MARQUES

LUCIA MARIA FERREIRA

MABILIA SILVA DINIZ SIMOES

MANUEL JESUS CARAMELO

MANUEL MARIA CORREIA DUARTE

MARIA AMELIA GONGALVES SANCHO MARTINS
MARIA OLALIA DEUS LOPES GIL BRITO
MARIA ROSARIO PEREIRA DINIS VIEIRA
MIGUEL MENDONGA GOMES

PALMIRA CONCEIGAO ALVES MARTINS PITA LOPES

MARIA ODETE SILVA COELHO PATROCINIO

ANTONIO ANDRADE FIGUEIREDO
ANTONIO JESUS DIAS

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
FISCAL MUNICIPAL PRINC ,
CHEFE SERVIGO ADM ESCOLAR,
OPERARIO QUALIF PRINCIPAL,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
CANALIZADOR PRINCIPAL ,
CANTONEIRO DE VIAS MUNIC ,
CANTONEIRO .
OPERARIO AGRIcora .
PEDREIRO ,
MOTORISTA DE LIGEIROS ’
TRATADOR DE ANIMAIS .
SERVENTE ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA ,
TELEFONISTA
AUXILIAR ACCiO EDUCATIVA ,
PROFESSORA '
CHEFE DE REPARTIGAO .
PROFESSORA ,

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

CALCETEIRO PRINCIPAL ,
MARTELEIRO ,
PINTOR '
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
JARDINEIRO PRINCIPAL ,
PEDREIRO .
AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,
ENFERMEIRA GRADUADA .
LEVADEIRO .
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
PROFESSORA '

SEC REGIONAL EDUCAGAO E ASSUNTOS SOCIAIS,
CAMARA MUNICIPAL DE POVOAGAO .
SEC REGIONAL EDUCAGAO E ASSUNTOS SOCIAIS,
INSTITUTO ALIMENTAGAO MERCADOS AGRICOLAS,
SEC REGIONAL EDUCAGAO E ASSUNTOS SOCIAIS,
CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRA GRANDE .
CAMARA MUNICIPAL DE POVOAGAO ,
SECRET REGIONAL HABITAGAO E EQUIPAMENTOS,
SECRETARIA REGIONAL AGRICULTURA E PESCAS,
CAMARA MUNICIPAL DE LAJES DO PICO .
SECRETARIA REGIONAL DA ECONOMIA .
SECRETARIA REGIONAL AGRICULTURA E PESCAS,
CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DO CAMPO,
MUSEU CARLOS MACHADO ,
SEC REGIONAL EDUCAGAO E ASSUNTOS SOCIAIS,
SEC REGIONAL EDUCAGAO E ASSUNTOS SOCIAIS,
SECRETARIA REGIONAL DA ECONOMIA B
SEC REGIONAL EDUCAGAO E ASSUNTOS SOCIAIS,
AREA ESCOLAR DE GINETES f
CAMARA MUNICIPAL DE PONTA DELGADA .
SEC REGIONAL EDUCAGAO E ASSUNTOS SOCIAIS,

CAMARA
SECRET
CAMARA
CAMARA
CAMARA

MUNICIPAL DE FUNCHAL ,
REG EQUIPAMENTO SOCIAL E AMBIENTE,
MUNICIPAL DE FUNCHAL ,
MUNICIPAL DE FUNCHAL ,
MUNICIPAL DE FUNCHAL ,
CAMARA MUNICIPAL DE MACHICO ’
CENTRO HOSPITALAR DE FUNCHAL .
SEC REG ASSUNTOS SOCIAIS E PARLAMENTARES,
SEC REG AGRICULTURA, FLORESTAS E PESCAS ,
JUNTA DE FREGUESIA DE GAULA ,
ESCOLA BASICA SECUNDARIA GONGALVES ZARCO,

EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES ANONIMAS

TECNICO SUP LECENCIADO N6,
TECNICO AUXILIAR GRAU 1 ,
CARTEIRO J ,
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
MESTRE TRAFEGO LOCAL GR 3,
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
TECNICO TELECOMUN NIVEL 8,
ELETROTECNICO TELEC PRINC,
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
CARTEIRO J .
CARTEIRO J ,
MESTRE DE TRAFEGO LOCAL ,
MARINHEIRO DE GRAU 1 ,
TECNICA POSTAL GESTAO L 1,
TECNICA POSTAL GESTAO L 1,
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
TECNICA POSTAL E GESTAO K,
ASSISTENTE DE GESTAO L 1 ,
TECNICA LICENCIADA 01 ,
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
TECNICA ADM AP GESTAO N13,

PT-PORTUGAL TELECOM, S A .
APS - ADMINISTRAGAO PORTO DE SINES, S A ,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXOES,
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXOES,
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E
PT-PORTUGAL TELECOM, S A .
PT-PORTUGAL TELECOM, S A ,
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXOES, S A ,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A ,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A ’
APA - ADMINISTRAGAO PORTO DE AVEIRO, S A,
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXJOES, S A ,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A R
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A ,
APL - ADMINISTRAGAO PORTO DE LISBOA, S A,
APL - ADMINISTRAGAO PORTO DE LISBOA, S A,

LEIXOES,
LEIXOES,

n n nh n
L

CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A ‘
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A ’

APDL-ADMIN PORTOS DOURO E
PT-PORTUGAL TELECOM,

LEIXOES, S A ,
S A P

LICENGAS ILIMITADAS OU DE LONGA DURAGAO

,

’

.

3. OFICIAL ADMINISTRATIVA,

ANTIGOS SUBSCRITORES

PEDREIRO ,
CARTEIRO CENTRAL RESERVA ,

36400$, DESDE 2000-07-20

34900%,
349008,

DESDE 2000-06-27
DESDE 2000-08-10

874924
122356%
229029%

34900%

649474

89775%
1038343

349004

55808%

34900%
122700%
111325%

68021%

36400%

71928%
4625004

76743%

91446%
462500%
256879%
462500%

69185$%
92752%
117421%
223900%
125600%
630238
1256008
468753$
697508
65627%
525900%

418324$
305337§
159713%
397954$
366470%
398009%
3979864
237258%
286136%
4154448
167854%
173557§
363059%
3419653%
233805$
2366314
398055%
4316224
161618%
230441%
4415464
3972324
248705$
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CONSTANTINO NUNES SILVA , PEDREIRO , 41600%, DESDE 2000-08-09
ELfSIO OLIVEIRA SA couTo , MESTRE PROVISORIO R 34900$, DESDE 2000-04-11
FERNANDO PENATO CHERIA , FURRIEL , 34900%, DESDE 2000-07-10
IRIA FERNANDA LAVOURA LOPES COELHO , SERVENTE DE 1. CLASSE , 36400%, DESDE 2000-01-01
JACINTO VICTORIA COSTA , SERVENTE . 34900%, DESDE 2000-01-01
JOAO DUARTE LOPES , SOLDADO N°® 66121 . 34900$, DESDE 2000-07-13
JOAQUIM MOREIRA DUARTE , CARTEIRO , 36400%, DESDE 2000-06-27
JOSE ANTONIO SILVA MARQUES , PRIMEIRO-CABO B 34900$, DESDE 2000-03-02
JOSE FERREIRA MATOS , SOLDADO N2 7131 , 36400$, DESDE 2000-07-18

ANTIGOS SUBSCRITORES (N°® 4 ART? 5 DO DECRETO-LEI N. 20-A/86, DE 13 DE FEVEREIRO)

AGOSTINHO FERNANDES DIZ , CANTONEIRO

' 22685$, DESDE 2000-02-01

EX-FUNCIONARIOS DA ADMINISTRAGAO ULTRAMARINA

ARMINDO AQUILINO DEUS SILVA

, ASSISTENTE TECNICO 1. CL , BRIGADA EST CONSTR OBRAS HIDRAUL C VERDE,
JULIO SOARES SALDANHA , AUXILIAR DE 3. CLASSE

6268$%

, BRIGADA EST CONSTR ESTR AERODROMOS TIMOR, 69254$

12 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Administragao, Alexandre Manuel de Pinho Sobral Torres.

Aviso n.° 14 980/2000 (2. série). — Em cumprimento do dis-
posto no artigo 100.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro
(Estatuto da Aposentacdo), torna-se publica a lista dos aposentados
a seguir identificados que, a partir do préximo més de Novembro,
passam a ser abonados da respectiva pensdo pela Caixa Geral de
Aposentacoes:

Presidéncia do Conselho de Ministros:

Joao Baptista Cepeda, cantoneiro de limpeza, Camara Municipal de
Mirandela — 87 4518.

Ministério da Defesa Nacional — Deficientes das Forcas Arma-
das (Estado-Maior do Exército):

Fernando Salvador Vigéario, primeiro-sargento n.° 16788668 —
266 3798.

Ministério das Financas:

Anmilcar Fernandes Chéu, técnico de administragao tributaria-adjunto,
Direcgdo-Geral dos Impostos — 356 2008.

Jalio Leite Costa Andrade, verificador especialista, Direcgdo-Geral
das Alfandegas e Impostos Especiais sobre o Consumo — 408 7008.

Ministério do Trabalho e da Solidariedade:

Alberto Jesus Almeida, operdrio principal, Departamento de Estudos,
Prospectiva ¢ Planeamento — 143 100$00.

José Manuel Jardim Cunha Silveira, técnico superior-consultor, Ins-
tituto do Emprego e Formagao Profissional — 493 100$.

Maria do Carmo Costa Peixoto Duarte Alminhas, assistente admi-
nistrativa especialista, Departamento para os Assuntos Europeus
e Relagdes Internacionais — 137 5118.

12 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Alexandre Manuel de Pinho Sobral Torres.

Aviso n.° 14 981/2000 (2. série). — Em cumprimento do dis-
posto no artigo 100.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro
(Estatuto da Aposentacao), torna-se publica a lista dos aposentados
a seguir identificados que, a partir do préximo més de Novembro,
passam a ser abonados da respectiva pensdo pela Caixa Geral de
Aposentacgoes:

Ministério da Educagao:

Maria Amélia Gongalves Miranda, auxiliar de acgao educativa, Direc-
¢do Regional de Educagiao do Norte — 91 7528.

Maria Assuncdo Ferreira Vieira Pereira Santos, professora, Centro
da Area Educativa de Leiria — 462 5008%.

Maria da Conceicao Barros Teixeira Silva Fernandes Ponte, educadora
de infancia, Escola do 1.° Ciclo do Ensino Bésico n.° 71 e Jardim
de Infancia n.° 2 de Cedofeita — 462 5008.

Empresas publicas e sociedades anénimas:

Jorge Filipe Dias, carteiro J, CTT — Correios de Portugal, S. A. —
160 477$.

Antigos subscritores:

Adelaide Jesus Fernandes, auxiliar de limpeza — 34 9008$;
Maria Teresa Gomes Vieira Gouveia Tavares, terceiro-oficial admi-
nistrativo — 34 900$.

12 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Alexandre Manuel de Pinho Sobral Torres.

Rectificacao n.° 2664/2000. — Nos niimeros do Didrio da Repii-
blica, 2.* série, a seguir indicados, devem ser consideradas as seguintes
rectificacoes:

N.° 301, de 29 de Dezembro de 1999, a p. 19 780, onde se 1€ «Faus-
tino Anténio Gouveia de Abreu [. . .] 433 700$» deve ler-se «Faustino
Anténio Gouveia de Abreu [. . .] 433 800$».

N.° 124, de 29 de Maio de 2000, a p. 9123, onde se 1& «Ilidio
Conceigao Braz, agente, Secretaria-Geral,» deve ler-se «Ilidio Con-
ceigdo Braz, agente, Inspecgao-Geral das Actividades Econdmicas,».

12 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Alexandre Manuel de Pinho Sobral Torres.

Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo

Despacho n.° 21 656/2000 (2.2 série). — Considerando que, em
7 de Setembro de 2000, o licenciado Pedro Amorim de Sousa Moniz
foi exonerado, a seu pedido, do cargo de subdirector-geral das Alfan-
degas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo:

Determino que as competéncias que nele tinham sido, por mim,
delegadas ou subdelegadas através do despacho n.° 17 571/2000
(2.% série), publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 29 de
Agosto de 2000, se considerem delegadas e subdelegadas no sub-
director-geral, mestre Damasceno Dias, com excepg¢ao das referidas
no ponto 1X do mesmo despacho, ficando ratificados todos os actos
por si praticados no ambito da presente delegacdo e subdelegacdo
de poderes, desde 8 de Setembro até a data da publicagao do presente
despacho.

19 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Ivo Pinho.

Despacho (extracto) n.° 21 657/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Setembro de 2000 do director-geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo:

Luis Armando Marques Mendes Barata, primeiro-verificador superior
da carreira técnica aduaneira— promovido a reverificador da
mesma carreira, com efeitos a partir de 7 de Setembro de 1995.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2000. — O Director de Servigos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.
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Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 14 982/2000 (2.? série). — Por despacho
do subdirector-geral de 2 de Outubro de 2000, por delegacao de com-
peténcias do director-geral dos Impostos:

José Manuel Monteiro Rodrigues, técnico jurista de 2.* classe, a exer-
cer fungdes na Direccdo de Servicos Juridicos e do Conten-
cioso — autorizado a passar a situac@o de licenga sem vencimento
de longa duragao, com inicio no dia 9 de Outubro de 2000. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2000. — O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 14 983/2000 (2.2 série). — Por despacho
do subdirector-geral de 2 de Outubro de 2000, por delegacao de com-
peténcias do director-geral dos Impostos:

Ana Paula Ponte Goncalves Calado, assistente administrativa principal
do quadro da Direcgiao-Geral dos Impostos — autorizada a passar
a situacao de licenga sem vencimento de longa duracao, com efeitos
a partir de 2 de Outubro de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

10 de Outubro de 2000. — O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 14 984/2000 (2.? série). — Por despacho
do subdirector-geral dos Impostos de 11 de Setembro de 2000:

Celestino Francisco Amado Farinha — nomeado precedendo con-
curso, perito tributdrio de 2.* classe, com efeitos a 8 de Maio de
1999, transitando em 1 de Janeiro de 2000 para a categoria de
técnico de administragao tributéria, nivel 1, ficando colocado no
Servico de Financas de Lisboa 2. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2000. — O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 14 985/2000 (2.? série). — Por despacho
do subdirector-geral de 11 de Outubro de 2000, por delegacao do
director-geral dos Impostos:

Romeu Tadeu Aratjo da Costa, técnico profissional de 2. classe,
colocado na 2.2 Direc¢ao de Financas de Lisboa — autorizado a
passar a situacgdo de licenga sem vencimento de longa duracdo com
inicio em 23 de Outubro de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

12 de Outubro de 2000. — O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 14 986/2000 (2.7 série). — Por despachos
do vice-reitor da Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro e
do subdirector-geral dos Impostos de 12 de Outubro de 1999 e de
10 de Outubro de 2000, respectivamente:

Maria Clara Botelho Fernandes, assistente administrativa do quadro
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro — autorizada
a requisicao pelo periodo de um ano, a fim de exercer funcoes
na D. F. de Vila Real.

12 de Outubro de 2000. — O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Direcgao-Geral do Tesouro

Regulamento n.° 27/2000. — Regulamento do hordrio de trabalho
por turnos da carreira de operador de sistema. — Considerando que:

A disponibilizagdo da informagdo relativa aos movimentos efec-
tuados pelo servico Homebanking exige celeridade para proporcionar
aos clientes do Tesouro um servigo de qualidade;

Cabe ao servigo de operacao de sistema proceder ao encerramento
da sessao da AT e desencadear o respectivo tratamento e envio de
ficheiros para o MPT central e para o Homebanking, o que se realiza
no final do dia:

Constata-se que tais procedimentos, inerentes a prestagio de um
servigo de qualidade, nao sao compativeis com a pratica de um horario
flexivel.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 259/98,
de 18 de Agosto, conjugado com os artigos 20.° e 21.°, ambos do
mesmo diploma, aprovo o regulamento de horério de trabalho por
turnos no pessoal da carreira de operador de sistema da Direccdo-

-Geral do Tesouro, anexo ao presente diploma e do qual faz parte
integrante.

ANEXO

Artigo 1.°
Ambito de aplicacio

O presente Regulamento aplica-se aos operadores de sistema colo-
cados ou a prestar servico na Direc¢ao de Sistemas de Informa-
¢do (DSI) do Departamento de Sistemas de Informacdo e Admi-
nistragao, da Direccao-Geral do Tesouro.

Artigo 2.°
Modalidades de horario

1 — Os funcionarios da DSI aos quais se aplica o presente Regu-
lamento estao sujeitos ao regime do trabalho por turnos.

2 — Aos funciondrios que prestem servico na DSI néo sujeitos ao
regime do trabalho por turnos sao aplicveis os horarios proprios
de duracdo semanal do trabalho, em vigor na Direccdo-Geral do
Tesouro.

Artigo 3.°
Regime de trabalho por turnos

1 — A duragao semanal dos turnos ¢ de trinta e cinco horas, dis-
tribuidos de segunda-feira a sexta-feira.

2 — O periodo normal de funcionamento didrio inicia-se as 7 horas
e 30 minutos e termina as 20 horas e 30 minutos.

3 —Os turnos sdo rotativos, em nimero de dois, com duracdo
de sete horas diarias cada um.

4 — Cada turno sera interrompido pelo periodo de trinta minutos
para repouso ou refeicdo, que se consideram incluidos no periodo
de trabalho, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

5 — As interrupgoes devem obedecer ao principio de que nao
podem ser prestadas mais de cinco horas de trabalho consecutivo,
de acordo com o estabelecido na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 20.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

6 — Os funcionarios abrangidos pelo regime do trabalho por turnos
tém direito a um subsidio correspondente a um acréscimo de remu-
neracdo de 20 %, nos termos da alinea c¢) do n.° 4 do artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

Artigo 4.°
Trabalho extraordinario, nocturno, em dias de descanso e em feriados

Dado o caracter especifico das tarefas cometidas a DSI, poderao
os funcionarios sujeitos ao horario de trabalho por turnos ter de prestar
trabalho extraordinario, nocturno, em dias de descanso e em feriados,
devendo, para o efeito, ser observados os respectivos regimes, esta-
belecidos nos artigos 25.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 259/98, de
18 de Agosto.

Artigo 5.°
Registo e controlo de assiduidade

1 — Os registos de entradas e saidas sdo efectuados nos aparelhos
de controlo pelo préprio funcionario, constituindo infraccao disci-
plinar a marcacéao por outrem.

2 — Os funcionarios e agentes abrangidos pelo artigo 1.° devem
comparecer regularmente ao servigo as horas que lhe forem designadas
e ai permanecer continuamente, nao podendo ausentar-se, salvo nos
termos e pelo tempo autorizados pelo respectivo superior hierarquico,
sob pena de marcacao de falta, de acordo com a legislacao aplicavel.

3 — As faltas dadas nos termos do nimero anterior sao reportadas
aos dias em que ocorrerem.

Artigo 6.°
Disposicao final
A tudo o que nao € estatuido neste Regulamento aplica-se o disposto
no Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.
Artigo 7.°
Producao de efeitos

O presente Regulamento produz efeitos a partir de 11 de Setembro
de 2000.

4 de Setembro de 2000. — A Directora-Geral, Maria dos Anjos
Nunes Capote.
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MINISTERIOS DAS FINANGAS, DA SAUDE
E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 1050/2000. — O Decreto-Lei n.° 370/98,
de 23 de Novembro, que criou o Hospital do Barlavento Algarvio,
colocou-o em regime de instalacdo até 31 de Dezembro de 1999.

Posteriormente, nos termos do diploma regulador do regime de
instalacdo, o Decreto-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto, foi por despacho
conjunto dos Ministros das Finangas, da Saide e da Reforma do
Estado e da Administracdo Publica, prorrogado até 30 de Junho de
2000 o referido periodo de instalagao.

Encontrando-se neste momento em fase de audicdo o projecto de
diploma que estabelece o novo estatuto daquele Hospital, prevé-se
que a sua publicagdo se verifique a curto prazo, o que por si s
se considera fundamento para que se proceda a uma nova prorrogagao
do regime de instalagdo por um periodo maximo de quatro meses.

Assim sendo, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto, conjugado com o n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 370/98, de 23 de Novembro, determina-se:

1 — E prorrogado, a titulo excepcional, por seis meses, o periodo
de instalacdo em que se encontra o Hospital do Barlavento Algarvio,
criado pelo Decreto-Lei n.° 370/98, de 23 de Novembro.

2 — O presente despacho conjunto produz efeitos desde 30 de
Junho de 2000.

28 de Agosto de 2000. — Pelo Ministro das Financgas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orga-
mento. — A Ministra da Satde, Maria Manuela de Brito Arcanjo Mar-
ques da Costa. — O Ministro da Reforma do Estado e da Adminis-
tragao Publica, Alberto de Sousa Martins.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 21 658/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.°® 3 e 4 do artigo 2.° e dos n.* 1, 2 e 4 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino, ouvida a Caixa
Geral de Depésitos, a requisicao da licenciada Isabel Maria Gomes
Soares de Moura, para exercer funcoes de assessoria técnica junto
do meu Gabinete, nos seguintes termos:

2 — A requisi¢ao ¢é feita pelo prazo de um ano, renovando-se auto-
maticamente por iguais periodos de tempo.

3 — Independentemente do disposto no niimero anterior, a pre-
sente requisigao € revogavel a todo o tempo.

4 — A referida licenciada sera equiparada, para todos os efeitos,
a adjunta do meu Gabinete.

5 — O orcamento do meu Gabinete suportara também o encargo
mensal com o diferencial das taxas de juro relativo a empréstimos
a que a interessada tem direito por ser trabalhadora da Caixa Geral
de Depositos.

15 de Setembro de 2000. — O Ministro da Economia, Mdrio Cristina
de Sousa.

Despacho n.° 21 659/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, em
comissdao de servico, a licenciada Maria do Rosério Pires Salgueiro
para prestar colaboragdo no meu Gabinete, no dmbito da sua especia-
lidade, que para o efeito € requisitada a Radiotelevisao Portuguesa, S. A.

A referida licenciada auferira, com sujeicdo aos descontos legais,
a remuneragao mensal de 543 1008, acrescida do subsidio de refeicdo
de montante igual ao atribuido aos funciondrios publicos e dos cor-
respondentes subsidios de férias e de Natal de igual montante.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

9 de Outubro de 2000. — O Ministro da Economia, Mdrio Cristina
de Sousa.

Gabinete do Secretario de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servicos

Despacho n.° 21 660/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, em
comissao de servico, para exercer fungoes de adjunta do meu Gabinete

alicenciada Isabel de Oliveira Vaz, técnica superior principal da Direc-
¢ao-Geral do Comércio e da Concorréncia.

2— A nomeada ¢ autorizada a exercer as funcoes a que alude
a alineaa) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de 27
de Maio.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretério de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servicos, Angelo Nélson Rosd-
rio de Sousa.

Despacho n.° 21 661/2000 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é destacada
para exercer funcoes no meu Gabinete a auxiliar administrativa do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Economia
Maria Piedade Ribeiro Marcelino Vicente. O presente despacho pro-
duz efeitos a partir da data da sua assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servicos, Angelo Nélson Rosd-
rio de Sousa.

Despacho n.° 21 662/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lein.© 262/88, de 23 de Julho, nomeio para exercer fungoes
de secretaria pessoal do meu Gabinete a técnica especialista Maria
Isabel Marques Proenca Lucas Reis, que para o efeito é requisitada
ao quadro de pessoal da Direccdo-Geral da Indistria. O presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretério de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servicos, Angelo Nélson Rosd-
rio de Sousa.

Despacho n.° 21 663/2000 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, ¢ destacado
para exercer funcdes no meu Gabinete o auxiliar administrativo do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Economia
Raul Nunes da Silva. O presente despacho produz efeitos a partir
da data da sua assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretéario de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servicos, Angelo Nélson Rosd-
rio de Sousa.

Despacho n.° 21 664/2000 (2.2 série). —Nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é destacada
para exercer fungoes no meu Gabinete a auxiliar administrativa do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Economia
Maria Manuela Costa Neto da Silva. O presente despacho produz
efeitos a partir da data da sua assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretéario de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servicos, Angelo Nélson Rosd-
rio de Sousa.

Despacho n.° 21 665/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, para exercer fun-
¢oes de secretdria pessoal do meu Gabinete, a assistente administrativa
principal Maria Gabriela Lopes Salvador Pereira de Moura, que para
o efeito € requisitada ao quadro de pessoal da Secretaria-Geral do
Ministério da Economia. O presente despacho produz efeitos a partir
da data da sua assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretério de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servicos, Angelo Nélson Rosd-
rio de Sousa.

Despacho n.° 21 666/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, em
comissdo de servico, chefe do meu Gabinete o licenciado José Filo-
meno Beja Cardeiro, que para o efeito é requisitado a Direcgao-Geral
da Industria.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretdrio de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servicos, Angelo Nélson Rosd-
rio de Sousa.

Despacho n.° 21 667/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, em
comissao de servico, para exercer fungdes de adjunto do meu Gabinete
o licenciado Rodrigo Arnaldo Metelo de Carvalho, que para o efeito
é requisitado a Direccao-Geral da Indastria.
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2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretdrio de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servigos, Angelo Nélson Rosd-
rio de Sousa.

Despacho n.° 21 668/2000 (2.? série). — Nos termos do n.° 3
do artigo 2.° e dos n.°* 1, 2 e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 262/88,
de 23 de Julho, € requisitada para prestar colaboragdo no meu Gabi-
nete em matéria de arquivo, expediente e apoio geral ao funciona-
mento do mesmo Maria Luisa Fialho Marta da Palma Teixeira, assis-
tente administrativa principal do quadro da Direcgao-Geral do
Tesouro.

1 — A nomeacao ¢ feita pelo prazo de um ano, renovando-se auto-
maticamente por iguais periodos de tempo.

2 — Independentemente do disposto no ndmero anterior, a pre-
sente nomeacao € revogavel a todo o tempo.

3 — Como remuneracao mensal auferird a que lhe é devida em
razdo da categoria de origem, acrescida da diferenga dessa para a
remuneracao estabelecida para as secretarias de Gabinete, com direito
a percepgdo dos subsidios de férias e de Natal no montante cor-
respondente ao deste cargo.

4 — A presente nomeacao produz efeitos a partir da data de assi-
natura deste despacho.

9 de Outubro de 2000. — O Secretério de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servigos, Angelo Nélson Rosd-
rio de Sousa.

Secretaria-Geral

Rectificagdo n.° 2665/2000. — Para os devidos efeitos e por ter
saido com inexactiddo se rectifica o louvor n.° 673/2000, inserto no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de 29 de Setembro de 2000,
a p. 15856, col. 2.2 Assim, onde se 1¢ «Maria Eduarda da Silva
Madeira» deve ler-se «Maria Eduarda da Silva Madeira Gomes».

10 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral, Antonio Gomes de
Almeida.

Direccao-Geral da Energia

Aviso n.° 14 987/2000 (2.2 série). — Por despacho do director-
-geral de Energia de 11 de Outubro de 2000:

Elisa Deolinda Vieira de Oliveira, técnica superior principal do quadro
da Direc¢ao-Geral de Energia — nomeada, precedendo concurso,
para o lugar de assessora, drea funcional de organizagio, gestao,
planeamento e contencioso, escaldo 1, indice 610, do mesmo quadro.

17 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos de Adminis-
tracao, Maria Anténia Monteiro Gomes.

Gabinete de Estudos e Prospectiva Econdmica

Despacho (extracto) n.° 21 669/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do director do Gabinete de Estudos e Prospectiva Econdmica
de 9 de Outubro de 2000:

Licenciada Anabela Lopes da Costa Silva — celebrado contrato de
trabalho a termo certo, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, para o exercicio
de fungdes equiparadas a categoria de técnico superior de 2.2 classe,
escalao 1, indice 400, com efeitos a partir de 9 de Outubro de
2000. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2000. — A Subdirectora, Julieta Estévdo.
Instituto Nacional de Formacao Turistica

Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril

Edital n.° 742/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
nos artigos 5.%, 7.°, 10.°, 15.° e 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 de Julho, e demais disposicoes legais em vigor, torna-se publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias, incluindo sabados,
domingos e feriados, contados a partir da data da publicagao do pre-
sente edital no Didrio da Repiiblica, concurso documental para recru-
tamento de um professor-adjunto para a area de Humanisticas, na

dominante de Linguas e Culturas Estrangeiras, da Escola Superior
de Hotelaria e Turismo do Estoril.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga indicada,
caducando com o preenchimento da mesma.

3 — Ao referido concurso serao admitidos os candidatos que preen-
cham, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Satisfacam uma das condicoes exigidas no artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

b) Sejam possuidores de licenciatura e do grau de mestre na
area cientifica para que é aberto o concurso.

4 — Do requerimento de admissdo ao concurso deverao constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, data e local de nas-
cimento, numero e data do bilhete de identidade e servico
que o emitiu, estado civil, residéncia e telefone);

b) Categoria profissional e cargo que actualmente ocupa;

¢) Grau académico e respectiva classificagdo final.

5 — Os candidatos deverao instruir os requerimentos com os seguin-
tes documentos:

a) Fotocodpia do bilhete de identidade;

b) Certidao do registo criminal,

¢) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Documento comprovativo de estarem nas condicoes exigidas
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

f) Certificado de habilitagoes literarias;

g) Trés exemplares do curriculum vitae e um exemplar das publi-
cacoes e trabalhos mencionados no mesmo.

6 —E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas b), ¢) e d) do nimero anterior aos candidatos que declararem,
sob compromisso de honra, nos respectivos requerimentos, em alineas
separadas, a situagdo precisa em que se encontram relativamente ao
contetdo de cada uma daquelas alineas.

7 — A selecgao e ordenacao dos candidatos serd efectuada tendo
por base a avaliacdo curricular e o resultado de entrevista individual,
sendo factores de preferéncia:

a) Adequagao do perfil profissional do candidato aos objectivos
e necessidades da Escola;

b) Disponibilidade e intencao de dedicacao exclusiva;

c) Experiéncia pedagdgica no ensino superior, na area do
Turismo;

d) Experiéncia minima de cinco anos na conducdo de grupos
estrangeiros em territorio nacional.

8 — Da decisao do jiri nao cabe recurso, salvo se arguida de vicio
de forma, nos termos do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 de Julho.

9 — As candidaturas deverao ser entregues pessoalmente na secre-
taria da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril, Avenida
dos Condes de Barcelona, 2765 Estoril, ou enviadas por correio regis-
tado, com aviso de recepgao.

10 — O jiri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Manuel Rosado Caldeira Pais, professor-coorde-
nador da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril.
Vogais:

Raul Manuel das Roucas Filipe, professor-adjunto da Escola
Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril.

Isilda Maria Lopes de Sousa Ramos Leitao, professora-ad-
junta da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do
Estoril.

Vitor Manuel Cadete Ambrdsio, professor-adjunto da
Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril.

4 de Outubro de 2000.— A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Eunice Rute Gongalves.

Regido de Turismo do Algarve

Aviso n.° 14 988/2000 (2. série). — Para os devidos efeitos tor-
na-se publico que, de harmonia com o disposto no n.° 2 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redac¢ao que lhe
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foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, aplicavel por remissao
do n.° 2 do artigo 22.° dos Estatutos da Regiao de Turismo do Algarve,
em anexo ao Decreto-Lei n.° 161/93, de 6 de Maio, a Comissao Regio-
nal, na reuniao de 22 de Setembro de 2000, deliberou aprovar o
Regulamento da Organizagao dos Servicos, Estrutura e Quadro de
Pessoal da Regido de Turismo do Algarve, de conformidade com
os textos adiante transcritos.

28 de Setembro de 2000. — O Presidente, Paulo Neves.

Regulamento da Organizagao dos Servigos

CAPITULO I

1 — Objectivos, instrumentos de actuagao e principios:

1.1 — Objectivos:

A Regiao de Turismo do Algarve deve prosseguir os seguintes
objectivos:

a) Melhorar a eficécia, a operacionalidade e a qualidade da admi-
nistragao turistica da Regiao;

b) Reforcar e melhorar a capacidade de resposta as necessidades
e estratégias de desenvolvimento turistico da Regiao;

¢) Maximizar o aproveitamento dos recursos e potencialidades
turisticas da Regido;

d) Desburocratizar e modernizar os servicos técnico-administra-
tivos e acelerar os processos de decisao;

e) Acautelar o interesse ptiblico;

f) Promover a obtengao de indices crescentes de melhoria de
prestacao de servicos;

g) Assegurar o melhor aproveitamento dos meios e recursos

humanos disponiveis, no quadro de uma gestao racionalizada

e moderna;

Dignificar e valorizar profissionalmente os trabalhadores,

criando condicoes para o estimulo da sua actividade, em

ordem a consecugdo de melhores niveis de eficiéncia e de

eficicia.

h

~

1.2 — Instrumentos de actuacao:
1.2.1 — Sao instrumentos de actuagao, planeamento, programagao
e controlo:

a) As orientagdes e directivas da politica de turismo para a
Regido, definidas ou aprovadas pelas entidades competentes;

b) O plano regional de turismo;

¢) Os planos de actividade anuais e plurianuais;

d) O orcamento;

¢) A colaboragdo com a comissao executiva no processo de ela-
boragao do plano de actividades e orcamento, preocupando-se
com a busca de solucoes adequadas a situagao concreta da
Regido e que permitam que os objectivos sejam atingidos
com mais eficacia e economia de recursos;

f) O efectivo acompanhamento e controlo da execucdo fisica
e financeira do plano de actividades e do orcamento, ela-
borando periodicamente informacoes que possibilitem aos
orgaos da Regido de Turismo do Algarve (RTA) tomar as
medidas de reajuste que se tornem necessarias;

g) A coordenacio intersectorial, através das respectivas chefias,
mediante a realizagao de reunides de trabalho para inter-
cambio de informagdo, consultas mutuas e debate de pro-
postas de accoes concertadas;

h) A programacao interna de cada servigo;

i) A coordenagdo de acgdes e projectos com intervencdo
pluriorganica;

j) O controlo de resultados;

k) A avaliagdo da eficicia e da adequacdo das actividades no
quadro legal e regulamentar em que actuam;

) A desconcentragao de competéncias;

m) O sentido de servico;

n) O respeito pela legalidade e pela igualdade de tratamento
de todos os cidadaos;

0) A transparéncia, didlogo e participacao, consubstanciados ao
nivel da gestao e dos procedimentos;

p) A qualidade de inovacéo.

1.2.2 — Os servicos devem ter como objectivos fundamentais a des-
burocratizagdo, a simplificacdo de procedimentos e a racionalizagao
técnico-administrativa.

1.3 — Principios:
A RTA esta ao servigo do turismo da Regido do Algarve e deve

orientar a sua accao de acordo com os principios da qualidade, da
proteccao, da confianca, da comunicagao eficaz e transparente, da
simplicidade, da responsabilidade e da gestao participativa.

CAPITULO IT

Atribuicdes especificas
Atribuigdes especificas — Macroestrutura

Para a prossecugdo das atribuigdes e competéncias constantes do

regime juridico das regides de turismo e dos respectivos estatutos,
a RTA dispoe dos seguintes servicos, no ambito da macroestrutura
criada:

Servigos de Apoio e Assessoria;
Departamento Administrativo e Financeiro;
Departamento Juridico e Controlo de Gestdo;
Departamento de Marketing;

Departamento de Estudos e Projecto.

SECCAO I
Servicos de Apoio e Assessoria

Artigo 1.°
Gabinete de Informatica
1 — Incumbe ao Gabinete de Informatica:

a) Elaborar e propor o projecto do plano informético da RTA
e promover a sua implementacdo quando aprovado pelos
6rgdos competentes;

b) Prestar aos 6rgaos e servicos da RTA a assessoria em matéria
informatica de que caregam;

c) Proceder a implementacao das actividades da RTA na sequén-
cia da implementacdo do plano informatico da RTA e asse-
gurar subsequentemente o tratamento regular da informacao
que decorre dessa informatizacao;

d) Promover ac¢oes de formacao no ambito informatico;

e) Assegurar o funcionamento de todo o sistema informatico
da RTA e sua expansao, bem como a prestacao de apoio
técnico a todos os servigos.

2 — O Gabinete de Informética estd sob a dependéncia, orientacao

e coordenacao directa do presidente da Regiao de Turismo.

Artigo 2.°
Gabinete de Apoio Pessoal
Sao atribuicdes do Gabinete de Apoio Pessoal:

a) Assegurar e secretariar técnica e administrativamente o pre-
sidente e os vogais;

b) Assegurar o apoio administrativo e dactilografico necessario
ao desempenho da actividade do presidente e dos vogais;

¢) Secretariar o presidente da RTA e os vogais, nomeadamente
no que se refere ao atendimento e marcagao de contactos
com entidades externas;

d) Preparar contactos exteriores do presidente e dos vogais, for-
necendo elementos que permitam a sua documentagao prévia;

e) Recolher os elementos necessarios a realizagdo das reunides
do presidente da RTA e dos vogais;

f) Tratar e encaminhar o expediente e organizar o arquivo sec-
torial da presidéncia e dos vogais;

g) Desenvolver outras funcdes que o presidente e os vogais
determinarem;

h) Prestar assessoria técnico-administrativa ao presidente e aos
vogais, designadamente nos dominios do secretariado, da liga-
¢ao com os Orgaos colegiais da RTA e da preparacao e acom-
panhamento do plano de actividades;

i) Assegurar um sistema informativo que garanta a qualidade
e a oportunidade das informagoes;

J) Organizar o servico de atendimento;

k) Recolher e difundir matéria informativa dos varios servi¢os
para um efectivo esclarecimento dos utentes;

[) Organizar, preparar e acompanhar os actos e ceriménias em
que intervenha a RTA, tais como inauguragdes, exposicoes,
conferéncias, homenagens, visitas, recep¢oes, manifestacoes
sociais e culturais com significado e efeitos para a RTA;



17 428

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 249 — 27 de Outubro de 2000

)

Organizar um servi¢o de recolha e facil consulta de recortes
de jornais e outras publicacoes relativos a actividade da Regiao
de Turismo, facultando-os regularmente ao presidente.

Artigo 3.°

Gabinete de Assessoria

Sao atribuicoes do Gabinete de Assessoria, directamente depen-
dente do Gabinete de Apoio Pessoal:

a)
b)
)
d)

o)
)

8

Assegurar, através, nomeadamente, de prestagao de servigos,
apoio técnico-cientifico a gestao dos servicos da RTA;
Coadjuvar os 6rgaos de gestdao da RTA na concepgao e pla-
neamento de medidas estruturais;

Assegurar a representacao e a defesa da RTA em accdes
contenciosas em que seja parte;

Estudar formas e instrumentos de cooperagao RTA/institui-
¢Oes publicas e privadas;

Estudar e elaborar protocolos de cooperacao;

Estudar modalidades de apoio a camaras municipais e outras
entidades em matérias relacionadas com o turismo;

Estudar, propor e preparar a divulgagao da imagem de marca
da RTA.

Artigo 4.°

Gabinete de Imprensa

1 — Ao Gabinete de Imprensa, sob a dependéncia do Gabinete
de Apoio Pessoal, compete genericamente promover a divulgacio
de informagao e assegurar as relagdes com os 6rgaos de comunicacao
social falada e escrita.

2 — Ao Gabinete de Imprensa compete, especificamente:

a)
b)

d

~

8

)
D)
)
k)

Garantir a divulgagdo da actividade da RTA e dos seus
Servigos;

Proceder a analise atenta e permanente da comunicacdo
social, nacional e regional e emitir notas informativas, garan-
tindo a ligacdo entre os varios 6rgaos;

Conceber e propor campanhas de informacao e publicitar
iniciativas promovidas pela RTA;

Elaborar, editar e promover a distribuicdo de comunicados,
brochuras e folhetos destinados a divulgar as actividades da
RTA;

Recolher, analisar e difundir a informacdo veiculada pelos
orgaos de comunicacao social referente a RTA e ao turismo
em geral;

Estabelecer ligacao e intercambio informativo com os 6rgaos
de comunicagao social;

Dar apoio as relagoes protocolares estabelecidas pela RTA
com outras entidades e assegurar o seu registo fotografico
ou em video;

Assegurar a convocagao e realizacdo de conferéncias de
imprensa;

Assegurar a realizagao de exposigoes de caracter informativo;
Acompanhar a actividade do Departamento de Marketing
para efeitos de divulgacao;

Assegurar todas as fungoes que lhe sejam cometidas em maté-
ria de imprensa.

Artigo 5.°

Gabinete de Incentivo ao Investimento Turistico no Algarve

O Gabinete de Incentivo ao Investimento Turistico no Algarve (GII-
TAL), directamente dependente do presidente da Regiao de Turismo,
tem como finalidade assegurar o atendimento, a informagao e o apoio
as consultas dos investidores e promover a divulgagiao de incentivos
relativos ao investimento turistico.

Compete especificamente ao Gabinete de Apoio ao Investidor:

a)
b)

<)
d)
e)
h

8

Organizar um servigo de atendimento e apoio ao investidor
em assuntos relativos ao desenvolvimento turistico;

Proceder ao levantamento, tratamento, sistematizagao e divul-
gagao de informagdo sobre fontes de financiamento a pro-
jectos de desenvolvimento turistico;

Estudar, propor e acompanhar projectos dos fundos estru-
turais comunitarios;

Promover o conhecimento das regras e incentivos fiscais,
financeiros e outros relativos ao investimento turistico;
Informar e apoiar a organizacao de processos relativos a con-
cessao de incentivos e a obtencdo de beneficios fiscais;
Dar resposta as consultas de potenciais investidores ou,
quando for caso disso, encaminha-los para os organismos ou
entidades competentes;

Assegurar outras tarefas que lhe sejam cometidas no ambito
do apoio ao investidor.

SECCAO II
Artigo 6.°

Departamento Administrativo e Financeiro

1 — Sao atribuicoes genéricas do Departamento Administrativo e
Financeiro:

a)

b)

Dirigir as actividades do Departamento e prestar apoio téc-
nico-administrativo, de forma integrada, as actividades desen-
volvidas pelos 6rgaos e servicos da Regiao de Turismo, com-
petindo-lhe assegurar a gestdo dos recursos humanos, finan-
ceiros e patrimoniais, coordenar e superintender nos dominios
da actividade administrativa e financeira em cumprimento
de directivas e orientagdes do executivo;

Controlar o cumprimento dos planos de actividade, os resul-
tados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes.

2 — Sao atribuigoes especificas do Departamento Administrativo
e Financeiro:

a)

b)
o)
d)

€)

8)
h)

1))
k)
)

m
n

~——

o

~——

q)
r)

N

~

)

Assegurar o normal desenvolvimento de todos os processos
relacionados com o expediente geral e controlo de docu-
mentos;

Elaborar as propostas de planos anual e plurianual de acti-
vidades e orcamento do Departamento;

Colaborar na elaboragdo do plano plurianual de desenvol-
vimento, do plano anual de actividades e do orgamento;
Assegurar a execucao do orcamento, procedendo a elaboracao
de propostas relativas as respectivas revisoes e alteragoes,
de acordo com as orientagOes superiores, € a elaboragao de
propostas das contas de geréncia;

Elaborar o planeamento financeiro e manter os responsaveis
informados sobre a situagdo econémico-financeira da RTA;
Preparar o expediente e as informacoes necessarias para a
tomada de decisoes pelos 6rgaos de gestao da RTA;
Assegurar a gestao econémica do patriménio da RTA;
Assegurar a realizagao de consultas e a abertura de concursos
para a aquisicao de bens e servigos;

Zelar pela arrecadagao das receitas e planear as acgoes ine-
rentes aos pagamentos;

Gerir o aprovisionamento dos servigos e controlar a sua uti-
lizagao e inventariagao;

Controlar os custos das acgdes e elaborar estudos de situagao
econdmica dessas accoes;

Assegurar o apoio no recrutamento, seleccao e admissio de
pessoal;

Assegurar a gestao de recursos humanos da RTA;

Preparar documentagio orientadora ou regulamentadora de
actuacOes em matérias relacionadas com pessoal;

Garantir a organizagio e manutencao do cadastro de pessoal;
Assegurar a criagdo de um sistema de aperfeicoamento e for-
macao de pessoal com vista a valorizacao profissional e indi-
vidual dos funcionérios;

Assegurar a execucao das deliberacoes relativas a gestao de
pessoal;

Colaborar na elaboragao de normas e regulamentos da RTA
no ambito dos servigos;

Assegurar a participacdo da RTA nas actividades das comis-
soes de estudo e elaboragdo dos planos de obras das zonas
de jogo;

Assegurar a realizacao das actas de reunido dos drgaos de
gestdo da RTA e a sua distribuicao pelos servicos;

Assegurar outras fungdes que lhe sejam superiormente come-
tidas em matéria administrativa e financeira;

Assegurar todas as fungdes técnico-administrativas que nao
se contenham nas fungdes dos demais servigos.

3— O Departamento Administrativo e Financeiro integra as
seguintes divisoes:

a)
b)

Divisao Administrativa;
Divisao Financeira.

3.1 — A Divisao Administrativa integra as seguintes seccoes:

a)
b)

o)

Seccao de Recursos Humanos;
Seccao de Expediente e Arquivo;
Seccao de Servicos Gerais.

3.2 — A Divisao Financeira integra as seguintes sec¢oes:

a)
b)

Seccao de Compras, Aprovisionamento, Inventario, Patrimé-
nio e Economato;
Seccao de Contabilidade e Finangas.

4 — O Departamento Administrativo e Financeiro integra, ainda,
a Tesouraria.



N.° 249 — 27 de Outubro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

17 429

5 — A responsabilidade deste Departamento incumbe a um director
de departamento, que tera sob a sua orientagao, coordenagéo e direc-
¢ao as divisoes supra-referenciadas.

SUBSECCAO I

Artigo 7.°

Divisao Administrativa

1 — Compete especificamente a Divisio Administrativa no ambito
da respectiva unidade orgéanica:

a)
b)
)
d)
¢)

Dirigir o pessoal integrado na Divisdo, para o que distribui,
orienta e controla a execuc@o dos trabalhos dos subordinados;
Organizar as actividades da Divisdo, de acordo com o plano
definido para o organismo, e proceder a avaliagdo dos resul-
tados alcangados;

Promover a valorizacao profissional do pessoal da Divisao;
Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos da com-
peténcia da Divisao;

Efectuar a organizagdo do sistema de registo e controlo de
correspondéncia.

Compete, ainda, a Divisdo Administrativa promover:

a)

b)
)
d)
¢)

H

Justa apreciagdo e igualdade de condigdes para todos os fun-
ciondrios através de uma avaliacao regular e periddica do
meérito profissional;

Valorizacdo profissional atenta a motivacao profissional de
cada funcionario;

Melhoria da sua formacao profissional;

Justa e digna apreciagao para a promogao na carreira;
Mobilidade interna embora no respeito pelas dreas funcionais
que correspondam as respectivas qualificagdes e categorias
profissionais;

Responsabilizacdo disciplinar nos termos do estatuto respec-
tivo, sem prejuizo de qualquer outra no foro civil ou criminal.

2 — Integram a Divisdo Administrativa as seguintes seccoes:

a)
b)
o)

Secgao de Recursos Humanos;

Seccao de Expediente e Arquivo;

Seccao de Servicos Gerais.
Artigo 8.°

Seccao de Recursos Humanos

Sao atribuigdes da Seccao de Recursos Humanos:

a)

b)
0)
d)

)

h
8)
h)
i)
)]
k)

)

Organizar os processos necessarios ao recrutamento, promo-
¢ao, reclassificacao, transferéncia e outras formas de mobi-
lidade, aposentacdo e exoneragdo de pessoal, incluindo um
registo de inscricoes de pretendentes a emprego na RTA;
Colaborar nos processos de recrutamento e seleccio;

Prestar apoio aos juris dos concursos;

Apoiar e dar andamento aos processos administrativos de
CONCUrsos;

Assegurar as acgoes necessdrias a abertura e desenvolvimento
dos processos de recrutamento e seleccao de pessoal até a
publicacao das listas de classificagdo;

Assegurar a recolha e analise de informagoes e documentagao
técnica sobre acgoes de formagao e reciclagem do pessoal;
Colaborar na elaboracao de propostas e na realizacao de
acgoes de formagao;

Fornecer as informacoes estatisticas a RTA de tudo o que
diga respeito ao pessoal, nomeadamente a assiduidade;
Executar outras fungoes que lhe sejam superiormente come-
tidas;

Elaborar e manter actualizado o ficheiro de pessoal e os res-
pectivos processos individuais de cadastro e de expediente;
Promover a emissao de cartoes de identidade do pessoal da
Regiao de Turismo, bem como a sua inscri¢ao na Caixa Geral
de Aposentacoes, ADSE, cofres ou caixas de previdéncia,
sindicatos, servi¢os sociais e outros organismos e instituicoes;
Manter devidamente actualizado o registo da assiduidade,
faltas, licencas, processos disciplinares, louvores, condecora-
¢oes e outras situagdes de pessoal, promovendo a verificacao
das situacoes de doenga e de acidentes em servigo, a orga-
nizacao dos respectivos processos, a prestagao de assisténcia
aos sinistrados e quaisquer outras diligéncias necessarias;
Prestar os pareceres e informagoes que lhe forem solicitados
sobre os assuntos referentes a pessoal, passar os atestados,
certidoes e declaracoes que forem autorizados e elaborar e
publicar as listas de antiguidade;

n)

0)

p)

q)

5)

)
)

Organizar e manter actualizados os processos respeitantes
a abonos de familia e respectivas prestacoes complementares,
bem como a subsidios por morte;

Conferir e controlar os documentos apresentados pelos bene-
ficiarios da ADSE e as comparticipagdes que lhe sao liqui-
dadas, bem como as contribuigdes pagas pela Regiao de
Turismo para os servicos gerais da Direc¢ao-Geral de Pro-
teccao Social aos Funcionarios e Agentes da Administragao
Publica;

Promover a efectivagao e actualizagao dos seguros de pessoal
e demais exigéncias relacionadas com o assunto, incluindo
as participagoes de acidentes de trabalho;

Preparar os elementos necessarios ao processamento de ven-
cimentos, saldrios, horas extraordinarias, abonos, subsidios,
ajudas de custo ou quaisquer outros encargos com o pessoal;
Estudar, propor e colaborar em tudo o mais que se relacione
com o pessoal, nomeadamente a classificacao de servico, anti-
guidade, promocdo e progressdo, incluindo a organizacio,
estruturagao e alteragao dos respectivos quadros;

Divulgar por todos os servigos e sectores as accoes de for-
macao a realizar, bem como cursos e semindrios susceptiveis
de melhorar os niveis profissional e cultural dos funcionarios;
Organizar e manter actualizada toda a documentacao e legis-
lacao em matéria de pessoal;

Atender e informar o pessoal em matérias que integram as
atribuicdes da Secgao.

Artigo 9.°

Seccao de Expediente e Arquivo

Sao atribuigdes da Secgdo de Expediente e Arquivo de ambito geral:

a)

b

~

d

~

8)

)

)]
k)

I

m

n)

~

p)

Receber, classificar, registar e distribuir pelos varios servigos
toda a correspondéncia, requerimentos e demais documentos
entrados no organismo;
Executar todo o expediente da Seccdo, mediante minutas ou
informacdes recebidas dos diversos sectores;
Passar os atestados, certiddes, copias, fotocopias e documen-
tos semelhantes, cuja passagem seja solicitada e devidamente
autorizada;
Executar tudo quanto se relacione com a elaboragao e publi-
cacao de editais, antincios, comunicados e semelhantes;
Receber, registar, classificar, acondicionar, distribuir e arru-
mar devidamente todos os documentos, processos e publi-
cacoes que sejam enviados para arquivo pelos diferentes ser-
vicos da RTA;
Organizar e manter actualizados ficheiros de todos os docu-
mentos, processos, publicacoes e legislacao que se encontrem
arquivados, bem como de quaisquer outros que se tornem
necessarios;
Manter a sua guarda, em boas condi¢des de arrumagao, orde-
nacao e conservagao, todos os processos, publicacoes, legis-
lagao e outros documentos recebidos;
Organizar um sistema de controlo de saida e entrada de docu-
mentos no sector;
Fornecer a presidéncia e a todos os servicos fotocopias que
forem necessarias de legislagdo e de outros documentos;
Organizar o arquivo em condi¢oes de facil consulta e organizar
e manter actualizado o inventario das publicagdes existentes;
Anotar nas fichas dos diplomas legais as rectificacoes ou alte-
racoes que lhes sejam introduzidas para que as mesmas se
conservem sempre devidamente actualizadas;
Colaborar na actualizagdo sistematica do plano de classifi-
cacao de correspondéncia e arquivo;
Promover a existéncia de condigdes de seguranca e conser-
vagao dos arquivos;
Assegurar o saneamento do arquivo estatico, segundo os cri-
térios e prazos legalmente estabelecidos;
Assegurar a organizagdo de todos os processos € assuntos
de caracter administrativo quando néo existam unidades orga-
nicas com essa vocacao;
Executar outras tarefas que superiormente lhe forem come-
tidas.

Artigo 10.°

Seccao de Servicos Gerais

Sao atribuicdes da Seccao de Servigos Gerais:

a)
b)

)
d)

e)

Assegurar todo o apoio reprografico aos servigos;

Zelar pela boa manutengao de todo o equipamento afecto
a reprografia;

Assegurar o servico telefénico;

Zelar pela boa manutengao de todo o equipamento afecto
a RTA;

Assegurar a gestao das tarefas inerentes ao pessoal auxiliar;
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f) Assegurar a limpeza do edificio;

g) Apoiar o desenvolvimento de outras actividades que forem
determinadas superiormente;

h) Dar apoio logistico a todos os sectores e servigos da RTA,
nomeadamente na transferéncia e arrumagao de materiais;

i) Colaborar com os demais servigos e sectores da RTA em
matéria de servigos gerais.

SUBSECCAO II

Artigo 11.°
Divisao Financeira
Sao atribuicoes da Divisao Financeira:

a) Organizar, dirigir e coordenar as actividades de caracter finan-
ceiro inscritas nas atribuicoes das seccoes que a integram;

b) Participar no estudo de medidas de politica econdmica e finan-
ceira da RTA;

¢) Proceder a andlise da situacdo econdémica e financeira da
RTA;

d) Participar na elaboracdo dos planos e orgamentos;

¢) Controlar a execucdo do orcamento, processando as respec-
tivas revisoes e alteracoes;

f) Coordenar a elaboracao da conta de geréncia;

g) Assegurar o registo contabilistico dos procedimentos relativos
a movimentacao das receitas e despesas;

h) Acompanhar a evolucdo das contas correntes bancarias pro-
pondo medidas para a sua gestao;

i) Acompanhar a emissdo de cheques;

j) Estudar medidas e técnicas de gestao de stocks assegurando
a sua eficiéncia e a sua eficacia;

k) Assegurar o controlo de materiais em armazém;

) Assegurar a elaboragdo dos regulamentos, programas de con-
cursos e cadernos de encargos para consultas e concursos
de aquisi¢do de bens e servicos;

m) Garantir a programacao da aquisicdo de materiais de acordo
com as necessidades dos servicos;

n) Assegurar o registo, o inventario e a conservacdo dos bens
patrimoniais;

0) Colaborar com a Divisao de Estudos e Projecto em matéria
econdmica e financeira;

p) Assegurar o apoio ao desenvolvimento de outras actividades
que vier a ser determinado superiormente;

q) Promover os métodos adequados e oportunos a implemen-
tacdo do POCAL diligenciando cautelas juridicas e proce-
dimentais para o efeito.

3 — Integram a Divisdo Financeira as seguintes seccoes:

Seccao de Contabilidade e Financas;
Seccdo de Compras, Aprovisionamento, Inventario, Patriménio
e Economato.
Artigo 12.°

Seccao de Contabilidade e Financas
Sao atribuicoes genéricas da Secgao de Contabilidade e Finangas:

a) Assegurar a actualizacdo sistematica dos registos contabilis-
ticos e a correcta classificagao dos justificativos contabilisticos,
de acordo com as disposi¢oes legais e normas internas de
procedimento em vigor;

b) Proceder a emissdao de documentos de receita e de despesa,
nomeadamente de guias de receita, ordens de pagamento a
fornecedores e de remuneracoes;

¢) Emitir cheques e guias de deposito;

d) Movimentar e controlar as contas correntes de bancos e de
outras entidades individuais e colectivas;

e) Registar e controlar os registos de despesa a nivel da orca-
mentacdo, cabimentacao, liquidacio e pagamentos;

f) Proceder a conferéncia dos didrios de tesouraria com os dia-
rios de receita e de despesa;

g) Proceder ao tratamento de dados contabilisticos de base, asse-

gurando a escrituracao dos documentos contabilisticos neces-

sarios a prestacdo de contas, apuramento de resultados e ges-
tdo em geral, nos termos legais e regulamentares vigentes;

Fornecer dados que permitam sistematizar aspectos relevan-

tes da gestao financeira;

i) Centralizar e escriturar as diversas operacoes relativas a con-
tabilidade geral da RTA;

J) Assegurar o expediente administrativo, dactilogrifico e de
arquivo inerente a Secgao;

k) Manter devidamente organizada a documentagdo das gerén-
cias findas;

h

~

[) Assegurar a gestao dos fundos permanentes;
m) Executar outras tarefas que lhe sejam superiormente come-
tidas em matéria contabilistico-financeira.

Artigo 13.°

Seccao de Contabilidade e Financas, em matéria de orcamentos,

contas e servicos gerais

Sao atribuicoes da Seccao de Contabilidade e Finangas, em matéria

de orcamentos, contas e servigos gerais:

a) Elaborar o célculo das médias que servird de base ao orca-
mento da RTA;

b) Preparar a elaboracao do orcamento da RTA, de harmonia
com os planos de actividades aprovados ou delineados, e ela-
borar as respectivas revisoes e alteragoes;

¢) Elaborar as contas de geréncia exigidas por lei, instruindo-as
com a documentacdo necessdria para a sua justificacdo,
segundo as normas contidas nas disposicoes legais em vigor;

d) Executar a contabilidade geral, nos termos da lei geral sobre
a matéria;

e) Conferir os balancetes diarios da Tesouraria e, mensalmente,
as relacoes de cobrancga e as guias de transferéncia de docu-
mentos de despesas pagos;

f) Organizar e conduzir até final os processos respeitantes a
concessao ou contratacao de empréstimos, promovendo opor-
tunamente o seu recebimento e o pagamento dos respectivos
encargos e amortizagdes;

g) Processar ou receber, controlar e cancelar, em tempo opor-
tuno, os depositos de caugdes, as garantias bancérias e outros
titulos de responsabilidade, passando os correspondentes pre-
catérios cheques quando devidos;

h) Organizar e manter actualizada uma conta corrente de cada
obra, evento ou acgao, ou empreendimento da RTA, pela
qual se conhega a sua situagdo em qualquer momento, bem
como o seu custo final,;

i) Registar em livro privativo da Seccao todos os documentos
de expediente nela recebidos, constituir os correspondentes
processos, dar-lhes o devido andamento, com numeragao pro-
pria da Seccdo, e fazé-los seguir, depois de concluidos, para
o respectivo sector de arquivo e documentacao.

Artigo 14.°
Seccao de Contabilidade e Financas, no ambito da receita

Sao atribuicoes da Seccao de Contabilidade e Finangas no ambito

da receita:

a) Proceder a liquidacdo e processamento de todas as taxas e
licencas que nado estejam expressamente atribuidas a outros
sectores;

b) Proceder a liquidagao e processamento de todas as demais
receitas do organismo (transferéncias correntes ou de capital,
participagao em receitas do Estado, rendimentos de proprie-
dade e de bens e servigos, e outros legalmente permitidos);

c) Elaborar as relacoes de descarga dos documentos a debitar
ao tesoureiro, quer sejam de natureza virtual ou eventual;

d) Efectuar e manter actualizadas as contas correntes com 0s
cobradores e receber e conferir as contas apresentadas por
estes e pelos sectores e outros funcionarios incumbidos da
cobranga.

Artigo 15.°
Seccao de Contabilidade e Financas, no ambito da despesa

Sao atribuicoes da Secgao de Contabilidade e Finangas no ambito

da despesa:

a) Organizar e manter em dia o registo de todas as facturas
ou documentos equiparados recebidos na Regiao de Turismo;

b) Organizar e manter em dia contas correntes com todos 0s
fornecedores ou credores da Regiao de Turismo;

c) Conferir e preparar para despacho todos os documentos ou
processos respeitantes ao pagamento das despesas;

d) Liquidar e processar todos os documentos de despesa e efec-
tuar o respectivo registo;

e) Conferir, contabilizar e processar todos os pagamentos res-
peitantes a receitas consignadas a outras entidades;

f) Promover o pagamento de todas as autorizagoes de paga-
mento, passando os recibos provisorios que se tornem
necessarios;

g) Passar as certidoes ou declaracdes comprovativas dos paga-
mentos a outras entidades.
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Artigo 16.°

Seccao de Compras, Aprovisionamento, Inventario,
Patrimonio e Economato

1 — Sao atribuigoes genéricas desta Seccao:

a)

b)

Cc

~

d
e)

~

~

8

h)

Elaborar e manter actualizado o tombo da propriedade imo-
biliaria da RTA e respectivos registos nas matrizes € nas con-
servatdrias de registo predial;

Elaborar e manter actualizado o registo de todo o patriménio
da Regido de Turismo — imdveis, mdveis, viaturas, animais,
maquinas, instrumentos e utensilios cuja duracao seja superior
aum ano, bem como da legislagao existente, incluindo o Didrio
da Repuiblica, e quaisquer outras publicacdes de ou sobre
legislacao;

Executar todo o expediente relativo a aquisicdo de bens e
servicos — requisicoes, correspondéncia, consultas, concur-
sos, adjudicagdes, hastas publicas, etc.;

Executar todo o expediente relativo a gestdo dos armazéns
e depdsitos, material, mobiliario, etc.;

Controlar e providenciar para que os depoésitos de livros,
impressos e material de expediente se encontrem sempre devi-
damente abastecidos, fornecendo as secgdes o que for requi-
sitado pelos respectivos chefes e elaborando contas correntes
de todas as aquisicOes € consumos;

Elaborar e manter actualizado um ficheiro de todos os for-
necedores da RTA, com indicacdo dos respectivos ramos de
actividade;

Executar todo o expediente relacionado com ligagoes de agua,
energia eléctrica, telefones e saneamento a todas as insta-
lacoes e dependéncias do organismo;

Elaborar e manter actualizado um ficheiro de todo o patri-
moénio da RTA, com indicagdo das respectivas ocupagoes,
rendas, taxas, concessoes, alienacoes, etc.

2 — Compete especificamente a esta Secgio:
2.1 — Na éarea do aprovisionamento (compras, gestdo de stocks e

armazém):

a) Colaborar no estudo e implementacao de medidas e técnicas
de controlo de stocks na area do aprovisionamento;

b) Estabelecer stocks de seguranga e pontos de encomenda;

¢) Efectuar consultas prévias ao mercado;

d) Participar na preparacao de regulamentos, programas de con-
curso e de procedimento e cadernos de encargos para con-
sultas e concursos de aquisi¢io de materiais e outros bens;

e) Proceder as aquisicoes necessarias a todos os servigos, apos
adequada instrucdo dos respectivos processos, incluindo aber-
tura de concursos;

f) Elaborar as notas de consulta e consequentes notas de enco-
menda e requisi¢des, procedendo, em colaboracio com a con-
tabilidade, a sua cabimentagao;

g) Manter actualizados os registos dos ficheiros de materiais,
fornecedores e condicoes de aquisicao;

h) Satisfazer as requisicoes internas;

i) Efectuar a gestdo dos materiais de economato;

j) Controlar as requisi¢oes de material ao economato;

k) Proceder a requisicdo de material para o economato;

!) Inventariar os materiais em economato;

m) Controlar a situagao dos processos de aquisi¢ao e sobre even-
tuais falta de materiais;

n) Conferir as guias de remessa e as respectivas facturas refe-
rentes aos materiais entrados;

o) Elaborar notas de entrada dos materiais adquiridos;

p) Controlar os prazos de entrega dos materiais adquiridos;

q) Velar pela arrumagcao fisica e seguranca dos materiais;

r) Elaborar o inventario anual do material em stock;

s) Programar as necessidades de aquisicao anual em conjugagao
com outros Servigos;

t) Colaborar na elaboracdo do orcamento da RTA e demais
documentos inerentes ou relacionados com o referido ins-
trumento previsional;

u) Executar outras tarefas que lhe sejam superiormente come-
tidas em matéria de aprovisionamento.

2.2 — Na area do patrimoénio:

a) Proceder a identificacdo, codificacao, registo e movimentagao
de todos os bens patrimoniais da RTA;

b) Verificar e zelar pela boa ordem, estado de operacionalidade,
e localizacao dos bens patrimoniais da RTA;

c) Assegurar a conservacao e manutengao dos equipamentos,

d)

maquinas, material de transporte, mobilidrio, instalagdes e
demais bens patrimoniais;

Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro dos
bens patrimoniais da RTA;

e)
h

Proceder aos registos oficiais dos bens patrimoniais da RTA,
quando legalmente exigido;

Executar todo o expediente relacionado com a alienacdo de
bens patrimoniais;

Colaborar na elaboracdo do plano de classificacao dos bens
patrimoniais;

Efectuar o controlo de seguros;

Orientar a realizacao do inventario dos bens da RTA ou sob
a sua administracao.

3 — Executar outras tarefas que lhe sejam superiormente cometidas
em matéria de patrimoénio.

SUBSECCAO III
Artigo 17.°

Tesouraria

1 — Sao atribuicoes genéricas da Tesouraria:

a)

b)

d)

Arrecadar as receitas da RTA, fundos e valores e promover
o pagamento de todas as despesas em conformidade com
as disposicoes legais aplicaveis, ter a sua guarda e sob a sua
responsabilidade todos os valores pertencentes ao erario da
RTA que lhe tenham sido confiados, quer sejam constituidos
por dinheiro, documentos ou objectos de qualquer outra
natureza;

Entregar ao director do Departamento Administrativo e
Financeiro os balancetes didrios da caixa e, bem assim, no
primeiro dia do més, os documentos e relagoes de despesas
e receitas relativos ao més, bem como os titulos de anulagao,
guias de reposicdo e outros instrumentos relativos ao movi-
mento da Tesouraria;

Manter devidamente escriturados os livros da Tesouraria e
cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre con-
tabilidade publica;

Facultar a comissao de controlo interno os documentos que
esta solicitar.

2 — Sao atribuigdes especificas da Tesouraria:

a)
b

~

1))

Efectuar os recebimentos e dar deles o respectivo documento
de quitacao;

Efectuar o pagamento de despesas, devidamente autorizadas,
verificada a existéncia das condigdes necessarias;

Elaborar o resumo diario da despesa;

Proceder a guarda, conferéncia e controlo sistematico do
numerario e valores em caixa e bancos;

Proceder a elaboracdo dos documentos didrios da tesouraria;
Elaborar os balancos exigidos por lei;

Assegurar o depdsito das receitas em institui¢oes bancérias
e proceder ao controlo do movimento de bancos;

Proceder ao registo dos cheques e ordens de transferéncias
bancarias;

Conferir, periodicamente, os extractos das institui¢des ban-
carias com as contas correntes bancdrias da Tesouraria;
Executar outras tarefas que sejam superiormente cometidas
a Tesouraria.

3 — A Tesouraria esta sob a dependéncia do director do Depar-
tamento Administrativo e Financeiro.

SECCAO III
Artigo 18.°

Departamento Juridico e Controlo de Gestao

1 — Compete ao Departamento Juridico e Controlo de Gestao,
no ambito juridico:

a)
b)

)
d)

e)
h

Informar e processar todos os assuntos juridicos que lhe sejam
submetidos;

Instruir os processos de averiguacdes, de inquérito e dis-
ciplinares;

Elaborar estudos e pareceres por determinagdo superior;
Examinar, preparar e acompanhar os processos de conten-
cioso judicial em que a RTA seja interessada;

Assegurar o patrocinio judicidrio nas accoes em que a RTA
seja parte, sempre que tal for superiormente determinado;
Elaborar minutas de acordos, convengdes, protocolos, con-
tratos e outros documentos obrigacionais a celebrar pela RTA.

2 — Compete ao Departamento Juridico e Controlo de Gestdo,
no ambito do controlo de gestao:

a)

Acompanhar a execuc@o orgamental e o plano de actividades
da RTA;
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b)
)

d)
¢)

Acompanhar a gestdo do orcamento da RTA,;

Analisar, estudar e propor as medidas necessarias e 0s pro-
cedimentos adequados ao bom funcionamento dos servicos
da RTA;

Propor medidas de contengao orcamental, de desburocrati-
zacao e simplificagdo de procedimentos;

Colaborar com as comissdes de controlo interno, a designar
pela comissao executiva, na avaliagio e aferigao dos processos
de gestao e de actuacdo dos servigos, tendo em vista assegurar
a perfeita legalidade dos actos de gestdo.

3 — Compete ao Departamento Juridico e Controlo de Gestdo,
no ambito da auditoria:

a)

b

~

o)

d)

Realizar ac¢oes de auditoria superiormente determinadas com
vista a deteccao de factos ou situagdes condicionantes e impe-
ditivas dos objectivos dos servigos;

Analisar a adequagao dos procedimentos e o funcionamento
dos sistemas de informacdo internos e propor as medidas
adequadas para o efeito;

Proceder ao acompanhamento, avaliagao e controlo da acti-
vidade desenvolvida pelas entidades concessiondrias e pres-
tadoras de servicos;

Proceder ao acompanhamento, avaliagdo e controlo da acti-
vidade desenvolvida pela RTA, nomeadamente no ambito
dos pareceres, acordos, programas, projectos, sociedades,
associagoes e outras formas societarias e associativas em que
seja parte, detenha interesses ou representagoes.

SECCAO IV

Artigo 19.°
Departamento de Marketing

1 — O Departamento de Marketing tem como finalidade assegurar
o desenvolvimento e a gestao integrada das actividades e accdes de
marketing, prospeccao, projeccao, relacoes publicas, informacao, pro-
mog¢ao e animacgao turistica, a desenvolver nos mercados interno e
externo, com vista ao mais adequado aproveitamento da oferta turis-
tica da Regiao do Algarve.

2 — Aresponsabilidade deste Departamento incumbe a um director
de departamento, que tera sob a sua orientagao, coordenagéo e direc-
¢ao as seguintes divisbes, a quem estao cometidas as funcoes que
seguidamente se enunciam:

2.1 — Divisdo de Marketing;

2.2 — Divisao de Promogao e Animagao.

SUBSECCAO I

Artigo 20.°
Divisao de Marketing

1 — Compete especificamente a esta Divisao:

a)

b)
<)

d)

e)

8
h)

i

1))

~

k)
)

Implementar e promover a aplicagdo dos programas e acgdes
planeadas;

Acompanhar e avaliar a eficicia das accdes desenvolvidas;
Manter ligacoes com os organismos nacionais e internacionais
que actuam na area do marketing;

Promover junto da opinido publica, em geral, e dos agentes
ligados a actividade turistica, em particular, campanhas de
esclarecimento, sensibilizacdo e informacao sobre a impor-
tancia de um turismo de qualidade na Regiao;

Assegurar o acolhimento e prestar apoio e assisténcia a des-
locacoes, reunides e viagens de agentes e entidades ligadas
a industria turistica, e que visem um melhor esclarecimento,
ou o incremento da oferta turistica na regiao, em colaboragao
com a Divisao de Promocao e Animacao;

Assegurar todas as fungoes que lhe sejam cometidas nas areas
do marketing, relagoes publicas e informacao;

Coordenar e assegurar a publicidade, divulgagao, informagao
turistica e relacoes publicas da RTA;

Assegurar a correcta informacao para o exterior da actividade
da RTA, coordenando a edicdo de publicagcdes e outra
documentacao;

Assegurar a organizagdo e gestao dos servicos de recepgao,
atendimento e informacao dos turistas;

Assegurar, em colaboragdo com os demais servicos, a con-
cepgao e execucao grafica da informacao e documentos da
RTA;

Promover acgoes e exposicoes de caracter informativo;
Assegurar a leitura, analise e recorte de imprensa estrangeira,
nacional e regional e organizar o respectivo arquivo;

m)

n)
0)

p)
q)

)

N

~

Manter organizado o arquivo de documentacdo de noticias
com interesse para o turismo em geral e para o Algarve em
particular;

Assegurar todas as informacoes que lhe sejam cometidas em
matéria de marketing, relagdes publicas e informacéo;
Assegurar as tarefas de natureza administrativa e instrumental
da Divisao;

Colaborar com os demais servicos e sectores da RTA;

Apoiar a RTA na formacao de um plano geral de desen-
volvimento turistico da Regiao;

Elaborar o plano de actividades da Divisao em matéria de
marketing, relacoes publicas e informacdo e de acordo com
as orientagdes e estratégia de desenvolvimento aprovadas
superiormente;

Fornecer, com oportunidade e eficacia, ao Gabinete de
Imprensa os elementos susceptiveis de divulgagao.

2 — A Divisao de Marketing integra os postos de turismo.

3 — Os postos de turismo tém como finalidade assegurar, em arti-
culagdo com os servicos da RTA, o fornecimento de informacgao
turistica.

4 — Aos postos de informagao turistica compete especificamente:

a)
b)

8)
h)

i)

Distribuir material de informacao turistica;

Promover a divulgagao de uma imagem correcta dos servigos
da RTA, da sua actividade e planos, junto do publico em
geral;

Atender e receber sugestoes, pedidos e reclamagoes em maté-
ria de turismo, prestando os esclarecimentos que estiverem
ao seu alcance;

Prestar informacao turistica;

Prestar acolhimento e assisténcia aos turistas;

Assegurar o funcionamento dos postos de turismo no que
respeita a divulgacao de publicagoes, folhetos, actividades de
interesse turistico e prestar esclarecimentos diversos sobre
a regido/concelho;

Assegurar as tarefas administrativas e de gestao corrente dos
postos de informagao turistica;

Assegurar todas as fungoes que lhe sejam cometidas em maté-
ria de informaco turistica;

Colaborar com a Divisao de Promocao e Animacao.

5 — A orientagao e coordenacéo desta Divisao incumbe a um chefe
de divisao.

SUBSECCAO II
Artigo 21.°

Divisao de Promocao e Animacao

1 — Incumbe genericamente a esta Divisao:

a)
b)

<)

d)
)

~

8
h)

1))
k)

I

Apoiar a RTA na formacao de um plano geral de desen-
volvimento turistico da Regiao;

Elaborar o plano anual de actividades da Divisdo relativo
a promogao e animacao turistica e de acordo com as orien-
tagoes e estratégia de desenvolvimento aprovados superior-
mente;

Implementar e promover a aplicagdo dos programas e acgoes
planeadas;

Avaliar a eficacia das ac¢des desenvolvidas;

Colaborar com os 6rgaos e entidades regionais publicas e
privadas nas tarefas de planeamento das acgdes de promogao
e animagdo, com vista a uma actuagao coordenada, quer no
Pais quer no estrangeiro;

Realizar e coordenar as acgdes promocionais da RTA no
mercado nacional e nos mercados externos, nos termos da
lei;

Manter ligagdes com os organismos nacionais e internacionais
que actuam nas areas da promogado e animacao;

Organizar e ou promover a realizacao e participacdo em semi-
narios, feiras, conferéncias, exposi¢des ou outras manifesta-
¢oes de caracter turistico;

Coordenar a producdo ou a aquisigao de materiais promo-
cionais de divulgagdo na Regido;

Promover e acompanhar o lancamento de campanhas publi-
citarias, nacionais e internacionais;

Apoiar tecnicamente, quando solicitado, as entidades e drgaos
da Regiao ligados ao sector do turismo, na concepgao de
materiais e de acgdes promocionais;

Controlar a qualidade dos materiais cuja producdo seja da
responsabilidade ou apoiada pela RTA;

Promover junto da opinido publica em geral e dos agentes
ligados a actividade turistica em particular campanhas de
esclarecimento, sensibilizacdo e informacao sobre a impor-
tancia de um turismo de qualidade na Regiao;
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n)

~

p

q)
r)
5)
1)
u)

v)

w)

Assegurar o acolhimento e prestar apoio e assisténcia a des-
locacoes, reunides e viagens de agentes e autoridades ligadas
a industria turistica, que visem um melhor conhecimento, ou
o incremento, da oferta turistica da Regiao, em colaboracao
com a Divisao de Marketing;

Prestar assisténcia a realizagdo, na Regido, de congressos e
outros acontecimentos especiais com interesse para o turismo;
Contribuir para a defini¢ao de accoes de preservacao e con-
servacao das atraccOes naturais, culturais e artisticas da
Regido com vista ao seu desenvolvimento e aproveitamento
turisticos;

Assegurar todas as funcdes que lhe sejam cometidas nas areas
da promogao e animagao turistica;

Assegurar a realizacdo de actos, solenidades e outras mani-
festacoes de iniciativa da RTA;

Desenvolver contactos com a comunicagao social;

Apoiar iniciativas organizadas por outros servicos da RTA;
Participar activamente no desenvolvimento de ac¢oes de pro-
mocao da imagem do turismo algarvio e da RTA;

Assegurar a organizagio e manuten¢ao do arquivo de imagem;
Fomentar a relacdo entre as actividades de animacao e
promocao.

2 — A Divisao de Promogao e Animagao Turistica compete espe-
cificamente, na drea da promocao:

a)

b)
c)
d)
e)
b))
8)
h)
i)
)]
k)

)

Colaborar no estudo e avaliacdo dos recursos turisticos da
Regido e determinar o seu papel tendo em consideracdo as
tendéncias da procura nacional e internacional;

Estabelecer um inventario de todos os recursos turisticos dis-
poniveis no Algarve;

Colaborar na elaboragao de estudos de pesquisa de mercado
de procura e de oferta turistica;

Contribuir para a formulacdo de um plano geral de desen-
volvimento turistico da Regiao;

Contribuir para a promocdo da consciéncia turistica da
Regiao;

Assegurar as accoes promocionais da RTA no mercado nacio-
nal e nos mercados externos;

Colaborar na organizacdo de eventos com interesse para o
turismo da Regiao;

Participar nas reunides e congressos, nacionais e internacio-
nais de turismo, quando superiormente determinado;
Acompanbhar as actividades e manifestagoes de natureza turis-
tica, incluindo as desenvolvidas por entidades privadas;
Organizar e manter actualizado um cadastro das industrias
turisticas da Regido;

Apoiar a organizagao de acgoes que contribuam para a pros-
secuc¢ao da politica definida pela RTA promovidas por enti-
dades, organismos e agentes publicos ou privados;

Assegurar outras tarefas que lhe sejam superiormente come-
tidas na area da promocao turistica.

3 — A Divisao de Promogéao e Animagao compete, especificamente,
na drea de animagao:

a)
b)

<)
d)

e)

hH
8

h)

)

1))

k)

Colaborar na definicdo da politica da RTA para a animacao;
Colaborar na definicdo das linhas gerais e na elaboragao de
propostas de actuacdo da RTA em matéria de animacgio
turistica;

Elaborar a programacao operacional das actividades no domi-
nio da animagao turistica e submeté-la a apreciacao superior;
Acompanhar o desenvolvimento das actividades de animacao
turistica na Regido e promover a cooperacao com outras ins-
titui¢des, colectividades ou agentes;

Dar parecer sobre a celebragdo de protocolos de cooperacao
e contratos de prestacdo de servico com entidades publicas
ou privadas e acompanhar a sua execugao;

Contribuir para a definicdo de critérios de atribuigdo de
apoios;

Colaborar ou participar, na medida em que interesse a pros-
secucao dos fins da RTA, em accoes de animagao turistica
promovidas por outras entidades ou organismos;

Dar parecer e colaborar, quando solicitado, nas accoes de
aproveitamento e preservagdo do patriménio histérico, cul-
tural e natural da Regiao;

Estabelecer contactos com organismos publicos e privados,
com vista ao estabelecimento de politicas de desenvolvimento
de animagao turistica da Regido e a interligagdo de programas
no mesmo ambito;

Colaborar na elaboragio de estudos sobre as potencialidades
de desenvolvimento e dinamiza¢do da animagao turistica da
Regiao;

Assegurar a organizacdo de um sistema de informacao de
apoio ao desenvolvimento das actividades e de apoio a tomada
de decisoes;

D

m)

n)

0)

p)
q)

Propor diligéncias da RTA junto de organismos oficiais, autar-
quias e outras entidades publicas ou privadas com vista ao
fomento do desenvolvimento das actividades de animacao
turistica da RTA;

Assegurar o estabelecimento de contactos com entidades liga-
das as actividades de animagao e promover, na medida em
que interesse a prossecucao das finalidades da RTA, a rea-
lizagao conjunta de iniciativas naquele dominio;

Assegurar a articulacdo das iniciativas de animagao com outras
desenvolvidas pela RTA;

Dar apoio e contribuir para a dinamizagao das artes tradi-
cionais da Regido e promover estudos e edigdes e recolher
e divulgar a cultura popular tradicional;

Assegurar outras tarefas que lhe sejam superiormente come-
tidas na area da animagao turistica;

Colaborar com a Divisao de Marketing.

4 — A orientacao e coordenacao desta Divisao incumbe a um chefe
de divisao.

SECCAO V
Artigo 22.°

Departamento de Estudos e Projecto

1 — O Departamento de Estudos e Projecto tem como finalidade
realizar estudos e andlises sobre a problematica turistica, tratar da
componente turistica dos planos de ordenamento do territorio, tratar
os dados estatisticos referentes ao sector do turismo e estudar, divulgar
programas e projectos de incentivo ao investimento turistico e par-
ticipar no estudo de medidas de politica econémica e financeira da

RTA.

2 — Aresponsabilidade deste Departamento incumbe a um director
de departamento, que tera sob a sua orientagao, coordenagéao e direc-
¢ao as seguintes divisoes, a quem estao cometidas as funcoes que
seguidamente se enunciam:

2.1 — Divisao de Estudos e Projecto;

2.2 — Divisao de Documentacéo e Informacao.

SUBSECCAO I
Artigo 23.°

Divisao de Estudos e Projecto

1— A Divisio de Estudos e Projecto compete especificamente:

a)
b)

<)
d)

e)

8

h)

1))

k)

h

n)
0)

p)

Apoiar os 6rgaos de gestao da RTA na definicdo da politica
de desenvolvimento regional de turismo;

Estudar e propor planos, programas e projectos a realizar
ou a coordenar pela RTA no sector turistico;

Efectuar estudos e promover o aproveitamento dos recursos
turisticos do Algarve;

Contribuir para a definicao da componente turistica do orde-
namento do territorio;

Proceder ao levantamento, tratamento, sistematizacao e divul-
gacao de informacoes e estatisticas sobre a caracterizagao,
avaliacdo e perspectivas de desenvolvimento do sector turis-
tico;

Organizar e manter actualizado um sistema de informagao
e estatistica através da construcdo de bases de dados neces-
sarias ao planeamento das actividades da RTA;

Colaborar com os organismos e entidades que se encontrem
envolvidas em estudos, actividades ou projectos de desen-
volvimento integrado com interesse para a oferta turistica
regional;

Estudar a criagao de novos produtos turisticos em colaboracao
com os servicos da RTA e com os 6rgdos e entidades locais
ligados ao sector;

Inventariar produtos especificos adequados as tendéncias da
procura interna e externa;

Elaborar estudos sobre o estado e a melhoria das infra-es-
truturas regionais;

Acompanhar as actividades de planeamento, com impacte no
turismo, dos 6rgdos ¢ entidades da Regido, tendo em vista
a coordenacao inter-regional e com os drgaos locais;
Acompanhar o processo de desenvolvimento das infra-estru-
turas com interesse turistico regional;

Proceder ao estudo de medidas de politica econdmica e finan-
ceira da RTA;

Colaborar na elaboragao dos planos e orcamentos;
Acompanhar a execucdo do orcamento e apresentar estudos
rectificativos sempre que necessario;

Promover accoes de inventariacdo e estudos de aproveita-
mento e preservacao do patrimoénio historico, cultural e natu-
ral da Regido;
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q) Assegurar todas as funcoes que lhe sejam cometidas em maté-

ria de estudos, planeamento e estatistica;

r) Assegurar as fungoes adstritas as areas de avaliagao, projecto

e fiscalizacao no ambito das competéncias da RTA.

2 — A orientacao e coordenagao desta Divisao incumbe a um chefe

de divisao.
SUBSECCAO II
Artigo 24.°

Divisao de Documentacio e Informacao

A Divisio de Documentacio e Informagio compete especifica-

mente:

a) Organizar, manter actualizado e conservar o patrimdnio docu-

mental escrito e audio-visual da RTA;

b) Assegurar o funcionamento dos centros de documentagao

escrita e audio-visual;

¢) Fazer a pesquisa e o tratamento de fontes documentais, nacio-

nais e estrangeiras, consideradas de interesse para o sector

do turismo;

Definir e actualizar as necessidades de informagao técnica

e cientifica;

e) Assegurar a aquisicdo de espécies documentais procedendo
ao acompanhamento e controlo dos processos de aquisicao;

f) Proceder ao registo, catalogacdo e etiquetagem do fundo

bibliogréfico adquirido;

Proceder a descrigao bibliografica dos documentos e a cons-

tituicdo dos catalogos;

Proceder as pesquisas documentais necessarias a satisfagao

dos pedidos de informagdo documental formulados;

i) Proceder a difusao do fundo ou informacdo documental;

j) Proceder ao controlo da consulta e leitura local;

k) Proceder a recepcdo e controlo de pedidos de fornecimento

temporario de documentos;

Assegurar todas as fungoes que lhe sejam cometidas em maté-

ria de documentacao e informacgao.

d)

8
h)

[

~

CAPITULO III

Organograma

Comissdo Regional

Comissdo Executiva

|

Presidente
Informética GIITAL Gabinete de
Apoio Pessoal
I
Gabinete de Gabinete de
Assessoria Imorensa
Departamento Juridico
Departamento e Departamento Departamento de
Administrativo e Controlo de Gestdo de Estudos e Projecto
Financeiro Marketing
Apoio Apoio N
Administrativo Administrativo Apoio
Administrativo
Divisdo Divisdo Diviséo de Divisdo de Promogdo e Divisdo de Estudos Divisdo de
Administrativa Financeira Marketing Animagédo e Projecto Documentagdo e
Informacéo
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CAPITULO IV
Quadro de pessoal — Regiao de Turismo do Algarve
Quadro de pessoal
Escalbes
Nimero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observacoes
1 2 3 4 5 6 7 lugares
Dirigente ............ Director de departamento 4
Chefe de divisao ......... 6
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Escaloes
Nimero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observacoes
1 2 3 4 5 6 lugares
Chefia .............. Chefe de repartigao ...... 460 | 475 | 500 | 545 2 (a)
Chefe de sec¢do ......... 330 | 350 | 370 | 400 | 430 | 460 5
Técnico superior ..... Direito .......... Assessor principal ....... 710 | 770 | 830 | 900
ASSessor . ...l 610 | 660 | 690 | 730
Técnico superior principal | 510 | 560 | 590 | 650 3 DG
Técnico superior de 1.2 classe | 460 | 475 | 500 | 545
Técnico superior de 2.% classe | 400 | 415 | 435 | 455
Estagiario .............. 310
Economia ou orga- | Assessor principal ....... 710 | 770 | 830 | 900
nizacido € gestao | ASSeSSOr . .........ovvn.. 610 | 660 | 690 | 730
de empresas. Técnico superior principal | 510 | 560 | 590 | 650 4 DG
Técnico superior de 1.2 classe | 460 | 475 | 500 | 545
Técnico superior de 2.2 classe | 400 | 415 | 435 | 455
Estagiario .............. 310
Biblioteca e docu- | Assessor principal ....... 710 | 770 | 830 | 900
mentacao. ASSESSOT ..o v v e e 610 | 660 | 690 | 730
Técnico superior principal | 510 | 560 | 590 | 650 1 DG
Técnico superior de 1.2 classe | 460 | 475 | 500 | 545
Técnico superior de 2.% classe | 400 | 415 | 435 | 455
Estagiario .............. 310
Arquivo.......... Assessor principal ....... 710 | 770 | 830 | 900
ASSessOr .. ...l 610 | 660 | 690 | 730
Técnico superior principal | 510 | 560 | 590 | 650 1 DG
Técnico superior de 1.2 classe | 460 | 475 | 500 | 545
Técnico superior de 2.2 classe | 400 | 415 | 435 | 455
Estagiario .............. 310
Marketing . ....... Assessor principal ....... 710 | 770 | 830 | 900
ASSessor................ 610 | 660 | 690 | 730
Técnico superior principal | 510 | 560 | 590 | 650 4 DG
Técnico superior de 1.* classe | 460 | 475 | 500 | 545
Técnico superior de 2.2 classe | 400 | 415 | 435 | 455
Estagidrio .............. 310
Turismo ......... Assessor principal ....... 710 | 770 | 830 | 900
ASSessor................ 610 | 660 | 690 | 730
Técnico superior principal | 510 | 560 | 590 | 650 3 DG
Técnico superior de 1. classe | 460 | 475 | 500 | 545
Técnico superior de 2.2 classe | 400 | 415 | 435 | 455
Estagidrio .............. 310
Relacoes publicas e | Assessor principal ....... 710 | 770 | 830 | 900
publicidade. ASSESSOT .. oo v v v 610 | 660 | 690 | 730
Técnico superior principal | 510 | 560 | 590 | 650 3 DG
Técnico superior de 1.2 classe | 460 | 475 | 500 | 545
Técnico superior de 2.2 classe | 400 | 415 | 435 | 455
Estagidrio .............. 310
Técnico superior . .. | Assessor principal ....... 710 | 770 | 830 | 900
ASSessor................ 610 | 660 | 690 | 730
Técnico superior principal | 510 | 560 | 590 | 650 18
Técnico superior de 1. classe | 460 | 475 | 500 | 545 DG (b)
Técnico superior de 2.2 classe | 400 | 415 | 435 | 455
Estagiario .............. 310
Técnico ............. Técnico .......... Técnico especialista principal | 510 | 560 | 590 | 650 1
Técnico especialista . ..... 460 | 475 | 500 | 545 2
Técnico principal ........ 400 | 420 | 440 | 475 2
Técnico de 1.2 classe ..... 340 | 355 | 375 | 415 3
Técnico de 2.2 classe ..... 285 | 295 | 305 | 330 6
Estagiario .............. 115
Chefia .............. Chefe de armazém . ... ... 2851 300 | 315 | 340 1
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Escaloes
Nimero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observacoes
1 2 3 4 5 6 7 8 | lugares
Técnico-profissional ... | Técnico-profissio- | Coordenador ........... 360 | 380 | 410 | 450 5
nal.
Técnico profissional espe- | 305 | 315 | 330 | 345 | 360
cialista principal.
Técnico profissional espe- | 260 | 270 | 285 | 305 | 325
cialista.
Técnico profissional principal | 230 | 240 | 250 | 265 | 285 5 DG
Técnico profissional de | 215 | 220 | 230 | 245 | 260
1.2 classe.
Técnico profissional de | 191 | 201 | 210 | 220 | 240
2.2 classe.
Técnico profissio- | Técnico profissional de | 305 | 315 | 330 | 345 | 360 18
nal de turismo. turismo especialista prin-
cipal.
Técnico profissional de | 260 | 270 | 285 | 305 | 325 22 (c)
turismo especialista.
Técnico profissional de | 230 | 240 | 250 | 265 | 285 21
turismo principal.
Técnico profissional de | 215 | 220 | 230 | 245 | 260 27
turismo de 1.2 classe.
Técnico profissional de | 191 | 201 | 210 | 220 | 240 27
turismo de 2.2 classe.
Técnico profissio- | Técnico profissional de | 305 | 315 | 330 | 345 | 360
nal de biblioteca biblioteca ¢ documenta-
e documentacdo. ¢do especialista principal.
Técnico profissional de | 260 | 270 | 285 | 305 | 325
biblioteca e documenta-
¢ao especialista.
Técnico profissional de | 230 | 240 | 250 | 265 | 285 1 DG
biblioteca e documenta-
¢ao principal.
Técnico profissional de | 215 | 220 | 230 | 245 | 260
biblioteca e documenta-
cao de 1.2 classe.
Técnico profissional de | 191 | 201 | 210 | 220 | 240
biblioteca e documenta-
¢ao de 2.2 classe.
Informatica .......... Programador ..... Programador principal . ... | 490 | 520 | 540 | 570
Programador ............ 410 | 440 | 470 | 520 | 545
Estagidrio .............. 300 1 DG
Programador-adjunto de | 325 | 345 | 365 | 390 | 420
1.2 classe.
Programador-adjunto de | 290 | 305 | 320 | 340 | 370 1 DG
2.2 classe.
Estagidrio .............. 260
Operador de siste- | Operador de sistemas- | 460 | 490 | 510 | 545
mas. -chefe.
Operador de sistemas prin- 385 | 395 | 415 | 435 | 470 1 DG
cipal.
Operador de sistemas de 325 | 345 | 365 | 390 | 420
1.2 classe.
Operador de sistemas de 290 | 305 | 320 | 340 | 370
2.2 classe.
Estagidrio .............. 260
Administrativo ....... Tesoureiro ....... Especialista ............. 330 | 350 | 370 | 400 | 430 | 460
Principal ............... 260 | 270 | 285 | 305 | 325
Tesoureiro . ............. 215 | 225 | 235 | 245 | 260 | 280 1 DG
Assistente adminis- | Assistente administrativo | 260 | 270 | 285 | 305 | 325 8
trativo. especialista.
Assistente administrativo | 215 | 225 | 235 | 245 | 260 | 280 10
principal.
Assistente administrativo ... | 191 | 201 | 210 | 220 | 230 | 240 12
Auxiliar ............. Augxiliar técnico de turismo | 191 | 201 | 210 | 220 | 230 | 240 3 d)
Motorista de ligeiros ..... 132 | 142 | 152 | 166 | 181 | 196 | 210 | 225 4
Telefonista ............. 123 | 132 | 142 | 157 | 171 | 186 | 201 | 220 1
Auxiliar administrativo ... | 118 | 127 | 137 | 147 | 162 | 176 | 191 | 205 6
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Escaloes
Nimero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observacoes

1 2 3 4 5 6 7 g | lugares
Operador de reprografia .. | 123 | 132 | 142 | 152 | 162 | 176 | 191 | 205 1
Fiel de armazém ......... 132 | 142 | 157 | 171 | 186 | 201 | 215 | 230 4
Servente ............... 118 | 127 | 137 | 147 | 157 | 166 | 181 5

Operirio qualificado . .. | Jardineiro ........ Operdrio principal ....... 196 | 205 | 215 | 230 | 245 DG
Operario ............... 132 | 142 | 152 | 162 | 176 | 191 | 205 | 225 1
Operario semiqualifi- | Carregador ....... Operario ............... 125 | 135 | 145 | 155 | 170 | 185 | 205 | 220 3
cado.

DG — Dotagao global.

(a) A extinguir por forca do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.® 44/99, de 22 de Junho.

(b) Sao contemplados dois lugares para prover os chefes de reparticao, a extinguir quando vagarem.

(c) Um lugar a extinguir quando vagar.
(d) Trés lugares a extinguir quando vagarem.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Centro Nacional de Pensoes

Deliberagao (extracto) n.° 1281/2000. — Por deliberacao do con-
selho directivo deste Centro de 4 de Outubro de 2000:

Maria José Martins Mendes Caldeira Fradique — nomeada defini-
tivamente na categoria de assessor principal (lugar criado pela por-
taria n.° 1453/2000, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 224, de 27 de Setembro de 2000), nos termos do artigo 6.°,
n.° 8, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, ¢ ao abrigo
do disposto na alinea @) do n.° 2 e nos n.** 6, 7 e 8 do artigo 32.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, considerando-se exonerada do
lugar de origem a partir da data de aceitagdo desta nomeacao.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Clemente Galvdo.

Deliberagao (extracto) n.° 1282/2000. — Por deliberacio do con-
selho directivo deste Centro de 4 de Outubro de 2000:

Licenciados Augusto Francisco Pedroso Ferreira e Fernando Frazao
Ribeiro de Carvalho, técnicos superiores de informatica de
1. classe — nomeados na categoria de técnico superior de infor-
matica principal, nos termos do n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, ficando exonerados do lugar que
actualmente ocupam a partir da data de aceitagao destas nomeagoes.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Clemente Galvdo.

Deliberagao (extracto) n.° 1283/2000. — Por deliberaciao do con-
selho directivo deste Centro de 4 de Outubro de 2000:

Alzira Pereira Coelho Antunes e Leonor Paixao Coelho Fon-
seca — nomeadas, em comissao de servico, precedendo concurso,
na categoria de telefonista, nos termos dos n.® 1, alineac), 2 e
3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. Estas
nomeagoes convertem-se automaticamente em definitivas, indepen-
dentemente de quaisquer formalidades, no termo do periodo pro-
batdrio de um ano. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

17 de Julho de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director de
Servicos, Clemente Galvao.

Centro Nacional de Proteccao contra os Riscos
Profissionais

Deliberagao n.° 1284/2000. — Por deliberacao do conselho direc-
tivo do Centro Nacional de Protecgao contra os Riscos Profissionais
de 21 de Setembro de 2000, por despacho de concordéancia prévia
da presidente da Comissao para a Igualdade e para os Direitos das

Mulheres de 12 de Setembro de 2000, foi transferido para assessor
principal da carreira técnica superior do quadro de pessoal deste Cen-
tro Nacional o assessor principal do quadro de pessoal daquela Comis-
sdo mestre Antonio Pedro Pires. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

26 de Setembro de 2000.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Clemente Geraldes.

Deliberagao n.° 1285/2000. — Por deliberacio de 28 de Setembro
de 2000 do conselho directivo:

Isabel Silva Rodrigues Barbosa, assistente administrativa do quadro
de pessoal do Hospital de Santa Marta — nomeada, apds concurso,
definitivamente na categoria de assistente administrativo principal
da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal deste
Centro Nacional, aprovado pela Portaria n.° 1022/99, de 18 de
Novembro, considerando-se automaticamente exonerada da cate-
goria e do quadro de origem. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Clemente Geraldes.

Deliberagao n.° 1286/2000. — Por deliberacdo de 28 de Setembro
de 2000 do conselho directivo:

Teresa Maria Tavares Silva Pereira, assistente administrativa do qua-
dro de pessoal do Hospital de Santa Maria — nomeada, apds con-
curso, definitivamente, na categoria de assistente administrativo
principal da carreira de assistente administrativo do quadro de pes-
soal deste Centro Nacional, aprovado pela Portaria n.° 1022/99,
de 18 de Novembro, considerando-se automaticamente exonerada
da categoria e do quadro de origem. (Ndo carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Clemente Geraldes.

Deliberagao n.® 1287/2000. — Por deliberacao de 28 de Setembro
de 2000 do conselho directivo:

Teresa Maria Cruz Saraiva Pereira, assistente administrativa do qua-
dro de pessoal do Centro Nacional de Pensoes — nomeada, apés
concurso, definitivamente na categoria de assistente administrativo
principal da carreira de assistente administrativo do quadro de pes-
soal deste Centro Nacional, aprovado pela Portaria n.° 1022/99,
de 18 de Novembro, considerando-se automaticamente exonerada
da categoria e do quadro de origem. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Clemente Geraldes.

Deliberacao n.® 1288/2000. — Por deliberacao de 28 de Setembro
de 2000 do conselho directivo:

Cristina Maria Lopes Graga Carreira, assistente administrativa do
quadro de pessoal do Hospital de D. Estefania — nomeada, apés



17 438

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 249 — 27 de Outubro de 2000

concurso, definitivamente na categoria de assistente administrativo
principal da carreira de assistente administrativo do quadro de pes-
soal deste Centro Nacional, aprovado pela Portaria n.° 1022/99,
de 18 de Novembro, considerando-se automaticamente exonerada
da categoria e do quadro de origem. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Clemente Geraldes.

Deliberagao n.® 1289/2000. — Por deliberacio de 28 de Setembro
de 2000 do conselho directivo:

Maria José dos Santos Silva Batista, assistente administrativa do qua-
dro de pessoal do Hospital de Garcia de Orta— nomeada, apds
concurso, definitivamente na categoria de assistente administrativo
principal da carreira de assistente administrativo do quadro de pes-
soal deste Centro Nacional, aprovado pela Portaria n.° 1022/99,
de 18 de Novembro, considerando-se automaticamente exonerada
da categoria e do quadro de origem. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Clemente Geraldes.

Deliberagao n.® 1290/2000. — Por deliberacio de 28 de Setembro
de 2000 do conselho directivo:

Maria Inés Quintino Pereira Ferreira, assistente administrativa do
quadro de pessoal do Hospital de Santo Anténio dos Capu-
chos — nomeada, apds concurso, definitivamente na categoria de
assistente administrativo principal da carreira de assistente admi-
nistrativo do quadro de pessoal deste Centro Nacional, aprovado
pela Portaria n.° 1022/99, de 18 de Novembro, considerando-se
automaticamente exonerada da categoria e do quadro de origem.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Clemente Geraldes.

Deliberacéo n.° 1291/2000. — Por deliberagdo de 28 de Setembro
de 2000 do conselho directivo:

Anabela Graga Rodrigues Brandao, assistente administrativa do qua-
dro de pessoal da Junta de Freguesia de Sdo Domingos de Benfica,
Lisboa — nomeada, apds concurso, definitivamente, na categoria
de assistente administrativo principal da carreira de assistente admi-
nistrativo do quadro de pessoal deste Centro Nacional, aprovado
pela Portaria n.° 1022/99, de 18 de Novembro, considerando-se
automaticamente exonerada da categoria e do quadro de origem.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Clemente Geraldes.

Deliberacao n.° 1292/2000. — Por deliberagdo de 4 de Outubro
de 2000 do conselho directivo:

Maria José do Espirito Santo Nabais, técnica superior de 2.* classe
do quadro de pessoal deste Centro Nacional — nomeada, ap6s con-
curso, definitivamente na categoria de técnico superior de 1.2 classe
da carreira técnica superior do mesmo quadro de pessoal, aprovado
pela Portaria n.° 1022/99, de 18 de Novembro, considerando-se
automaticamente exonerada da categoria de origem. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Clemente Geraldes.

Centro Regional de Seguranca Social do Centro

Deliberacao (extracto) n.° 1293/2000. — Por deliberacio de 9
de Agosto de 2000 do conselho directivo do Centro Regional de Segu-
ranca Social do Centro, no uso de competéncia constante do mapa
anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e por forga do n.° 2 do artigo 2.°,
foi deliberado proceder, ao abrigo do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, a reclassificacao de:

Francisco Alipio Fernandes — na categoria de técnico de 2.* classe,
da carreira técnica.

Dalila Gongalves Pereira, Maria Alice Gameiro, Maria de Lurdes
Ascensao Coelho e Maria Odete Rodrigues Martins — na categoria
de auxiliar administrativo da carreira auxiliar.

Fernando Dias Oliveira — na categoria de operério, impressor de artes
graficas, da carreira de operario altamente qualificado.

Maria Zita Batista e Maria de Fatima Massano Coelho Neves Mar-
tins —na categoria de auxiliar de servigos gerais, da carreira
auxiliar.

Rosalina da Conceicao Rodrigues Felizardo — na categoria de fiel
auxiliar de armazém, da carreira auxiliar.

Maria de Fatima Ramalho Sousa Pereira — na categoria de ajudante
de microfilmagem, da carreira de ajudante de microfilmagem.

José Luis Correia — na categoria de motorista de transportes colec-
tivos.

(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

9 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Nuno Augusto Dias Filipe.

Deliberacao (extracto) n.° 1294/2000. — Por deliberacdo de 2
de Outubro de 2000 do conselho directivo do Centro Regional de
Seguranga Social do Centro, no uso de competéncia constante do
mapa anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e por forca do n.° 2
do artigo 2.°, foi deliberado proceder, ao abrigo do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, a reclassificacao de Ale-
xandre Pina Gongalves, na categoria de técnico de 2. classe, da car-
reira técnica, ¢ a nomeagdo em comissdo de servico extraordindria,
ao abrigo da alinea d) do artigo 4.° do supracitado diploma, de Maria
da Conceicdo Caetano, na categoria de estagidrio da carreira técnica
superior. (Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Nuno Augusto Dias Filipe.

Deliberacao (extracto) n.° 1295/2000. — Por deliberacio de 2
de Outubro de 2000 do conselho directivo do Centro Regional de
Seguranca Social do Centro, foi deliberado nomear, ao abrigo do
disposto no n.° 1, na alinea a) do n.° 2 e nos n.** 6, 7 e 8 do artigo 32.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e nas Portarias n.°s 1244/2000 e
1245/2000, respectivamente, na categoria de assessor principal, Laura
Maria Bico Caravela Fardilha e Vitor Manuel Barradas Carvalho de
Sequeira. (Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Nuno Augusto Dias Filipe.

Deliberacao (extracto) n.° 1296/2000. — Por deliberagio de 2
de Outubro de 2000 do conselho directivo do Centro Regional de
Seguranga Social do Centro, foi deliberado nomear na categoria de
assessor principal:

Maria do Céu Ferrao Félix Mendes — a afectar a sede.

Macario Antunes Damas — a afectar ao Servico Sub-Regional de
Coimbra.

José Manuel Milheirico de Carvalho Chaves — a afectar ao Servico
Sub-Regional de Leiria.

Teresa Lubélia Vaz de Figueiredo e Silva, Rodrigo Anténio Bravo
de Macedo, Anténio José Cagapo Brito, José Luis Gaspar Melo
Albino e Herminio Loureiro de Magalhaes — a afectar ao Servico
Sub-Regional de Viseu.

(Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Nuno Augusto Dias Filipe.

Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Despacho n.° 21 670/2000 (2.2 série). — Por despacho de 20
de Setembro de 2000 do vogal do conselho directivo, proferido por
delegacao, foram nomeados, em regime de contrato administrativo
de provimento, estagidrios da carreira técnica superior de servico
social, ao abrigo da alinea c) do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, e da alinea d) do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, para o quadro de pessoal deste
Centro Regional:

Arminda Isabel Martins Vaz Pereira.
Carla Alexandra Barroca Piriquito Nobre.
Maria Manuela de Almeida Correia.
Elisabete de Jesus Moita.

Cintia Manuela da Silva.

Isabel Maria Cabido Simoes Gomes.
Milena Patricia de Sousa Martins.

Clara Cristina Gongalves Silva Cunha.
Sandra Marina de Frias Coelho.
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Maria Dulce Janicas do Livro.

Teresa Cristina de Oliveira Silva.

Carla Marina Marques Pedro.

Anabela Guilherme de Sa.

Mirna Liris Xavier Mascarenhas.

Rosa de Jesus Gaspar Andrade dos Santos.
Luis Miguel Cordeiro Henriques Pratas.
Sandra Maria da Silva Miranda Lima Ricardo.
Elsa Cristina Vieira de Sa.

Susana Isabel Duarte Galvao Marreiros Viana.
Cecilia Jodao Bértolo Alexandra.

Pedro Nuno Delgado Rodrigues.

Sheila Isaruque Ali Gulamhussen.

Sonia Cristina Fernandes Baltazar.

Marta Jesus Joaninho.

Raul José Batista Cunha.

Paulo Jorge Guerra Gongalves.

Maria de Fatima Antunes Gongalves.

Rute Isabel Januério Vieira.

Carla Marina Marques da Silva.

Maria Helena de Oliveira Costa.

Filomena de Jesus Mota Marques.

Clara Maria da Costa Rodrigues.

Olga Cristina Sousa Amado Franca.

Ana Isabel Madeira Martins.

Teresa Isabel Mota Constantino.

Ana Isabel Coito Conceicao Pereira de Oliveira.
Silvia Maria Pereira Marcelino.

Teresa Maria Silvestre Mendes Reis.
Fernanda Maria Vieira Cortes.

Maria Fernanda Vidal Bernardino Amador.
Carla Cristina Ramos Velez dos Santos.
Maria do Roséario Ribeiro Vicente.

Maria Liseta do Céu Oliveira.

Paula Cristina do Souto de Oliveira Duque.
Helena Paula Felgueira Rebelo da Costa.
Rosa Maria dos Santos Esteves.

Maria Luisa Domingues Sousa.

Nélia Maria Alves Torres.

Maria Catarina Pires Varela.

Cidalia Duarte de Oliveira Assungao.
Candida Augusta Marques Cabral Ramos.
Ana Maria de Corte.

Olga Sofia dos Santos Ferreira Faria de Sa.
Cristina Maria Ferreira Caetano.

Aida Cristina Alves Marques.

20 de Setembro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, Zélia Brito.

Despacho n.° 21 671/2000 (2.2 série). — Por despacho de 20
de Setembro de 2000 do vogal do conselho directivo, proferido por
delegacao, foram nomeados definitivamente, apds dispensa de estagio,
na categoria de técnico superior de 2.* classe de servigo social da
carreira técnica superior de servico social, nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e da alinea d) do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, para
o quadro de pessoal deste Centro Regional:

Maria Rita Lopes Wilton Pereira Oliveira.
Irene Maria Balasteiro Martins.

Fétima Cristina de Almeida Lopes.

Maria Helena Cardoso Catarino.

Maria Manuel de Sousa Fernandes Dias Machado.
Maria Fatima Marchao Mendes.

Maria José do Amaral Dias.

Teresa Paula de Abreu Joaquim.

Maria Laura Brissos de Sousa.

Suzana Marta Amorim Camacho.

Rosa Maria Tavares Lopes Lourengo.

Dina Maria Passos Santa Comba.

Ana Isabel Batista Teixeira Santos Mota.
Maria de Fatima Matias Salgueiro.

Maria José Antunes Mesquita Delgado.
Sancho Miguel de Aragjo Bexiga.

Paula Cristina de Almeida Correia Ricardo Pinto Queirés.
Maria de Fatima dos Santos Dias.

Marilia Domingues Branco Albuquerque.
Paula Helena Oliveira Costa.

Patricia Claudia de Sousa Silva.

Clara Margarida Santos Tomas.

Ana Paula Pires Esteves Moucho.

Maria Leonor de Aratjo Costa.

Maria Joao Serradas Roxo Raposo Cordeiro.
Ondina da Silva Gomes.

Ana Cristina Dinis Pinto da Cunha.

Susana Isabel Alves Lino Saraiva.

Patricia Carla Luis Loureiro.

Custddia Ribeiro Costa.

Maria Clara de Jesus Godinho.

Maria de Lurdes Afonso Fonseca Lourenco.
Maria Teresa Serra da Silva Pato.

Monica Serrano Neves Santos.

Marta Alexandra Pereira Nunes Saraiva.
Susana Alexandre Serradas Salgueiro.
Marisa Martins Pedrosa Gongalves.

Mariza Seixas da Costa Marques.

Natalia Maria Pintassilgo Viegas dos Santos.
Cristina Maria Gomes do Rosario.

Maria José Saloio Moreira Monteiro.

Elsa Maria Passinho Ferrao.

Maria do Rosario de Sousa Ribeiro dos Reis.
Maria da Luz Silva Rodrigues Alves.

Teresa de Jesus Antao Fernandes.

Rosa Isabel Cerejo da Silva.

Paula Cristina Bacalhau Ribeiro.

Lina Margarida Pires Ventura.

Maria Margarida Afonso dos Santos.

Maria Elisabete Roque Santos Cabrita.
Susana Paula da Cunha Rodrigues Mateus.
Sandra Isabel Amaral Moura Fontes.
Madalena de Jesus Gongalves Coutinho Ramos.
Raquel Henriques Monteiro Saraiva.
Cristina Isabel Cortesao Serém.

Andrea Rute Ferreira Rodrigues do Amaral.
Patricia Alexandra Santos Viana.

Ana Cristina Gaspar Pereira.

Ana Isabel Barroso da Silva Guerreiro Cortes.
Maria Manuela Barradas Sancho Pires.

Pelo mesmo despacho, foram nomeados, em regime de comissao
extraordindria de servigo, estagidrios da carreira técnica superior de
servico social, ao abrigo do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, com a nova redacgdo que lhe foi dada pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e da alinea d) do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, para o quadro de
pessoal deste Centro Regional:

Maria Clara da Costa Rodrigues, assistente administrativa do quadro
de pessoal da Camara Municipal da Amadora.

Teresa Maria Martins Peniche Hilario Lente, técnica profissional prin-
cipal do quadro de vinculacdo de Settibal — Escola EB 2, 3 Vasco
da Gama de Sines.

Narcisa da Silva Serrasqueiro Pio, primeira-ajudante da 5.* Conser-
vatéria do Registo Civil e do Notariado — Direccao-Geral dos
Registos e Notariados, Ministério da Justica.

20 de Setembro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, a Directora
de Servicos de Gestao de Pessoal, Zélia Brito.

Centro Regional de Seguranca Social do Norte

Aviso n.° 14 989/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secretério
de Estado da Seguranca Social de 11 de Novembro de 1994:

Deolinda Oliveira Santos — transita para o novo quadro de pessoal
do Centro Regional de Seguranca Social do Norte, criado pela
Portaria n.° 1054/93, de 21 de Outubro, para carreira/categoria de
auxiliar de alimentacgdo. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, a Vogal, Maria
do Carmo Antunes Silva.

Aviso n.° 14 990/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secretério
de Estado da Seguranga Social de 8 de Setembro de 2000:

Paula Julieta Ramada Ferreira Caramelo, técnica superior de 1.* classe
da carreira técnica superior de servico social do quadro de pessoal
do Centro Regional de Seguranga Social do Norte — nomeada,
apds aprovacao em concurso, no cargo de chefe de divisdo do Depar-
tamento de Acgao Social do Servico Sub-Regional de Braga, do
mesmo quadro de pessoal.

Nos termos dos n.* 1 e 7 do artigo 8.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, a nomeacdo € feita por urgente conveniéncia e em comissao
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de servico, por um periodo de trés anos. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, a Vogal, Maria
do Carmo Antunes Silva.

Aviso n.° 14 991/2000 (2.2 série). — Nos termos € para os efeitos
previstos nos artigos 33.° e 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, referente ao concurso externo geral de ingresso para admis-
sdo a estagio com vista ao provimento de 10 lugares na categoria
de técnico superior de 2.* classe, area de psicologia, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, de 20 de Agosto de 1998, aviso n.° 13 582
(2.2 série), rectificado por deliberacdo do conselho directivo publicada
através do aviso n.° 3450/2000 no Didrio da Republica, 2.* série, de
23 de Fevereiro de 2000, faz-se publico que:

1 — A relagao de candidatos admitidos encontra-se afixada nas Sec-
¢oes de Pessoal do Centro Regional de Seguranga Social do Norte
e respectivos servigos sub-regionais.

2 — A prova de conhecimentos realizar-se-4 no dia 11 de Novembro
de 2000, pelas 10 horas, na sede do Centro Regional de Seguranca
Social do Norte, 2.° piso, refeitério, sito a Rua de Anténio Patricio,
262, Porto.

3 — Os candidatos deverao ser portadores dos respectivos bilhetes
de identidade e comparecer no local com uma antecedéncia minima
de trinta minutos.

4 — A prova terd a duracao de trés horas sem consulta.

A prova versara sobre as matérias constantes na seguinte docu-
mentacao:

a) Prova de conhecimentos gerais:

Decreto-Lei n.° 115/98, de 4 de Maio;

Decreto-Lei n.° 260/93, de 23 de Julho;

Lei n.© 28/84, de 14 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragoes
do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto Regulamentar n.° 34/93, de 21 de Outubro.

b) Prova de conhecimentos especificos:
Bibliografia:

Pacto de Cooperagdo para a Solidariedade — Ministério do
Trabalho e da Solidariedade — Secretaria de Estado da
Insercao Social;

Manual para a Inser¢do, publicado pela CN do RMG, Lisboa,
Julho de 1998, incluindo a publicagdo «Programas de
insercao: reflexdes metodoldgicas»;

«As criancas com necessidades educativas especiais: como
as educar», Isabel Felgueiras, Revista Inovagdo, n.° 7, 1994
(pp- 23 a 35);

Legislacao:

Despacho n.° 7520/98, Didrio da Repuiblica, 2. série, de 6
de Maio de 1998;

Lein.° 19-A/96, de 29 de Junho;

Portaria n.° 237-A/96, de 1 de Julho;

Decreto-Lei n.° 196/97, de 31 de Julho;

Decreto-Lei n.° 84/2000, de 11 de Maio;

Decreto-Lei n.° 133/97, de 30 de Maio;

Decreto-Lei n.° 120/98, de 8 de Maio;

Despacho conjunto n.° 407/98, dos Ministérios da Satde
e do Trabalho e da Solidariedade, Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 18 de Junho de 1998;

Decreto-Lei n.° 98/98, de 18 de Abril;

Despacho n.° 122/MSSS/96, do MSSS, Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 118, de 19 de Setembro de 1996;

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 197/97, de 18 de
Novembro.

6 — No Servigo de Pessoal do Centro Regional de Seguranca Social
do Norte encontra-se para venda aos candidatos interessados a com-
pilagao da documentagao necessaria para as provas.

12 de Outubro de 2000. — O Presidente do Juri, (Assinatura ilegivel.)

Rectificagdo n.° 2666/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 13 868/2000, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 223, de 26 de Setembro de 2000, rectifica-se que onde se 1€ «Otilia
[...] Veloso [...] e Maria Isabel [. . .] Rodrigues» deve ler-se «Otilia
[...] Velosa [...] e Maria Isabel [...] Rocha». (Nao carece de fis-
calizacao do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, a Vogal, M.
do Carmo Antunes Silva.

Departamento de Estatistica do Trabalho, Emprego
e Formacao Profissional

Rectificacdo n.° 2667/2000. — Por ter saido com inexactiddao o
aviso n.° 13 748/2000 (2.* série), relativo ao concurso interno geral
para provimento do lugar de director de servicos do Gabinete de
Sistemas de Informacao, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 220, de 22 de Setembro de 2000, rectifica-se que onde se lé:

«Vogais suplentes:

Dr.? Maria Margarida Lobo da Conceigao Proenca Afonso.»

deve ler-se:
«Vogais suplentes:
Dr.# Maria Margarida Lobo da Conceicdo Madaleno.»

17 de Outubro de 2000. — Pela Directora Geral, (Assinatura
ilegivel.)

Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 21 672/2000 (2. série). — Por despacho de 2
de Outubro de 2000 do Secretario de Estado Adjunto do Ministro
do Trabalho e da Solidariedade:

Licenciada Isabel Maria Nuncio Faria Vaz, assessora do quadro do
extinto Departamento de Estudos e Planeamento do extinto Minis-
tério para a Qualificacdo e o Emprego — autorizada a renovacao
da licenca sem vencimento por um ano, com inicio em 16 de Outubro
de 2000. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, Luis Capucha.

Secretariado Nacional para a Reabilitagcao e Integracao
das Pessoas com Deficiéncia

Rectificagdo n.° 2668/2000. — Por ter saido com inexactidao o
aviso n.° 14 119/2000 (2.2 série) — concurso n.° 1/2000 (técnicos supe-
riores de 2.% classe), rectifica-se que onde se 1é:

«1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que, por deliberacao do conselho directivo de 3 de
Janeiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repuiblica,
concurso interno geral para ingresso na carreira técnica superior, tendo
em vista o preenchimento de cinco lugares vagos de técnico superior
de 2.2 classe estagiario existentes no quadro de pessoal do Secretariado
Nacional de Reabilitacdo, aprovado pela Portaria n.° 78/93, de 21
de Janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 610/95,
de 20 de Junho.

8.2 — Requisito especial — licenciatura em Comunicagido Social,
Medicina, Arquitectura, Psicologia Sociologia, Ergonomia, Relagdes
Internacionais.

12.1 — Os interessados deverao formalizar as candidaturas
mediante requerimento, elaborado nos termos do Decreto-Lei
n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao secretario nacional de Rea-
bilitacdo, dele constando:

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fun¢es com mais
interesse para o lugar a que se candidata e, no caso de ser
funcionario publico, mencao expressa da categoria, servico
a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na actual
categoria, na carreira e na funcao publica;

deve ler-se:

«1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por deliberagao do conselho directivo de 3 de Janeiro
de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno geral para ingresso na carreira técnica superior, tendo
em vista o preenchimento de cinco lugares vagos de técnico superior
de 2.2 classe estagidrio existentes no quadro de pessoal do Secretariado
Nacional de Reabilitagdo, aprovado pela Portaria n.° 78/93, de 21
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de Janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 610/95,
de 20 de Junho.

8.2 — Requisito especial — licenciatura em Comunicagdo Social,
Medicina, Arquitectura, Psicologia, Sociologia, Ergonomia, Relagdes
Internacionais.

12.1 — Os interessados deverao formalizar as candidaturas
mediante requerimento, elaborado nos termos do Decreto-Lei
n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao secretdrio nacional de Rea-
bilitacdo, dele constando:

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata, e mengao expressa
da categoria, servigo que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na actual categoria, na carreira e na fungio publica;

10 de Outubro de 2000. — O Conselho Directivo: (Assinaturas
ilegiveis.)

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccéo-Geral dos Registos e do Notariado

Rectificagao n.® 2669/2000. — Por ter havido lapso na publicacao
inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 231, de 6 de Outubro
de 2000, no despacho n.° 19 954/2000, a p. 16 217, rectifica-se que
onde se 1€ «Carla Maria Picolo de Oliveira» deve ler-se «Carla Maria
Picolo de Oliveira Alves Gongalves».

11 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Rectificagao n.© 2670/2000. — Por ter havido lapso na publicagao
inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 229, de 3 de Outubro
de 2000, no despacho n.° 19 721/2000 (2.* série), a p. 16 062, rectifica-se
que onde se 1€ «Ana Paula Oliveira Pereira de Moura, escritura-
ria [...]» deve ler-se «Ana Paula Oliveira Pereira de Moura, escri-
turaria superior [. . .]».

11 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Direccéo-Geral dos Servigos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 21 673/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral dos Servigos Prisionais de 25 de Setembro
de 2000:

Vitor Manuel Bandeira Gongalves, subchefe-ajudante da guarda pri-
sional, escalao 3, indice 230 — nomeado, em regime de substituicao,
para exercer as fungoes de chefe da guarda prisional, escalao 5,
indice 240, no Estabelecimento Prisional de Santarém. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

Por despachos do director-geral dos Servigos Prisionais de 3 de
Outubro de 2000:

Paulo Jorge Sousa Pires e Vitor Manuel Fernandes, guardas prisionais
de 2. classe de nomeagao provisoria da carreira do corpo da guarda
prisional do quadro do pesssoal de vigilancia desta Direcgao-Geral,
escaldo 1, indice 110 — nomeados definitivamente no lugar, com
efeitos a 1 de Novembro de 1999.

Joao Guilherme Lima Correia, Nuno Miguel da Silva Magro, Paulo
Jorge Simoes Pacheco e Ricardo Carlos Costa dos Santos Ribeiro,
guardas prisionais de 2.* classe de nomeacao provisoria da carreira
do corpo da guarda prisional do quadro do pessoal de vigilancia
desta Direcgao-Geral, escalao 1, indice 110 — nomeados defini-
tivamente no lugar, com efeitos a 16 de Maio de 2000.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)
Por despachos do director-geral dos Servigos Prisionais de 9 de
Outubro de 2000:

Telmo Joel Marinho Granja da Costa, guarda prisional de 2.* classe,
escaldo 5, indice 140 — promovido a guarda prisional de 1.? classe,
escalao 2, indice 145.

Adelina Rodrigues Garcia, Anténio Pinto Onofre, Arlindo Ant6nio
Chainho, Armindo Jacinto Encarnacdo Chainho, Bartolomeu
Gomes Canhoto, Fulgéncia Anténio Meldo Penha, Jodo Miguéns
Louro Bengala, Jorge Conceigao Carvalho, José Ant6énio Conceigao
Rocha, Messias Dias Rodrigues, Rui Fernando Fonseca Venancio
Guedes e Vitor Custédio Canudo, segundos-subchefes da guarda
prisional, escaldo 7, indice 210 — promovidas a categoria de pri-
meiros-subchefes da guarda prisional, escalao 5, indice 220, da car-
reira do pessoal de vigilancia desta Direc¢ao-Geral.

Armindo Liberato Varino, Joaquim Silva Roméo e Joao Orlando
Martins Ribas, segundos-subchefes da guarda prisional, escalao 8§,
indice 215 — promovidos a categoria de primeiros-subchefes da
guarda prisional, escaldao 5, indice 220, da carreira do pessoal de
vigilancia desta Direccdo-Geral.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Despacho (extracto) n.° 21 674/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do director-geral dos Servicos Prisionais de 6 de Outubro de
2000:

Sargentos-ajudantes Aniceto Jorge Montez Duarte, José Manuel
Vieira dos Santos, Manuel Augusto Gongalves das Neves e pri-
meiros-sargentos Amilcar José Martinho Ramalho, Jaime Ferreira
de Sa, Julio da Cruz Jorge, Orlando Manuel dos Prazeres Catarino
e Reinaldo de Jesus Fernando, militares do Exército Portu-
gués — nomeados, ap6s prévia anuéncia, em comissdao de servigo,
e por urgente conveniéncia de servico, para prestarem servico no
Estabelecimento Prisional de Santarém. (Isento de fiscalizagdo pré-
via do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Despacho (extracto) n.° 21 675/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral dos Servigos Prisionais de 6 de Outubro de
2000:

Licenciada Elisa Alexandra Machado da Silva Barreto Durao — con-
tratada, em regime de contrato administrativo de provimento, para
prestar servigo correspondente a técnico superior de 2. classe da
area de Ciéncias Humanas, escalao 1, indice 310, no Estabeleci-
mento Prisional do Linhd. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

13 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Instituto de Medicina Legal de Coimbra

Aviso n.° 14 992/2000 (2.2 série). — Por despacho de 16 de
Agosto de 2000 do presidente do Instituto Naciona de Medicina Legal:

Licenciado José Jerénimo Fonte Santa da Silva — celebrado contrato
administrativo de provimento, por urgente conveniéncia de servico,
como interno do internato complementar de medicina legal deste
Instituto, com o horério de quarenta e duas horas, com inicio em
1 de Setembro de 2000, conforme despacho do Secretario de Estado
da Justica de 21 de Outubro de 1999. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, Bernardes Tralhdo.

Instituto de Reinsercéo Social

Despacho (extracto) n.° 21 676/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 16 de Outubro de 2000, em substituicdo do presidente:

Adelino José Batista Pereira, assistente administrativo principal do
quadro de pessoal do Hospital do Fundao — reclassificado como
técnico superior de 2.2 classe da carreira técnica superior de rein-
sercdo social (escalao 1, indice 400) do quadro de pessoal deste
Instituto, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de
19 de Novembro.

Genoveva Ricardina Pinto de Almeida, auxiliar técnica de educagao
do quadro de pessoal deste Instituto — reclassificada como técnica
de 2.2 classe da carreira técnica (escalao 1, indice 285) do quadro
de pessoal deste Instituto, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro.

Carla Maria Teixeira Marcal Veiga, técnica profissional especialista
do quadro distrital de Leiria do Ministério da Educac¢do — reclas-
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sificada como técnica superior de 2.2 classe da carreira técnica supe-
rior de reinsercao social (escalao 1, indice 400) do quadro de pessoal
deste Instituto, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro.

Maria Helena da Silva Pinto de Magalhaes Sobral, técnica profissional
especialista do quadro distrital de Leiria do Ministério da Edu-
cacdo — reclassificada como técnica superior de 2.2 classe da car-
reira técnica superior de reinsercao social (escalao 1, indice 400)
do quadro de pessoal deste Instituto, nos termos do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro.

José Pires Costa Ramos, técnico de fisioterapia de 1. classe do quadro
de pessoal do Hospital de Santa Maria — reclassificado como téc-
nico superior de 2.% classe da carreira técnica superior (escaldo 1,
indice 400) do quadro de pessoal deste Instituto, nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Outubro de 2000. — A Vice-Presidente, Maria Filomena
Mendes.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Comissao de Coordenacao da Regiao do Alentejo

Aviso n.° 14 993/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Setembro de 2000 da Ministra do Planeamento:

Maria da Conceigao Fradique Cisneiro, assistente administrativa espe-
cialista, escalao 2/270, do quadro da Camara Municipal de Alan-
droal — transferida para idéntico lugar do quadro de pessoal dos
gabinetes de apoio técnico da Comissdo de Coordenacdo da Regiao
do Alentejo, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2000. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000. — O Administrador, Florival Ramalhinho.

Comissao de Coordenacao da Regiao do Norte

Aviso n.° 14 994/2000 (2. série). — Por despacho de 29 de
Setembro de 2000 do presidente da Comissao de Coordenacido da
Regido do Norte:

José Anténio Moreira Lima, desenhador de 1.2 classe do quadro pri-
vativo da Comiss@ao de Coordenacdo da Regido do Norte —
nomeado desenhador principal do mesmo quadro. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Setembro de 2000. — A Administradora, Teresa do Rosdrio.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretario de Estado da Agricultura

Despacho n.° 21 677/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é destacado
para o meu Gabinete o pessoal abaixo discriminado:

Irene Reigada Teixeira Rodrigues, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal do Instituto de Investigagao das Pescas e
do Mar (IPIMAR).

Sara da Conceigao de Carvalho Francisco Nunes, assistente admi-
nistrativa principal do quadro de pessoal da Direccao-Geral de
Fiscalizagdo e Controlo da Qualidade Alimentar (DGFCQA).

Susana Maria Marques Bessa, técnica profissional principal do quadro
de pessoal da Direccao-Geral de Veterinaria (DGV).

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricul-
tura, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 678/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos ¢ ao
abrigo do disposto nos n.* 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, em regime de des-
tacamento, o engenheiro zootécnico Fernando Alves Marques Mano,
técnico superior principal do quadro de pessoal do Instituto Nacional
de Intervencao e Garantia Agricola, para prestar apoio ao meu Gabi-

nete, no exercicio de fungdes técnicas do ambito da sua especialidade,
sendo suportado pelas verbas do meu Gabinete o valor mensal cor-
respondente as despesas de representagao estabelecidas para o cargo
de adjunto de gabinete, bem como a diferenca entre o vencimento
relativo a sua categoria e o de adjunto de gabinete, incluindo subsidios
de férias e de Natal.

2 — A presente nomeagao manter-se-a em vigor até a cessagao
das minhas actuais funcoes, podendo, no entanto, ser revogada a todo
o tempo.

3 — O nomeado tera ainda direito, quando se deslocar em missao
oficial, no Pais ou no estrangeiro, aos abonos das correspondentes
despesas de transporte e de ajudas de custo no montante igual ao
que estiver em vigor para o indice em que estd integrado na fungao
publica.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricul-
tura, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 679/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino
que seja requisitado para o meu Gabinete o auxiliar de biblioteca
do quadro de pessoal da Assembleia da Republica José Anténio Bar-
bosa Martins.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricul-
tura, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 680/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos n.* 1 e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio Laura Maria Mendes Rosa, assistente administrativa
principal do quadro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura
do Ribatejo e Oeste, para exercer, em comissao de servico, as fungoes
de secretdria pessoal do meu Gabinete.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricul-
tura, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 681/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos n.* 1 e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio Adélia Maria dos Santos Nunes Piado Marques para
exercer as fungodes de secretaria pessoal do meu Gabinete.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricul-
tura, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 682/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos n.* 1 e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio o licenciado em Direito Joao Manuel Cardoso de Oli-
veira Barros, do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Inter-
vencdo e Garantia Agricola para exercer, em comissdo de servigo,
as funcoes de adjunto do meu Gabinete.

18 de Setembro de 2000. — O Secretdrio de Estado da Agricul-
tura, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 683/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, ¢ destacada
para exercer funcdes de apoio ao meu Gabinete a secretaria do quadro
de pessoal do Instituto de Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento
da Agricultura e Pescas (IFADAP) Maria Teresa Furtado de Vilhena
Botelho.

18 de Setembro de 2000. — O Secretdrio de Estado da Agricul-
tura, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 684/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos n.° 1 e 4 do artigo 6.° e no n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio o licenciado em Financas José
Egidio Barbeito, do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Inter-
vencao e Garantia Agricola, para exercer, em comissdo de servico,
as funcoes de chefe do meu Gabinete.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricul-
tura, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 685/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos € ao
abrigo do disposto nos n.° 3 e 4 do artigo 2.° e do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, em regime de des-
tacamento, o engenheiro agronomo Luis Anténio Marques Simoes
de Matos, assessor principal do quadro de pessoal da Direccao-Geral
de Fiscalizacao e Controlo da Qualidade Alimentar, para prestar apoio
ao meu Gabinete no exercicio de funcoes técnicas do ambito da sua
especialidade, sendo suportado pelas verbas do meu Gabinete o valor
mensal correspondente as despesas de representagdo estabelecidas
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para o cargo de adjunto de gabinete, bem como a diferenca entre
o vencimento relativo a sua categoria e o de adjunto de gabinete,
incluindo subsidios de férias e de Natal.

2 — A presente nomeacao manter-se-a em vigor até a cessagao
das minhas actuais fungoes, podendo, no entanto, ser revogada a todo
o tempo.

3 — O nomeado tera ainda direito quando se deslocar em missao
oficial, no Pais ou no estrangeiro, aos abonos das correspondentes
despesas de transporte e de ajudas de custo no montante igual ao
que estiver em vigor para o indice em que estd integrado na fungdo
publica.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricul-
tura, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 686/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos n. 1 e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio o licenciado em Economia Alvaro Manuel Ferraz Fes-
tas, do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Intervengio e
Garantia Agricola, para exercer, em comissao de servico, as fungoes
de adjunto do meu Gabinete.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricul-
tura, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 687/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos n.* 1 e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio a licenciada em Direito Maria Manuela Pereira Rodri-
gues Moreira Ramos, assessora principal do quadro de pessoal da
Auditoria Juridica deste Ministério, para exercer, em comissao de
servigo, as fungoes de adjunta do meu Gabinete.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricul-
tura, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 688/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é destacada
para o meu Gabinete a assistente administrativa principal do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral deste Ministério Iolanda Maria Vital
Antunes Agostinho Barreto, a fim de coordenar os servicos de apoio
ao meu Gabinete.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricultura,
Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 689/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos ¢ ao
abrigo do disposto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, em regime de des-
tacamento, o licenciado José Alexandre Fernandes Rodrigues, assessor
principal do quadro de pessoal do Gabinete de Planeamento e Politica
Agro-alimentar, para prestar apoio ao meu Gabinete, no exercicio
de funcoes técnicas do ambito da sua especialidade, sendo suportado
pelas verbas do meu Gabinete o valor mensal correspondente as des-
pesas de representacao estabelecidas para o cargo de adjunto de gabi-
nete, bem como a diferencga entre o vencimento relativo a sua categoria
e o de adjunto de gabinete, incluindo subsidios de férias e de Natal.

2 — A presente nomeacado manter-se-a em vigor até a cessagao
das minhas actuais fungdes, podendo no entanto ser revogada a todo
o tempo.

3 — O nomeado tera ainda direito, quando se deslocar em missao
oficial no Pais ou no estrangeiro, aos abonos das correspondentes
despesas de transporte e de ajudas de custo no montante igual ao
que estiver em vigor para o indice em que esta integrado na fungao
publica.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricultura,
Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 690/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é destacado
para o meu Gabinete o pessoal abaixo discriminado:

Maria da Graga Correia da Silva Sardinha, assistente administrativa
principal do quadro de pessoal da Secretaria-Geral deste Ministério.

Maria Adelaide de Figueiredo e Silva Pereira Rodrigues, assistente
administrativa principal do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
deste Ministério.

Anténia Rosa da Silva Ramalho, assistente admnistrativa do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral deste Ministério.

Eugénio Valente Ramos, motorista de pesados do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral deste Ministério.

José Adriano Costa, motorista de ligeiros do quadro de pessoal da
Secretaria-Geral deste Ministério.

Alexandre Gomes Duarte, operador de repografia de 1. classe do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral deste Ministério.

Rosa da Silva Pereira Barros, auxiliar administrativa do quadro de
pessoal da Secretaria-Geral deste Ministério.

Ana do Patrocinio Tralhdo Fontes da Costa, auxiliar administrativa
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral deste Ministério.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricultura,
Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 21 691/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é destacada
para prestar funcdes de apoio técnico no meu Gabinete a engenheira
agricola Maria do Carmo Nunes Vieira, do quadro de pessoal da
Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Agricultura,
Luis Medeiros Vieira.

Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 21 692/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Setembro de 2000 do director-geral de Desenvolvimento Rural:

Nicolau Anténio Pereira Galhardo, assessor da carreira de engenheiro
do quadro de pessoal da Direccdo-Geral de Desenvolvimento
Rural — nomeado assessor principal da mesma carreira e quadro,
lugar criado pela portaria n.° 1449/2000, Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 222, de 25 de Setembro de 2000, por ter completado
um modulo como dirigente, em comissao de servico, na Direc-
¢ao-Geral de Desenvolvimento Rural. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2000. — A Chefe de Divisao de Formacao, Gestao
dos Recursos Humanos e Informatica, Maria da Concei¢do Liborio.

Despacho n.° 21 693/2000 (2.2 série). — Por despacho de 27
de Setembro de 2000 do director-geral de Desenvolvimento Rural:

Anténio Miguel da Silva, técnico principal da carreira de engenheiro
técnico agrario do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Desen-
volvimento Rural — autorizada a prorrogagao da requisi¢do por
mais um ano para exercer fungoes na Inspeccao-Geral das Pescas,
com efeitos a 1 de Outubro.

12 de Outubro de 2000. — A Chefe de Divisao de Formagao, Gestao
dos Recursos Humanos e Informatica, Maria da Concei¢do Libdrio.

Direccao-Geral de Protecgao das Culturas

Despacho (extracto) n.° 21 694/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Outubro de 2000 do director-geral de Proteccao das
Culturas:

Alzira Maria Santos Ribeiro Rocha, Anténio Fernando Igreja Car-
ranca, Daniéle Sophie Court Marques, Francisca da Conceigao
Caeiro Almeida, Helena Maria da Gama Figueiredo e Maria Joao
Policarpo Martins Lino, técnicos superiores de 2.% classe da carreira
técnica superior do quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Pro-
teccao das Culturas — nomeados definitivamente, precedendo con-
curso, na categoria de técnico superior de 1.2 classe da mesma
carreira e quadro, ficando posicionados no escaldo 1, indice 460,
considerando-se exonerados dos anteriores lugares a partir das res-
pectivas datas de aceitagdo.

Alda dos Santos Caetano, técnica superior de 2.* classe da carreira
técnica superior do quadro de pessoal do Centro Regional de Segu-
ranga Social do Centro — nomeada definitivamente, precedendo
concurso, na categoria de técnico superior de 1.2 classe da mesma
carreira do quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Protecgio das
Culturas, ficando posicionada no escaldao 1, indice 460, conside-
rando-se exonerada do anterior lugar a partir da respectiva data
de aceitagao.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Admi-
nistracao e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Despacho (extracto) n.° 21 695/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Outubro de 2000 do director-geral de Protecgdo das
Culturas:

Ana Maria Pinto dos Santos, Antonia da Conceigdo Braga de Carvalho
Marques de Campos e Fernanda Vigas Nunes Viana Lampreia,
assessoras da carreira técnica superior do quadro de pessoal da
Direccao-Geral de Protecgdo das Culturas — nomeadas definiti-
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vamente, precedendo concurso, na categoria de assessor principal
da mesma carreira e quadro, ficando posicionadas no escalao 1,
indice 710, considerando-se exoneradas dos anteriores lugares a
partir das respectivas datas de aceitacdo. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Admi-
nistragao e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Despacho (extracto) n.° 21 696/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 13 de Outubro de 2000 do director-geral de Protecgdo das
Culturas:

Ana Maria Canas de Jesus Luis Perfeito, Ana Paula Castilho Simoes
Duarte de Almeida, Anténio Carlos dos Santos Avelar de Oliveira,
Apoldina Pacheco, Elisabete Marques Lima Seromenho, Isabel
Maria Marques Pinto, Maria José Antunes da Silva Grave Carreto,
Maria Paula Ferreira Mourao, Maria Teresa Coelho Silva Hen-
riques, Odilia Rodrigues Teixeira, Paula Cristina Sabino Pestana
e Teresa Maria de Jesus Abrantes, técnicos profissionais de 2.% classe
da carreira técnico-profissional do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral de Proteccdo das Culturas — nomeados definitivamente,
precedendo concurso, na categoria de técnico profissional de
1.* classe da mesma carreira e quadro, ficando posicionados no
escalao 1, indice 215, considerando-se exonerados dos anteriores
lugares a partir das respectivas datas de aceitagdo. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Admi-
nistracdo e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Despacho (extracto) n.° 21 697/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Outubro de 2000 do director-geral de Proteccao das
Culturas:

José Joao Linhares de Deus Costa Sobreiro, técnico profissional de
1.2 classe da carreira técnico-profissional de laboratério do quadro
de pessoal da Direccao-Geral de Proteccdo das Culturas — no-
meado definitivamente, precedendo concurso, na categoria de téc-
nico profissional principal da mesma carreira e quadro, ficando
posicionado no escalao 1, indice 230, considerando-se exonerado
do anterior lugar a partir da respectiva data de aceitacdo. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Admi-
nistracdo e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Rectificacdo n.° 2671/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho (extracto) n.° 19 144/2000 (2.* série), publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 220, de 22 de Setembro de 2000,
rectifica-se que onde se 1€ «escaldo 5, indice 245» deve ler-se «escaldo
3, indice 245».

6 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Admi-
nistragao e Apoio Técnico, Jaime Torres Vidal Abreu.

Direccao Regional de Agricultura do Algarve

Aviso n.° 14 995/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 10.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho
do Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural de 19 de Setembro
de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo no Didrio da Repiiblica do presente aviso, con-
curso para o preenchimento do cargo de chefe de divisao de Controlo
Fitossanitario do quadro de pessoal da Direcgao Regional de Agri-
cultura do Algarve, constante do mapa I anexo a Portaria n.° 558/99,
de 27 de Julho.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o provimento
do mencionado cargo, sendo o prazo de validade fixado em seis meses
a contar da data da publicitagio da lista de classificagdo final.

3 — Legislacao aplicavel ao presente concurso — Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, com rectificacdo introduzida pela Declaragao de Rec-
tificacao n.° 13/99, de 21 de Agosto, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, Decreto Regulamentar n.° 18/97, de 7 de Maio, e Cédigo
do Procedimento Administrativo.

4 — Areas de actuagdo — as areas de actuagao do cargo de chefe
de divisao de Controlo Fitossanitario da Direccao Regional de Agri-
cultura do Algarve estdo definidas no artigo 33.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 18/97, de 7 de Maio.

5 — Requisitos legais de admissao ao concurso — podem candi-
datar-se ao presente concurso os funcionarios que até ao termo do
prazo fixado para a apresentagio das candidaturas:

a) Retnam os requisitos previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Satisfacam as condi¢des previstas nas alineas a), b) e c¢) do
n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

5.1 — Para efeitos de candidatura, consideram-se adequadas as
licenciaturas na 4rea de Agricultura.

6 — Condigoes preferenciais — sao condigdes de preferéncia a titu-
laridade da licenciatura em Engenharia Agronémica, Agricola ou Flo-
restal e Silvicola e de experiéncia profissional comprovada na érea
de actuagéo para a qual é aberto o concurso.

7 — Vencimento e condicdes de trabalho —a remuneragao é a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacao complementar, sendo as regalias sociais as genericamente
vigentes para a fungdo publica.

8 — Local de trabalho — situa-se na sede da Direccdo Regional
de Agricultura do Algarve, Patacao (Faro).

9 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccio.

9.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, sendo apreciados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

9.2 — Na entrevista profissional de selecgao serao apreciados e pon-
derados os seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

9.3 — A classificagao final ¢ expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificagoes
obtidas nos métodos de selecgao, sendo que a entrevista profissional
de selec¢do nao pode ter um indice de ponderacdo superior ao dos
restantes métodos de seleccao.

9.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n* 3, 4 e 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

9.5 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A publicitacdo das listas dos candidatos sera feita de acordo
com o estipulado no artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sendo as convocatdrias dos candidatos para a realizagao
dos métodos de selecgao feitas através de oficio registado.

11 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direccao Regional de Agri-
cultura do Algarve, sita no Patacdo (Faro), recorrendo-se ao oficio
registado para os candidatos externos a mesma Direccao Regional.

12 — Formalizacgdo das candidaturas:

12.1 — As candidaturas deverado ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel normalizado, branco ou de cor palida,
de formato A4, dirigida ao director regional de Agricultura do Algarve,
devendo conter os seguintes elementos:

a) Nome completo, residéncia, cdigo postal e telefone;

b) Categoria actual, servi¢o a que pertence, natureza do vinculo,
tempo de servico na carreira e na fungao publica e espe-
cificacao das tarefas que desempenha;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Formagao profissional, com indicacdo da duragdo de cursos,
estagios, seminarios, etc.;

e) Concurso a que se candidata e referéncia ao Didrio da Repii-
blica onde foi publicado o presente aviso;

f) Declaracao de que possui os requisitos legais de admissao
ao concurso, sob pena de exclusdo do mesmo;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacdo do seu mérito, devidamente
comprovados.

12.2 — O requerimento de admissdo ao concurso devera ser obri-
gatoriamente acompanhado da seguinte documentacéo:

a) Declaragdo actualizada, emitida pelo organismo a que o can-
didato estd vinculado, da qual constem a categoria actual,
0 servico a que pertence, a natureza do vinculo, o tempo
de servigo na carreira e na fungao publica e a especificagao
das tarefas que desempenha;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;
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¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos da
formagao profissional;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Curriculum vitae, actualizado, datado e assinado, do qual
devem constar, designadamente, a experiéncia profissional
geral e especifica.

12.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos can-
didatos, em caso de ditivida sobre a situacdo que descreve, a apre-
sentacao de documentos comprovativos das suas declaragoes.

12.4 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

13 — As candidaturas poderao ser entregues directamente na sede
da Direccao Regional de Agricultura do Algarve, sita no Patacao
(Faro), ou enviadas pelo correio, registadas com aviso de recepgao,
expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

15 — Constituigao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
14 de Marco de 2000 nas instalagoes da Comissdo de Observacao
e Acompanhamento dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que
se refere a acta n.° 150/2000 daquela Comissao, o jari é composto
pelos seguintes membros:

Presidente — Engenheiro David Manuel Catela Pais Mousinho,
subdirector regional de Agricultura do Algarve.
Vogais efectivos:

1.° Engenheiro Bernardino Coelho Paquete, director de ser-
vicos de Administracao da Direcgao Regional de Agri-
cultura do Algarve.

2.° Dr.* Maria do Rosario Vieira Antunes da Cunha, direc-
tora de servigos de Fiscalizacao e Controlo da Qualidade
Alimentar da Direccdo Regional de Agricultura do
Algarve.

Vogais suplentes:

1.° Dr.* Maria Luisa Mendes Calado Ribeiro Vaz Chaves
Reprezas, chefe de divisao de Intervencdo Veterindria
do Sotavento da Direc¢do Regional de Agricultura do
Algarve.

1.° Engenheiro José Manuel Duarte Rosendo, director de
servicos das Florestas da Direccao Regional de Agri-
cultura do Algarve.

16 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas ou impedimentos.

6 de Outubro de 2000. — O Director Regional, Jodo José Ferreira.

Aviso n.° 14 996/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do
artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se puablico que, por
despacho do Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural de 19
de Setembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicagdo no Didrio da Repiiblica do presente
aviso, concurso para o preenchimento do cargo de director de servigos
de Fiscalizagdo e Controlo da Qualidade Alimentar do quadro de
pessoal da Direccao Regional de Agricultura do Algarve, constante
do mapa 1 anexo a Portaria n.° 558/99, de 27 de Julho.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é vélido para o provimento
do mencionado cargo, sendo o prazo de validade fixado em seis meses
a contar da data da publicitagdo da lista de classificagdo final.

3 — Legislacao aplicavel ao presente concurso — Lei n.© 49/99, de
22 de Junho, com rectificacdo introduzida pela Declaragao de Rec-
tificacao n.° 13/99, de 21 de Agosto, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, Decreto Regulamentar n.° 18/97, de 7 de Maio, e Cédigo
do Procedimento Administrativo.

4 — Areas de actuacdo — as areas de actuagao do cargo de director
de servicos de Fiscalizagao e Controlo da Qualidade Alimentar da
Direccao Regional de Agricultura do Algarve estdo definidas no n.° 6
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 75/96, de 18 de Junho, conjugado
com os artigos 24.°, 25.° e 26.° do Decreto Regulamentar n.° 18/97,
de 7 de Maio.

5 — Requisitos legais de admissao ao concurso — podem candi-
datar-se ao presente concurso os funcionarios que até ao termo do
prazo fixado para a apresentagio das candidaturas:

a) Retnam os requisitos previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Satisfacam as condigdes previstas nas alineas a), b) e c¢) do
n° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

5.1 — Para efeitos de candidatura, consideram-se adequadas as
licenciaturas nas areas de Agricultura, Direito, Pecuaria, Recursos
Naturais, Economia e Gestao.

6 — Condigodes preferenciais — sao condigoes de preferéncia a titu-
laridade da licenciatura em Engenharia Agronémica, Agricola, Agro-
-Industrial, Direito, Medicina Veterindria, Engenharia Zootécnica,
Alimentar, Florestal, Silvicola, Gestao ou Economia e de experiéncia
profissional comprovada na area de actuagao para a qual é aberto
0 concurso.

7 — Vencimento e condigdes de trabalho — a remuneragao ¢ a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacao complementar, sendo as regalias sociais as genericamente
vigentes para a fungao publica.

8 — Local de trabalho — situa-se na sede da Direc¢cdo Regional
de Agricultura do Algarve, Patacao (Faro).

9 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

9.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, sendo apreciados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

9.2 — Na entrevista profissional de selecgao serao apreciados e pon-
derados os seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

9.3 — A classificagao final ¢ expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificagoes
obtidas nos métodos de selecgao, sendo que a entrevista profissional
de selecgao nao pode ter um indice de ponderacdo superior ao dos
restantes métodos de seleccao.

9.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n* 3, 4 e 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

9.5 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A publicitacdo das listas dos candidatos sera feita de acordo
com o estipulado no artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sendo as convocatérias dos candidatos para a realizagao
dos métodos de selecgao feitas através de oficio registado.

11 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direccao Regional de Agri-
cultura do Algarve, sita no Patacdo (Faro), recorrendo-se ao oficio
registado para os candidatos externos a mesma Direccao Regional.

12 — Formalizagao das candidaturas:

12.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel normalizado, branco ou de cor palida,
de formato A4, dirigida ao director regional de Agricultura do Algarve,
devendo conter os seguintes elementos:

a) Nome completo, residéncia, cdigo postal e telefone;

b) Categoria actual, servi¢o a que pertence, natureza do vinculo,
tempo de servico na carreira e na fungao publica e espe-
cificagdo das tarefas que desempenha;

¢) Habilitagdes literarias;

d) Formagao profissional, com indicacdo da duragdo de cursos,
estagios, semindrios, etc.;

e) Concurso a que se candidata e referéncia ao Didrio da Repii-
blica onde foi publicado o presente aviso;

f) Declaragao de que possui os requisitos legais de admissao
ao concurso, sob pena de exclusao do mesmo;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagaio do seu mérito, devidamente
comprovados.

12.2 — O requerimento de admissdo ao concurso devera ser obri-
gatoriamente acompanhado da seguinte documentacéo:

a) Declaragao actualizada, emitida pelo organismo a que o can-
didato estd vinculado, da qual constem a categoria actual,
0 servico a que pertence, a natureza do vinculo, o tempo
de servigo na carreira e na fungao publica e a especificagao
das tarefas que desempenha;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;
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¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos da
formagao profissional;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Curriculum vitae, actualizado, datado e assinado, do qual
devem constar, designadamente, a experiéncia profissional
geral e especifica.

12.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos can-
didatos, em caso de duvida sobre a situacdo que descreve, a apre-
sentacao de documentos comprovativos das suas declaragoes.

12.4 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

13 — As candidaturas poderao ser entregues directamente na sede
da Direc¢ao Regional de Agricultura do Algarve, sita no Patacao
(Faro), ou enviadas pelo correio, registadas com aviso de recepgao,
expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

15 — Constitui¢ao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
14 de Marco de 2000 nas instalagbes da Comissao de Observagao
e Acompanhamento dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que
se refere a acta n.° 150/2000 daquela Comissdo, o jari € composto
pelos seguintes membros:

Presidente — Engenheiro Joaquim Jorge Castelao Rodrigues,
subdirector regional de Agricultura do Algarve.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Francisco Anténio Ferro, subdirector regional de
Agricultura do Alentejo.

2.° Dr. Francisco Jodo Sanches Pires, subdirector regional
de Agricultura da Beira Interior.

Vogais suplentes:

1.° Engenheiro Luis Anténio Coelho Fialho de Almeida,
subdirector regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste.

2.° Engenheiro José Manuel Peixoto da Eira, subdirector
regional de Agricultura de Entre Douro e Minho.

16 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas ou impedimentos.

6 de Outubro de 2000. — O Director Regional, Jodo José Ferreira.

Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Aviso n.° 14 997/2000 (2.2 série). — Por nao terem tomado a
aceitacdo na categoria e carreira em que foram reclassificados, nos
termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
os funcionarios Alberto Anténio Ribeiro Gongalves e Francisco Fari-
nho Louro Branco, sdo retirados da listagem n.° 209/2000, publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 17 de Junho de 2000,
a p. 10347. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Outubro de 2000. — O Director Regional, Artur Figueiredo
Nunes.

Despacho (extracto) n.° 21 698/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 7 e de 25 de Setembro de 2000 respectivamente do director
regional do Ribatejo e Oeste e do presidente do Instituto Nacional
de Investigacao Agréria:

Maria Augusta Moreira Ferreira, auxiliar de manutencao do quadro
de pessoal do Instituto Nacional de Investigacao Agraria — trans-
ferida, com igual categoria e carreira, para o quadro de pessoal
da Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste. (Isentos
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Director de Servigos de Administragao,
Joaquim Nunes Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 21 699/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 14 de Setembro e de 3 de Outubro de 2000, respectivamente
do director regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste e do vogal
do Instituto Nacional de Intervengdo e Garantia Agricola:

Ana Paula Gongalves Amorim, assistente administrativa da carreira
de assistente administrativo do quadro de pessoal do Instituto
Nacional de Intervencdo e Garantia Agricola — transferida com
igual categoria e carreira para o quadro de pessoal da Direccao

Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste. (Isentos de fisca-
lizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — O Director de Servigos de Administragao,
Joaquim Nunes Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 21 700/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 26 de Setembro de 2000 do director regional de Agricultura
do Ribatejo e Oeste:

Tiago Anténio Gongalves Landureza, assessor da carreira técnica
superior do quadro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura
do Ribatejo e Oeste — nomeado, mediante concurso, na categoria
de assessor principal da mesma carreira e quadro, com efeitos a
partir da data do despacho, considerando-se exonerado do lugar
anterior a partir da mesma data. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos, Joaquim Nunes
Fernandes.

Rectificagdo n.° 2672/2000. — Por se ter verificado lapso na
publicacdo do despacho (extracto) n.° 19 074/2000 (2.* série), publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 219, de 21 de Setembro
de 2000, a p. 15 492, rectifica-se que onde se 1& «Maria José da Silva
de Oliveira e Carmo [...] Maria Isabel Louret Duarte» deve ler-se
«Maria José da Silva de Oliveira e Carmo [...] Maria Isabel Batista
Lauret Duarte». (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2000. — O Director de Servigcos de Administragao,
Joaquim Nunes Fernandes.

Direccao Regional de Agricultura de Tras-os-Montes

Aviso n.° 14 998/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 6 de Outubro de 2000 do director regional de Agricultura de
Tras-os-Montes, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis con-
tados da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso interno de acesso geral para uma vaga na categoria de técnico
superior de 1.2 classe da carreira de jurista do quadro de pessoal
da Direccdo Regional de Agricultura de Tras-os-Montes, constante
do mapa anexo a Portaria n.® 535/99, de 23 de Julho.

2 — O concurso ¢ valido para a vaga indicada no nimero anterior
e caduca com o seu preenchimento.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

4 — O conteudo funcional do lugar a preencher é o definido na
Portaria n.° 535/99, de 23 de Julho, para a respectiva carreira.

5 — O local de trabalho situa-se na area de jurisdigdo da Direcgao
Regional de Agricultura de Tras-os-Montes, sendo o vencimento res-
pectivo o que corresponde a categoria de acordo com o estabelecido
no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes
da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, e em legislagdo complementar. As condicoes de tra-
balho e regalias sociais sdo as genericamente vigentes para a fungao
publica e para os funcionarios do Ministério da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas.

6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso que
os candidatos devam, até ao termo do prazo fixado para apresentagio
das candidaturas:

a) Possuir os requisitos gerais de admissdo ao concurso e de
provimento em fungoes publicas, a que se refere o n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Encontrar-se nas condigdes previstas na alinea ¢) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Formaliza¢ao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director regional de Agricultura de Tréas-os-Mon-
tes, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagdo que o emi-
tiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Lugar a que se candidata e identificacaio do concurso,
mediante referéncia ao nimero do aviso de abertura e Didrio
da Repuiblica onde o mesmo se encontra publicado;
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¢) Habilitacoes literarias;

d) Identificacao da categoria e carreira que o candidato detém,
servigo a que pertence e natureza do vinculo;

e) Declaragao do candidato, sob compromisso de honra, em
como possui 0s requisitos gerais de admissao ao concurso
e de provimento em fungoes publicas previstos no n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para apreciagdo do seu
mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal;

g) Mencao do numero de documentos que acompanham o
requerimento.

7.2 — O requerimento de admissdo serd acompanhado da docu-
mentacao seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual deverao constar obrigatoriamente as habilitacoes aca-
démicas, a experiéncia profissional e a formagao profissional,
com indicacdo, em todas as situacoes, do tempo de duracao
e entidades onde se realizaram;

b) Fotocdpia do bilhete de identidade;

¢) Original ou cdpia autenticada do certificado de habilitagoes
literarias;

d) Original ou cépia autenticada dos documentos comprovativos
da formacao profissional;

e) Declaracdo, passada pelo servico ou organismo a que o can-
didato se encontra vinculado, devidamente autenticada com
o selo branco, da qual constem, de maneira inequivoca, a
existéncia e natureza do vinculo a funcdo publica e a anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

f) Fotocodpias das fichas de notacdo, autenticadas pelo servico

a que o candidato pertence, referentes aos anos relevantes

para o concurso;

Declaragao do superior hierarquico especificando as tarefas

e responsabilidades inerentes ao lugar ocupado pelo can-

didato.

~

4

7.3 — O disposto anteriormente nio impede que seja exigida a qual-
quer candidato, em caso de divida sobre a respectiva situacao, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.

7.4 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragdo ou prova deverdo ser devidamente
autenticados.

7.5— A nao apresentacio dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao determina a exclusao do concurso, de acordo
com o disposto no n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho. Nao ¢é exigida a apresentagao de documentos com-
provativos dos requisitos gerais, desde que o candidato efectue no
requerimento a declaracio, nos termos referidos na alinea e) don.° 7.1
deste aviso.

7.6 — Os requerimentos poderdo ser entregues directamente na
Divisdo de Formacao e Gestao de Recursos Humanos da Direcgao
Regional de Agricultura de Tras-os-Montes, sita na Rua da Republica,
133, 5370-347 Mirandela, ou remetidos pelo correio, registado e com
aviso de recepgao, expedidos até ao termo do prazo fixado para apre-
sentagao das candidaturas.

7.7 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

8 — O método de seleccao a utilizar serd a avaliacdo curricular.

8.1 — Na avaliacdo curricular sdo obrigatoriamente considerados
e ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando
avaliar as aptidoes profissionais dos candidatos na area para que o
concurso € aberto, sendo classificados de 0 a 20 valores.

9 — A classificagao final dos candidatos obedece ao disposto no
artigo 36.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

9.1 — Consideram-se nao aprovados os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

9.2 — Em caso de igualdade de classificacao, os critérios de desem-
pate sdo os previstos nos n.°* 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunides do juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada, conforme referido na alinea g) do n.° 1 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Os candidatos que devam ser excluidos serdo notificados, no
ambito do exercicio do direito de participacao dos interessados, nos
termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A lista de candidatos admitidos e a lista de classificacao final
serao publicitadas nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas na sede da Direccao Regional
de Agricultura de Tréas-os-Montes, sita na Rua da Republica, 133,

5370-347 Mirandela, e ainda nas sedes das zonas agrérias, Quinta
do Valongo, Divisao de Infra-Estruturas Rurais, Hidraulica, Enge-
nharia Agricola e Ambiente.

13 — A este concurso aplicam-se as regras constantes dos Decre-
tos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 6/96, de 31 de Janeiro, 353-A/89,
de 16 de Outubro, e legislacdo complementar, 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as alteragoes da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e
427/89, de 7 de Dezembro, e legislagdo complementar, do Decreto
Regulamentar n.° 13/97, de 6 de Maio, e da Portaria n.° 535/99, de
23 de Julho.

14 — O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Engenheiro Fernando Augusto Madureira, asses-
sor principal.
Vogais efectivos:

Engenheiro José Manuel Teixeira Figueiredo, assessor
principal.
Engenheiro Rogério Borges Félix, assessor principal.

Vogais suplentes:

Dr. José Carlos Perdiz Martins, assessor principal.
Dr.® Maria de Lurdes Nunes Pinto Lobao, técnica superior
principal.

15 — O presidente do jari serd substituido nas suas auséncias e
impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

11 de Outubro de 2000. — Pelo Director Regional, o Subdirector
Regional, José Rodrigues Paredes.

Despacho n.° 21 701/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Outubro de 2000 do director regional de Agricultura de Trés-os-
-Montes:

Adilia Josefina Ribeiro Domingues, técnica superior de 2.? classe da
carreira de jurista do quadro desta Direccao Regional — promo-
vida, mediante concurso, a técnica superior de 1.% classe da mesma
carreira e quadro, considerando-se exonerada das anteriores fun-
¢oes a partir da data da aceitagao.

Hernani dos Santos Silvestre, técnico profissional especialista da car-
reira de técnico profissional de agricultura e silvicultura do quadro
desta Direcgao Regional — promovido, mediante concurso, a téc-
nico profissional especialista principal da mesma carreira e quadro,
considerando-se exonerado das anteriores fungdes a partir da data
da aceitacao.

(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

13 de Outubro de 2000. — O Director Regional, Anténio M. S.
R. Graga.

Instituto de Hidraulica, Engenharia Rural e Ambiente

Aviso n.° 14 999/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para a categoria de assessor da carreira de técnico superior. —
1 — Autorizado por despacho de 27 de Setembro de 2000 do pre-
sidente do Instituto de Hidraulica, Engenharia Rural e Ambiente,
ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data
da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno de acesso misto para provimento de dois lugares na categoria
de assessor da carreira de técnico superior do quadro de pessoal
do IHERA constante do mapa anexo a Portaria n.° 224/99, de 1
de Abril, com as modificagdes resultantes do Decreto-Lei n.© 404-A/98,
de 18 de Dezembro, de acordo com as seguintes quotas:

a) Para funciondrios pertencentes ao IHERA, um lugar;
b) Para funcionérios nao pertencentes ao IHERA, um lugar.

2 — Area funcional — compete a0 assessor prestar assessoria téc-
nica de elevado grau de qualificagdo, responsabilidade, iniciativa e
autonomia, elaborando pareceres, orientando a gestao da documen-
tacao do IHERA, assegurando a difusao da informagao, promovendo
o intercambio com os outros centros de documentacao e garantindo
a tradugao de documentos dentro do quadro das actividades de ambito
internacional.

3 — Prazo de validade — visa o preenchimento das vagas postas
a concurso e esgota-se com o seu provimento.

4 — Legislacao aplicavel — a este concurso aplicam-se os Decre-
tos-Leis n.%® 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
na nova redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 353-A/89,
de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, e o Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo.
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5 — Requisitos gerais e especiais de admissao — podem candida-
tar-se os funcionarios integrados na carreira de técnico superior, cate-
goria de técnico superior principal que até ao termo do prazo fixado
para apresentacdo de candidaturas retinam as condigdes previstas do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como
as da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, na nova redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho.

6 — Apresentacao das candidaturas — os requerimentos, dirigidos
ao presidente do IHERA e mencionando o concurso a que se destinam,
devem ser entregues na Avenida de Afonso Costa, 3, 3.°, em Lisboa,
na Divisdo de Formacdo e Gestdo dos Recursos Humanos, ou para
ai remetidos, pelo correio e sob aviso de recepgdo, até ao final do
prazo indicado no n.° 1.

6.1 — Dos requerimentos devem constar:

a) Identificagdo completa, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Indicagao do concurso a que se candidata;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Formagao profissional;

e) Indicagao da categoria que detém, servico a que pertence,
natureza do vinculo, antiguidade na carreira, na categoria
e na funcao publica;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vante para apreciagao do seu mérito ou que constituam motivo
de preferéncia no lugar;

g) Indicagao dos documentos que junta.

6.2 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Declaragao, passada pelo servico de origem e autenticada,
especificando o tempo de servigo na categoria, na carreira
e na funcao publica;

b) Declaragao, autenticada, passada pelo servico onde foram
exercidas as funcoes referidas na alinea anterior que descreva
as tarefas e responsabilidades cometidas ao funciondrio;

¢) Curriculum vitae;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de provimento a que se refere o artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a efectuar no
requerimento de admissao ao concurso;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagdes referidas nas alineas ¢) e d) do nimero anterior;

f) Quaisquer outros documentos que os interessados considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito ou possam constituir
motivo de preferéncia legal.

6.3 — Constitui motivo de exclusio a ndo apresentacdo de qualquer
dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) ou da declaragdo
mencionada na alinea d) do nimero anterior.

6.4 — Os candidatos pertencentes ao IHERA estdo dispensados
de entregar os documentos que declararem constar do seu processo
individual desde que ai constem, bem como os documentos referidos
nas alineas a) e b) do n.° 6.2.

6.5 — Os documentos emitidos pelos servicos devem ser auténticos
ou autenticados.

7 — Método de seleccao — o recrutamento far-se-a nos termos da
alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.® 404-A/98, mediante
concurso de provas publicas, que consistira na apreciagao e discussao
do curriculo profissional do candidato.

8 — Classificacdo — a classificacdo final expressa na escala de 0
a 20 valores resultara da classificacdo obtida no referido método de
seleccdo, considerando-se nao aprovados os candidatos que obtenham
classificagao final inferior a 9,5 valores.

8.1 — O sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, consta de actas de reunides do jiri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Publicitacio — a divulgacdo da relacdo de candidatos admi-
tidos e excluidos, bem como da lista de classificagdo final, seguird
o disposto, respectivamente, nos artigos 33.°, n.° 2, 34.°, n.° 2, e 40.°,
alinea c), do n.° 1 e n.° 3 do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Composi¢ao do jiri— a composi¢ao do jari é a seguinte:

Presidente — Engenheira Zita Maria Assung¢ao Costa A. Quintao
Pereira, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Dr. Nataniel Nonato Jesus Rodrigues, assessor principal.
Dr.? Maria Helena Vital T. Marcelino Albuquerque, asses-
sora principal.

Vogais suplentes:

Dr.? Margarida Rosério Vital Morgado Leal Mimoso, asses-
sora principal.
Dr.® Maria Odete dos Santos Mealha, assessora principal.

9.1 — O 1.° vogal efectivo substitui o presidente do jiri em todas
as suas faltas e impedimentos.

2 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Luis Teixeira.

Aviso n.° 15 000/2000 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para a categoria de técnico profissional de 2. classe da carreira de
técnico profissional de biblioteca e documentacdo. — 1 — Autorizado,
por despacho de 2 de Outubro de 2000 do presidente do Instituto
de Hidraulica, Engenharia Rural e Ambiente, ao abrigo do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, encontra-se aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de ingresso para preen-
chimento de uma vaga na categoria de técnico profissional de 2.% classe
da carreira de técnico profissional de biblioteca e documentagao do
quadro de pessoal do IHERA, constante do mapa anexo a Portaria
n.° 224/99, de 1 de Abril, com as modificagdes resultantes do Decreto-
-Lein.© 404-A/98, de 18 de Dezembro.

2 — Area funcional — € a que se encontra descrita no mapa It anexo
ao Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

3 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
da vaga.

4 — Legislacao aplicavel — a este concurso aplicam-se os Decretos-
-Leis n.°% 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
na nova redac¢ao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 353-A/89,
de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 247/91, de 10 de Julho,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 275/95, de 25
de Outubro, e o Cédigo do Procedimento Administrativo.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissaio — podem candida-
tar-se os funcionarios que até ao termo do prazo fixado para apre-
sentacdo de candidaturas reinam as condi¢Oes previstas no n.° 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro.

6 — Apresentacao das candidaturas — os requerimentos, dirigidos
ao presidente do IHERA e mencionando o concurso a que se destinam,
devem ser entregues na Avenida de Afonso Costa, 3, 3.°, em Lisboa,
na Divisdo de Formacao e Gestao dos Recursos Humanos, ou para
ai remetidos, pelo correio e sob aviso de recepgdo, até ao final do
prazo indicado no n.° 1.

6.1 — Dos requerimentos devem constar:

a) ldentificacdo completa, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Indicagao do concurso a que se candidata;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Formagao profissional;

e) Indicacao da categoria que detém, servico a que pertence,
natureza do vinculo, e antiguidade na carreira, na categoria
e na funcao publica;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciacio do seu mérito ou que constituam
motivo de preferéncia no lugar;

g) Indicagao dos documentos que junta.

6.2 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Declaragdo, passada pelo servico de origem e autenticada,
especificando o tempo de servigo na categoria, na carreira
e na funcao publica;

b) Declaragao, autenticada, passada pelo servico onde foram
exercidas as funcoes referidas na alinea anterior que descreva
as tarefas e responsabilidades cometidas ao funcionario;

¢) Curriculum vitae;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de provimento a que se refere o artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a efectuar no
requerimento de admissdo ao concurso;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagdes referidas nas alineas ¢) e d) do nimero anterior;

f) Quaisquer outros documentos que os interessados considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito ou possam constituir
motivo de preferéncia legal.

6.3 — Constitui motivo de exclusao a ndo apresentacao de qualquer
dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) ou da declaragdo
mencionada na alinea d) do numero anterior.

6.4 — Os candidatos pertencentes ao IHERA estdo dispensados
de entregar os documentos que declararem constar do seu processo
individual desde que ai constem, bem como os documentos referidos
nas alineas a) e b) do n.® 6.2.

6.5 — Os documentos emitidos pelos servicos devem ser auténticos
ou autenticados.

7 — Método de selecgao — no presente concurso sera utilizado o
método de seleccao de avaliacao curricular.
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8 — Classificacdo — a classificacdo final expressa na escala de 0
a 20 valores resultara da classificacdo obtida no referido método de
seleccdo, considerando-se nao aprovados os candidatos que obtenham
classificacdo final inferior a 9,5 valores.

8.1 — O sistema de classificacao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, consta de actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Publicitacdo — a divulgacao da relacao de candidatos admi-
tidos e excluidos, bem como da lista de classificacao final, seguira
o disposto, respectivamente, nos artigos 33.°, n.° 2, 34.°, n.° 2, e 40.°,
alinea ¢), do n.° 1 e n.° 3 do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Composicao do juri— a composicdo do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheira Zita Maria Assuncao Costa A. Quintao
Pereira, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria de Deus Belfo Pereira Amador, técnica superior
principal.
Dr. José Manuel Martins Langa, técnico superior de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Dr. Nataniel Nonato Jesus Rodrigues, assessor principal.
Engenheira Maria Regina Borges Lopes da Silva, técnica
superior principal.

11— O 1.° vogal efectivo substitui o presidente do jiri em todas
as suas faltas e impedimentos.

9 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Luis Teixeira.

Aviso n.° 15 001/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para a categoria de técnico superior de 1.* classe da carreira de
técnico superior de biblioteca e documentag¢do. — 1 — Autorizado por
despacho de 2 de Outubro de 2000 do presidente do Instituto de
Hidréaulica, Engenharia Rural e Ambiente, ao abrigo do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, encontra-se aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para
preenchimento de uma vaga na categoria de técnico superior de
1.2 classe da carreira de técnico superior de biblioteca e documentagao
do quadro de pessoal do IHERA, constante do mapa anexo a Portaria
n.° 224/99, de 1 de Abril, com as modificacdes resultantes do Decre-
to-Lei n,° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

2 — Area funcional — € a que se encontra descrita no mapa It anexo
ao Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

3 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
da vaga.

4 — Legislacdo aplicavel — a este concurso aplicam-se os Decre-
tos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
na nova redaccao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 353-A/89,
de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, e 247/91, de 10 de
Julho, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 276/95,
de 25 de Outubro, e o Cddigo do Procedimento Administrativo.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissao — podem candida-
tar-se os funciondrios integrados na carreira de técnico superior de
biblioteca e documentagao, categoria de técnico superior de 2.2 classe,
que até ao termo do prazo fixado para apresentacao de candidaturas
retinam as condigoes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, bem como as da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

6 — Apresentacao das candidaturas — os requerimentos, dirigidos
ao presidente do IHERA e mencionando o concurso a que se destinam,
devem ser entregues na Avenida de Afonso Costa, 3, 3.°, em Lisboa,
na Divisdo de Formagdo e Gestdo dos Recursos Humanos, ou para
ai remetidos, pelo correio e sob aviso de recepgao, até ao final do
prazo indicado no n.° 1.

6.1 — Dos requerimentos devem constar:

a) ldentificacao completa, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Indicagdo do concurso a que se candidata;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Formacao profissional;

e) Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence,
natureza do vinculo, antiguidade na carreira, na categoria
e na funcéo publica;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito ou que constituam
motivo de preferéncia no lugar;

g) Indicagdo dos documentos que junta.

6.2 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Declaragao, passada pelo servico de origem e autenticada,
especificando o tempo de servigo na categoria, na carreira
e na funcéo publica;

b) Declaragdo, autenticada, passada pelo servico onde foram
exercidas as funcoes referidas na alinea anterior que descreva
as tarefas e responsabilidades cometidas ao funcionario;

¢) Curriculum vitae;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de provimento a que se refere o artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a efectuar no
requerimento de admissdo ao concurso;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes referidas nas alineas ¢) e d) do nimero anterior;

f) Quaisquer outros documentos que os interessados considerem
relevantes para apreciacdo do seu mérito ou possam constituir
motivo de preferéncia legal.

6.3 — Constitui motivo de exclusao a ndo apresentacao de qualquer
dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) ou da declaragio
mencionada na alinea d) do nimero anterior.

6.4 — Os candidatos pertencentes ao IHERA estdo dispensados
de entregar os documentos que declararem constar do seu processo
individual desde que ai constem, bem como os documentos referidos
nas alineas a) e b) do n.© 6.2.

6.5 — Os documentos emitidos pelos servicos devem ser auténticos
ou autenticados.

7 — Método de selecgao — no presente concurso sera utilizado o
método de seleccao de avaliacao curricular.

8 — Classificagdo — a classificacao final expressa na escala de 0 a
20 valores resultara da classificacdo obtida no referido método de
seleccdo, considerando-se nao aprovados os candidatos que obtenham
classificacao final inferior a 9,5 valores.

8.1 — O sistema de classificacao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, consta de actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Publicitacdo — a divulgacdo da relacdo de candidatos admi-
tidos e excluidos, bem como da lista de classificagao final, seguird
o disposto, respectivamente, nos artigos 33.°, n.° 2, 34.°, n.° 2, e 40.°,
alinea ¢) do n.° 1 e n.° 3 do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Composicdo do juri—a composicdo do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheira Zita Maria Assun¢ao Costa A. Quintao
Pereira, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria de Deus Belfo Pereira Amador, técnica superior
principal.
Dr. Nataniel Nonato Jesus Rodrigues, assessor principal.

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Martins Langa, técnico superior de 1.2 classe.
Engenheira Maria Regina Borges Lopes da Silva, técnica
superior principal.

11 — O 1.° vogal efectivo substitui o presidente do jari em todas
as suas faltas e impedimentos.

9 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Luis Teixeira.

Despacho (extracto) n.° 21 702/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 2 de Outubro de 2000:

Carlos Augusto Paulos Costa Pires e Maria Teresa Gonzalez Ferreira
Meneses Gramacho, técnicos superiores de informética principais
da carreira de técnico superior de informatica do quadro de pessoal
deste Instituto — nomeados, precedendo concurso, assessores de
informatica da mesma carreira, considerando-se automaticamente
exonerados do lugar de origem a partir da data de aceitacao.
A nomeacio produz efeitos reportados a 20 de Setembro de 2000.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Luis Teixeira.

Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Contrato n.° 1877/2000. — Por despacho de 17 de Agosto de
2000 do Secretério de Estado do Desenvolvimento Rural:

Jodo Carlos Formigo Dimas — autorizado o contrato de trabalho a
termo certo para actividades de cardcter sazonal a serem prestadas
no Departamento de Regadio, afecto a Estagao Agrondmica Nacio-
nal, servico operativo deste Instituto, pelo periodo de seis meses,
com efeitos desde 17 de Agosto de 2000.

Custédia Maria Mendes de Carvalho Teles, Joaquina Gabriela Teles,
Maria Justina Dias e Natdlia Maria Teles Viseu Nunes — auto-
rizados os contratos de trabalho a termo certo para actividades
de cardcter sazonal, a serem prestadas no Departamento de Rega-
dio, afecto a Estacdo Agrondmica Nacional, servigo operativo deste
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Instituto, pelo periodo de quatro meses, com efeitos desde 17 de
Agosto de 2000.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000. — Pelo Presidente, o Director de Servigos
de Gestao e Administracdo, José Manuel de Sousa Pereira.

Despacho (extracto) n.° 21 703/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 10 de Outubro de 2000 do presidente do INIA:

Graga Maria Filipe Vieira da Silva, assistente administrativa principal
do quadro deste Instituto, colocada na Estacdo Zootécnica Nacio-
nal — nomeada, em comissdo de servi¢o extraordindria, estagidria
da carreira de técnico superior, escalao 1, indice 310, com vista
ao preenchimento de um lugar de técnico superior de 2.* classe
do quadro deste mesmo Instituto, deixando de exercer as fungoes
anteriores a partir da data da aceitacdo do lugar. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000. — Pelo Presidente, o Director de Servigos
de Gestao e Administracdo, José Manuel de Sousa Pereira.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 21 704/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos da
Lei Organica do XIV Governo Constitucional, aprovada pelo Decre-
to-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e do n.° 1 do artigo 35.°
do Codigo do Procedimento Administrativo, delego no presidente
do Instituto Nacional de Acreditacdo da Formacdo de Professores,
Prof. Doutor Bértolo Paiva Campos, a competéncia para pratica dos
seguintes actos:

a) Conferir posse ao pessoal dirigente do Instituto;

b) Autorizar despesas com danos em viaturas, até ao montante
de 1000 000$;

¢) Autorizar que as viaturas afectas ao Instituto sejam condu-
zidas, por motivos de servico, por pessoal que nao exerga
a actividade de motorista;

d) Autorizar a utilizagdo de avido nas deslocacdes no continente,
com caracter excepcional, nos termos do artigo 24.° do Decre-
to-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

e) Autorizar despesas com acidentes em servico, até ao montante
de 1000 000$.

2 — Consideram-se ratificados os actos praticados desde 14 de
Setembro de 2000 pelo presidente do Instituto Nacional de Acre-
ditagdo da Formagao de Professores, no ambito definido no nimero
anterior.

6 de Outubro de 2000. — O Ministro da Educacao, Augusto Ernesto
Santos Silva.

Despacho n.° 21 705/2000 (2.2 série). — Considerando o dis-
posto no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 141/93, de 26 de
Abril, e ao abrigo dos n.°®* 1 e 6, alinea b), do artigo 18.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e do n.° 1 do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, aplicavel por for¢a do n.° 2 do artigo 41.°
da referida lei, ¢ nomeada em comissdo de servico, na sequéncia
de concurso, para o cargo de directora de servicos de assuntos téc-
nico-pedagdgicos, ac¢io social e desporto escolar da Direccdo Regio-
nal de Educacdo do Centro, a licenciada Octdvia Maria Machado
Guimaraes, professora do quadro de nomeagao definitiva da Escola
dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico, Eugénio de Castro, em Coimbra.

9 de Outubro de 2000. — O Ministro da Educacio, Augusto Ernesto
Santos Silva.

Despacho n.° 21 706/2000 (2.2 série). — Considerando o dis-
posto no n.° 3 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 141/93, de 26 de
Abril, e ao abrigo dos n.°* 1 e 6, alinea b), do artigo 18.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e do n.° 1 do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, aplicavel por forga do n.° 2 do artigo 41.°
da referida lei, ¢ nomeada em comissdo de servico, na sequéncia
de concurso, para o cargo de chefe da Divisdao Técnico-Pedagdgica
da Direccdo Regional de Educacdo do Centro, a licenciada Estela

Maria Dias Marques Castilho, professora do quadro de nomeagao
definitiva da Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bésico da Lousa.

9 de Outubro de 2000. — O Ministro da Educacao, Augusto Ernesto
Santos Silva.

Despacho n.° 21 707/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos da
Lei Orgénica do XIV Governo Constitucional, aprovada pelo Decre-
to-Lein.® 474-A/99, de 8 de Novembro, e do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 54-A/2000, de 7 de abril, delego na gestora da intervencgdo ope-
racional da educacéo, licenciada Paula Maria Mendes Nanita Lopes
de Oliveira, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1.1 — No ambito da gestdao geral e orcamental e realizagao de
despesas:

a) Praticar os actos necessdrios a regular e plena execugdo da
intervengao operacional da educacao;

b) Praticar os actos necessarios a realizagao dos processos rela-
tivos a intervengao operacional da educacao;

c) Aprovar as candidaturas aos pedidos de financiamento pela
intervengao operacional da educagao, apds parecer da cor-
respondente unidade de gestdo, submetendo-o posterior-
mente a homologacao ministerial;

d) Propor as alteracoes orcamentais, tendo em vista os objectivos
a atingir;

e) Outorgar os contratos de financiamento;

f) Gerir os meios financeiros e de equipamento afectos a estru-
tura de apoio técnico, nos limites fixados na lei;

g) Estabelecer as relagdes horizontais ao seu nivel com outros
servicos e organismos da Administracdo Publica e com enti-
dades congéneres nacionais e estrangeiras;

h) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei geral de processo.

1.2 — No ambito da gestao dos recursos humanos:

a) Afectar o pessoal a estrutura de apoio técnico em funcdo
dos objectivos e prioridades fixados, nomeadamente celebrar
os contratos de trabalho a termo certo, submetidos a lei geral
do trabalho, previstos no artigo 46.° do Decreto-Lei
n.° 54-A/2000, de 7 de abril;

b) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordindrio, em dia de
descanso semanal e descanso complementar, bem como adop-
tar o horério de trabalho mais adequado;

¢) Justificar ou injustificar faltas, conceder licengas por periodo
superior a 30 dias, com excepcao da licenca sem vencimento
por um ano por motivo de interesse publico e licenca de
longa duragdo, bem como autorizar o regresso a actividade;

d) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, de exercicio de fungdes em situagido que
dé lugar a reversdo do vencimento de exercicio, bem como
0 respectivo processamento;

e) Autorizar as deslocacdes de pessoal quando incumbido de
missoes de representagao, controlo, acompanhamento, orien-
tacdo e recolha de elementos de estudo junto dos servigos
ou instituigdes relacionados com as suas fungoes;

f) Autorizar a inscrigao e participacdo dos funciondrios em esta-
gios, congressos, reunioes, semindrios, coloquios, cursos de
formacao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territorio nacional,

g) Autorizar a atribuicdo de abonos e regalias a que os fun-
cionarios tenham direito.

2 — Todas e quaisquer autorizagcdes que impliquem despesa orca-
mental ficam condicionadas a autorizagdo por parte do responsavel
pela gestao do orcamento que suporta a respectiva despesa.

3 — Autorizo, em conformidade com as disposicoes legais respec-
tivas, a gestora a subdelegar, no todo ou em parte, as competéncias
que lhe sao conferidas pelo presente despacho.

4 — Consideram-se ratificados os actos praticados desde 14 de
Setembro de 2000 pela gestora da intervencdo operacional da edu-
cacao, no ambito definido nos niimeros anteriores.

10 de Outubro de 2000. — O Ministro da Educagao, Augusto Ernesto
Santos Silva.

Despacho n.° 21 708/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos da
Lei Orgénica do XIV Governo Constitucional, aprovada pelo Decre-
to-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e do n.° 1 do artigo 35.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego no director do
Gabinete de Gestao Financeira, licenciado Edmundo Luis Mendes
Gomes, no ambito da gestdo geral, orcamental e realizagao de des-
pesas, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar os seguros de viaturas, de material e de pessoal
nao inscrito na Caixa Geral de Aposentagdo ou em qualquer
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outro regime de previdéncia social, bem como o seguro de
pessoas que, ao abrigo de acordos de cooperagdo interna-
cional, se desloquem a Portugal enquanto estiverem em ter-
ritério nacional e os referidos acordos obriguem a parte por-
tuguesa a esta formalidade;

b) Autorizar que as viaturas afectas ao Gabinete de Gestao
Financeira possam ser conduzidas, por motivo de servico, por
funcionarios que nao exercam a actividade de motorista, nos
termos do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de
28 de Margo;

¢) Relevar a falta de passagem de requisi¢des de transporte ou
a sua nao justificacdo por motivo de servigo urgente, devi-
damente justificado;

d) Autorizar, nos termos legais, as deslocacoes das individua-
lidades nao afectas ao Gabinete de Gestao Financeira, com
a possibilidade de utilizagao de veiculo proprio ou via aérea,
sempre que os encargos com as referidas deslocagoes sejam
efectuadas por conta do orgcamento do Gabinete;

e) Autorizar, de acordo com o estabelecido no n.° 7 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, contratos de
tarefa e avenca para a execugao das actividades e projectos
constantes do plano de trabalho do Gabinete de Gestao Finan-
ceira ou outros de caracter eventual,

f) Autorizar a afectagao de equipamentos adquiridos pelo Gabi-
nete de Gestdo Financeira a organismos e servicos deste
Ministério;

g) Autorizar despesas com bens duradouros, investimentos, exe-
cugao de obras e aquisicao de bens e servicos correntes e
de capital, até ao montante de 50 000 000§, com dispensa
de realizagao de concurso publico ou limitado e de celebragao
de contrato escrito;

h) Autorizar, nos termos da lei, a atribuicao de subsidios através

das rubricas orgamentais «Transferéncias particulares», até

ao limite da sua competéncia propria;

Autorizar a prestagao de servigos e a venda de produtos pro-

prios, fixando os respectivos precos, tendo em atengao os

meios humanos e materiais mobilizados, a totalidade dos seus
custos e os pregos correntes no mercado;

Jj) Autorizar a distribuicao gratuita de publicacdes, editadas ou
adquiridas pelo Gabinete de Gestao Financeira;

k) Autorizar o pagamento das despesas a que se refere o n.° 3
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 265/78, de 30 de Agosto;

) Aprovar programas e projectos relativamente ao Programa
de Investimento e de Desenvolvimento da Administragao
Central (PIDDAC), bem como as alteragdes orgamentais das
dotagdes descritas no Or¢amento do Estado para a execugao
de investimentos do Plano, incluindo as constantes de orca-
mentos privativos necessarios a correcta execugdo dos refe-
ridos programas e projectos;

m) Autorizar os pedidos de alteragao orcamental a que se refere
o n.° 4 do artigo 3.° e a alinea b) do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 71/95, de 15 de Abril;

n) Aprovar os orcamentos privativos, incluindo as dotagoes rece-
bidas do Orcamento do Estado como transferéncia, bem como
a inclusao ou alteracdo do saldo de geréncia;

Autorizar que o pessoal de estabelecimentos de educacao

e ensino, delegagdes escolares e areas escolares se possa des-

locar em servico no territério nacional, utilizando veiculo pré-

prio ou via area, sempre que a exigéncia ou conveniéncia
de servico o imponha;

p) Autorizar a aquisi¢do de passe social para utilizagdo de trans-
porte publico, relativamente a deslocacoes em servico, sempre
que desse sistema resultem beneficios econdmicos e funcionais
para os estabelecimentos de educacéo e ensino, as delegacoes
escolares e as areas escolares;

q) Autorizar a distribuicio de verbas aos estabelecimentos de
ensino basico e secundario por conta das dotagdes que lhe
estao afectas;

r) Autorizar a utilizacdo de instalagcdes desportivas por esta-
belecimentos de educacdo e ensino, fixando os valores das
taxas de utilizagao, obtido o parecer favoravel da respectiva
direc¢ao regional de educagao.

i

~
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2 — Autorizo ainda o director do Gabinete de Gestdo Financeira
a subdelegar nos funcionarios com fungdes de direc¢ao ou de chefia
a competéncia para a pratica dos actos abrangidos por este despacho,
no todo ou em parte, nos termos da lei.

3 — Ratifico todos os actos praticados pelo director do Gabinete
de Gestao Financeira entre 14 de Setembro de 2000 e a data da
publicacao do presente despacho, no ambito definido pelos nimeros
anteriores.

10 de Outubro de 2000. — O Ministro da Educacao, Augusto Ernesto
Santos Silva.

Despacho n.° 21 709/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos da
Lei Organica do XIV Governo Constitucional, aprovada pelo Decre-
to-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, ¢ do n.° 1 do artigo 35.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego no presidente
do conselho de direccao dos Servigos Sociais, licenciado José Anténio
Coelho Antunes, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1.1 — No dominio da gestao de pessoal:

a) Autorizar a celebragdo de contratos de tarefa e avenga, nos
termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Feve-
reiro, com a redac¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.© 299/85, de 29 de Julho;

b) Determinar a suspensao preventiva de funciondrios, agentes
ou outro pessoal arguido em processo disciplinar;

c) Exercer a competéncia disciplinar relativamente ao pessoal
contratado em regime de direito privado, incluindo da pena
de cessacao do contrato;

d) Autorizar o uso em servico de veiculo prdprio, na impos-
sibilidade de utilizacdo de outras formas de transporte, nos
termos do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de
28 de Marco;

e) Autorizar licengas sem vencimento, por um ano, por circuns-
tancias de interesse publico e licengas de longa duracao, bem
como autorizar o regresso a actividade.

1.2 — No dominio da gestao financeira:

a) Autorizar despesas com execugdo de obras e com a aquisicao
de bens e servigos, até ao montante de 50 000 000$;

b) Designar a pessoa que, nos pedidos de actualizacao de rendas
de prédios ocupados pelos Servicos Sociais, deva receber a
notificagdo para contestar o pedido, acompanhar os demais
termos do processo e designar o representante do Estado
nas comissoes de avaliacao;

¢) Autorizar a prestagao de trabalho extraordinario, nos termos
da alinea d) do n.° 3 do artigo 22.° e do n.° 5 do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 187/88, de 27 de Maio.

1.3 — No dominio da gestao corrente dos servigos:

a) Autorizar a passagem de certidoes de documentos arquivados
nos Servicos Sociais, que tenham caracter confidencial ou
reservado;

b) Autorizar a prorrogacao do prazo contratual de obras ou for-
necimentos de bens e servicos até 90 dias por causas que
nao possam ser imputadas ao outro contratante;

¢) Autorizar que as viaturas, cuja gestdo cabe aos Servicos
Sociais, sejam conduzidas, por motivos de servigo, por fun-
ciondrios que nio exercam a actividade de motorista.

1.4 — No dominio da execugdo dos programas do PIDDAC:

a) Aprovar projectos de obras cuja estimativa nao ultrapasse
100 000 000$ e processos de concursos de obras cuja base
de licitagao nao exceda o mesmo valor, quando estejam inte-
grados no plano anual de empreendimentos superiormente
aprovados;

b) Aprovar autos de recepgao provisoria e definitiva de emprei-
tadas de obras publicas ou de fornecimento.

2 — O presidente do conselho de direcgao fica autorizado a sub-
delegar, nos termos da lei, nos vogais e restante pessoal dirigente
e de chefia, a competéncia para a pratica dos actos abrangidos por
este despacho, com excepcdo daqueles a que se referem as alineas a)
dos n.°® 1.2 e 1.4, nos termos que entender convenientes para o bom
funcionamento dos servigos.

3 — Consideram-se ratificados os actos praticados desde 14 de
Setembro de 2000 pelo presidente do conselho de direccao dos Ser-
vigos Sociais, no ambito definido nos nimeros anteriores.

10 de Outubro de 2000. — O Ministro da Educagdo, Augusto
Ernesto Santos Silva.

Despacho n.° 21 710/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos da
Lei Organica do XIV Governo Constitucional, aprovada pelo Decre-
to-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e do n.° 1 do artigo 35.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego na directora do
Gabinete dos Assuntos Europeus e Relagdes Internacionais (GAERI),
mestra Maria Eduarda Monteiro Boal de Faria, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Autorizar prestagoes de servico que se mostrem absoluta e
urgentemente indispenséveis e que tenham de prolongar-se para além
de 60 dias, nos termos do n.° 2 do artigo dnico do Decreto-Lei
n.° 330/85, de 12 de Agosto;

1.2 — Autorizar que as viaturas afectas ao Gabinete possam ser
conduzidas, por motivo de servico, por funcionarios que nao exergam
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a actividade de motorista, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco;

1.3 — Autorizar a celebragao de contratos de tarefa e avenga, nos
termos da lei;

1.4 — Autorizar deslocagdes ao estrangeiro:

a) De funcionarios que se desloquem em representacdo nacional
para reunioes e missoes no ambito das atribuicoes especificas
do GAERI e decorrentes de planeamento e designagoes pre-
viamente aprovados por despacho ministerial;

b) De individualidades que hajam sido anteriormente designadas
representantes nacionais por despacho ministerial, desde que
a deslocagao se insira no programa normal de actividade da
missdo ou reunido do organismo a que respeita a represen-
tacao, previsto e aprovado por aquele despacho;

¢) De funciondrios ou agentes para a participacao em congressos,
semindrios, estagios ou outros eventos semelhantes, desde
que sem encargos para o Estado e que tenham obtido con-
cordancia do seu superior hierarquico;

d) Quando se trate de deslocagdo ja anteriormente autorizada
e que apenas sofreu adiamento de data de realizacao;

1.5 — Autorizar o abono, antecipado ou néo, de ajudas de custo
e despesas de deslocacdo nos casos previstos no n.° 1.4;

1.6 — Praticar os actos necessarios a regular execugao dos pro-
gramas comunitarios vigentes e gerir as respectivas comparticipacoes
e outorgar os contratos, acordos ou convénios para a sua realizagao;

1.7 — Praticar todos os actos subsequentes a autorizacdo de des-
pesas concedidas por despacho ministerial;

1.8 — Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, tenham dado entrada nos servigos para além do
prazo regulamentar;

1.9 — Autorizar seguros de material e de pessoal nao inscrito na
Caixa Geral de Aposentagdes ou e qualquer outro regime da seguranga
social, bem como o seguro de pessoas, que ao abrigo de acordos
de cooperagao internacional se desloquem a Portugal, enquanto esti-
verem em territério nacional, e os referidos acordos obriguem as
autoridades portuguesas a essa responsabilidade.

2 — A directora do GAERI fica autorizada, nos limites da lei, a
subdelegar no seu substituto legal e, quando o entender conveniente,
em funcionéarios chefes de equipa de projecto as competéncias dele-
gadas pelo presente despacho.

3 — Consideram-se ratificados os actos praticados desde 14 de
Setembro de 2000 pela directora do GAERI, no ambito do esta-
belecido no presente despacho.

10 de Outubro de 2000. — O Ministro da Educacdo, Augusto
Ernesto Santos Silva.

Gabinete da Secretaria de Estado da Educagao

Despacho n.° 21 711/2000 (2.* série). — O despacho
n.° 20421/99 (2.* série), de 27 de Outubro, estabeleceu as regras
a que obedece a experimentacao pedagdgica para o desenvolvimento
de cursos do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino secundario recor-
rentes com novos planos curriculares e definiu as metodologias de
acompanhamento, apoio e avaliagao dessa experiéncia, tendo em vista
concretizar, no prazo de dois anos, a reformulagao global da oferta
do ensino recorrente.

Decorrido um ano sobre o lancamento da experiéncia, importa
agora, em funcdo da prética e dos resultados verificados, promover
as alteragdes consideradas necessarias ao prosseguimento da expe-
riéncia e proceder ao seu alargamento.

Por outro lado, a necessaria articulagdo entre a oferta de ensino
recorrente e outras ofertas educativas e formativas, tanto no ambito
da educacao de adultos como do ensino regular, as quais se encontram,
também, em reformulagao, e cujo calendario, no caso do ensino regu-
lar, prevé a aplicacdo dos novos planos curriculares, do 3.° ciclo do
ensino basico e do ensino secundario, a partir de 2002-2003, conduz
a necessidade de prorrogar por mais um ano a experiéncia de ensino
recorrente por blocos capitalizaveis.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 20.° da Lei n.° 46/86, de
14 de Outubro, no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 74/91, de 9 de Feve-
reiro, e nos artigos 1.° e 2.° do Decreto-Lei n.° 47587, de 10 de
Marco de 1967, determino:

1—No ano lectivo de 2000-2001, a experiéncia pedagdgica de
desenvolvimento de novos planos curriculares do 3.° ciclo do ensino
basico e do ensino secundario recorrentes a que se reporta o despacho
n.° 20 421/99 (2. série), de 27 de Outubro, é alargada as seguintes
escolas:

a) Escola Secundaria de Carlos Amarante (cod. 401122), Escola
Secundéria de Camilo Castelo Branco (c6d. 401079) e Escola

Secunddria de Sa da Bandeira (c6d. 402837), no que se refere
a0 3.° ciclo do ensino basico recorrente;

b) Escola Secunddria de Monserrate (c6d. 400361), Escola
Secunddéria de D. Jodo V (cod. 401328) e Escola Secundéria
de Gabriel Pereira (c6d. 400210), no que se refere ao ensino
secundario recorrente.

2 — A experiéncia pedagdgica é prorrogada ao ano lectivo de
2001-2002, podendo, nesse mesmo ano, ser alargada a outras escolas
€ a outros cursos.

3 — O anexo I ao despacho n.° 20 421/99 (2.* série), de 27 de Outu-
bro, passa a ter a redac¢do constante do anexo I ao presente despacho,
que dele faz parte integrante.

30 de Setembro de 2000. — A Secretaria de Estado da Educa-
¢ao, Ana Benavente.

ANEXO I

1 — O ingresso nas turmas de inicia¢do de cada ciclo de estudos
pressupde a matricula em todas as disciplinas, o compromisso de
frequéncia em regime presencial e a nao aplicacio de mecanismos
de equivaléncia de acesso.

2 — As turmas de iniciagao de cada ciclo de estudos sao constituidas
por um nimero minimo de 20 alunos.

2.1 — Excepcionalmente, mediante proposta fundamentada da
escola, pode ser autorizada, pela respectiva direccao regional de edu-
cacao, a constituicao de turmas com um nimero de alunos inferior
ao previsto no n.° 2.

2.2 — Nas disciplinas de opcao e nas disciplinas da area técnica
com cardcter eminentemente pratico, as turmas podem ser constituidas
com um nimero minimo de 10 alunos.

2.3 — Pode haver desdobramento de turma em dois grupos de idén-
tica dimensao nas disciplinas de Tecnologias da Informacgao e da
Comunicacdo, em ambos os ciclos de estudo, na disciplina de Ciéncias
Naturais, no 3.° ciclo do ensino basico, e nas disciplinas de Ciéncias
Fisico-Quimicas, Biologia e Geologia, no ensino secundario.

2.4 —Nos casos em que toda a turma opta pela mesma lingua
estrangeira, ¢ possivel:

a) O desdobramento da mesma em dois grupos de idéntica
dimensao;

b) A constituigao de dois grupos de nivel diferente, um deles
composto por um nimero minimo de cinco alunos.

3 — A matricula na disciplina de Lingua Estrangeira nao esta subor-
dinada a qualquer precedéncia de lingua ou linguas frequentadas
anteriormente.

3.1 — No ensino secundario, a matricula na disciplina de Lingua
Estrangeira tem lugar numa segunda lingua, caso o aluno ndo tenha
frequentado duas linguas estrangeiras no 3.° ciclo.

4 — O abandono das actividades lectivas obriga o aluno a transitar
para o regime de frequéncia nao presencial do ensino recorrente por
blocos capitalizaveis.

4.1 — Para os efeitos referidos no niimero anterior, entende-se por
abandono a auséncia nao justificada das actividades lectivas por um
periodo ininterrupto de 30 dias.

5 — A avaliacao realiza-se por disciplina, bloco a bloco, nas con-
digoes estabelecidas nos niimeros seguintes.

5.1 — A avaliacao dos alunos em regime presencial ¢ um processo
continuo, revestindo caracter formativo e sumativo, tendo a avaliacao
sumativa lugar em momentos acordados entre o professor e a turma.

5.2— A ndo aprovagio dos alunos em regime presencial, no final
de um bloco, nao impede a frequéncia das actividades de ensino-
-aprendizagem do bloco imediatamente subsequente.

5.3 — Aos alunos em regime presencial que nao obtenham apro-
vacao num dado bloco, no dmbito da avaliagdo continua, é facultado
0 acesso a:

a) Um momento de avaliacdo da responsabilidade do professor
da disciplina, durante a leccionagao do bloco imediatamente
subsequente, incidindo sobre as aprendizagens nao realizadas
ou para as quais o professor nao disponha de elementos de
avaliacdo, por falta de assiduidade do aluno;

b) Um momento de avaliacdo de recurso do respectivo bloco,
a realizar no primeiro momento subsequente fixado pela
escola — Janeiro, Abril, Julho e Outubro.

5.4 — Os alunos em regime presencial que nao obtenham aprovagao
no momento de avaliacdo de recurso, optam por suspender a inscrigao
na disciplina ou por transitar para o regime de frequéncia nao pre-
sencial do ensino recorrente por blocos capitalizaveis.

5.5 — O ¢rgao de gestao da escola pode, a titulo excepcional, auto-
rizar um aluno em regime néo presencial a reformular o seu itinerario
individual de formagéao e retornar ao regime presencial, em momentos
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de inicio de leccionagao de um dado bloco, desde que o aluno tenha
capitalizado os blocos anteriores da mesma disciplina.

5.6 — Compete ao 6rgao de gestao da escola apresentar a respectiva
direccao regional de educacao, para autorizacdo, uma proposta fun-
damentada relativa a concretizagdo de aulas de apoio aos alunos em
regime de frequéncia nao presencial, bem como a definicao da cons-
tituicdo da equipa pedagdgica de apoio.

6 — Para efeitos de cumprimento do estipulado nos n.”* 2.3 e 4
do artigo 10.° da Lei n.° 116/97, de 4 de Novembro, considera-se
que os trabalhadores-estudantes tém aproveitamento sempre que
obtenham aprovacao num bloco de cada uma das disciplinas do ano
em que se matriculam.

7 — A equipa educativa que assegura a leccionac¢ao dos cursos dis-
poe de duas horas semanais coincidentes, de redugdo da componente
lectiva, assinaladas nos respectivos horarios, destinadas a actividades
de apoio ao desenvolvimento da experiéncia.

8 — Durante a experiéncia cada turma é coordenada por um dos
docentes que integra a equipa designado pelo 6rgao de gestdo da
escola, o qual dispoe, para o efeito, de uma reducdo de duas horas
lectivas.

9 — O acompanhamento e a avaliacao da experiéncia pedagdgica
cabem, em cada escola, ao conselho pedagdgico, através de secgio
propria criada para o efeito, que integra os coordenadores pedagdgicos
e 0 assessor dos cursos nocturnos.

Gabinete da Secretaria de Estado
da Administracdo Educativa

Despacho n.° 21 712/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio a licenciada Maria de Fatima Madeira de Almeida,
técnica superior de 1.* classe da Direccdo-Geral da Administragao
Publica, para prestar assessoria técnica ao meu Gabinete, a tempo
completo, na realizagdo de estudos e trabalhos de caracter juridico.

2 — Pelo exercicio das funcdes referidas no ntimero anterior, é
atribuida a ora nomeada a remuneracao mensal correspondente ao
vencimento fixado para o cargo de adjunto de gabinete, acrescido
das respectivas despesas de representacao e subsidio de refei¢ao, bem
como dos subsidios de férias e Natal.

9 de Outubro de 2000. — A Secretaria de Estado da Administragao
Educativa, Maria José Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Educativa

Rectificagao n.® 2673/2000. — Por ter saido com inexactidao, rec-
tifica-se o despacho do Ministro da Educacao n.° 19 991/2000, de
15 de Setembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 231,
de 6 de Outubro de 2000, pelo que, onde se 1€ «Considerando o
disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 271/95,
de 23 de Outubro», deve ler-se «Considerando o disposto na alinea d)
do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 271/95, de 23 de Outubro».

10 de Outubro de 2000. — A Chefe de Gabinete, Delfina Porto.

Conselho Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior

Parecer n.° 5/2000. — Sobre o projecto de regulamento do processo
de acreditacdo dos cursos de formagdo inicial de professores do Instituto
Nacional de Acreditacdo de Professores (INAFOP). — 1 — A criagao
do Instituto Nacional de Acreditacdo de Professores (INAFOP) cor-
respondeu a um processo evolutivo dos mecanismos de reconheci-
mento dos cursos que habilitam para a docéncia na educacdo pré-
-escolar e nos ensinos basico e secundario, superando uma ldgica
que, durante muitos anos, orientou esse reconhecimento.

Em termos muito simples, é possivel recordar essa ldgica, distin-
guindo as duas situagdes existentes, concretamente:

a) Os cursos de formagdo inicial de educadores e professores,
cuja organizagao se orienta directamente para a habilitacdo
ao exercicio de docéncia;

b) Os cursos cujos objectivos originais se orientam para uma
formagéo cientifica especifica, mas que, em caso de neces-
sidade do sistema, podem possibilitar aos seus titulares o exer-
cicio da docéncia, na condicdo de professores provisorios.

2 — No primeiro caso, a logica de organizacdo dos cursos orien-
tava-se pelo disposto no Decreto-Lei n.° 344/89, de 11 de Outubro,

que, no seu artigo 18.°, estabelecia a necessidade de contemplar trés
componentes de formagao:

a) Componente de formacao cultural e cientifica;
b) Componente de formacgao pedagdgico-didactica;
¢) Componente de formagao pratica-pedagogica.

De algum modo, este referencial de componentes traduzia a tra-
dicional correspondéncia entre «perfis profissionais» e «perfis for-
mativos» que esta na base de acreditagdo dos cursos orientados para
o exercicio de outras actividades, o que conduzia, inclusivamente,
a uma distribuicdo do peso percentual de cada uma das trés com-
ponentes na estrutura global, que se diversificava consoante se tratasse
da formagdo de educadores de infancia, de professores de cada um
dos ciclos do ensino bésico ou de professores do ensino secundério.

A partir desse referencial, as institui¢oes de formacao organizavam
0s seus cursos, tornando como suporte da sua concepgao os objectivos
educacionais que a Lei de Bases do Sistema Educativo estipula para
a educagdo pré-escolar e cada um daqueles segmentos do sistema
escolar.

3 — No segundo caso, nao havendo a preocupacdo original com
a expectativa de acesso a docéncia dos futuros diplomados, pode
dizer-se que a escolha dos cursos conferentes da condicdo de «pro-
fessor provisério» para qualquer disciplina ou conjunto de disciplinas
quase se fazia a partir das designagdes desses cursos, dentro do enten-
dimento de que essas designagdes correspondiam aos conteidos cur-
riculares respectivos e, como tal, seria possivel encontrar expectativas
de ajustamento a disciplinas homénimas ou afins dos niveis de ensino
basico ou secundario.

4 — Como ¢ evidente, tanto num caso como no outro, eram facil-
mente identificadas algumas fragilidades do processo de reconheci-
mento dos cursos que permitiam o acesso a docéncia. Assim:

a) No primeiro caso, a organizagdo do curso ficava largamente
dependente da interpretacdo dos objectivos educacionais da
Lei de Bases do Sistema Educativo, por parte das instituicoes
de formagdo, ao mesmo tempo que se deixavam na sombra
aspectos metodoldgicos que poderiam, ou nao, enriquecer
a formacgao;

b) No segundo caso, a situacdo era ainda mais delicada, pois
ignorava a possibilidade de algumas situacoes estranhas, entre
as quais a perda do reconhecimento por simples alteragao
da designagao do curso, a manutencao do reconhecimento
sempre que se alterasse a organizagao curricular mas se man-
tivesse a designacao e, sobretudo, a incapacidade de ajustar
a dindmica de alteragdo do quadro dos cursos reconhecidos
a velocidade de organizacao de novos cursos.

5 — Por estas e outras razoes, sentiu-se a necessidade de adoptar
uma outra logica de reconhecimento de cursos, aceitando que ele
se faria a partir da defini¢ao de requisitos minimos de formacao,
estabelecendo uma matriz de correspondéncia que se enquadre no
universo dos cursos reconhecidos, todos quantos satisfacam esses
requisitos minimos.

E, como se escreveu no parecer n.° 3/96, do CNE, as vantagens
desta l6gica sao de varia ordem:

a) Em primeiro lugar, o reconhecimento ¢é aprioristico, termi-
nando com angustias individuais e, até, alguns mecanismos
de influéncia;

b) Em segundo lugar, eventuais alteragdes curriculares nao sacri-
ficam a condigao de reconhecimento de um curso, desde que
ele mantenha o respeito pelos requisitos minimos;

c¢) Em terceiro lugar, o universo dos cursos reconhecidos esta
sempre aberto a novos projectos que venham a ser organizados
pelas institui¢oes de formagdo se estas se moverem, criati-
vamente, nos campos de liberdade que estao para além das
margens curriculares dos requisitos minimos obrigatorios.

6 — O reconhecimento destas vantagens, no entanto, nao pode
esconder alguns riscos potenciais decorrentes de uma possivel rigidez
do processo de reconhecimento com base em requisitos minimos obri-
gatdrios, como o citado parecer do CNE também salientava.

E que, num processo destes, passara a haver dois niveis de exercicio
da autonomia cientifica e pedagdgica das instituicoes de ensino
superior:

a) «O primeiro, relacionado com a escolha dos contetdos e dos
métodos a aplicar na docéncia das dreas de formagdo a con-
templar obrigatoriamente»;,

b) «O segundo, decorrente do preenchimento, por sua iniciativa,
do espaco curricular que pode ser incluido nos horarios esco-
lares, depois de preenchidas as dreas de formagdo obrigatorias,
com as cargas hordrias minimas que lhe estiverem afectas».

7—E, como se escreve no parecer, se «o exercicio deste segundo
nivel de autonomias tem apenas que ver com o peso curricular das
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citadas dreas de formagdo obrigatdria, o exercicio do primeiro levanta
outras questdes interessantes [. . . |».

Tera algum significado este primeiro nivel de exercicio das auto-
nomias?

«A resposta, em principio, sera positiva, mas com certeza que estara
fortemente condicionada por dois factores de natureza diversa:

a) Por um lado, a interpretacdo mais ou menos alargada, que
se tenha do conceito de cada uma das dreas obrigatorias;

b) Por outro, o seguimento que se faca das recomendacdes sobre
a desagregacao dessas mesmas areas.

E que, no plano tedrico, corre-se o risco de unicidade formativa,
se todas as instituicdes de formacdo assumirem a mesma intengio
de seguimento das recomendacdes e tiverem a mesma interpretagao
do significado cientifico das areas de conhecimento consideradas obri-
gatdrias», conduzindo essas instituigdes a um modelo de escolas de
quadros, quando ¢é certo que, na formagao de professores, hd uma
dimensao de formagao do homem que deve ser dominante como exi-
géncia profissional futura.

8 — Ponderando as vantagens do reconhecimento a partir de
«requisitos minimos obrigatdrios» decidiu o Ministério da Educacao
criar o Instituto Nacional de Acreditagdo de Professores, assumindo
duas atitudes decorrentes de um duplo posicionamento:

a) Em primeiro lugar, na condi¢do de principal empregador
futuro, sentiu-se na obrigagao de contribuir para a definicao
do «perfil profissional» que deve orientar os processos de
formacgao de professores;

b) Em segundo lugar, na condi¢do de Ministério da tutela «deseja
garantir relevancia social para os cursos ministrados no domi-
nio especifico da formacao de professores».

Reconhecendo isto, o parecer n.° 4/99, do CNE, incidindo sobre
a criagdo do INAFOP, «considera saudével que o Ministério da Edu-
cagao [...] se preocupe com a acredita¢ido dos cursos de formagao
de professores, criando os mecanismos adequados para a sua con-
cretizacao».

No entanto, acrescenta, «sera desejavel que a preocupagdo com
a acreditacdo dos cursos nao deixe, por um lado, gerar uma imagem
de pouca confianca nas instituicdes que os ministram (até porque
essa imagem se reflectiria no préprio Ministério), nem por outro,
deixe a suspeita de uma padronizagdo formativa que é contraria a
diversidade e a dinamica criativa proprias da condigao do ensino supe-
rior, reduzindo-as a ja referida condicdo de escolas de quadros.

E neste sentido que o CNE considera que os limites da razoabilidade
de um processo de acreditagdo de cursos de formagao inicial de pro-
fessores se situam na verificacdo da conformidade dos perfis formativos
a um referencial de minimos obrigatorios previamente definidos, com
os niveis de exigéncia qualitativa que o bom senso aconselhar.

Com esta solucdo, responde-se as preocupagdes do Ministério da
Educacao, enquanto principal empregador, sem que, no mesmo passo,
o conduzamos, enquanto Ministério da tutela, a sufocar o potencial
criativo das institui¢oes, condicionando excessivamente os respectivos
projectos de formacao».

9 — Uma vez criado, o INAFOP no desenvolvimento do Programa
Preparacdo do Processo de Acreditagao elaborou trés documentos
preparatdrios correspondentes a trés projectos enquadraveis naquele
Programa, os quais designou da seguinte forma:

a) Perfil geral de desempenho do educador e do professor;
b) Padroes de qualidade da formagdo inicial de professores;
¢) Regulamento do processo de acreditagao.

10 — Em relagdo ao primeiro documento, refere o INAFOP que,
sendo incumbéncia do Ministério da Educacao definir o citado perfil,
consoante o disposto no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 194/99, de 7
de Junho, foi encarregado pelo respectivo ministro de elaborar uma
proposta para o efeito.

Neste sentido, o INAFOP elaborou um documento preparatorio
traduzido num projecto a submeter a consulta publica, a decorrer
entre 15 de Maio e 30 de Junho, com especial incidéncia nos con-
tributos de algumas entidades interessadas, entre as quais «instituigdes
de formacao inicial de professores, associacoes de estudantes dessas
instituicoes, associacoes de professores, departamentos do Ministério
da Educagao», etc.

No seguimento da andlise dos contributos referidos, o INAFOP
elaborara «proposta a submeter a consideragao do Ministério da Edu-
cagao», apos o que se propde elaborar «propostas relativas aos seguin-
tes perfis especificos: Perfil de Desempenho do Educador de Infancia
e Perfil de Desempenho do Professor do 1.° Ciclo do Ensino Basico,
seguindo mecanismo idéntico ao processo actual, isto ¢, comecando
por elaborar um documento preparatdrio que submetera a consulta
pflbliCa».

Para mais tarde, «a medida que avangar o processo de revisao
em curso no Ministério da Educacdo, do ambito das restantes qua-

lificagdes profissionais docentes, o INAFOP elaborara propostas dos
respectivos perfis especificos do desempenho».

11 — Quanto aos dois outros projectos «Padrdes de Qualidade da
Formagao Inicial de Professores» e «Regulamento do Processo de
Acreditacao», o INAFOP enviou os documentos provisorios a algumas
entidades por si seleccionadas, para recolha de contributos, e deliberou
apresenta-los para discussao em debates publicos a realizar, suces-
sivamente, em Coimbra, Porto e Lisboa.

No seguimento destes debates, a Comissdo de Acreditacdo e Cer-
tificacdo do INAFOP apresentard um projecto definitivo ao seu con-
selho geral, ao qual compete a «apreciagao e aprovacao final do Regu-
lamento e dos Padroes».

12 — A primeira questdo que este conjunto de propostas suscita
¢ a da contradigdo com o disposto no artigo 76.° da Constituigdo
da Republica Portuguesa, que assegurando a autonomia estatutaria,
cientifica, pedagdgica, administrativa e financeira das Universidades
(n.° 2), lhes confia o dever de ter em conta «as necessidades em
quadros qualificados e a elevacao do nivel educativo, cultural e cien-
tifico do Pais». Esta garantia nao existe para as escolas de quadros,
mas a area universitaria e também a do politécnico nao €, por isso,
constitucional aplicar o regime das escolas de quadros. O argumento
do principal empregador € préprio do regime das escolas de quadros,
mas nao do ensino universitario e politécnico cujos diplomados, com
frequéncia, encontram no Estado o principal empregador.

Por ter sido consultado o Conselho Coordenador dos Institutos
Superiores Politécnicos (CCISP), o respectivo presidente submeteu
a consideracao do Conselho Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior
a apreciacao do Projecto de Regulamento do Processo de Acreditagao
dos Cursos de Formagao Inicial de Professores do INAFOP, uma
vez que poderiam surgir hipdteses de sobreposi¢do de competéncias
entre o Sistema Nacional de Avaliacdo e a estrutura de acreditagiao
desses cursos. O Conselho Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior
entendeu ter fundamento a proposta, sabendo-se que o Instituto
Nacional de Acreditacdo da Formagdo de Professores (INAFOP) é
membro da Rede Europeia de Avaliagdo (ENQA), criada na sequéncia
da Recomendacao do Conselho da Unido Europeia 98/561/EC, de
24 de Setembro, que nao ¢ uma instancia de acreditacao, e a qual
o CNAVES pertence por definicao.

13 — Esta questao, alids, era ja abordada no parecer do CNE,
quando se escrevia que «a ideia de acreditagao de cursos, que decorre
da apreciacao do perfil formativo que apresentam para constar se
ele realiza ou nao o referencial de requisitos minimos obrigatorios»
parte sempre do entendimento de que € exigivel que essa realizagao
seja feita com qualidade.

Questao delicada € a de saber quem formula o juizo de qualidade
subjacente ao acto de acreditagdo, tanto mais que esse juizo se nao
pode isolar na apreciacdo da forma como sao realizados os requisitos
minimos obrigatorios.

O pensamento dominante, hoje em dia, é aceitar que o juizo de
qualidade é formulado pelas proprias institui¢coes de formagao, desde
que enquadrado no sistema nacional de avaliacdo de instituicdes de
ensino superior, instituido pela Lei n.° 38/94, de 21 de Novembro,
e pelo Decreto-Lei n.° 205/98, de 11 de Julho.

E compreende-se que assim seja, pois este sistema de avaliagao
incide sobre todo o desempenho institucional, com especial relevancia
para a insercdo profissional dos diplomados, e inclui uma fase de
auto-avaliacdo que possibilita uma reflexao interna sobre a propria
actividade.

A esse processo de auto-avaliacdo segue-se um outro de natureza
externa, realizado por comissdes de peritos, susceptivel de validar
ou ndo os juizos anteriormente formulados.

Mas o importante é que nao se trata de dois processos auténomos
ou estanques, pois o segundo se realiza a partir dos elementos que
informaram o primeiro, a que se segue um confronto de opinides
que retira toda a arbitrariedade ao juizo de qualidade que resulta
do processo global, conferindo-lhe, em consequéncia, a validade do
que € construido com permuta de ideias. O regime juridico foi desen-
volvido pelo Decreto-Lei n.° 205/98, de 11 de Julho, que criou o
Conselho Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior para conseguir
a avaliagao global de todos os subsistemas.

14 — Prosseguindo, o parecer do CNE, refere que «hd um problema
temporal na avaliacdo da qualidade que nao se coaduna com o
momento de acreditacao dos cursos», uma vez que este ¢ necessa-
riamente anterior ao inicio do seu funcionamento.

Com efeito, a acreditacdo dos cursos, sendo condicionante do seu
registo legal, no caso das universidades publicas, ou da aprovagiao
e autorizagao de funcionamento, no caso das instituicoes politécnicas
publicas e todas as instituicoes privadas, tem de preceder a realizagao
dos mesmos cursos.

Nestes termos, o juizo de qualidade que informa o processo de
acreditacao dos cursos nao decorre da apreciacao da sua realizagao,
mas sim dos indicadores previstos para essa realizagao.
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Entre esses indicadores, constam os que sdo referidos num projecto
de regulamentacao da acreditagao ja divulgado:

a) Os objectivos e competéncias a desenvolver;

b) O plano de estudo;

¢) Os programas;

d) As exigéncias de acesso;

e) As metodologias de ensino e de avaliacdo da aprendizagem;
f) A metodologia de certificagdo da qualificacao profissional;
g) A metodologia de coordenacdo e de avaliacdo do curso.

Deve reconhecer-se que, pelo menos pedagogicamente, € interes-
sante solicitar uma referéncia a todos estes indicadores junto das
entidades formadoras, uma vez que a reflexao produzida ¢ susceptivel
de influenciar a imagem da qualidade que os cursos podem vir a
assumir, desde que se entenda que, em relacdo a quase todos estes
aspectos nao existem solugdes tnicas impostas por via normativa.

Mas, concluir dai que se estd a formular um juizo de qualidade
¢é certamente excessivo; quando muito, talvez se possa falar de uma
apreciagao virtual da qualidade, bem diferente da avaliacao prevista
pela Lei n.° 38/94, de 21 de Novembro, que institui o sistema nacional
de avaliacdo das institui¢des de ensino superior.

15 — Seria certamente mais rigoroso chamar a esta fase prévia,
registo ou autorizagdo, conforme se trate de universidades publicas
ou institutos politécnicos publicos e instituicoes privadas mas, neste
caso, ¢ hoje necessario ter em conta a Lei n.° 26/2000, de 23 de
Agosto (Organizacao e Ordenamento do Ensino Superior), designa-
damente os seus artigos 22.° e 25.° que estabelecem o seguinte:

«Artigo 22.°
Cursos

1 — A lei estabelece as condicoes e os termos em que se processa
a criacdo, alteracdo, suspensao e extincdo de cursos, a fixagdo do
plano de estudos, a entrada em funcionamento, os requisitos de
ingresso e a fixagdo do nimero de alunos a admitir, observadas as
especificidades institucionais dos estabelecimentos de ensino superior
publico, particular e cooperativo e do ensino universitario e politécnico
e a natureza dos cursos e graus.

2 — A criacdo de novos cursos fica dependente da verificagdo da
existéncia dos necessarios recursos materiais e pessoais no estabe-
lecimento respectivo, da avaliagao independente da sua valia cientifica
e pedagdgica, bem como de estudos idoneos sobre a viabilidade e
continuidade da respectiva procura.

3 — A criacdo e a alteracdo de cursos conferentes de grau aca-
démico estao sujeitas a registo.

4 — O registo relativo aos curso de ensino superior publico fica
condicionado:

a) A satisfacio dos requisitos fixados nos termos dos n.* 1 e

<
b) A sua adequacdo as necessidades da rede publica de esta-
belecimentos de ensino superior.

5 — O registo relativo aos cursos de ensino superior particular ou
cooperativo fica condicionado a satisfacdo dos requisitos fixados nos
termos dosn.”* 1 e 2.

6 —No que se refere aos cursos da drea da sadde, a avaliacdo
dos requisitos fixados nos termos do n.° 2 é feita em articulagao
entre os Ministérios da Educacao e da Satude.

7— O registo pressupoe a assinatura de portaria pelo Ministro
da Educacao.

8 — O acto de criagdo de cursos s adquire eficacia com o registo.

9 — Nenhum curso pode iniciar o funcionamento antes da publi-
cacao da portaria a que se refere o n.° 7.

10 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessarias
adaptagoes, a atribuicao dos graus de mestre e de doutor.

Artigo 25.°
Organismos de regulacao independente

1 — Sem prejuizo da responsabilidade governamental pela coor-
denacdo geral do sistema de ensino superior, ¢ criado o Conselho
Nacional de Regulagao do Ensino Superior, organismo independente
que sera presidido por uma personalidade de reconhecido mérito
eleita por maioria qualificada pelo Parlamento e que tera composi¢ao
a fixar por lei.

3 — O Conselho Nacional de Regulagao do Ensino Superior tera
como competéncias a apresentacdo de recomendagdes sobre a evo-
lugao do sistema de ensino superior, garantindo a sua coeréncia bem
como a imparcialidade nos procedimentos de reconhecimento e inte-
resse publico de estabelecimentos de ensino superior particular e coo-
perativo e outros procedimentos publicos respeitantes aos estabele-
cimentos de ensino superior.»

Dentro do pensamento expresso e com as reservas de interpretacao
assinaladas, considera-se aceitdvel que o INAFOP elabore propostas
de «Perfil Geral de Desempenho do Educador e do Professor» e,
bem assim, a proposta de «Padroes de Qualidade na Formacéo Inicial
de Professores», se elas exprimirem, apenas, um conjunto de «enun-
ciados genéricos, aplicaveis a todos os cursos», envolvendo «principios,
objectivos e condigdes que deverao ser tidos em consideragao de forma
articulada» para apoio das instancias competentes, eliminando o risco
de acontecer que se instaure um regime de escolas de quadros se
essas propostas se converterem em «cartilha» exaustiva da organizagao
dos cursos, fixando uma padronizagao que deixa na sombra a dinamica
criativa das diferentes instituicoes de formagao.

Na verdade, s6 na hipétese primeira serd possivel aceitar que, de
algum modo, um e outro dos documentos (Perfil de Desempenho
e Padrao de Qualidade) servirdo para dar uma consisténcia acrescida
e renovada as disposi¢des do ja citado Decreto-Lei n.° 344/89, de
11 de Outubro, fornecendo as instituigdes de formacao um sistema
de referenciais mais consolidado na sua dimensao e na sua actualidade.

16 — E sendo este sistema de referenciais anterior a realizacio
dos cursos de formagao inicial, ele tem o significado de «requisitos
minimos a satisfazer», para efeitos de «registo ou autorizagido» aprio-
risticos, dentro de um pressuposto de realizacdo desses cursos com
qualidade a qual podera ou nao ser confirmada na pratica.

A questdo que se levanta é a dos mecanismos utilizados para esta
expectativa de confirmacao pois pode ai surgir um potencial conflito
de competéncias entre o INAFOP e o Sistema Nacional de Avaliacao.

A este respeito, estara em causa o disposto no artigo 16.° do Projecto
de Regulamento do processo de acreditacdo em exame que prevé:

«1 — O acompanhamento do funcionamento de um curso acre-
ditado destina-se a apreciar se eventuais alteracoes, entretanto ocor-
ridas, implicam mudangas nos pressupostos de concessao da acre-
ditacao e justificam a revisao desta.

2 — Com vista a0 acompanhamento do funcionamento de um curso
acreditado, a instituicdo de formagéao envia ao presidente do INAFOP,
logo que disponiveis, os relatdrios de avaliacdo interna e externa do
curso e da respectiva instituigdo de formagéao, elaborados no ambito
do sistema de avaliagdo do ensino superior, os quais podem ser acom-
panhados por eventuais aditamentos que a instituicdo considere
oportunos.

3 — Com vista a0 acompanhamento do funcionamento de um curso
novo com acreditac¢do inicial, a instituicdo de formacao envia ao pre-
sidente do INAFOP, até dezoito meses ap6s o inicio do funcionamento
do curso, um relatdrio sobre o desenvolvimento do projecto de for-
magcao submetido ao processo de acreditacdo, referindo e fundamen-
tando as eventuais alteracoes introduzidas.

4 — Com vista a0 acompanhamento do funcionamento de qualquer
outro curso, a instituicao de formacao envia ao presidente do INAFOP,
até final do 3.° ano do periodo de validacao da acreditacdo, um rela-
tério em que refira e fundamente as alteragdes entretanto introduzidas
ao dossier submetido ao processo de acreditagio.»

17 — Se bem se interpreta, a natureza do acompanhamento orien-
ta-se dominantemente, para verificar se alteracoes introduzidas podem
ter implicado mudancas nos pressupostos da acredita¢ao concedida,
o que significa registo ou autorizac¢do, sendo certo que da referéncia
ao envio dos «relatérios de avaliacdo interna e externa do curso e
da respectiva instituicdo de formagao», parece deduzir-se que o INA-
FOP considera que a apreciagdo deles decorrente corresponde a for-
magcao de juizos qualitativos bastantes, para se concluir sobre a con-
formidade de desempenho institucional ao projecto que permitiu a
acreditacao dos cursos em causa.

Alids, ndo faria sentido que assim ndo fosse, uma vez que uma
das principais preocupagoes do sistema nacional de avaliacao ¢ veri-
ficar se as escolas cumprem a sua missdo institucional, designada-
mente, no respeitante a realizacao dos cursos, cujos projectos cur-
riculares e formativos foram, legalmente, legitimados. Mas, sendo
assim, o INAFOP interfere com o processo nacional de avaliagdo
que esta a cargo dos Conselhos de Avaliagao, aos quais compete
a responsabilidade pela apreciacao final que € tornada publica e aces-
sivel e enviada pelo CNAVES, ao Ministro da Educacao. Trata-se
do imperativo legal de velar pela independéncia, harmonia e cre-
dibilidade do processo, o que nao consente interferéncias intermédias.

18 — Dentro deste entendimento, parece depreender-se que o INA-
FOP situa a garantia do «produto» que lhe compete «acreditar» em
duas fases complementares de um mesmo processo:

a) Aprioristicamente, apreciando o projecto formativo que lhe
é proposto, tendo em vista, designadamente:

Verificar que nele se encontra expresso, no ambito de sabe-
res e competéncias maltiplas a desenvolver, o «perfil
de desempenho» definido para o professor em formacéao;
e

Constatar a existéncia de condi¢gdes que deixem prever
a realizacdo desse projecto formativo dentro dos
«padroes de qualidade» estabelecidos;



17 456

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 249 — 27 de Outubro de 2000

b) Posteriormente, apoiando-se na informagdo do sistema nacio-
nal de avaliacdo sobre se os juizos aprioristicos formulados
se confirmaram na pratica, com base nos relatérios de ava-
liacao produzidos por esse sistema, no exercicio das suas com-
peténcias legais.

19 — Aceitando estas duas ideias essenciais como basilares na logica
processual de acreditagdo, por parte do INAFOP, importa extrair
algumas conclusdes da reflexdo anteriormente produzida, tendo em
vista, designadamente, salientar possiveis «perversdes» que podem
nascer de algumas sombras do processo.

Assim sendo, reconhecendo-se embora que o Regulamento de Acre-
ditacao de cursos elaborado pelo INAFOP tem sofrido uma evolucao
positiva nas sucessivas versoes que foram divulgadas, continuam a
ter pertinéncia as seguintes observagoes:

a) O processo chamado de acreditagdo e que deve claramente
ser identificado como de registo ou autoriza¢ido de cursos de
formacao inicial de professores nao deve induzir uma padro-
nizacao formativa, razao pela qual se deve suportar na defi-
nicao de referenciais genéricos de minimos obrigatdrios e de
estratégias preferenciais de realizagdo, complementada por
uma verificacao aprioristica de conformidade a esses refe-
renciais dos projectos educativos apresentados ao INAFOP;

b) Importa, a este respeito, tomar consciéncia de que a redugao
do carécter genérico desses referenciais, na medida em que
aumenta o risco de colisao com a concepgdo dos cursos e
as opgoes estratégicas da sua realizacdo por parte das ins-
tituicdes de ensino superior, pode por em causa as respectivas
autonomias cientifica e pedagdgica, constitucionalmente con-
sagradas;

¢) Neste sentido, deve mesmo questionar-se se a posi¢do do
INAFOP, no enquadramento funcional que lhe é cometido,
ndo sofre de inconstitucionalidade, decorrente da possibili-
dade de colisao com a autonomia que a Constituicao da Repu-
blica Portuguesa consagra no seu artigo 76.°

d) Num outro aspecto, o chamado processo de acreditacdo deve
ser entendido e praticado numa légica global em que se res-
peitem as competéncias proprias do sistema nacional de
avaliacdo;

e) E nesta logica que se entende, nos termos do projecto de
Regulamento, a fungdo de acompanhamento da realizagao
dos cursos por parte do INAFOP, fazendo-a coincidir, em
exclusivo, com a simples verificagao de que se mantém (ou
nao ...) os pressupostos que determinaram a «acreditagao
aprioristica», que € registo ou autorizagdo, deixando os juizos
qualitativos sobre essa realizacao para as estruturas que inte-
gram o sistema nacional de avaliacao;

f) Como consequéncia imediata desta posicdo, torna-se claro
que, para efeitos de apreciacdo definitiva da conformidade
dos cursos ministrados aos pressupostos originais da sua «acre-
ditacao», os juizos de qualidade expressos nos relatorios ela-
borados sobre responsabilidade do Conselho Nacional de
Avaliacdo do Ensino Superior, devem constituir-se em refe-
réncia obrigatoria a utilizar pelo INAFOP;

g) Considera-se resolvido com razoabilidade, em relagao aos for-
mandos, o «processo da primeira acreditagdo» dos cursos de
formacao inicial ja em funcionamento, uma vez que as suas
expectativas de inser¢ao profissional estdo salvaguardadas
pelas disposicoes transitorias contidas no artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 194/99, de 7 de Junho, em conjugagdo com os arti-
gos 19.° e 20.° do mesmo decreto-lei;

h) Ja no que respeita as instituicdes de formacdo, considera-se
que importa ponderar a oportunidade temporal das decisoes
de nado acreditacdo, avaliando o que para elas pode repre-
sentar uma interrupgao abrupta dos cursos que vém minis-
trando;

i) Finalmente, torna-se necessario ter em atengao:

A consideragao progressiva do Conselho Nacional de Ava-
liacao do Ensino Superior nos trabalhos de elaboragao
dos «perfis de desempenho», designadamente no que
respeita a definicdo de requisitos minimos e areas obri-
gatdrias, tirando partido de uma experiéncia que a evo-
lucao do processo de avaliacao vai facultando.

Uma cuidada coordenagdo temporal das accoes a realizar,
pelo INAFOP tendo em atengéo, designadamente, que
a renovacdo da acreditacdo de qualquer curso s6 deve
acontecer depois do respectivo processo de avaliagdo
no ambito do sistema nacional de avaliagao.

20 — Em correlagdo com estas conclusdes, nao podem omitir-se
algumas reflexdes sobre o posicionamento do INAFOP no universo
das estruturas de acreditacao em sentido técnico e, ainda, da recente

publicacao da Lei n.° 26/2000, de 23 de Agosto, que aprova a «orga-
nizagdo e ordenamento do ensino superior».

a) Tendo nascido de uma iniciativa governamental, o INAFOP
surge como exemplo de uma estrutura mista de registo e de
acreditacdo de cursos em que, contrariamente ao que sucede
com as outras situacoes conhecidas, o processo tendera a ser
conduzido pelo(s) futuro(s) empregador(es);

b) Assim sendo, é necessario avaliar a possibilidade e oportu-
nidade da sua coexisténcia com uma futura Ordem de Pro-
fessores que, a semelhancga de outras, assumisse a competéncia
de acreditacao de cursos;

¢) E se aquela iniciativa governamental nasceu, alegadamente,

do facto de o Estado ser o principal empregador dos pro-

fessores, a idoneidade da solucao deve ser aferida em funcao
de casos similares em que o Estado € o principal empregador;

Finalmente, o artigo 25.° da Lei n.° 26/2000, cria o Conselho

Nacional de Regulagido do Ensino Superior, o que aconselha

a subestar na matéria objecto deste parecer, instando por

uma clara definigao de funcoes e competéncias.

d

~

Aprovado por unanimidade, em reunido plendria do CNAVES.

28 de Setembro de 2000. — O Presidente, Adriano Moreira.

Parecer n.° 6/2000. — Parecer sobre a avaliacao dos estabeleci-
mentos militares de ensino superior. — O Secretario de Estado do
Ensino Superior solicitou a emissdo de parecer por este Conselho
sobre um projecto de decreto-lei que visa regular a aplicagdo as escolas
superiores militares do sistema de avaliacao e acompanhamento das
instituicoes de ensino superior a que se refere a lei da avaliagao do
ensino superior (Lei n.° 38/94, de 21 de Novembro).

Dos antecedentes desta questdo deve recordar-se o projecto de
criagdo da Universidade das Forgas Armadas, enviado pelo Governo
a Assembleia da Republica em 1999 e que nao chegou a ser apreciado.
As razdes da ndo renovacdo da apresentacdo do referido projecto,
como seria necessario pelo Regimento, nao sao conhecidas, mas para
o presente parecer importa apenas reter que o principio da unidade
do subsistema de ensino superior militar foi o orientador do referido
projecto e das intervencdes conhecidas.

Este conselho, por carta de 18 de Janeiro de 2000, lembrou ao
Ministério da Defesa a necessidade de cumprir o disposto na Lei
n.° 38/94, de 21 de Novembro, e recebeu um pedido de colaboragao
informal para esse efeito.

Na sequéncia desse pedido, os servicos prepararam um documento
de trabalho, cuja exposicdo de motivos ¢ a que vem recolhida no
texto agora submetido a parecer do Conselho pelo referido despacho
do Secretario de Estado do Ensino Superior, e que se reproduz:

«Nos termos do disposto no artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 205/98,
de 11 de Julho, que instituiu o Conselho Nacional de Avaliacao do
Ensino Superior, ‘nas instituicdes do ensino superior submetidas a
tutela conjunta dos Ministros da Defesa Nacional e da Educacao,
a avaliagao processa-se na observancia dos principios gerais constantes
do presente diploma, com as adaptacdes que, atentas as respectivas
especificidades, forem estabelecidas em diploma préprio’.

Preservando sempre a especificidade do ensino superior das Forgas
Armadas, estas ndo podem ficar alheias a recomendacao do Conselho
da Unido Europeia de 24 de Setembro de 1998, que orienta os Estados
membros no sentido de ‘garantir a qualidade do ensino superior no
contexto econdmico, social e cultural dos seus paises, atendendo simul-
taneamente a dimensdo europeia e a existéncia de um mundo em
rapida evolucao’.

A Lei n.° 38/94, de 21 de Novembro, ao definir o regime juridico
da avaliacdo do ensino superior ndo considerou ainda, expressamente,
o ensino superior das Forgas Armadas, mas ja o Decreto-Lei n.° 48/86,
de 13 de Marco, viera definir os preceitos fundamentais do relacio-
namento institucional das escolas militares de ensino superior com
os estabelecimentos que integram o sistema universitario portugués.

A qualificacdo do ensino superior militar de modelo universitario,
ou de modelo superior politécnico, é clara, mas entretanto surgiu
a necessidade de encarar o envolvimento do subsistema de ensino
superior das Forcas Armadas no sistema de avaliacao, objectivo do
presente diploma.

A natureza universitiria ou politécnica superior desse ensino €
geralmente reconhecida e fomentada em paises a que Portugal esta
ligado por obrigagdes especificas na area da seguranca e defesa.

Assim, os EUA possuem a Norwich University, com um estatuto
tnico entre as institui¢des de ensino superior, formando cadetes sub-
metidos a uma disciplina militar, estudantes civis dispensados desse
regime, acrescendo servico a comunidade, e recebendo acreditagiao
nos termos do modelo americano. No Reino Unido, a Cranfield Uni-
versity, integrada no Royal Military College of Science Campus, ofe-
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rece uma larga gama de formacoes, apoiada num modelo departa-
mental. O Royal Military College of Canada/College Militaire Royal,
serve a carreira de oficial das Forcas Armadas, cuja graduacao aca-
démica tem nivel universitario nas areas que admitem a transicao
para a vida civil.

A Real Academia Militar da Bélgica, igualmente oferece uma for-
magao cientifica de nivel universitario. A Espanha tem uma extensa
organizacdo de ensino militar superior de modelo universitario e poli-
técnico e, desde 1994, ao abrigo de um convénio entre os Ministérios
da Defesa e da Educagao e Ciéncia, promove a integracdo do ensino
militar no sistema geral educativo, incluindo a participacao em cursos
e programas das universidades publicas, apoiando a colaboragiao no
ambito da investigacdo, e o aprofundamento do conhecimento das
estruturas militares pela comunidade educativa. A amostragem
demonstra que, com formal utilizagdo dos modelos, ou sem essa mol-
dura, a qualificacdo de universitario ou politécnico é uma exigéncia
do ensino, assim como a articulagdo com o ensino ndo militar, desig-
nadamente assegurando uma formacao que facilite a empregabilidade
em caso de transicao da vida castrense para as actividades privadas.
A habilitacao para os titulos universitarios terd por base a avaliagdo
global dos cursos professados em conformidade com os convénios
que venham a ser celebrados com as universidades.

Estes mesmos objectivos e exigéncias se encontram na organizacao
portuguesa, acrescidos da preocupacdo de ter uma visao unitdria e
prospectiva dos vérios subsistemas, que todos devem convergir no
sentido de satisfazer a urgéncia de possuir um sistema nacional de
ensino, que, em todas as vertentes, corresponda aos critérios de
exceléncia.

A fungdo da avaliacdo serve esse objectivo, respeitando a diver-
sidade de cada um dos subsistemas: universitario publico e privado,
politécnico publico e privado, concordatario e, finalmente, militar,
nas suas vertentes de ensino superior de modelo universitario e ensino
superior de modelo politécnico.

A qualidade correspondente aos critérios de exceléncia interna-
cionais nao depende de o ensino ser apoiado em institui¢oes cor-
respondentes ao modelo formal classico das universidades, pelo que
os subsistemas com as suas formas especificas e histdricas, igualmente
podem ser recebidos sem dificuldade no processo de avaliagao que
atende a sua estrutura unitaria.»

O mesmo nao acontece com 0s normativos propostos, € hd vantagem
em comparar os dois textos para orientar as necessarias opgoes:

Documento de trabalho Texto proposto

Artigo 1.°

1 — O ramo de ensino superior
militar de modelo universitario
compreende, para os fins do pre-
sente diploma, a Escola Naval, a
Academia Militar, a Academia da
Forca Aérea, o Instituto Superior
Naval de Guerra, o Instituto de
Altos Estudos Militares e o Ins-
tituto de Altos Estudos da Forca
Aérea.

2 — O ramo de ensino superior
militar de modelo politécnico
compreende, para os fins do pre-
sente diploma, a Escola de Ser-
vico de Saude Militar e o Instituto
Militar dos Pupilos do Exér-
cito — Secgao de Ensino Supe-
rior.

Artigo 2.°

1 — O ramo de ensino superior
militar de modelo universitario é
equiparado, para todo o processo
de avaliacdo, as universidades
publicas.

2 — O ramo do ensino superior
militar de modelo politécnico é
equiparado, para todo o processo
de avaliagao, aos institutos supe-
riores politécnicos.

Artigo 1.°

1—Sao considerados estabe-
lecimentos militares de ensino
superior de modelo universitario
(EMESU), para os fins do pre-
sente diploma, a Escola Naval, a
Academia da Forca Aérea, o Ins-
tituto Superior Naval de Guerra,
o Instituto de Altos Estudos Mili-
tares e o Instituto de Altos Estu-
dos da Forca Aérea.

2 —Sao considerados estabe-
lecimentos militares de ensino
superior de modelo politécnico
(EMESP), para os fins do pre-
sente diploma, a Escola de Tec-
nologias Navais, a Escola Supe-
rior de Saude Militar, o Instituto
Militar dos Pupilos do Exér-
cito — Secgdo de Ensino Supe-
rior, a Escola Superior Politécnica
do Exército e a Escola Superior
de Tecnologias Militares Aero-
nduticas.

Artigo 2.°

1— Os EMESU sao equipara-
dos, para todo o processo de ava-
liacdo, as universidades publicas.

2 — Os EMESP sao equipara-
dos, para todo o processo de ava-
liacdo, aos institutos superiores
politécnicos publicos.

3 — Os estabelecimentos refe-
ridos nos nimeros anteriores
habilitar-se-d0 a admissdo nas

Documento de trabalho

Texto proposto

3—0Os ramos referidos nos
numeros anteriores habilitar-
-se-30 a admissdo nas entidades
legalmente representativas, res-
pectivamente, do ensino universi-
tario publico e do ensino superior
politécnico publico.

Artigo 3.°

1 — Compete ao Conselho de
Chefes de Estado-Maior designar
o representante de cada um dos
ramos do ensino superior militar
na respectiva entidade represen-
tativa.

2 — Os referidos representan-
tes serao escolhidos de entre ofi-
ciais em exercicio num dos esta-
belecimentos do ramo de ensino
superior militar respectivo ou de
entre professores universitdrios
que ali exercam funcgoes.

Artigo 4.°

1 — Junto do Conselho de Rei-
tores das Universidades Portu-
guesas (CRUP) e do Conselho
Coordenador dos Institutos Supe-
riores Politécnicos (CCISP), res-
pectivamente, havera um repre-
sentante de cada um dos ramos
do subsistema do ensino superior
militar, escolhidos de entre ofi-
ciais generais em exercicio num
dos estabelecimentos do ramo de
ensino superior militar correspon-
dente.

2 — Os ramos de ensino supe-
rior militar terdo um represen-
tante, respectivamente, nos con-
selhos de avaliacdo das entidades
representativas a que venham a
pertencer.

3 — Compete ao Conselho de
Chefes de Estado-Maior designar
os representantes referidos no
nimero anterior, escolhidos nos
termos do n.° 2 do artigo 3.°

Artigo 5.°

1 — As comissdes externas
de avaliagdo previstas na ali-
nea a) do artigo 13.° do Decre-
to-Lei n.° 205/98, de 11 de
Julho, incluirao individualida-
des de reconhecido mérito na
area especifica do ensino mili-
tar.

2 — Os critérios de avaliacao
previstos na alinea ¢) do
artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 205/98, de 11 de Julho, con-
terao os termos de referéncia ade-
quados a especificidade do ensino
militar.

entidades representativas do
ensino universitario publico e do
ensino superior politécnico
publico.

Artigo 3.°

1 — O conjunto dos EMESU
e oconjunto dos EMESP de cada
ramo das Forcas Armadas dis-
pordo de um representante na
respectiva entidade representa-
tiva.

2 — O conjunto dos EMESU e
o conjunto dos EMESP de cada
ramo das Forcas Armadas terdo
igualmente um representante nos
conselhos de avaliacdo das enti-
dades representativas a que
venham a pertencer.

3 — Compete aos chefes de
estado-maior dos ramos das For-
cas Armadas designar os repre-
sentantes dos EMESU e dos
EMESP do seu ramo nas entida-
des representativas e nos respec-
tivos conselhos de avaliagao.

4 — Os representantes referi-
dos nos n.°* 1 e 2 serdo escolhidos
de entre oficiais ou professores
civis em exercicio num dos esta-
belecimentos militares represen-
tados.

Artigo 4.°

1— As comissdes externas de
avaliagdo previstas na alinea a) do
artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 205/98, de 11 de Julho, inclui-
rdo individualidades de reconhe-
cido mérito na area especifica do
ensino militar.

2— Os critérios de avaliacao
previsto na alinea c) do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 205/98, de 11
de Julho, conterao os termos de
referéncia adequados a especifi-
cidade do ensino militar.

Artigo 5.°

1— O Conselho de Reitores
das Universidades Portuguesas
(CRUP) incluirda entre os seus
membros um representante dos
EMESU de cada ramo das Forcas
Armadas, escolhido de entre ofi-
ciais generais em exercicio num
dos EMESU desse ramo.

2 — Junto do Conselho Coor-
denador dos Institutos Superiores
Politécnicos havera um represen-
tante do conjunto dos EMESP das
Forcas Armadas, escolhido de
entre oficiais generais ou superio-
res em exercicio num dos EMESP
desse ramo.
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Documento de trabalho

Texto proposto

Artigo 6.°

O Governo, nos termos da Lei
n.° 38/94, de 21 de Novembro,
promoverd a representacao desta
area do saber no Conselho Nacio-
nal de Avaliacao.

Artigo 7.°

Com base nos convénios esta-
belecidos ao abrigo do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 48/86, de 13
de Margo, os cursos de pos-gra-
duagéo obtidos no Instituto Supe-
rior Naval de Guerra e nos Ins-
titutos de Altos Estudos Militares
e da Forca Aérea poderdo ser
equiparados a parte escolar dos
cursos conducentes a obtengao do
grau de mestre.

3 — Compete ao Conselho de
Chefes de Estado-Maior designar
os representantes referidos no
nimero anterior, escolhidos nos
termos do n.° 2 do artigo 3.°

Artigo 6.°

O Governo, nos termos da Lei
n.° 38/94, de 21 de Novembro,
promoverd a representacao desta
area do saber no Conselho Nacio-
nal de Avaliacao.

Artigo 7.°

Com base nos convénios esta-
belecidos ao abrigo do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 48/86, de 13
de Margo, os cursos de pos-gra-
duagao obtidos no Instituo Supe-
rior Naval de Guerra e nos Ins-
titutos de Altos Estudos Militares
e da Forca Aérea poderdo ser
equiparados a parte escolar dos
cursos conducentes a obtengao do
grau de mestre.

E evidente uma divergéncia essencial de perspectiva entre os dois
textos. O texto primitivo considera adquirido o principio da unidade
do subsistema de ensino militar e pretende resolver uma questao,
nao privativa do ensino militar, que é a de distinguir e submeter
as instancias de avaliacdo respectivas os estabelecimentos com perfil
universitdrio e os estabelecimentos com perfil politécnico. Ao orien-
tar-se neste sentido e ao considerar os conjuntos dos estabelecimentos
e nao cada estabelecimento isoladamente, ultrapassa-se a questao de
saber se instituigdes militares que apenas podem conferir o grau de
licenciado devem pela lei actual ser qualificadas como politécnicas,
impedindo assim a distingdo aqui proposta, que parece mais apro-
priada e fundada na longa tradicdo e complementaridade dos
estabelecimentos.

O texto em apreco, uma vezes trata os estabelecimentos como um
conjunto e outras vezes refere-se aos estabelecimentos individuali-
zadamente, o que leva a imperativos contraditdrios.

Assim, no artigo 1.°, onde falta a Academia Militar na enumeracao
feita, os estabelecimentos sdo tratados como unidades separadas, e
nao como um conjunto, pelo que, no artigo 2.° sao equiparados, cada
um e respectivamente, as universidades publicas e aos institutos supe-
riores politécnicos publicos. O que tem a consequéncia de que, nos
termos do n.° 3 do artigo 2.°, sdo habilitados individualmente a admis-
sao nas entidades representativas. E certo que a pratica foi admitida
pelo menos para a Academia Militar e para a Escola Naval, inscritas
na Fundagdo das Universidades, mas a légica do sistema de avaliacao
nao o aconselha, bastando notar que sdo as universidades, e nao as
suas faculdades e institutos, e os institutos superiores politécnicos,
e nao as suas unidades componentes, que estdo nas entidades
representativas.

Para fins de avaliagdo, e sustentando a diferenca entre estabele-
cimentos de ensino militar de perfil universitario e estabelecimentos
militares de ensino politécnico, € o conjunto que deve ser considerado.
Por isso, depois de acrescentar a Academia Militar a enumeragao
do n.° 1 do artigo 1.°, o artigo 2.° devera dizer, no n.° 1, «[o] conjunto
dos EMESU ¢ equiparado, para todo o processo de avaliacdo, as
universidades publicas», e, no n.° 2, «[o] conjunto dos EMESP ¢ equi-
parado, para todo o processo de avaliacdo, aos institutos superiores
politécnicos publicos». Por isso, o n.° 3 dird «[o]s conjuntos referidos
nos nimeros anteriores habilitar-se-ao a admissao nas entidades repre-
sentativas do ensino universitdrio publico € do ensino politécnico
publico». E irrelevante o facto de ali terem sido admitidos estabe-
lecimentos individualmente.

O artigo 3.°, na redacgdo proposta, vem aumentar a complexidade,
visto que enquanto no n.° 2 trata individualmente cada estabeleci-
mento, habilitando cada um a inscri¢ao nas entidades representativas,
agora, no artigo 3.°, d4 unidade a cada conjunto de EMESE e EMESP,
de cada ramo das For¢as Armadas, que também terao um representante
na entidade representativa e nos conselhos de avaliacdo das entidades
representativas a que venham a pertencer, cada chefe de estado-maior
nomeando os seus. Se este critério fosse admitido para as universidades
publicas e institutos superiores politécnicos publicos, o sistema ficaria
paralisado. Esta proposta é contraria a perspectiva de avaliacao global

do sistema portugués de ensino, que tem sido dinamizada pelo CRUP,
que tem expressdo na legislagdo vigente, e deu provas de realismo.
E também contrario ao principio da articulacdo em rede, e circulagiao
entre os subsistemas, pelo que a disposicao deve ser reformulada
em termos de serem os conjuntos ¢ o Conselho de Chefes, a serem
considerados e a intervir.

Finalmente, a equiparacdo dos conjuntos as universidades e aos
institutos superiores politécnicos para fins de avaliagdo nao lhes con-
fere essa natureza para todos os efeitos, o que resultaria sim da criagao
da Universidade das Forcas Armadas, cujo projecto caducou. E por
isso que parece mais de acordo com a realidade actual que, no
artigo 5.%, os n.°° 1 e 2 prevejam um representante de cada conjunto,
e nao de cada ramo, junto do Conselho de Reitores das Universidades
Portuguesas (CRUP) e do Conselho Coordenador dos Institutos Supe-
riores Politécnicos.

O texto seria o seguinte:

«Artigo 1.°

1 — Os estabelecimentos militares de ensino superior de modelo
universitario (EMESU), para os fins do presente diploma, sdo a Escola
Naval, a Academia Militar, a Academia da Forca Aérea, o Instituto
Superior Naval de Guerra, o Instituto de Altos Estudos Militares
e o Instituto de Altos Estudos da Forca Aérea.

2 — Os estabelecimentos militares de ensino superior de modelo
politécnico (EMESP), para os fins do presente diploma, sdo a Escola
de Tecnologias Navais, a Escola Superior de Satide Militar, o Instituto
Militar dos Pupilos do Exército — Secgdo de Ensino Superior, a Escola
Superior Politécnica do Exército e a Escola Superior de Tecnologias
Militares Aeronauticas.

Artigo 2.°

1— O conjunto dos EMESU ¢ equiparado, para todo o processo
de avaliacao, as universidades publicas.

2 — O conjunto dos EMESP ¢ equiparado, para todo o processo
de avaliacdo aos institutos superiores politécnicos publicos.

3 — Os conjuntos referidos nos nimeros anteriores habilitar-se-ao
a admissao nas entidades representativas, do ensino universitario
publico e do ensino superior politécnico publico.

Artigo 3.°

1 — Compete ao Conselho de Chefes de Estado-Maior designar
os representantes dos EMESU e dos EMESP nas entidades repre-
sentativas, nos termos dos respectivos estatutos.

2 — Os representantes referidos no nimero anterior serdo desig-
nados de entre oficiais ou professores civis em exercicio num dos
estabelecimentos militares representados.

Artigo 4.°

1 — As comissdes externas de avaliagdo previstas na alinea a) do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 205/98, de 11 de Julho, incluirdo indi-
vidualidades de reconhecido mérito na area especifica do ensino mili-
tar, quando apropriado.

2 — Os critérios de avaliagdo previsto na alinea c¢) do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 205/98, de 11 de Julho, atenderao a especificidade
do ensino militar, quando apropriado.

Artigo 5.°

1 — Junto do Conselho de Reitores das Universidades Portugue-
sas (CRUP) haverd um representante do conjunto dos EMESU das
Forcas Armadas, designado de entre oficiais generais ou superiores
em exercicio num dos EMESU.

2 — Junto do Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Poli-
técnicos havera um representante do conjunto dos EMESP das Forcas
Armadas, designado de entre oficiais generais ou superiores em exer-
cicio num dos EMESP.

3 — Compete ao Conselho de Chefes de Estado-Maior designar
os representantes referidos nos nimeros anteriores.»

Este parecer foi aprovado por maioria.

Lisboa, 28 de Setembro de 2000. — O Presidente, Adriano Moreira.

Declaracao de voto. — 1 — Voto contra o parecer favoravel a manu-
tencao do artigo 1.° do projecto de decreto-lei que visa integrar as
escolas militares no sistema de avaliagdo do ensino superior, uma
vez que tal determinacao viola a lei de ordenamento do ensino supeiror
e a lei de organizacdo do sistema de avaliagdo do ensino superior.

2 — Salvo melhor opinido, o documento deveria restringir-se a defi-
nicao do modelo de integracao das escolas militares no sistema nacio-
nal de avaliagao. Com efeito:

A natureza universitaria ou politécnica ¢ matéria a analisar nas
definicoes de rede e nos diplomas necessarias ao desenvol-
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vimento da «Lei do Ordenamento ..
vado pela Assembleia da Republica;

A integracdo no ensino universitario ou no ensino politécnico
devera ser tomada em fungao do perfil profissional dos diplo-
mados e do modelo de formacao adoptado e dos demais requi-
sitos humanos e materiais subjacentes a cada um dos sub-
sistemas. Implica, por isso, uma analise cuidada, tomada em
instrumento legal préprio, e ndo uma decisdo aprioristica;

A natureza das institui¢des militares criadas estd consagrada nos
diplomas legais que as regem e a das novas instituicoes devera
ser consagrada nos diplomas instituidores;

As instituicoes de ensino superior enquadram-se no ensino uni-
versitario ou politécnico, pelo perfil profissional dos diplo-
mados e pelo modelo de formacdo e ndo consoante fins espe-
cificos, deste ou doutro diploma. A sua integragao no sistema
de avaliacdo devera fazer-se em funcdo dessa natureza e nao
de outros quaisquer critérios.

.», recentemente apro-

3 —E igual e inequivocamente claro, em toda a legislacio que
define o modelo de avaliacio — e que rege os seus intervenientes
e as respectivas competéncias e que fixa procedimentos a adop-
tar — que o processo de avaliacdo:

Dos cursos de ensino universitario ¢ conduzida pelos respectivos
conselhos de avaliagdo e deve obedecer a guides tnicos, nao
s6 de avaliacdo interna como externa, e envolve comissoes
externas comuns;

Dos cursos de ensino politécnico é conduzido pelos respectivos
conselhos de avaliacao e deve obeceder a guides tnicos, nao
sO na avaliagdo interna como na avaliagao externa, e envolve
comissdes externas comuns.

4 — O entendimento € claro e ndo poderia ser outro para garantia
da unidade, da equidade e da comparabilidade da analise. — Luis
de Jesus Santos Soares.

Direcgao-Geral da Administracédo Educativa

Despacho n.° 21 713/2000 (2.2 série). — Nos termos conjugados
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 122/99, de 19 de Abril, dos artigos 29.°
e 30.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e do n.° 3 do despacho
n.° 10 658/2000 (2.2 série), de 1 de Abril, publicado em 24 de Maio,
e considerando o disposto nos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de
15 de Novembro, subdelego as seguintes competéncias:

1 — Na directora de servicos de Assuntos Juridicos e Contencioso,
mestre Maria José Figuerola Frazao de Castello-Branco, a compe-
téncia para:

a) O despacho de todos os assuntos correntes relativos a pessoal
nao docente que sigam os seus tramites pela respectiva direc-
¢ao de servigos;

b) A assinatura de todo o expediente da respectiva direc¢ao de
servicos, relativa ao pessoal ndo docente, em execugdo de
decisoes proferidas superiormente, com excepgio da corres-
pondéncia destinada a gabinetes ministeriais, secretdrios
gerais, directores gerais e outras equiparadas e organizacoes
sindicais.

2 — No chefe de divisao de apoio técnico-administrativo, licenciado
Adelino Vieira Pereira, a competéncia para:

a) O despacho de todos os assuntos correntes que sigam 0s seus
tramites pela respectiva divisao;

b) A assinatura de todo o expediente da respectiva divisao, em
execugao de decisoes proferidas superiormente, com excepgao
da correspondéncia destinada a gabinetes ministeriais, secre-
tarios gerais, directores gerais e outras entidades equiparadas
e organizacdes sindicais;

¢) Acompanhar a gestdo dos programas do PIDDAC cuja exe-
cugao esteja a cargo da Direccao-Geral e do PRODEP, desde
que inseridos na area referida na alinea a).

3 —No chefe de divisao do Pessoal nao Docente, da Direccao
de Servicos de Gestdao dos Recursos Humanos, licenciado Anténio
Jorge Pinho Ferreira Reis, a competéncia para:

a) O despacho de todos os assuntos correntes que sigam 0s seus
tramites pela respectiva divisdo, relativos ao pessoal nao
docente;

b) A assinatura de todo o expediente da respectiva divisdo, rela-
tiva ao pessoal ndo docente, em execucao de decisdes pro-
feridas superiormente, com excepg¢ao da correspondéncia des-
tinada a gabinetes ministeriais, secretarios gerais, directores
gerais e outras entidades equiparadas e organizagdes sindicais.

4 — No chefe de divisao de Sistemas de Informacao e de Infor-
matica, da Direccdo de Servigos para a Modernizagao da Gestao das
Escolas, licenciado Fernando Miguel dos Santos Correia a compe-
téncia para:

a) O despacho de todos os assuntos correntes que sigam 0s seus
tramites pela respectiva divisao;

b) A assinatura de todo o expediente da respectiva divisao, em
execugao de decisoes proferidas superiormente, com excepgao
da correspondéncia destinada a gabinetes ministeriais, secre-
tarios gerais, directores gerais e outras entidades equiparadas
e organizagdes sindicais.

Sao ratificados todos os actos praticados pelos funciondrios men-
cionados neste despacho entre 24 de Junho de 2000 e a data da
publicacao do presente despacho.

10 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral de Administracao
Educativa, José Miguel Fragoeiro.

Direccao Regional de Educagéao do Norte

Escola E. B. 1 n.° 10 Santa Marinha
e Jardim-de-Infancia das Devesas

Aviso n.° 15 002/2000 (2. série). — Torna-se publico que se
encontra afixada a lista de antiguidade do pessoal docente com refe-
réncia a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes podem apresentar reclamagao no prazo de 30 dias.

3 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Estadio Universitario de Lisboa

Rectificagao n.® 2674/2000. — Por ter havido lapso na publicagao
inserta no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 236, de 12 de Outubro
de 2000, aviso n.° 14 444/2000, nos vogais efectivos do concurso, rec-
tifica-se que onde se 1¢ «Alberto Amaro Epimaco de Lemos, assessor
da Direccao-Geral do Ensino Superior» deve ler-se «Alberto Amaro
Epimaco de Lemos, assessor principal da Direcgao-Geral do Ensino
Superior».

16 de Outubro de 2000. — O Director, Jodo Roquette.

Rectificagdo n.° 2675/2000. — Por ter havido lapso na publica-
¢ao, inserta no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 236, de 12 de Outubro
de 2000, do aviso n.° 14 443/2000, nos vogais efectivos do concurso,
onde se 1€ «Anabela de Melo Gongalves Gomes, assistente admi-
nistrativo do EUL», devera ler-se «assistente administrativo especia-
lista do EUL.»

16 de Outubro de 2000. — O Director, Jodo Roquette.

Rectificagdo n.° 2676/2000. — Por ter havido lapso na publica-
¢do, inserta no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 236, de 12 de Outubro
de 2000, do aviso n.° 14 442/2000, nos vogais efectivos do concurso,
onde se 1€ «Anabela de Melo Gongalves Gomes, assistente admi-
nistrativo do EUL», deverd ler-se «assistente administrativo especia-
lista do EUL.»

16 de Outubro de 2000. — O Director, Jodo Roquette.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Despacho n.° 21 714/2000 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 492/99, de 17 de Novembro, que aprovou o regime juridico do
licenciamento e de fiscalizagdo do exercicio das actividades desen-
volvidas em unidades de satide privadas que utilizem, com fins de
diagnostico, de terapéutica e de prevengao, radiacoes ionizantes, ultra-
-sons ou campos magnéticos, criou na directa dependéncia do Ministro
da Saude uma comissdo técnica nacional (CTN), a qual compete,
com fungbes consultivas, de apoio técnico e de acompanhamento,
contribuir para uma boa regulacdo e funcionamento deste sector da
satde, com qualidade e seguranca.
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A sua composicdo € representativa do Ministério da Sadde, da
Ordem dos Médicos e das associagdes dos prestadores de cuidados
de satde.

Para formalizar a constituicao desta comissdo e definir as regras
fundamentais do seu funcionamento, ao abrigo dos n.°* 1, 3 e 4 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 492/99, de 17 de Novembro, determino
o seguinte:

1 — Nomeio para integrar a CTN os seguintes elementos:

Prof.# Doutora Isabel Maria Amorim Pereira Ramos, em repre-
sentacdo do Ministério da Saide, que preside;

Dr. Rui Carlos Martins Rodrigues Costa, em representacao da
Ordem dos Médicos;

Dr. David Fernando da Rocha Pereira Coutinho, em represen-
tacdo da Ordem dos Médicos;

Dr.? Maria Eduarda Seara das Neves Carneiro, em representacao
da Associagao Nacional de Unidades de Diagnéstico por
Imagem.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o funcionamento
da CTN rege-se por regulamento interno por si elaborado e sujeito
a aprovacao do director-geral da Satde.

3— A CTN reune ordinariamente uma vez por més e extraor-
dinariamente sempre que o presidente a convocar, por iniciativa pro-
pria ou a solicitacao de, pelo menos, trés dos seus membros ou do
director-geral da Saude.

4 — As reunides da CTN realizam-se em instalacoes cedidas pela
Direccao-Geral da Saude, que também lhe assegura o necessdrio apoio
de secretariado.

22 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Saude, José
Miguel Marques Boquinhas.

Gabinete do Secretario de Estado
dos Recursos Humanos e da Modernizagao da Saude

Despacho n.° 21 715/2000 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 96/2000, de 23 de Maio, definiu as atribuicdes e estabeleceu a
nova organica da Secretaria-Geral do Ministério da Satude, dotando-a,
desde logo, dos correspondentes lugares de pessoal dirigente.

Considerando que o n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, permite que, no caso de criagao de servigos, o primeiro
provimento dos cargos de director de servicos e de chefe de divisao
seja feito por escolha, em regime de comissdo de servico por um
ano;

Considerando que o cargo de director de servigos do Departamento
de Modernizagao Administrativa e da Qualidade da Secretaria-Geral
do Ministério da Satde, criado pelo Decreto-Lei n.° 96/2000, ainda
se encontra por preencher:

Ao abrigo do artigo 4.°, n.° 9, da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
nomeio directora de servicos do Departamento de Modernizagao
Administrativa e da Qualidade da Secretaria-Geral do Ministério da
Sadde, em regime de comissdo de servico por um ano, a licenciada
Maria Teresa Nobre Lougao Santos, assessora principal de servico
social do quadro de pessoal da Sub-Regiao de Satide de Setubal.

O presente despacho produz efeitos a 16 de Outubro de 2000.

4 de Outubro de 2000. — O Secretario de Estado dos Recursos
Humanos e da Modernizacdo da Satde, Nélson Madeira Baltazar.

Despacho n.° 21 716/2000 (2. série). — O Decreto-Lei
n.° 96/2000, de 23 de Maio, definiu as atribuicoes e estabeleceu a
nova organica da Secretaria-Geral do Ministério da Satude, dotando-a,
desde logo, dos correspondentes lugares de pessoal dirigente.

Considerando que o n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, permite que, no caso de criagao de servigos, o primeiro
provimento dos cargos de director de servicos e de chefe de divisao
seja feito por escolha, em regime de comissdo de servico por um
ano;

Considerando que o cargo de chefe de divisao da Divisao de Recur-
sos Humanos da Secretaria-Geral do Ministério da Saude, criado pelo
Decreto-Lei n.° 96/2000, ainda se encontra por preencher:

Ao abrigo do artigo 4.°, n.° 9, da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
nomeio chefe da Divisao de Recursos Humanos da Secretaria-Geral
do Ministério da Satde, em regime de comissdo de servico por um
ano, a licenciada Susana Paula Dias Carujo Quina Emidio de Almeida,
técnica superior de 1.2 classe do quadro de pessoal da Direcgao-Geral
da Administracio Publica.

O presente despacho produz efeitos a 16 de Outubro de 2000.

4 de Outubro de 2000. — O Secretério de Estado dos Recursos
Humanos e da Modernizagdo da Satude, Nélson Madeira Baltazar.

Despacho n.° 21 717/2000 (2.2 série). — Com a publica¢ao do
Decreto-Lei n.° 96/2000, de 23 de Maio, foi alterada a lei organica
da Secretaria-Geral do Ministério da Saude, tendo como finalidade
doté-la de uma estrutura mais adequada a uma organizagao de servigos
que garantam maior eficécia, eficiéncia e qualidade.

O Gabinete Juridico e de Contencioso da Secretaria-Geral, criado
pelo Decreto-Lei n.° 96/2000, pelas competéncias que lhe sdo atri-
buidas no ambito da assessoria juridica que presta aos membros do
Governo, bem como no acompanhamento das accoes e processos judi-
ciais e graciosos em que aqueles sao parte, revela-se um servico de
maior importancia.

Considerando que o lugar de director de servigos do Gabinete Juri-
dico e de Contencioso da Secretaria-Geral do Ministério da Satde
se encontra por preencher;

Considerando o disposto no n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, que permite o provimento daquele cargo por escolha,
em regime de comissao de servi¢o por um ano:

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
nomeio director de servigos do Gabinete Juridico e de Contencioso
da Secretaria-Geral do Ministério da Saide, em regime de comissao
de servigo, por um ano, o licenciado Domingos Filipe Lucas Afonso
e Cunha, chefe de divisao do Gabinete Juridico da Direccao-Geral
da Satde, e reconheco, nos termos do artigo 9.°, n.° 4, alinea b),
do mesmo diploma, interesse publico no exercicio do cargo para que
ora é nomeado.

O presente despacho produz efeitos a 16 de Outubro de 2000.

4 de Outubro de 2000. — O Secretédrio de Estado dos Recursos
Humanos e da Modernizagdo da Satde, Nélson Madeira Baltazar.

Despacho n.° 21 718/2000 (2.2 série). — Nos termos e ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, designadamente das dis-
posigoes conjugadas dos artigos 11.°, 7.°, n.° 2, e 9.°, n.° 1, nomeio
adjunto do meu Gabinete, com efeitos a partir de 9 de Outubro de
2000, o licenciado Luis Domingos Azevedo Vaquinhas, assessor prin-
cipal do quadro de pessoal da Direccao das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo.

O nomeado é destacado ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, sendo remunerado pelo correspondente
vencimento e suplemento do lugar de origem, acrescidos das despesas
de representacdo a que tém direito os membros dos gabinetes do
Governo.

6 de Outubro de 2000. — O Secretdrio de Estado dos Recursos
Humanos e da Modernizagao da Saude, Nélson Madeira Baltazar.

Administracdo Regional de Saude do Algarve

Sub-Regido de Satde de Faro

Aviso n.° 15 003/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 17/2000 — con-
curso interno de dmbito sub-regional para a categoria de assistente/assis-
tente graduado da carreira médica de clinica geral. — 1 — Nos termos
dos artigos 15.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marcgo,
e do Regulamento dos Concursos de Habilitacao ao Grau de Consultor
e de Provimento nas Categorias de Assistente e Chefe de Servigo
da Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Portaria n.° 47/98,
de 30 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagao de 27 de Setembro
de 2000 do conselho de administragdo da Administracio Regional
de Saude do Algarve, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis
a contar da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso interno para o provimento de sete lugares de assistente/assis-
tente graduado de clinica geral vagos no quadro de pessoal dos centros
de satide da Sub-Regido de Saude de Faro adiante indicados.

2 — Especificagdo e exigéncia dos lugares:

2.1 — Prazo de validade — o concurso é aberto para o nimero
de lugares e nos centros de satide a seguir referidos e extingue-se
a medida que se verificar o preenchimento das vagas anunciadas.

2.2 — As exigéncias particulares dos cargos a prover sao as cons-
tantes do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

3 — Requisitos de admissao ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso todos os médicos vinculados a funcgdo publica habi-
litados com o grau de generalista ou equivalente, nos termos do n.° 3
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo.

3.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 58 da portaria vinda
a citar.

3.2 — Requisitos especiais — os constantes do n.° 59.1 da portaria
referida.

4 — Seleccao:

4.1 — O método de selecgao € o de avaliagao curricular, nos termos
do n.° 6.2, alinea a), da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.
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4.2 — A classificacao final e a ordenagdo dos candidatos serd feita
de acordo com os n.”® 67 e seguintes da portaria acima mencionada.

5 — Formalizacao das candidaturas:

5.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao coordenador da Sub-Regido de Saiude de Faro
e entregue pessoalmente na sede deste servigo, sita no Largo de Sao
Pedro, 15, 8000 Faro, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
até ao ultimo dia 1til do periodo de abertura deste concurso.

5.2 — Dos requerimentos de admissao devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, naturalidade,
namero e data de emissao do bilhete de identidade, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Identificagdo do concurso mediante referéncia ao respectivo
nimero do aviso, bem como ao nimero, a data e a pagina
do Didrio da Reptiblica onde se encontrar publicado o presente
aviso;

d) Identificacao dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacio;

e) Grau, categoria profissional e estabelecimento ou servico de
saude a que o requerente eventualmente esteja vinculado,
se for caso disso;

f) Indicacdo de quaisquer outros elementos de valorizacao cur-
ricular que o candidato julgue dever referir, juntando prova
dos mesmos;

g) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documento comprovativo do grau de equivaléncia ao grau
de generalista ou fotocopia autenticada do mesmo;

b) Trés exemplares do curriculum vitae, um dos quais acompa-
nhado dos originais ou fotocopias autenticadas dos documen-
tos comprovativos dos factos ou elementos invocados para
efeitos de valorizagao;

¢) Documento comprovativo de inscricdo das Ordem dos Médi-
cos;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar ou outro que o substitua, quando obrigatorio;

e) Certificado de robustez fisica e psiquica indispensaveis para
o exercicio das funcoes a que se candidata;

f) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e do tempo do vinculo
a qualquer estabelecimento ou servi¢o de saide dependente
do Ministério da Satde, bem como da antiguidade na cate-
goria actual e na carreira, com indicacao das faltas dadas
e da sua qualificacdo.

5.4 — A apresentagao dos documentos exigidos nas alineas d), ¢)
e f) do nimero anterior pode ser substituida por certidao comprovativa
da sua entrega no estabelecimento a que se encontra vinculado.

5.5 — Os documentos exigidos nas alineas c), d), e) e f) do n.° 5.3
deste aviso podem ser substituidos por declaracdo no requerimento,
em alineas separadas e sob compromisso de honra, da situacao precisa
em que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

5.6 — Os exemplares do curriculum vitae a que se refere a alinea b)
do n.° 5.3 deste aviso podem ser apresentados até 10 dias ateis apds
o termo do prazo de candidatura, implicando a sua ndo apresentacao
dentro daquele prazo a ndo admissdo ao concurso.

5.7— A nao entrega da documentagdo constante da alinea a) do
n.° 5.3 deste aviso dentro do prazo estabelecido implica a exclusdo
do candidato, nos termos do n.° 56 da Portaria n.° 47/98, de 30 de
Janeiro.

6 — Os locais de trabalho correspondentes aos lugares a prover
540 os seguintes:

Centro de Satide de Faro — uma vaga;
Centro de Saide de Olhdo — duas vagas;
Centro de Satide de Tavira — duas vagas;
Centro de Satde de Sdo Brds — uma vaga;
Centro de Saide de Loulé — uma vaga.

7— Ao abrigo do n.° 44 da portaria vinda a citar, o jari tem a
seguinte composicao:

Presidente — Dr. José Anténio Matos Ferreira, assistente gra-
duado de clinica geral da Sub-Regido de Saude de Faro.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Margarida dos Santos Feteira, assistente gra-
duada de clinica geral da Sub-Regiao de Satude de Faro.

Dr.* Maria Madalena Fouto Ramos, assistente graduada
de clinica geral da Sub-Regido de Satide de Faro.

Vogais suplentes:

Dr.? Odete Patricio D. C. Dourado, assistente graduada de
clinica geral da Sub-Regido de Saude de Faro.

Dr.? Maria Filomena Costa e Oliveira Neto, assistente gra-
duada de clinica geral da Sub-Regido da Satde de Faro.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

27 de Setembro de 2000. — O Coordenador, Carlos Alberto Silva
e Sousa.

Administragdo Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Salde de Castelo Branco

Rectificagdo n.° 2677/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidoes o n.° 6 do aviso n.° 14 286/2000 (2.* série), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 233, de 9 de Outubro de 2000,
referente ao concurso interno de acesso geral para provimento de
15 lugares de assistente administrativo principal, novamente se publica:

«6 — Requisitos de admissdao a concurso — podem candidatar-se
ao presente concurso os assistente administrativos com pelo menos,
trés anos, na categoria e classificacdo de servico nao inferior a Bom.»

E alargado o prazo de candidatura para 10 dias a partir da presente
publicacdo.

13 de Outubro de 2000. — O Chefe da Divisao de Gestao dos
Recursos Humanos, Albino Evangelista Fernandes Jodo.

Sub-Regido de Saide de Coimbra

Aviso n.° 15 004/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos,
publica-se a lista de classificacao final do concurso interno geral de
ambito sub-regional para provimento de dois lugares de assis-
tente/assistente graduado de satide publica da carreira médica de satide
publica do quadro de pessoal da Sub-Regiao de Saude de Coimbra,
aberto pelo aviso n.° 6961/2000 publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 91, de 17 de Abril de 2000, ordenando-se os candidatos
segundo a classificacao final:

1.° José Julio Canavarro de Morais Pereira de Almeida — 18,836 valores.
2.° Anténio Joaquim Pereira da Cruz Miraldo — 17,868 valores.

Da presente lista cabe recurso hierarquico a interpor no prazo
de 10 dias tteis para o Secretario de Estado dos Recursos Humanos
e da Modernizacdo da Satde, nos termos do n.° 72 da Portaria
n.° 44/98, de 27 de Janeiro.

11 de Outubro de 2000. — A Coordenadora Sub-Regional, Maria
Herminia Vicente T. Simoes.

Sub-Regido de Satde de Viseu

Aviso n.° 15 005/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para a categoria de enfermeiro. — Nos termos do n.° 2 do
artigo 33.°, por forca do disposto no artigo 38.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, devidamente homologada por despacho
do coordenador da Sub-Regido de Satde de Viseu de 10 de Outubro
de 2000, torna-se publica a lista de classificacdo final do concurso
interno geral de ingresso para a categoria de enfermeiro, nivel 1,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 58,
de 9 de Margo de 2000:

Valores
1.° Joaquim Rodrigues Gongalves Monteiro .............. 18,375
2.° Maria Isabel Monteiro Marques Frias Lopes ........... 17,370
3.° Rui Manuel Tavares Dionisio . ....................... 16,971
4.° Paula Cristina Santos Ribeiro . ....................... 16,518
5.°Luis Filipe BatistaDias ............................. 16,052
6.° Maria Adelaide Ladeiras Gregdrio Rodrigues .......... 15,908
7.° Maria Eugénia Neto Ferreira ........................ 15,238
8.° Maria Alice Gomes Loureiro ........................ 15,168
9.° Aurea MariadasNeves Varela ....................... 14,883
10.° Celeste Fernandes dos Santos ...................... 14,837
11.° Nicole Anne Marcel Caremans ..................... 14,728
12.° Maria Manuela Ribeiro Alves ...................... 14,604
13.° Maria Alice Varanda Duarte Venancio............... 14,458
14.° Joaquim LopesPinto ............. ... ... ... L 14,395
15.° Arminda Maria Rodrigues Guimaraes Almeida ....... 14,380

16.° Berta Maria Videira Peixoto Henriques .............. 14,151
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17.° Vitéria da Conceicao Marques da Costa Vinha Nova ... 13,836
18.° Ménica Alexandra Aratjo dos Santos Ribeiro ......... 13,801
19.° Dina Teresa Dinis Silva Marques . ................... 13,798
20.° Luisa Maria Dourado dos Santos Veiga Novais ........ 13,690
21.° Ana Maria Cardoso da Silva Ribeiro ................. 13,595
22.° Maria Irene Freixiela Gomes Ferreira................ 13,525
23.° Ana Margarida da Silva Figueiredo .................. 13,508
24.° Maria Alice GomesdaCruz ..............coooue... 13,475

25.° Maria Teresa Coimbra de Almeida .................. 13,444

26.° Candida Mariada CruzSilva ....................... 13,310
27.° Ana Sofia Figueiredo Soares Carvalho ............... 13,278
28.° Maria Angela Afonso da Encarnagdo ................ 13,241
29.° Marcia Cristina VieiraNeto ........................ 13,183
30.° Vanda da Conceicao Caetano Afonso ................ 13,154
31.° Joaquim Jorge Martins Amaral ..................... 13,106
32.° Maria Teresa Sousa Almeida ....................... 12,918
33.° Ana Cristina Nunes Capela Sousa ................... 12,514
34.°Helena Gomes Marting .............coouueeunnennn.. 12,366
35.° Elisabete Oliveira dos Santos ....................... 12,332
36.° Maria Isabel CorreiadoSulRelva ................... 12,244
37.° Ligia Alexandra de Sousa Esteves Pinto .............. 12,243
38.° Rosa Maria Faia Branquinho Marta ................. 12,204
39.° Nilsa Carla Henriques Viena ....................... 12,158
40.° Isabel Gomes de SousaPais ........................ 12,130
41.° Olga Maria Barroco Dionisio ....................... 11,858
42.° Maria Manuela da Silva Caetano .................... 11,101

Da homologacao cabe recurso, no prazo de 10 dias tuteis a contar
da presente publicacio, nos termos do n.° 1 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

11 de Outubro de 2000. — O Coordenador Sub-Regional, Fernando
Alberto Tomds Nascimento Girdo.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Saude do Porto

Despacho n.° 21 719/2000 (2.2 série). — No uso do poder con-
ferido pelo despacho n.° 7447/2000 (2.* série), de 13 de Marco de
2000, do presidente do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Saide do Norte, e ao abrigo dos artigos 35.°, 36.° e
37.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, decido subdelegar
nas direccoes dos centros de saide a competéncia para, no ambito
da sua unidade organica, qualificar como acidente de servico os sofri-
dos por funcionarios e agentes e autorizar o processamento das res-
pectivas despesas até ao montante de 100 000§, com obrigatoriedade
de comunicacao a DSAG/DGRH/Pessoal.

Este despacho produz efeitos a partir de 1 de Maio de 2000, ficando
por este meio ratificados todos os actos que no ambito desta sub-
delegagdo hajam sido praticados.

18 de Setembro de 2000. — O Coordenador, Francisco Rocha Pinto.

Despacho n.° 21 720/2000 (2.2 série). — Por ter saido com ine-
xactiddo o despacho n.° 11 628/2000 (2.* série), publicado no Didrio
da Repuiblica, n.° 131 de 6 de Outubro de 2000, tendo sido omitida
a palavra «normas», rectifica-se o n.° 17, devendo ler-se:

«17 — Autorizar, dentro dos limites orcamentais fixados ¢ demais
normas em vigor, a aquisi¢do de bens e servigos correntes até ao
limite de 300 000$.»

4 de Outubro de 2000. — O Coordenador da Sub-Regiao, Francisco
Rocha Pinto.

Rectificagdo n.° 2678/2000. — Concurso interno para assistente
graduadolassistente de clinica geral. — Por ter saido com inexactidao
o aviso n.° 13 225/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 205, de 5 de Setembro de 2000, rectifica-se que onde se 1¢ «30.°
Dr.? Fernanda Costa Coelho — 13,070 valores.» deve ler-se «30.° Dr.?
Maria Fernanda da Costa Coelho — 13,070 valores.»

12 de Outubro de 2000. — O Presidente do Juri, Alfredo José do
Rio Ferreira.

Sub-Regido de Saude de Viana do Castelo

Aviso n.° 15 006/2000 (2.2 série). — Dando cumprimento ao
estipulado no n.° 71 da Portaria n.® 47/98, de 30 de Janeiro, publica-se
a lista de classificacao final homologada do concurso interno para
assistente de saide publica cujo aviso de abertura foi publicado com

0 n.° 5467/2000, no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 71, de 24 de
Marco de 2000:

Alberto Luis Oliveira Vasconcelos — 11,49 valores.
Maria Assuncao Machado Pinto Frutuoso — 11,28 valores.

10 de Outubro de 2000. — Pelo Coordenador, o Director de Ser-
vicos de Administracdo, Antonio L. Maciel Pires.

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca

Despacho n.° 21 721/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizacao da Saude
de 14 de Setembro de 2000:

José Reis dos Santos Roxo, professor-coordenador — autorizada a
equiparacao a bolseiro para frequéncia do doutoramento em Desar-
rollo e Intervencion Psicologica, de 2 de Novembro de 1999 a
Dezembro de 2003, em tempo parcial, e dispensa de 50 % das acti-
vidades lectivas.

Julia da Conceicao Fernandes Gongalves de Campos, professora-coor-
denadora — autorizada a equiparacdo a bolseira para frequéncia
do doutoramento em Desarrollo e Intervencion Psicologica, de 2
de Novembro de 1999 a Dezembro de 2003, em tempo parcial,
e dispensa de 50 % das actividades lectivas.

Purificacdo da Luz Dias Fernandes Custédio dos Santos, professo-
ra-coordenadora — autorizada a equiparagdo a bolseira para fre-
quéncia do doutoramento em Desarrollo e Intervention Psicologica,
de 2 de Novembro de 1999 a Dezembro de 2003, em tempo parcial,
e dispensa de 50 % das actividades lectivas.

Arménio Guardado Cruz, professor-adjunto — autorizada a equipa-
ragao a bolseiro para frequéncia do doutoramento em Desarrollo
e Intervenction Psicologica, de 2 de Novembro de 1999 a Dezembro
de 2003, em tempo parcial, e dispensa de 50% das actividades
lectivas.

Orquidea Arlinda Jorge Monteiro, professora-adjunta — autorizada
a equiparacdo a bolseira para frequéncia do doutoramento em
Desarrollo e Intervenction Psicologica, de 2 de Novembro de 1999
a Dezembro de 2003, em tempo parcial, e dispensa de 50% das
actividades lectivas.

Maria Manuela Frederico Ferreira, professora-adjunta — autorizada
aequiparacao a bolseira para frequéncia do doutoramento em Orga-
nizacdo e Politicas Empresariais, de 22 de Fevereiro de 2000 a
22 de Fevereiro de 2005, em tempo parcial, e dispensa de 50 %
das actividades lectivas.

Isabel Maria Henriques Simdes, enfermeira especialista, em regime
de requisi¢do nesta Escola — autorizada a equiparagdo a bolseira
para frequéncia do mestrado em Familia e Sistemas Sociais, de
10 de Margo de 2000 a Marco de 2002, em tempo parcial, e dispensa
de 50 % das actividades lectivas.

José Carlos Amado Martins, enfermeiro graduado, em regime de
requisi¢ao nesta Escola — autorizada a equiparacao a bolseiro para
frequéncia do mestrado em Bioética, de 30 de Margo de 2000 a
30 de Marco de 2002, em tempo parcial, e dispensa de 50% das
actividades lectivas.

Catarina Isabel Fernandes Custédio dos Santos, assistente — auto-
rizada a equiparacao a bolseira para frequéncia do mestrado em
Familia e Sistemas Sociais, de 1 de Maio de 2000 a 1 de Maio
de 2001, em tempo parcial, e dispensa de 50% das actividades
lectivas.

12 de Outubro de 2000. — O Director, Anibal Custodio dos Santos.

Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil

Aviso n.° 15 007/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 25 de Setembro de 2000, da presidente do
conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Francisco
Gentil, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da
publicacao deste aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de
acesso geral para preenchimento de uma vaga na categoria de assis-
tente administrativo principal da carreira de assistente administrativo
do quadro de pessoal da Escola Superior de Enfermagem de Francisco
Gentil, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 290/91, de 10 de Agosto.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.



N.° 249 — 27 de Outubro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

17 463

3 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nas instalacoes
da Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil, Rua do Pro-
fessor Lima Basto, 1099-071 Lisboa.

4 — Método de seleccao:

4.1 — O método de seleccao a utilizar consiste na avaliagao cur-
ricular, entendendo-se esta com o objectivo de avaliar as aptidoes
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, considerando e ponde-
rando, de acordo com a exigéncia da func@o, os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade
de grau académico ou a sua equiparagao legalmente reco-
nhecida;

b) Formacao profissional, onde se ponderam as acgdes de for-
macao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo das suas natureza e duragao.

4.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, incluindo a respectiva féormula classificativa e a classificagcao
final, constam das actas das reunides do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

4.3 — Em caso de igualdade de classificacao, o desempate dos can-
didatos sera efectuado com base no disposto no artigo 37.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5 — Candidatura:

5.1 — A candidatura devera ser formalizada através de requeri-
mento, de acordo com a minuta constante do nimero seguinte, dirigido
a presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem
de Francisco Gentil, Rua do Professor Lima Basto, 1099-071 Lisboa,
e entregue pessoalmente na Seccdo de Pessoal e Expediente Geral,
durante o horario de expediente, até ao termo do prazo fixado para
a sua apresentacdo, ou remetido pelo correio, registado e com aviso
de recepgdo, atendendo-se, neste ultimo caso, a data do registo.

5.2 — Minuta do requerimento:

Ex.™ Sr.? Presidente do Conselho Directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Francisco Gentil:

(Linha em branco.)

Concurso interno de acesso geral para preenchimento de uma
vaga na categoria de assistente administrativo principal
(aviso n.° .../2000, publicado no Diario da Republica,
2.2série,n.°...,de...de...de...).

... (nome completo), ... (estado civil), ... (filiacdo), ... (data
de nascimento), . . . (nacionalidade), . . . (nimero, data e servico emis-
sor do bilhete de identidade), . .. (residéncia, c6digo postal e nimero
de telefone de contacto), ... (habilitacdes literdrias), ... (natureza
do vinculo a funcdo publica, categoria, carreira e servico onde se
encontra colocado), ... (outros elementos susceptiveis de interferir
na avaliagdo do mérito do candidato), declara, sob compromisso de
honra, reunir todos os requisitos gerais de admissdo ao concurso e
de provimento em funcdes publicas previstos nas alineas do n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, pelo que
requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso supra-referenciado.

(Linha em branco.)

(Local e data.)

(Assinatura idéntica a que consta do bilhete de identidade.)

(Linha em branco.)

(Numero e descricdo dos documentos anexos ao requerimento.)

5.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentacao, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literarias ou res-
pectiva fotocdpia;

b) Documento emitido pelo servico, do qual conste, de forma
clara e inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a funcao
publica, a categoria detida, com referéncia aos respectivos
escaldo e indice, e a antiguidade na mesma, na carreira e
na funcao publica, ou sua fotocépia;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Um exemplar do curriculo profissional, devidamente actua-
lizado, datado e assinado;

e) Outros documentos, ou fotocopias dos mesmos, caso o can-
didato tenha feito constar do requerimento elementos sus-
ceptiveis de interferir na avaliacao do seu mérito.

5.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

6 — As falsas declaragdes sdo puniveis nos termos da lei.

7 — Publicitacdo das listas — as listas de candidatos e de classi-
ficacao final sera dada a publicidade prevista nos artigos 34.°, 38.°
e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — O juri é composto pelos seguintes funcionarios da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Francisco Gentil:

Presidente — Maria José Vasconcelos Mourdo de Sousa Mon-
teiro, chefe de repartigao.
Vogais efectivos:

Manuel Joaquim da Silva, assistente administrativo espe-
cialista.

Maria Rosaria Machado Coelho Marques da Costa, assis-
tente administrativa principal.

Vogais suplentes:

Maria do Céu Craveiro Mendes, assistente administrativa
principal.

Cristina da Concei¢do Lourenco Pasadas Bexiga, assistente
administrativa principal.

O presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.

16 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Teresa Silva Santos.

Escola Superior de Enfermagem de Viseu

Aviso n.° 15 008/2000 (2.2 série). — 1 — Por despacho de 3 de
Outubro de 2000 do conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
magem de Viseu, faz-se publico que, nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
ateis a contar da data da publicacdo deste aviso, concurso interno
geral de ingresso para provimento de um lugar vago na categoria
de operador de reprografia da carreira de pessoal auxiliar, do quadro
de pessoal da Escola Superior de Enfermagem de Viseu, aprovado
pela Portaria n.° 192/99, de 23 de Marco.

2 — Prazo de validade — o concurso € aberto para a vaga existente,
caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — em termos gerais e especificos, o con-
teido funcional do lugar a prover consiste em fungdes de natureza
executiva simples e diversificadas, de caracter manual e ou mecénico,
nomeadamente recepcao, reprodugao e distribuicdo de documentos.

4 — Vencimento, condicoes e local de trabalho — a remuneragao
¢é fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionérios da Administracdo Publica. O local de
trabalho situa-se na Escola Superior de Enfermagem de Viseu, Estrada
da Circunvalacao, 3500-108 Viseu.

5 — Requisitos de admissao ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais — os definidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

5.2 — Requisitos especiais — possuir a escolaridade obrigatoria e
vinculo a funcao publica.

6 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho directivo da Escola (modelo tipo a fornecer pelos servicos admi-
nistrativos), podendo ser entregue durante as horas normais de expe-
diente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao termo do prazo fixado.

6.1 — Os requerimentos deverao ser acompanhados obrigatoria-
mente, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Declaragao passada e autenticada pelo servico de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a natureza do vinculo
e a antiguidade na categoria que detém e na funcdo publica;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias que possui.

Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal desta Escola sao
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos constantes dos n.°* 5.1 e 5.2, desde que os mesmos constem
dos seus processos individuais.

6.2 — Nos termos do n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, assiste ao juri a faculdade de exigir a apresentagio
dos documentos comprovativos das declarag¢oes produzidas.

7 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — A prova de conhecimentos gerais € escrita e sera pontuada
numa escala de 0 a 20 valores e efectuada com base no programa
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aprovado pelo despacho n.° 13 381/99 (2.* série), do director-geral
da Administragao Publica, conforme publicagao inserta no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

7.2 — A prova de conhecimentos gerais tera a duracdo maxima
de duas horas e visa avaliar na globalidade os conhecimentos a nivel
da escolaridade obrigatdria, particularmente nas areas de lingua por-
tuguesa e matematica e os resultantes da vivéncia do cidaddao comum,
nomeadamente no que respeita as areas de saude, higiene e meio
ambiente, bem como direitos e deveres da funcao publica e deontologia
profissional, sendo eliminatdria para quem obtiver classificacdo infe-
rior a 9,5 valores.

7.3 — A entrevista profissional de seleccdo visa avaliar, de uma
forma objectiva e sistematica, as aptidoes pessoais e profissionais dos
candidatos e sera classificada numa escala de 0 a 20 valores.

7.4 — A classificacdo final resultara da média aritmética simples
da prova de conhecimentos gerais e da entrevista profissional de selec-
o, pela aplicacdo da seguinte formula:

cr=EC+E
2

em que:

CF=classificacao final;
PC=prova de conhecimentos;
E=entrevista profissional de selecgao.

8 — O sistema de classificacao final, incluindo a respectiva formula
classificativa e os critérios de apreciacao e ponderagao, constara das
actas das reunioes do jari do concurso, podendo ser facultadas aos
candidatos quando solicitadas.

9 — A relacao dos candidatos admitidos e a lista de classificaciao
final serdo afixadas no expositor junto dos servicos administrativos
da Escola.

10 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

11 — A composi¢ao do juri € a seguinte:

Presidente — Alaide de Almeida Couto, chefe de reparticao da
Escola Superior de Enfermagem de Viseu.
Vogais efectivos:

Herminia Maria Lopes Pina de Sousa, assistente adminis-
trativa principal da Escola Superior de Enfermagem de
Viseu.

Pedro Miguel Engenheiro Silva Sousa, assistente adminis-
trativo da Escola Superior de Enfermagem de Viseu.

Vogais suplentes:

Laurinda Ribeiro de Almeida, assistente administrativa
especialista da Escola Superior de Enfermagem de Viseu.

Margarida Maria Ramos Alves Vale, assistente administra-
tiva principal da Escola Superior de Enfermagem de
Viseu.

12 — O presidente do juari sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

10 de Outubro de 2000.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Barroco Correia.

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso n.° 15 009/2000 (2.2 série). — Concurso externo de pro-
vimento para assistente de otorrinolaringologia, aberto por aviso publi-
cado no Diario da Republica, 2.% série, n.° 155, de 7 de Julho de
2000. — Em cumprimento do estabelecido no n.° 34 da seccdo v
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, e para conhecimento dos
interessados, publica-se a lista de classificagao final do concurso acima
referido, homologada pelo conselho de administragao deste Centro
Hospitalar em 9 de Outubro de 2000:

1.° Dr. Orlando José Lino Leiria — 13,17 valores.
2.° Dr. Anténio Miguel Nascimento — 11,26 valores.

Da homologacédo cabe recurso, com efeitos suspensivos, a interpor
no prazo de 10 dias tteis a contar desta publicacao.

13 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso.

Centro Hospitalar de Coimbra

Rectificagao n.° 2679/2000. — A publicagio inserta no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 213, de 14 de Setembro de 2000, de p. 15 178
a p. 15181, saiu com uma incorrec¢do, que deste modo se rectifica,
assim, onde se 1é:

«Nos termos do n.° 1 do artigo 34.° [...] concurso externo de
ingresso n.° 90/99 (auxiliar de apoio e vigilancia) da carreira dos ser-
vicos gerais, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 300, de 28 de Dezembro:

Candidatos excluidos:

Acécio José Jorge dos Santos Pratas (a).

Adalberto Pedro de Lemos Rodrigues Pimentel (b).
[...]

Z¢&lia Maria Ferreira Canais Paulino (a).

Z¢lia Maria Silva Costa (b).»

deve ler-se:

«Nos termos do n.° 1 do artigo 34.° e da alinea b) do n.° 2 do
mesmo artigo do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publica a lista dos candidatos excluidos ao concurso externo de ingresso
n.° 90/99 (auxiliar de apoio e vigilancia) da carreira dos servigos gerais,
aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 300,
de 28 de Dezembro:

Candidatos excluidos:

Acécio José Jorge dos Santos Pratas (a).
Adalberto Pedro de Lemos Rodrigues Pimentel (b).
[

Ana Maria Ferreira Marques (b).

Zélia Maria Ferreira Canais Paulino (a).
Z¢&lia Maria Silva Costa (b).»

10 de Outubro de 2000. — A Administradora-Delegada, Rosa Reis
Marques.

Centro Hospitalar da Cova da Beira

Aviso n.° 15 010/2000 (2.2 série). — Devidamente homologada
por despacho da comissao instaladora do Centro Hospitalar da Cova
da Beira de 4 de Outubro de 2000, apds ter sido dado cumprimento
ao disposto no artigo 100.° do Coédigo do Procedimento Adminis-
trativo, torna-se publico que a lista de classificagdo final do concurso
externo de ingresso para a categoria de auxiliar de apoio e vigilancia,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 40,
de 17 de Fevereiro de 2000, se encontra afixada no placard do hall
de entrada do Hospital do Fundao.

Da homologagéo cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicagao deste aviso.

10 de Outubro de 2000. — A Chefe de Reparticdo de Gestdo de
Pessoal, Orminda Sucena.

Aviso n.° 15 011/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para a categoria de enfermeiro, nivel 1, publicado no Diario da Repu-
blica, 2.¢ série, n.° 45 (aviso n.° 3486/2000, de 23 de Fevereiro de
2000). — Para conhecimento dos interessados, a seguir se publica,
nos termos do artigo 38.° do Decreto-Lein.® 437/91, de 8 de Novembro,
a lista de classificagao final homologada por despacho da comissiao
instaladora do Centro Hospitalar da Cova da Beira em 4 de Outubro
de 2000:

Valores
1.° Carla Sofia Simoes Antunes ...................co.... 17,525
2.° Manuela Alexandra Rodrigues Cunha ................ 17,45
3.% Isabel Cristina Antunes Afonso Lopes ................ 17,225
4.° Monica Sofia Sanches Pombal ....................... 16,925
5.2 Carla Susana Ricardo Fonseca ....................... 16,85
6.° Paulo Joao Matos Santos . ..............c.cciiininn.. 16,85
7.°Rui Filipe PintoFranco . ............................ 16,775
8.° Sofia Santos Mendes Amaro ...............c.covuun... 16,775
9.° Maria Emilia NunesCouto ..................cc.uu... 16,7
10.° Luis Manuel Neves Costa .. .........ccuviiriinenn.n. 16,7
11.° Dora Maria Ricardo Fonseca Saraiva ................ 16,625
12.° Claudia Marisa Vicente Conceicao .................. 16,55
13.° Alexandra Susana Vitéria Mendes Lopes ............. 16,4
14.° Angela Sofia Lopes Simdes . . ............cooovii.. 16,4
15.° Joaquim Agostinho Rodrigues Pereira ............... 16,25
16.° Elisabete Santos Adem ............................ 16,25
17.° Ana Isabel Relvas Laceiras ......................... 16,25
18.° Silvia Mabel Mendes Pina .......................... 16,175
19.° Teresa Gongalves Pereira Coelho ................... 16,175
20.° Ana Margarida Alves Corte ........................ 16,1
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21.° Joao Carlos Raposo Lopes ......................... 16,1
22.° Sandra Maria Espinho Alcada ...................... 16,025
23.° Carla Alexandra MadeiraClara ..................... 15,875
24.° Elisabete Alexandra Gravito Fernandes .............. 15,8
25.° Jorge Manuel Baltazar Dias ........................ 15,8
26.° Anabela Bras Santos ............. ... i, 15,8
27.° Valter Manuel Milheiro Filipe ...................... 15,8
28.° Odete Valente Borges ................c.oooiiiinn... 15,77
29.° Clara Maria Matos Melchior ....................... 15,725
30.° Alexandra Sofia Lourengo Rodrigues ................ 15,725
31.° Ana Maria AlvesPévoa .................. ... .. ... 15,65
32.° Carla Alexandra Rodrigues Gongalves ............... 15,5
33.° Rui Manuel GuerraCasaca ..............c.couvuunn.. 15,5
34.° Luisa Daniela Gregoério Bernardes .................. 15,5
35.° Maria Lurdes Rodrigues Martins .................... 15,425
36.° Maria Eduarda Neto Incenso Delgado Pereira ........ 15,35
37.° Elisabete Morgadinho Santos Bento ................. 15,275
38.° Margarida Cabral Fonseca Protésio.................. 15,2
39.° Susana Maria Ponciano Santos . ..................... 15,2
40.° Victor Manuel Péga Coelho ........................ 15,2
41.° Catarina Susana Cunha Casteleiro . .................. 15,05
42.° Ana Rosa CorreiaPinto ........................... 15,05
43.° Ilda Maria Gil Barroca Santos ...................... 14,975
44.° Paula Maria Domingues Henriques .................. 14,975
45.° Rui Pedro Jesus Bizarro .................ccooivi... 14,9
46.° Sandra AlbinoMota ............. ... i, 14,9
47.° Ana Margarida Lobo Dias Pereira . .................. 14,9
48.° Fernanda Maria Adolfo Martins .................... 14,825
49.° Filipe Manuel AleixoDias ......................... 14,8
50.° Hernani Augusto Pereira Santos .................... 14,75
51.° Ana Raquel Mariano Pinto ......................... 14,75
52.° Florbela Aguilar Carrdao ........................... 14,675
53.° Maria Judite Mestre Godinho ...................... 14,525
54.° Carlos Alberto de Almeida Miguel .................. 14,45
55.° Ana Raquel Antunes Cruz Margato ................. 14,45
56.° Joao Manuel da Costa Azenha Margato .............. 14,375
57.° Maria José Mendes Andrade ....................... 14,225
58.° Dulce Maria Alves Almeida ........................ 14,225
59.° Luis Miguel Isidoro Marques ....................... 13,55
60.° Hugo Filipe Coelho Santos ......................... 13,3
61.° Carlos Miguel Gaiola Mingote ...................... 13,25
62.° Susana Maria GragaFrade ......................... 13,15
63.° Marta Isabel Larangeirada Silva .................... 13,075
64.° Carina Maria Pereira Vieira ........................ 13,025
65.° Georgina Antunes Santos .......................... 13
66.° Rosa Cristina Louro Jacob ......................... 13
67.° Fatima Jesus Santos Milheiro ....................... 12,95
68.° Tiago Alexandre Calheiros Pogo .................... 12,8
69.° Sénia Maria Sa Ferreirade ForjaRua................ 12,8
70.° Ana Claudia Seco Ascensiao Herminio ............... 12,8
71.° Isabel Maria Santos Neves ............coviueinenn.. 12,775
72.° Maciel Mesquita Lourengo ......................... 12,7
73.° Susana Adelaide Martins Lourengo . ................. 12,675
74.° Luis Miguel Dias Gongalves ........................ 12,55
75.° Marisa Maria Coutinho Aratjo ..................... 12,45
76.° Paulo Miguel Fonseca Santos ....................... 12,4
77.° Aida Rute Gongalves Santos ....................... 12,325
78.° Adelina Maria Lemos Martins ...................... 12,25
79.° Jorge Manuel Antunes Gongalves ................... 12,25
80.° Inés Carina Coelho Monteiro Pires .................. 12,175
81.° Pedro José Neves ANtunes .............c.ooevueeunn.. 12,175
82.° Marta Isabel Silva Ferreira ......................... 12,15
83.° Paula Cristina Batista Milheiro ..................... 12,075
84.° Graga Maria Santos Lucas ......................... 11,8
85.°J06 Eduardo Esteves Andrade ....................... 11,725
86.° Ana Patricia Ramos Augusto ....................... 11,675
87.° Anabela Nunes GOmeSs ............coovurieunnennn.. 11,65
88.° Silvia Maria Fernandes da Silva Oliveira . ............. 10,9
89.° Carina Monica Santos Rebelo ...................... 10,75
90.° Paula Maria Roque Gongalves Almeida Matos ........ 10,3

Da presente lista cabe recurso nos termos do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

11 de Outubro de 2000. — A Chefe de Reparticao de Gestao de
Pessoal, Orminda Sucena.

Aviso n.° 15 012/2000 (2.? série). — Devidamente homologada
por deliberac@o da comissao instaladora do Centro Hospitalar da Cova
da Beira de 11 de Outubro de 2000 e apds cumprimento do estipulado
no artigo 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, a seguir
se publica a lista de classificagao final do concurso externo geral de
ingresso para provimento de um lugar de carpinteiro da carreira de
pessoal operario qualificado, aberto por aviso publicado no Didrio

da Repuiblica, 2.* série, n.° 303, de 31 de Dezembro de 1999 (aviso
n.° 19 283-AT/99, suplemento de 13 de Janeiro de 2000):

Candidatos classificados:

Vitor Manuel Barbosa Figueiredo — 17,49 valores.

Candidatos excluidos:

Francisco Jerénimo Guterres Dias (a) — 3,34 valores.
Nuno Miguel Rogeiro Vicente (a) — 0,7 valores.

(a) Foi excluido por ndo ter atingido os 9,5 valores, nos termos
do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Da homologacao cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicacao do presente aviso.

11 de Outubro de 2000. — A Chefe de Reparticao de Gestao de
Pessoal, Orminda Sucena.

Aviso n.° 15 013/2000 (2.2 série). — Devidamente homologada
por deliberagao da comissao instaladora do Centro Hospitalar da Cova
da Beira de 11 de Outubro de 2000 e apds cumprimento do estipulado
no artigo 101.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, a seguir
se publica a lista de classificagao final do concurso externo geral de
ingresso para provimento de um lugar de canalizador da carreira de
pessoal operario qualificado, aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 303, de 31 de Dezembro de 1999 (aviso
n.° 19 283-AZ/99, suplemento de 13 de Janeiro de 2000):

Candidatos classificados:

Joao dos Santos — 17,15 valores.

Candidatos excluidos:

Luis Sucena Nunes Santiago (a).

(a) Excluido por ndo ter comparecido a entrevista profissional de
seleccao.

Da homologagéo cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicagao do presente aviso.

13 de Outubro de 2000. — A Chefe de Reparticao de Gestao de
Pessoal, Orminda Sucena.

Aviso n.° 15 014/2000 (2.2 série). — Devidamente homologada
por deliberacdo da comissao instaladora do Centro Hospitalar da Cova
da Beira de 11 de Outubro de 2000 e ap6s cumprimento do estipulado
no artigo 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, a seguir
se publica a lista de classificagao final do concurso externo geral de
ingresso para provimento de um lugar de electricista da carreira de
pessoal operario qualificado, aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 303, de 31 de Dezembro de 1999 (aviso
n.° 19 283-AV/99, suplemento de 13 de Janeiro de 2000):

Candidatos classificados:

Julio Miguel Gongalves Brito — 17,45 valores.

Candidatos excluidos:

José Anténio Batista de Carvalho (a).
Jorge Humberto Sanches Rato (b) — 6,78 valores.

a) Excluido por nao ter comparecido a entrevista profissional de
seleccao.

(b) Excluido por nao ter atingido os 9,5 valores, nos termos do
artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Da homologacao cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagao do presente aviso.

13 de Outubro de 2000. — A Chefe da Reparticdo de Gestao de
Pessoal, Orminda Sucena.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de Curry Cabral

Aviso n.° 15 015/2000 (2. série). — 1 — Autorizado por des-
pacho de 6 de Setembro de 2000 da administradora-delegada do Hos-
pital de Curry Cabral, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, encontra-se aberto concurso interno misto para:

Categoria e carreira — técnico profissional de 1.% classe da car-
reira de técnico profissional;
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Area funcional — servicos de recepcio e secretariado;
Servico e local de trabalho — Hospital de Curry Cabral, Rua
da Beneficéncia, 8, em Lisboa.

2 — Lugares — 14 lugares vagos existentes no quadro de pessoal,
tendo sido fixada a seguinte quota, nos termos da alinea c) do n.° 4
do artigo 6.° e do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 204/98:

13 lugares — a preencher por funcionarios do Hospital de Curry
Cabral;

1 lugar — a preencher por funciondrios que nao pertencam ao
Hospital de Curry Cabral.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas, caducando com o seu preenchimento.

4 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de
Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Condicdes de admissao — podem ser admitidos a concurso os
candidatos que satisfacam, até ao termo do prazo de apresentagdo
das candidaturas, os requisitos gerais de admissdo a concurso e pro-
vimento em funcdes publicas e os seguintes requisitos especiais:

a) Ser funcionério de qualquer servico ou organismo da Admi-
nistragao Publica;

b) Ser técnico profissional de 2. classe com um minimo de trés
anos na categoria classificados de Bom.

6 — Método de selecgdo — no presente concurso sera utilizado o
método de selecgao avaliagao curricular.

7 — Classificacdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultara da classificagdo obtida na avaliacdo curricular,
considerando-se nao aprovados os candidatos que na classificacao
final obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias uteis contados da data da publicacao do
presente aviso.

9 — Os requerimentos de admissao contendo a indicacdo da cater-
goria a que se candidatam deverdo ser dirigidos ao presidente do
conselho de administragao do Hospital de Curry Cabral, podendo
ser entregues pessoalmente, durante as horas normais de expediente,
no Hospital de Curry Cabral, Rua da Beneficéncia, 8, 1069-166 Lisboa,
ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgao, expedidos até ao
termo do prazo fixado para entrega das candidaturas, para a mesma
morada, devendo conter os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, codigo postal, telefone, nimero
e data do bilhete de identidade;

b) Indicagdo da categoria detida, servico a que pertence e natu-
reza do vinculo.

9.1 — Os requerimentos devem vir acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Declaragdo, devidamente actualizada e autenticada, passada
pelo servico de origem, da qual constem, de forma inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo, categoria detida e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica, bem
como as classificacoes de servico relevantes para o concurso;
Curriculo profissional detalhado do qual devem constar, desig-
nadamente, as habilitagoes literarias, as funcdes que exercem,
bem como as que exerceram, com indicacao dos respectivos
periodos de duragao e actividades relevantes, assim como a
formacao profissional detida, com indicacdo das ac¢des de
formacao finalizadas (cursos, seminarios, encontros, jornadas,
palestras, conferéncias e estagios, indicando a respectiva dura-
¢ao, datas de realizagdo e entidades promotoras), devendo
as mesmas ser comprovadas pelas formas previstas no Decre-
to-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, na redaccdo dada pelo
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco;
Certificado, auténtico ou autenticado, pelas formas previstas
no Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, na redac¢ao dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco,
ou outro documento idéneo comprovativo das habilitacoes
literarias.

b

~

o
~

9.1.1 — Sem prejuizo das prerrogativas conferidas pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco, o juri reserva-se o direito,
em sede da avaliacdo curricular, de exigir a exibicdo de original ou
documento autenticado para conferéncia.

9.2 — Aos candidatos pertencentes ao Hospital de Curry Cabral
nao ¢é exigida a apresentacao da declaragao a que se refere a alinea a)

do n.° 9.1, sendo ainda dispensada a apresentacao de documentos
comprovativos dos requisitos especiais que se encontrem arquivados
no processo individual.

9.3 — A néo apresentagao do documento comprovativo dos requi-
sitos de admissdo exigido na alinea a) do n.° 9.1 detemina a exclusdao
do concurso.

10 — A relacao de candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final serdo afixadas nas instalacdes do Hospital de Curry Cabral, Rua
da Beneficéncia, 8, 1069-166 Lisboa.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — Composigao do jari do concurso:

Presidente — Leonor Rocha Vital Ramos, chefe de repartigao.
Vogais efectivos:

Ana Pires Casimiro de Sa Pessoa, chefe de reparticao, que
substituira a presidente nas suas faltas e impedimentos.
Maria do Céu Vital Miranda, técnica profissional principal.

Vogais suplentes:

Maria Amalia Marques Almeida Teixeira Gongalves, chefe
de secgao.
Maria Aldina Roseiro Xavier Barata, chefe de secgao.

11 de Outubro de 2000. — O Administradora da Area de Pessoal,
M. Cassiano Pévoas.

Hospital de Sao José

Aviso (extracto) n.° 15 016/2000 (2.2 série). — Em cumprimento
do despacho da presidente do conselho de administragao da Admi-
nistracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo de 28 de
Maio de 1999, que concedeu provimento a recursos hierarquicos inter-
postos no concurso interno geral de provimento de trés lugares de
chefe de servico de cirurgia geral do quadro do Hospital de Sao
José, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 35, de 11 de Fevereiro de 1998, torna-se publica a nova composi¢ao
do juri, nomeado por despacho do administrador-delegado deste Hos-
pital de 16 de Junho de 2000, no uso de competéncias delegadas:

Presidente — Prof. Doutor Jorge Santos Bessa, director de ser-
vico de cirurgia geral do Hospital de Egas Moniz.

1.° vogal efectivo — Dr. Rodrigo Costa e Silva, chefe de servico
de cirurgia geral do Hospital de Egas Moniz.

2.° vogal efectivo — Dr. Carlos José Quaresma, chefe de servico
de cirurgia geral do Hospital Condes de Castro Guima-
raes — Cascais.

3.° vogal efectivo— Dr. Jorge Manuel Caravana Santos Silva,
director do servigo de cirurgia geral do Hospital Distrital de
Evora.

4.° vogal efectivo — Dr. José Manuel Pereira Monteiro Barbosa,
chefe de servico de cirurgia geral do Hospital Distrital de
Santarém.

1.° vogal suplente — Dr. Jodo Ribeiro, chefe de servigo de cirur-
gia geral do Hospital Distrital de Faro.

2.° vogal suplente — Dr. José Afonso Rocha, chefe de servico
de cirurgia geral do Hospital Distrital de Portalegre.

25 de Setembro de 2000. — A Administradora Hospitalar, Cristina
A. Pereira.

Rectificagdo n.° 2680/2000. — Por ter saido com inexactidao a
publicacdo inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 179, de 4
de Agosto de 2000, do aviso n.° 12 042/2000 (2.* série), rectifica-se
que onde se 1&¢ «Candidatos admitidos [...] Enfermagem de Rea-
bilitacao: [. ..] Maria Ana Fezas Vital Trocado Sousa Menezes» deve
ler-se «Candidatos admitidos [...] Enfermagem de saide do adulto
e idoso: [...] Maria Ana Fezas Vital Trocado Sousa Menezes».

22 de Setembro de 2000. — A Administradora Hospitalar, Cristina
A. Pereira.

Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

Aviso n.° 15 017/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 10/2000 — con-
curso interno geral para provimento de um lugar de chefe de servico
de radiologia do quadro do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Des-
terro. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento aprovado pela Portaria
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n.° 177/97, de 11 de Margo, adiante designado por Regulamento,
faz-se publico que, por deliberacao do conselho de administracao
do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro de 25 de Setembro
de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis contados
a partir da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno geral de acesso para provimento de um lugar de chefe
de servico de radiologia da carreira médica hospitalar existente no
quadro de pessoal aprovado pela Portaria n.® 598/93, de 23 de Junho,
e alterada pela Portaria n.° 10/95, de 6 de Janeiro.

2 —Tipo de concurso — o concurso ¢ interno geral de acesso,
aberto a todos os médicos possuidores dos requisitos de admissao
que estejam vinculados a funcdo publica, independentemente dos ser-
VICOS a que pertengam.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga men-
cionada, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de consultor na drea de radiologia;

b) Ter a categoria de assistente graduado de radiologia h4, pelo
menos, trés anos. Podem ainda candidatar-se os médicos que
se encontrem nas condigoes previstas no n.° 2 do artigo 23.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com a redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho.

5 — Método de seleccdo — o método € uma prova publica que
consiste na discussao do curriculo, nos termos dos n.°s 58 e 59 do
Regulamento.

6 — Vencimento — o vencimento é o constante do anexo I ao
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, com a redacgao dada pelo
Decreto-Lei n.° 198/97, de 2 de Agosto.

7 — Formalizacdo das candidaturas — requerimento de admissao:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Sub-
grupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, podendo ser entregue
pessoalmente no Servigo de Gestao de Recursos Humanos deste Sub-
grupo Hospitalar, sito na Rua da Bempostinha, 68, 1150-067 Lisboa,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepg¢ao, expedido até ao
termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

7.2 — Do requerimento de admissdo deverao constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-

nalidade, data de nascimento, estado civil, residéncia, codigo

postal, nimero de telefone, numero e data do bilhete de iden-

tidade e arquivo de identificagdo que o emitiu e nimero de

contribuinte);

Categoria profissional;

Identificagao do concurso a que se candidata, mediante refe-

réncia ao nimero, a data e a pagina do Didrio da Repuiblica

em que o presente aviso vem publicado;

d) Indicacao dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

~——

Cc

7.3 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei penal.
8 — Formalizagao das candidaturas — processo instrutor:
8.1 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor na drea de
radiologia;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado ha, pelo menos, trés anos ou documento compro-
vativo em como se encontra nas condicdes previstas no n.° 2
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com
a redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae.

8.2 — A nao apresentacao dentro do prazo indicado no n.° 1 deste
aviso dos documentos referidos nas alineas a) e b) do nimero anterior
implica a nao admissao do candidato ao concurso.

Os exemplares do curriculum vitae podem ser entregues até 10 dias
ateis apds o termo do prazo de candidatura.

9 — Listas de candidatos:

9.1 — A lista de candidatos admitidos e excluidos serd afixada no
Servico de Gestao de Recursos Humanos, sendo os candidatos noti-
ficados da afixagao por oficio registado, com aviso de recepgao, acom-
panhado de copia da lista.

10 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Ernesto Syder Passos Angelo, chefe de servico
de radiologia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Des-
terro.

Vogais efectivos:

Dr.* Maria Margarida Justo Pereira, chefe de servico de
radiologia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e
Desterro.

Dr. Carlos Januario Maia Ribas de Freitas, chefe de servico
de radiologia do Hospital de D. Esteféania.

Dr. Armando Bastos Nobre Lacerda, chefe de servico de
radiologia do Instituto de Oncologia de Francisco Gentil,
Lisboa.

Dr.? Margarida Passos Faria, chefe de servico de radiologia
do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

Vogais suplentes:

Dr. José Durao Mauricio, chefe do servico de radiologia
do Hospital de Sao José.

Dr.? Maria da Graga Correia, chefe de servico de radiologia
do Hospital de Santa Marta.

10.1 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impe-
dimento, pelo 1.° vogal efectivo.

13 de Outubro de 2000. — A Administradora Hospitalar do Servigo
de Recursos Humanos, Teresa Ribeiro.

Aviso n.° 15 018/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 8/2000 — con-
curso institucional interno para a categoria de assistente de urologia
do quadro de pessoal do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Des-
terro. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacdo do
conselho de administragdo do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e
Desterro de 25 de Setembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 20 dias tuteis contados a partir da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Repiiblica, concurso institucional interno para provimento
de um lugar de assistente de urologia do quadro de pessoal do Sub-
grupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, aprovado pela Portaria
n.° 598/93, de 23 de Junho, e alterada pela Portaria n.° 10/95, de
6 de Janeiro.

2 —Tipo de concurso e prazo de validade — o concurso € ins-
titucional interno, aberto a todos os médicos possuidores dos requisitos
gerais e especiais que estejam vinculados a funcdo publica, e visa
exclusivamente o provimento da vaga posta a concurso, esgotando-se
com o seu preenchimento.

3 — Local e regime de trabalho — o médico a prover pode vir a
prestar servico nao s6 nos hospitais do Subgrupo mas também em
outras instituicbes com as quais o estabelecimento tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboracdo (n.° 2 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco), e o regime de trabalho sera
desenvolvido em horérios desfasados, de acordo com as disposi¢des
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial
n.° 19/90.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais para provimento em
funcoes publicas, de acordo com o n.° 22 da seccao v da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo em casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

4.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente de urologia ou a sua equiparagao,
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4.3 —E exigéncia particular no lugar a prover, ter experiéncia em
oncologia urolégica.

5 — Método de seleccio — o método de seleccdo utilizado no con-
curso ¢ o de avaliacdo curricular, tendo em atencao a especificidade
das fungoes da respectiva area, conforme o disposto no n.° 28 da
secgao VI da referida portaria.

6 — Formalizacdo das candidaturas — requerimento de admissao:

6.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Sub-
grupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, podendo ser entregue
pessoalmente no Servico de Gestao de Recursos Humanos deste Sub-
grupo Hospitalar, sito na Rua da Bempostinha, 68, 1150-067 Lisboa,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido até ao
termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.
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6.2 — Do requerimento de admissdo deverao constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, residéncia, codigo
postal, nimero de telefone, niimero e data do bilhete de iden-
tidade, e arquivo de identificacdo que o emitiu e o nimero
de contribuinte);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao numero, data e pagina do Didrio da Repuiblica, em
que o presente aviso vem publicado;

d) Indicacao dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6.3 — Nos termos do n.° 16 da seccdo 1v da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, as falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos
requerimentos ou nos curricula sdo puniveis nos termos da lei penal
e constituem infracgao disciplinar no caso de funcionario ou agente.

6.4 — O requerimento de admissao a concurso deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que se candidata ou da equiparagao a
esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

6.5 — O documento referido na alinea c) pode ser substituido por
declaragao no requerimento, sob compromisso de honra, da situagao
precisa em que se encontra o candidato.

6.6 — A ndo apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 6.4 implica a ndo admissao ao
mesmo.

6.7 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias dteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nido admissao ao
concurso.

7 — A constituicio do juri € a seguinte:

Presidente — Dr. Fernando Eduardo Chiti Calais da Silva, chefe
de servico de urologia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos
e Desterro.

Vogais efectivos:

Dr. Vitor Hugo Vaz Santos, chefe de servico de urologia
do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

Dr. Anténio Joaquim Lapa Cabecas, assistente de urologia
do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

Vogais suplentes:

Dr. Fortunato Anténio de Oliveira Salazar Ferreira de Bar-
ros, assistente de urologia do Subgrupo Hospitalar dos
Capuchos e Desterro.

Dr. Paulo Pinto Ravarra, assistente de urologia do Subgrupo
Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

7.1 — O presidente serd susbtituido, em caso de falta ou impe-
dimento, pelo 1.° vogal efectivo.

13 de Outubro de 2000. — A Administradora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Teresa Ribeiro.

Aviso n.° 15 019/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 9/2000 — con-
curso institucional interno para a categoria de assistente de radiologia
do quadro de pessoal do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Des-
terro. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacao do
conselho de administracao do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e
Desterro de 25 de Setembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 20 dias tuteis contados a partir da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso institucional interno para provimento
de trés lugares de assistente de radiologia do quadro de pessoal do
Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, aprovado pela Portaria
n.° 598/93, de 23 de Junho, e alterada pela Portaria n.° 10/95, de
6 de Janeiro.

2 —Tipo de concurso e prazo de validade — o concurso € ins-
titucional interno, aberto a todos os médicos possuidores dos requisitos
gerais e especiais que estejam vinculados a fungao publica, e visa

exclusivamente o provimento das vagas postas a concurso, esgotan-
do-se com o seu preenchimento.

3 — Local e regime de trabalho — os médicos a prover podem vir
a prestar servico ndo s nos hospitais do Subgrupo mas também em
outras instituicbes com as quais o estabelecimento tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboragdo (n.° 2 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco), e o regime de trabalho sera
desenvolvido em horérios desfasados, de acordo com as disposigoes
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial
n.° 19/90.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais para provimento em
funcoes publicas, de acordo com o n.° 22 da seccao v da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo em casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

4.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente de radiologia ou a sua equi-
paracdo, nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4.3 —E exigéncia particular nos lugares a prover ter experiéncia
em eco-doppler e mamografia.

5 — Método de seleccao — o método de seleccao utilizado no con-
curso ¢ o de avaliacdo curricular, tendo em atencdo a especificidade
das fungoes da respectiva drea, conforme o disposto no n.° 28 da
sec¢do VI da referida portaria.

6 — Formalizacao das candidaturas — requerimento de admissao:

6.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Sub-
grupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, podendo ser entregue
pessoalmente no Servigo de Gestao de Recursos Humanos deste Sub-
grupo Hospitalar, sito na Rua da Bempostinha, 68, 1150-067 Lisboa,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até ao
termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

6.2 — Do requerimento de admissao deverao constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, residéncia, codigo
postal, nimero de telefone, niimero e data do bilhete de iden-
tidade, e arquivo de identificacdo que o emitiu e o nimero
de contribuinte);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence;

c¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao nimero, data e pagina do Didrio da Repiiblica, em
que o presente aviso vem publicado;

d) Indicacao dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6.3 — Nos termos do n.° 16 da seccdo 1v da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, as falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos
requerimentos ou nos curricula sao puniveis nos termos da lei penal
e constituem infraccdo disciplinar no caso de funcionério ou agente.

6.4 — O requerimento de admissdo a concurso deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que se candidata ou da equiparagao a
esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

6.5 — O documento referido na alinea ¢) pode ser substituido por
declaragao no requerimento, sob compromisso de honra, da situagao
precisa em que se encontra o candidato.

6.6 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 6.4 implica a ndo admissdo ao
mesmo.
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6.7 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a niao admissao ao
concurso.

7 — A constituigao do juri € a seguinte:

Presidente — Dr. Ernesto Syder Passos Angelo, chefe de servico
de radiologia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Des-
terro.

Vogais efectivos:

Dr.* Maria Margarida Justo Pereira, chefe de servico de
radiologia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e
Desterro.

Dr. Jorge Manuel Pereira Rodrigues, assistente graduado
de radiologia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e
Desterro.

Vogais suplentes:

Dr. Luis Manuel Patacas Aragao Mata, assistente de radio-
logia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

Dr.? Zita Teresa Silva Moreira Seabra Marto, chefe de ser-
vico de radiologia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos
e Desterro.

7.1 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impe-
dimento, pelo 1.° vogal efectivo.

13 de Outubro de 2000. — A Administradora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Teresa Ribeiro.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso n.° 15 020/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos,
faz-se publico que, por deliberacdo do conselho de administragao
de 4 de Outubro de 2000, foi homologada a lista de classificagao
final do concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar de enfermeiro especialista em enfermagem de reabilitagdo, a
qual se encontra afixada no placard da Reparticao de Pessoal a data
da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

Da homologagao cabe recurso nos termos e prazos legais.

6 de Outubro de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria
Regina Vieira.

Rectificagao n.° 2681/2000. — Por ter saido inexacta a publicagiao
inserta no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 201, de 31 de Agosto
de 2000, a p. 14 384, rectifica-se que onde se & «Dr.? Silvia Maria
Branco Silva Moreira Lima» deve ler-se «Dr.* Silvia Maria Branco
dos Santos Moreira Lima».

4 de Outubro de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria
Regina Vieira.

Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Consténcio

Aviso n.° 15 021/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, informa-se que, nos termos do n.° 2 da alinea b) do artigo 35.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, sera abatida a lista
de classificacdo final do concurso para técnico de andlises clinicas
e saide publica de 2.% classe, cujo aviso de abertura foi publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 291, de 16 de Dezembro de
1999, a candidata classificada em 2.° lugar, Maria de Jesus Pinto
Inécio.

11 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino Maia
Alcaravela.

Hospital Distrital de Santarém

Aviso n.° 15 022/2000 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos
se faz publico que, por despacho do conselho de administragao deste
Hospital de 3 de Outubro de 2000, e nos termos do disposto no
Decreto-Lei n.° 564/99, de 12 de Dezembro, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias contados a partir da data da publicacao deste aviso
no Didrio da Repuiblica concurso interno de acesso misto para preen-
chimento de trés vagas de técnico de farmacia de 1.% classe da carreira
de técnico de diagnéstico e terapéutica do quadro de pessoal deste
Hospital.

2 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, e 564/99, de 21 de Dezembro, e n.° 3.° da Portaria n.° 256-A/86,
de 28 de Maio.

3 — Lugares a prover — aos trés lugares postos a concurso serd
fixada a seguinte quota, nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 34.°,
conjugado com o n.° 3 do artigo 36.°, do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro:

Um lugar a preencher por funciondrios do quadro de pessoal
do Hospital Distrital de Santarém;

Dois lugares a preencher por funcionérios do quadro de pessoal
de outros organismos.

4 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
das vagas mencionadas, caducando com o seu preenchimento.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ nos Servicos Far-
macéuticos do Hospital Distrital de Santarém.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdao — os constantes do
n.° 1 do artigo 15.° e do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99.

7— Método de seleccio — o método de seleccao € efectuado
mediante avaliagdo curricular, conforme o previsto no n.° 1 do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7.1 — Os factores de ponderagao da avaliacdo curricular, bem como
o sistema de classificacdo final, constam da acta inaugural do concurso,
que sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — Os candidatos deverao solicitar a sua admissao ao concurso,
mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistracdo do Hospital Distrital de Santarém, sito na Avenida de Ber-
nardo Santareno, apartado 115, 2002 Santarém, remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, ou entregue pessoalmente no Ser-
vigo de Pessoal, dentro das horas de expediente, o qual se considera
apresentado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do
prazo fixado.

8.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal e tele-
fone, se houver);

b) Pedido para ser admitido ao concurso e identificagdo do
mesmo, com referéncia ao nimero, data e pagina do Didrio
da Repuiblica onde se encontra publicado o aviso de abertura;

¢) Habilitagoes académicas e profissionais;

d) Categoria, natureza do vinculo e antiguidade na categoria;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e a sua sumadria identificagao.

8.3 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Declaragao, passada pelo servico ou organismo de origem,
da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia e a
natureza do vinculo a funcdo publica e o tempo de servigo
efectivo na categoria, na carreira e na funcao publica;

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas e
profissionais;

¢) Classificagoes de servigo dos trés ultimos anos;

d) Trés exemplares do curriculum vitae;

e) Quaisquer outros documentos auténticos ou autenticados que
o candidato entenda dever apresentar para melhor apreciagao
do seu mérito.

9 — A publicacdo da lista de candidatos admitidos e excluidos, bem
como a lista de classificacdo final, sera feita nos termos dos artigos 51.°
e 52.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

10 — As falsas declaracoes serdao punidas nos termos da Lei.

11 — O juri € constituido pelos seguintes elementos:

Presidente — José Carlos Figueiredo Cardoso, técnico especia-
lista de farméacia do Hospital Distrital de Santarém.
Vogais efectivos:

Carlos Alberto Jordao Miguel, técnico principal de farméacia
do Hospital Distrital de Santarém.

Jodo Manuel Pereira Lopes, técnico principal de farmécia
do Hospital Distrital de Santarém.

Vogais suplentes:

Ana Paula Santos Lopes, técnica principal de farmacia do
Hospital Distrital de Santarém.

Laurinda Farinha Nunes Figueiredo, técnica de farmacia
de 1.2 classe do Hospital Distrital de Tomar.

12— O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

10 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, José Rianco
Josué.
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Hospital Distrital de Torres Vedras

Aviso n.° 15 023/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de técnico de 2.° classe de radiologia. —
1— «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administracido Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagdo». Torna-se publico que, por deliberagao do
conselho de administragao do Hospital Distrital de Torres Vedras
de 26 de Julho de 2000, no uso da competéncia delegada, se encontra
aberto, pelo prazo de 20 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo geral de
ingresso para uma vaga de técnico de 2.* classe de radiologia da
carreira de técnico de diagndstico e terapéutica do quadro de pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 907/91, de 4 de Setembro.

2 — A vaga posta a concurso foi objecto de descongelamento por
quota atribuida a este Hospital para o ano de 1999, fixada pelo des-
pacho conjunto n.° 619-A/99 e comunicado a este Hospital através
do oficio n.° 4591, de 12 de Junho de 2000, da Administragdo Regional
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo.

Consultada a Direcgao-Geral da Administragao Publica, foi comu-
nicada, pelo oficio n.° 8142, de 5 de Julho de 2000, a inexisténcia
de pessoal disponivel para a referida categoria.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido apenas para a vaga
posta a concurso caducando com o seu preenchimento.

4 — Legislagdo aplicavel ao presente concurso — Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e Portaria n.° 721/2000, de 5 de
Setembro.

5 — Contetdo funcional — o descrito no n.° 2 do artigo 6.° con-
forme o estipulado no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

6 — Local de trabalho — situa-se no Hospital Distrital de Torres
Vedras.

7 — Vencimento — o fixado de acordo com a tabela anexa ao
Decreto-Lein.° 564/99, de 21 de Dezembro, e as condicoes de trabalho
e regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracao Publica.

8 — Ao presente concurso podem candidatar-se todos os individuos
que estejam ou ndo vinculados a fungao publica, desde que possuidores
das habilitagdes constantes do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

8.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 2 do artigo 47.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Possuir as habilitagdes profissionais legalmente exigidas para
o desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

d) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

8.2 — Requisitos especiais — ser titular de uma das habilitagoes
referidas no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.
9 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacgdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgao.

9.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificagao final, incluindo a respectiva férmula, constam das
actas das reunides do juri do concurso.

10 — Formalizacao de candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hos-
pital Distrital de Torres Vedras, e entregue na Seccdo de Pes-
soal/Recursos Humanos deste Hospital, durante as horas normais de
expediente, até ao ultimo dia do prazo fixado neste aviso, podendo
ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, o qual
se considera apresentado dentro do prazo desde que expedido até
ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso.

11.2 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigco de identificacdo que o emi-
tiu, situacdo militar, se for caso disso, numero fiscal, morada
e telefone);

b) Categoria profissional e servico a que pertence, se for caso
disso;

¢) Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Republica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagao do seu mérito;

e) Mencao ao niimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua sumadria caracterizagao.

12— O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias e profissionais;

b) Declaragdo comprovativa do vinculo a fungdo publica, se for
caso disso;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado de robustez fisica;

f) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares;

g) Trés exemplares do curriculum vitae.

12.1 —E dispensada a apresentacdo dos documentos constantes
das alineas d), ¢) e f) do nimero anterior, desde que os candidatos
declarem no requerimento, em alineas separadas e sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um desse requisitos.

13 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

14 — O juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Maria de Lourdes Bento Mineiro Félix, técnica
principal de radiologia.
Vogais efectivos:

Ricardina Maria Bernardes Marques Duarte, técnica prin-
cipal de radiologia.

Maria de Fatima Pedro Roque Veloso, técnica de 1.* classe
de radiologia.

Vogais suplentes:

Ana Paula Gongalves Ruivo, técnica de 1. classe de
radiologia.

Elisabete Maria Gouveia Batista Simoes, técnica de 2.? classe
de radiologia.

Todos os elementos do juri pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital Distrital de Torres Vedras.

O presidente do jari sera substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo 1.° vogal efectivo.

11 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, Antonio
Maria Ribeiro de Queiroz.

Hospital Infante D. Pedro — Aveiro

Deliberagao n.® 1297/2000. — Torna-se publica, apds deliberagao
do conselho de administragao do Hospital Infante D. Pedro — Aveiro
em 28 de Setembro de 2000, a lista de classificacao final dos candidatos
ao concurso B, para provimento de uma vaga de enfermeiro espe-
cialista em enfermagem de saude mental e psiquidtrica do quadro
de pessoal deste Hospital, conforme aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 129, de 3 de Junho de 2000:

Lista de classificagao final

Ordenagao Nome do candidato Classificagao/valores
1.° Aurea Maria das Neves Varela ... .. 14,5
2.° Maria Emilia dos Santos Vieira . .. .. 14,04
3.° Maria Cristina Cera de Almeida . ... 13,02

Foi cumprido o disposto no Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

Da homologacao cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias,
apos a publicagao.

3 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, Vasconcellos
Guimardes.
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Deliberagao n.° 1298/2000. — Devidamente homologada por
deliberacdo do conselho de administracio em 28 de Setembro de
2000, publica-se a lista de classificacdo final dos candidatos admitidos
ao concurso externo de ingresso para o preenchimento de um lugar
de técnico de 2.2 classe de dietética da carreira de técnico de diag-
nostico e terapéutica do quadro de pessoal deste Hospital, aberto
por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 10, de 13
de Janeiro de 2000:

Lista de classificacao final:

Valores
1.° Maria Joao Pais Borges Lopesde Sousa ............... 14,735
2.° Tema Maria Rego Pinto Ribeiro ..................... 14,195
3.° Catarina Maria Ribeiro Henriques (@) ................ 14,075
4.° Isabel Maria Barreto Maia Lirio ..................... 14,075
5.° Sheila Daniela Ribeira Patinha ...................... 13,825
6.° Carina Rosa Freitas Rodrigues ...................... 13,2
7.° Elizabeth Fatimada Silva ........................... 12,85
8.° Carla Sofia Farinha Pinheiro ........................ 12,15

(a) Tendo-se verificado uma igualdade de classificacao entre duas
candidatas, ap6s a aplicacdo dos critérios referidos no n.° 7 do
artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, o jtri estabeleceu
como critério de desempate final, ao abrigo do n.° 8 do mesmo artigo,
a nota mais elevada nas habilitacoes académicas de base.

Da homologacao da lista de classificacao final feita pelo 6rgao
dirigente maximo do servigo cabe recurso hierarquico, com efeito
suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias uteis a contar da data
da sua publicacdo para o ministro da tutela, de acordo com o esta-
belecido no n.° 2 do artigo 65.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

Os recursos deverao ser apresentados no Servico de Gestao de
Recursos Humanos do Hospital Infante D. Pedro — Aveiro.

3 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, Vasconcellos
Guimardes.

Hospital José Joaquim Fernandes — Beja

Aviso n.° 15 024/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral ins-
titucional de provimento para assistente de ginecologia/obstetri-
cia. — 1 —Nos termos dos artigos 15.°, 23.° ¢ 50.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico
que, por deliberacdo do conselho de administracdo de 4 de Outubro
de 2000, se encontra aberto concurso interno geral de provimento
de um lugar de assistente de ginecologia/obstetricia do quadro de
pessoal médico deste Hospital, aprovado pela Portaria n.® 856/97,
de 10 de Setembro.

2 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais e ja vinculados
a funcao publica, independentemente dos servicos a que pertencem.

3 — Validade — o concurso ¢ valido exclusivamente para o pro-
vimento da vaga citada no n.° 1, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

4 — O médico a prover pode vir a prestar servigo nao s6 no Hospital
José Joaquim Fernandes — Beja, mas também em outras institui¢oes
com as quais esta institui¢ao tenha ou venha ter acordos ou protocolos
de colaboracdo, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e o regime de trabalho sera desenvolvido
em hordérios desfasados, de acordo com as disposicoes legais existentes
na matéria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de 1990,
sendo o vencimento o constante do anexo n.° 11 ao Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e nao sofrer de doenga contagiosa, par-
ticularmente de tuberculose evolutiva ou contagiosa, e ter
cumprido as leis da vacinacao obrigatdria.

5.2 —E requisito especial a posse do grau de assistente de gine-
cologia/obstetricia ou a sua equiparacao, nos termos do n.° 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

5.3 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao de candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo de candidatura é de
20 dias uteis a contar da data da publicacao do presente aviso de
abertura no Didrio da Reptiblica.

6.2 — Forma — a candidatura deverd ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja e entregue no Servigo
de Pessoal do referido Hospital, Rua do Dr. Anténio Fernando Covas
Lima, 7800 Beja, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepcao, desde que tenha sido expedido até ao ultimo dia do
prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Do requerimento de admissdo devem constar os seguintes
elementeos:

a) Identificagdo do requerente (nome, estado civil, filiacao, natu-
ralidade, nacionalidade, residéncia, telefone, data de nasci-
mento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacao que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de satide
a que o requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificacado do numero, data e pagina do Didrio da Repiiblica
onde vem anunciado, bem como a &rea profissional a que
concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serao punidas nos termos da lei penal e constituem infracgao
disciplinar.

8 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equiparado
a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica.

8.1 — A néao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a), b) e d) do n.° 8 implica a ndo admissdao
a0 concurso.

9 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias tteis apds o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
concurso.

10 — Método de selecgao — o método de seleccao utilizado no con-
curso € o de avaliacao curricular, de acordo com o disposto nos n.%® 26
a29.3 do regulamento citado no n.° 1.

11 — A lista de candidatos admitidos e excluidos seréd afixada no
hall de entrada principal do Hospital, com notificacdo dos candidatos
por oficio registado, com aviso de recepg¢ao.

12 — A lista de classificacdo final serd publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.* série.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria da Conceigdo Caeiro Gald, assistente gra-
duada de ginecologia/obstetricia do Hospital José Joaquim
Fernandes — Beja.

Vogais efectivos:

Graca Maria Freitas Abreu Santos Janeiro, assistente de
ginecologia/obstetricia do Hospital José Joaquim Fer-
nandes — Beja.

Anténio Rocha Oliveira, assistente de ginecologia/obstetri-
cia do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.

Vogais suplentes:

Fausto José Martins Graga Barata, assistente de gineco-
logia/obstetricia do Hospital José Joaquim Fernan-
des — Beja.

Ana Isabel Cruz Paramos, assistente graduada de gineco-
logia/obstetricia do Hospital José Joaquim Fernan-
des — Beja.

14 — O presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimentos
legais, pelo 1.° vogal efectivo.

10 de Outubro de 2000. — O Director, Joaquim Apolino Salveano
de Almeida.
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Hospital de Magalhaes Lemos

Aviso n.° 15 025/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para auxiliar de apoio e vigildncia, aberto por aviso publicado no Diario
da Republica, 2.9 série, n.° 19, de 24 de Janeiro de 2000. — Para efeitos
do disposto no n.° 1 do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se publico que se encontra afixada no expositor do
Servico de Pessoal, a partir da data da publicagao do presente aviso,
o projecto de lista de classificagao final, referente ao concurso em
epigrafe, cujos critérios estao definidos na acta n.° 1.

De acordo com os artigos 100.° e seguintes do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, poderd, se assim o entender, dizer o que
se lhe oferecer no prazo de 10 dias tteis a partir da presente publicacao.

O processo relativo ao concurso encontra-se a disposicao, para even-
tual consulta, no Servico de Pessoal, das 10 horas as 12 horas e 30
minutos.

11 de Outubro de 2000. — A Administradora-Delegada, Isabel
Tavares Branco.

Hospital Psiquiatrico do Lorvao

Aviso n.° 15 026/2000 (2.® série). — Nos termos da alinea a)
do n.° 1 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
foram abatidos a lista de classificagdo final do concurso interno geral
de ingresso para a categoria de enfermeiro, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 23, de 28 de Janeiro de 2000, os seguintes
candidatos:

2.° Paulo Jorge Santos Rosa.

4.° Carla Marina Frajuca Pimentel.
8.° José Dias Tavares.

10.° Joaquim Elisio Correia Dinis.
11.° Marlene Jodo Soares Bernardes.
12.° Nélson José Ventura Rodrigues.

4 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, Luis Fer-
nandes Gongalves.

Hospital de Pulido Valente

Aviso n.° 15 027/2000 (2.2 série). — Concurso interno de pro-
vimento para assistente hospitalar de pneumologia da carreira médica
hospitalar. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.°, 30.° e 31.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento dos Con-
cursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica
Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por deliberacdo do conselho administracio deste Hospital
de 29 de Setembro de 2000, se encontra aberto concurso institucional
interno geral de provimento para o preenchimento de quatro lugares
vagos de assistente hospitalar de pneumologia do quadro de pessoal
médico deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1277/95, de 27
de Outubro.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungdo publica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que cessa com o seu preenchimento.

3 — Os candidatos a prover podem ter de desenvolver actividades
de colaboragao a outras instituicoes, com as quais este Hospital tenha
ou venha a ter acordos de colaboracao, dentro dos principios de inter-
disciplinaridade e de complementaridade hospitalar, bem como o
regime de trabalho poder ser desenvolvido em horérios desfasados,
de acordo com as disposicoes legais existentes nesta matéria, nomea-
damente o despacho ministerial n.° 19/90.

4 — Requisitos de admissao ao concurso:

4.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengao internacional, situagdo em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

4.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente na 4rea profissional a que respeita
0 concurso, ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4.3 — Para um dos lugares a prover constitui exigéncia particular
técnico-profissional possuir experiéncia em oncologia pneumoldgica.

5 — Apresentacao das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao das candidaturas € de
20 dias uteis contado a partir da data da publicagao do presente
aviso no Didrio da Repuiblica;

5.2—Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital de Pulido Valente e entregue no Sector de Expediente
Geral, na Alameda das Linhas de Torres, 117, 1769-001 Lisboa, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcado, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 5.1;

5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a vaga a que se candidata;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos serao punidas nos termos da lei penal e constituirdo
infraccao disciplinar.

7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo da inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — A apresentacao do documento mencionado na alinea ¢) do
n.° 7 poderd ser substituida por declaracao no requerimento, sob
compromisso de honra, da situacido precisa em que o candidato se
encontra relativamente a esse requisito.

8 — A ndo apresentagdo no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 7 implica a ndo admissao a concurso.

8.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nado apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

9 — Os métodos de selecgao a utilizar no concurso sao os men-
cionados na seccdo Vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

10 — A constituicao do jari € a seguinte:

Presidente — Prof.? Doutora Maria Joao Santos Mattos Marques
Gomes, chefe do Servico de Pneumologia e directora do
Departamento de Pneumologia.

Vogais efectivos:

1.° Dr.? Maria Manuela Costa Marques, assistente hospitalar
graduada de Pneumologia.

2.° Dr. Luis Manuel Carreiro, assistente hospitalar graduado
de pneumologia e responsavel pela Unidade de Técnicas
Invasivas Pneumoldgicas.

Vogais suplentes:

1.° Dr. José Manuel Mota André, assistente hospitalar gra-
duado de pneumologia.

2.° Dr.* Maria de Lurdes Silva Carvalho, assistente hospi-
talar graduada de pneumologia.

10.1 — Todos os elementos do jiri pertencem ao quadro de pessoal
do Hospital de Pulido Valente.

10.2 — Nas suas faltas e impedimentos, a presidente do juri sera
substituida pela 1. vogal efectiva.

11 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, 4. Menezes
Duarte.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo

Aviso n.° 15 028/2000 (2.? série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, informam-se
0s concorrentes ao concurso externo de ingresso para o preenchimento
de 10 lugares de auxiliar de acgao médica do quadro de pessoal do
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Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo de que se encontra
afixada no quadro de avisos do servigo de pessoal do referido Hospital
a lista de candidatos aprovados e nao aprovados, assim como a clas-
sificacao final de cada método de selec¢ao de acordo com os critérios,
parametros e niveis de pontuagao constantes no aviso de abertura
e acta n.° 1 deste concurso.

Mais se informa que os concorrentes tém 10 dias tteis, contados
nos termos do artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
para dizerem por escrito o que se lhes oferecer.

10 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, Fernando
M. Marques.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.° 15 029/2000 (2.? série). — Para cumprimento da ali-
nea b) do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.© 498/88, de 30 de
Dezembro, faz-se publico que se encontra afixada no expositor do
Servigo de Gestao de Recursos Humanos (piso 2) a lista classificativa
final do estagio, homologada pelo conselho de administragdo em 27 de
Setembro de 2000, da candidata ao concurso interno geral de ingresso
para técnico superior de 2.* classe da drea funcional de formacao,
aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 131,
de 7 de Junho de 1997.

Da homologacao cabe recurso, nos termos e prazo previstos no
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro.

4 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Luis Correia Botelho.

Hospital de Sdo Jodo de Deus

Aviso n.° 15 030/2000 (2.2 série). — Homologada por despacho
do conselho de administragao de 3 de Outubro de 2000, apds cum-
primento do disposto nos artigo 100.° e seguintes do Codigo do Pro-
cedimento Administrativo, torna-se publica a lista de classificagao final
dos candidatos admitidos no concurso institucional externo para pro-
vimento de um lugar vago de assistente de cirurgia geral da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hospital, aberto pelo
aviso n.° 18799/99 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 297, de 23 de Dezembro de 1999:

Valores
1.° Rui ManueldaSilvaCosta ......................u... 18
2.° Maria Luisa Déria Nébrega Gongalves Reis .. ........... 15,39
3.° Francisco Alexandre Vidal Pinheiro Cunha Monteiro . . ... 14,44
4.°Fernando José daCruzManso ...............coovuuun.. 14,35
5.° Cristina Maria Moutinho Carvalho .................... 13,2

Da homologagdo cabe recurso, no prazo de 10 dias tteis apds a
publicacao da presente lista no Didrio da Repiiblica, nos termos dos
n.°s 35 ¢ 35.1 da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe de Reparti¢do, Benedito da
Cunha Dantas.

Hospital de Sao Pedro — Vila Real

Rectificacao n.® 2682/2000. — Aviso n.° 14 046/2000 (2. série). —
Por ter saido com inexactidao a data da deliberacdo do conselho
de administracao, divulgado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226,
de 29 de Setembro de 2000, rectifica-se que onde se 1€ «Por deliberagio
do conselho de administracao de 7 de Dezembro de 2000» deve ler-se
«Por deliberacdo do conselho de administracdo de 7 de Setembro
de 2000».

29 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Alberto Alexandre Filipe Farinha.

Hospital de Sao Teot6nio — Viseu

Aviso n.° 15 031/2000 (2.2 série). — Torna-se publica a lista de
classificacdo final do concurso interno de acesso para provimento
de lugares de enfermeiro-supervisor da carreira de enfermagem do
quadro de pessoal do Hospital de Sao Teoténio — Viseu (Didrio da
Repiiblica, 2.2 série, n.° 228, de 29 de Setembro de 1999):

Valores
1.0J0s€ Luis GOMES . ..ovvvnneeeiiiiee i 16,725
2.° Maria Teresa da Cunha Santos Soveral Pinto . .......... 15,956

3.° Antoénio Cristovao Ferreira dos Santos ................ 15,864

4.° Maria Cassilda Pereira das Neves .................... 15,196
5.° Olivério de Paiva Ribeiro ........................... 15,124
6.° Maria da Graga Ferreira AparicioCosta . .............. 15,121
7.° Maria Idalice Teixeira Ferreira ...................... 14,130
8.° Maria Amélia de Almeida Rodrigues Lopes Correia .... 13,853
9.°Joao CarreiroMartins ............ccoviriiniinennenn.. 13,735
10.° Maria Lucilia de Jesus Almeida Ferreira ............. 12,727
11.° Carla Maria Viegase MeloCruz .................... 11,995

A acta do juri que integra a presente lista de classificacdo final,
depois de ter sido dado cumprimento ao disposto no artigo 100.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, foi homologada por deli-
beracao do conselho de administragao deste Hospital de 11 de Outubro
de 2000, cabendo recurso, a interpor no prazo de 10 dias a contar
da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica, para o
Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizagao da
Satde e a entregar no secretariado do conselho de administragao
do Hospital de Sao Teoténio — Viseu, 3504-509 Viseu.

13 de Outubro de 2000. — O Chefe da Reparti¢ao de Pessoal, Anto-
nio Martins da Silva.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes

Aviso n.° 15 032/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso de provimento para preenchimento de 16 lugares na categoria
de enfermeiro, nivel 1. — Devidamente homologada em 9 de Outubro
de 2000 pelo conselho de administracdo e ap6s ter sido dado cum-
primento ao Cddigo de Procedimento Administrativo no seu
artigo 102.°, a seguir se indica a lista de classificagao final dos can-
didatos admitidos ao concurso em epigrafe, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.2 série, n.° 126, de 31 de Maio de 2000:

Valores
1.2 Sérgio David Bessa Vilaga . . ..., 18,45
2.° Joaquim Filipe Ferreia Azevedo Fernandes ............. 18,30
3.2 Estela Susana Mendes Machado Aratjo ................ 17,75
4.°Maria Fatima Pires Silva . ................ ... .. ... .... 17,75
5.° Maria Janine Machado Dinis ......................... 17,55
6.° Adelaide Conceicao Pires Lopes ...................... 17,38
7.° Artur Jorge Camara Pacheco ......................... 17,35
8.9 Nélson Fernando Sousa Marques Morais ............... 17,30
9.° Elisabete Fernandes Carvalho ........................ 17,25
10.° Diana Andrea Barros Rodrigues Figueira . ............. 17,10
11.° Lara Marina Conceicdo Costa ..............ceuunnn.. 16,95
12.° Susana Raquel Correia Lopes Reis ................... 16,75
13.° Rui Anténio Serafim Albuquerque ................... 16,75
14.° Liliana Beatriz Oliveira Martins ...................... 16,60
15.° Antdnia Alexandra Martins Lemos Cunha Faria ........ 16,50
16.° Carla Armanda PereiraCorreia ...................... 16,40
17.° Sandra Maria Paiva Oliveira Fernandes ............... 16,35
18.° Paula Cristina Alves Amorim Miranda ................ 16,20
19.° Sandra Maria Barros Carneiro ....................... 16,18
20.° Maria Elisabete Antunes Freitas ..................... 16,15
21.° Marcia Doriza MachadoLemos ...................... 16,10
22.° Maria Féatima Felgueiras Pinto Pinheiro ............... 16,02
23.° Aida Maria Gongalves Teixeira ...................... 15,95
24.° Herminio Augusto Borges . .......................... 15,55
25.° Isabel Maria AratjoCunha.......................... 14,80
26.° Maria Céu Pinheiro Faria ........................... 14,45

Da homologagdo cabe recurso, nos termos do artigo 39.°, obser-
vando-se, quanto ao prazo, o estabelecido no n.° 3 do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

10 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, Luis Gon-
zaga Machado Ferreira.

Instituto Portugués do Sangue

Aviso n.° 15 033/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, torna-se publica a
lista dos candidatos admitidos e excluidos ao concurso interno geral
de acesso para a carreira de enfermagem, categoria de enfermeiro
especialista, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 172, de 27 de Julho de 2000:

Candidatos admitidos:

Jorge Manuel Fernandes Duarte.

Ana Rita Pelote César Pereira.

Margarida Alexandra Nunes Carramanho Gomes Martins Moreira
Silva.

Lidia Maria Santos Bernardo Matos.
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Maria Jodao Rodrigues Simdes Reis.
Maria Isabel Vaz Videira.

Florbela Maia Carvalho.

Paula Cristina Simdes Santos.
Jaime Duarte Pires.

Candidatos excluidos:
(Ndo hd.)

9 de Outubro de 2000. — A Subdirectora, Leonilde Lopes.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 21 722/2000 (2.2 série). — O n.° 3 do meu des-
pacho n.° 23 889/99 (2.2 série), publicado em 4 de Dezembro de 1999,
passa a ter a seguinte redaccao:

«3 — A remuneracao do ora nomeado ¢ fixada, com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 2000, em 440 800$ mensais, sendo também abo-
nados os subsidios de refeicao, de férias, de Natal e de telefone
domiciliario.»

31 de Agosto de 2000. — O Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territorio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Despacho n.° 21 723/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio o Prof. Doutor Engenheiro Anténio Nuno Gongalves
Henriques para prestar colaboracdo na area da sua especialidade ao
meu Gabinete, sendo, para o efeito, requisitado, ao abrigo do n.° 4
do artigo 6.° do mesmo dispositivo legal, ao Laboratorio Nacional
de Engenharia Civil.

2— O ora nomeado opta pela remuneracdo correspondente ao
lugar de origem, que serda suportada por verbas do or¢amento do
meu Gabinete.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 10 de Setembro
do corrente ano.

9 de Setembro de 2000. — O Ministro do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territorio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Despacho n.° 21 724/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio Carlos Filipe Petronilho Oliveira para prestar cola-
boragdo na area da sua especialidade ao meu Gabinete.

2 — O ora nomeado auferird remuneracdo mensal idéntica a dos
adjuntos do Gabinete, incluindo subsidios de férias e de Natal, bem
como o abono de representagao.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Outubro
do corrente ano.

27 de Setembro de 2000. — O Ministro do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territorio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

Despacho n.° 21 725/2000 (2.2 série). — O prazo referido no
n.° 2 do meu despacho n.° 4182/2000 (2.* série), de 22 de Fevereiro,
¢é prorrogado por um periodo de seis meses e passa a ser renovado
automaticamente por idénticos periodos e o n.° 3 do mesmo despacho
passa a ter a seguinte redacgao:

«3 — A remuneracdo da ora nomeada €, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2000, idéntica a dos adjuntos do Gabinete, sendo
também abonados os subsidios de refeicao, de férias, de Natal e de
telefone domiciliario.»

29 de Setembro de 2000. — O Ministro do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territorio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Despacho n.° 21 726/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos n.° 1 a 3 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, é
renovada a comissao de servico do Dr. Manuel Inéacio da Silva Pinheiro
no cargo de vice-presidente do Instituto Portugués de Cartografia
e Cadastro.

10 de Outubro de 2000. — O Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territorio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Despacho n.° 21 727/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 20.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
¢ dada por finda, a seu pedido, a comissdo de servico do licenciado
Rui Tomas Vilaga de Castro Feijo no cargo de subdirector do Gabinete
de Relagoes Internacionais.

10 de Outubro de 2000. — O Ministro do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territorio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

Despacho n.° 21 728/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 20.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
¢ dada por finda, a seu pedido, a comissdo de servigo da licenciada
Maria Helena Gomes Martins no cargo de directora do Gabinete
de Relagoes Internacionais.

10 de Outubro de 2000. — O Ministro do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territdrio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Direccao-Geral do Ordenamento do Territdrio
e Desenvolvimento Urbano

Aviso n.° 15 034/2000 (2.7 série). — 1 — Nos termos da alinea c)
do n.° 4 do artigo 6.°, do n.° 2 do artigo 8.°, do n.° 1 do artigo 28.°
e da alinea b) do n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por meu despacho
de 14 de Setembro de 2000, no uso da competéncia prépria que
me ¢ atribuida pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, rectificada pela
Declaracdo de Rectificagdo n.° 13/99, de 5 de Agosto, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicitacdo
do presente aviso, concurso interno de acesso geral para o preen-
chimento de trés lugares vagos da categoria de técnico superior de
1.2 classe da carreira técnica superior do quadro da DGOTDU, apro-
vado pela Portaria n.° 285/96, de 24 de Julho.

2— O concurso ¢ valido para o preenchimento dos trés lugares
postos a concurso e caduca com o preenchimento desses lugares,
de acordo com o n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

3 — O conteudo funcional dos lugares a prover abrange o exercicio
de fungoes de investigacao, estudo, concepgao e adaptacao de métodos
e processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou especializado nas
areas de arquitectura, engenharia civil, arquitectura paisagista e
direito.

4 — O local de trabalho sera na Direccao-Geral do Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano, sita em Lisboa. A remu-
neragao, demais regalias e condi¢oes de trabalho sdo as genericamente
vigentes para os funciondrios da administracao central, nomeadamente
as referidas nos Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, 420/91,
de 29 de Outubro, ¢ 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — A este concurso aplicam-se, nomeadamente, os Decretos-Leis
n.** 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteracoes da Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho, bem como o Cddigo do Procedimento Administrativo.

6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso os
referidos:

a) No artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Naalineac) don.® 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com a nova redac¢ao dada pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — A admissdo ao concurso deverd ser requerida ao director-geral
do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento Urbano, Campo
Grande, 50, 1749-014 Lisboa.

O requerimento sera entregue pessoalmente na Seccao de Pessoal
ou remetido pelo correio, em carta registada, com aviso de recepgao,
para o referido endereco, desde que expedido até ao termo do prazo
fixado no presente aviso de abertura de concurso.

7.1 — Do requerimento de admissdo deverao constar obrigatoria-
mente a identificagdo completa (nome, filiacao, naturalidade, nacio-
nalidade, data do nascimento, nimero, local e data de emissao do
bilhete de identidade), residéncia, codigo postal e telefone, bem como
a indicacdo do lugar a que se candidata e a declaragao sobre com-
promisso de honra de que possuiu os requisitos gerais de provimento
em funcoes publicas, conforme determina o n.° 2 do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes académicas de
base;

b) Documentos comprovativos das habilitacoes e qualificacoes
profissionais passados pelas entidades promotoras, bem como
de accoes de formagao frequentadas pelos candidatos, donde
conste a respectiva duracao;
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¢) Declaracdo passada e autenticada pelo servico a que o can-
didato pertence da qual constem a existéncia e a natureza
do vinculo a fungdo publica, a categoria que detém e a anti-
guidade nessa categoria, na carreira e na fungao publica, con-
tada em anos, meses e dias;

d) Fotocdpias autenticadas das fichas de notagao relativas a clas-

sificagdo de servico reportada aos anos relevantes para efeitos

de promocgao (trés anos), com indica¢ao da mengao qualitativa

e quantitativa;

Declaragao passada e autenticada pelo servico ou servicos

onde foram exercidas as fungoes durante os anos referidos

na alinea d) que descreva as tarefas e responsabilidades come-
tidas aos candidatos;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de provimento em fungdes publicas, con-
forme determina o n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

g) Curriculum vitae datado e assinado, dele devendo constar
quaisquer elementos que os candidatos entendam dever espe-
cificar para melhor apreciagdo do seu mérito, acompanhado
dos respectivos documentos comprovativos.

e

~

7.3 — A nao apresentacao, juntamente com o requerimento, dos
documentos exigidos determina exclusao do concurso, de acordo com
o n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.4 — Os requerimentos poderao fazer a instrucao dos respectivos
processos nos termos e com os limites previstos no artigo 32.° do
Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, com a nova redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco.

8 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

8.1 — O juri podera, se assim o entender, solicitar aos candidatos
a apresentagao de documentos ou informagdes complementares sobre
os elementos integrantes do curriculo.

9 — Os métodos de selec¢ao a utilizar sao:

Avaliacao curricular;
Entrevista profissional de selec¢do.

9.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso € aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da fungéo:

A habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade
de grau académico ou a sua equiparacdo legalmente reco-
nhecida;

A formagao profissional, em que se ponderam as acgdes de for-
magdo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as dreas funcionais dos lugares postos a concurso;

A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes nas areas de actividade para as quais o
concurso € aberto, bem como outras capacitagdes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao.

9.2 — A entrevista profissional de selec¢ao visa avaliar, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

10 — Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de seleccao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores e resultardo da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas nos métodos de
seleccao.

11 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo estabelecidos no
artigo 22.° e no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de acta de reunides do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que o solicitarem.

12 — Publicitagao das listas— a relagdo de candidatos e a lista
de classificacdo final serdo publicitadas nos termos conjugados no
n.° 2 do artigo 33.° e nos n.* 1 e 2 do artigo 34.°, bem como nos
n.° 1, 2, 3 e 4 do artigo 38.° ¢ nos n.® 1, 2 e 4 do artigo 40.°,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — O juri do concurso tera a seguinte composi¢do, sendo o pre-
sidente substituido pelo 1.° vogal efectivo, na sua falta e impedimento:

Presidente — Arquitecto Jorge Augusto dos Reis Martins, sub-
director-geral.
Vogais efectivos:

Engenheiro Raul Victor Fernandes Abrunhosa, director de
Servigos.

Dr.? Maria José Freire Falcao Lucas de Lacerda Morgado,
directora de servigos.

Vogais suplentes:

Arquitecta Isabel Margarida Pedroso Gongalves Macieira,
chefe de divisao.
Arquitecto Anténio José Graga de Oliveira, chefe de divisao.

29 de Setembro de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-
-Geral, José Diniz Freire.

Inspeccao-Geral do Ambiente

Despacho n.° 21 729/2000 (2.2 série). — Por despacho do ins-
pector-geral do Ambiente de 2 de Outubro de 2000:

Ana Cristina Jorge Branco e Cristina Alexandra Gomes Costa Guer-
reiro, licenciadas em Direito — nomeadas técnicas superiores de
2.2 classe do quadro da Inspecgao-Geral do Ambiente, nos termos
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
efeitos a 6 ¢ 13 de Setembro de 2000, respectivamente, ficando
posicionadas no escalao 1, indice 400.

11 de Outubro de 2000. — O Subinspector-Geral, J. Matos Mota.

Despacho n.° 21 730/2000 (2.? série). — Por despacho do ins-
pector-geral do Ambiente de 2 de Outubro de 2000:

Virginia Maria Alves Alvoeiro, auxiliar de acgao educativa do quadro
distrital de vinculagdo de Lisboa do Ministério da Educa-
¢ao — nomeada, em comissdo de servico, pelo periodo probatdrio
de um ano, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, precedendo concurso, assistente
administrativa do quadro da Inspec¢ao-Geral do Ambiente, esca-
lao 1, indice 191, a partir de 1 de Outubro de 2000, considerando-se
exonerada do lugar anterior a partir da data da conversao da pre-
sente nomeacgao em definitiva.

17 de Outubro de 2000. — O Subinspector-Geral, J. Matos Mota.

MINISTERIO DA CULTURA

Inspeccao-Geral das Actividades Culturais

Aviso n.° 15 035/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, avisam-se os
candidatos admitidos a prova de conhecimentos gerais do concurso
externo para provimento de dois lugares de subinspector-adjunto de
2.2 classe da carreira de subinspector, aviso n.® 8§242/2000, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 110, de 12 de Maio de 2000,
de que a mesma prova se realizard no dia 25 de Novembro préximo,
pelas 14 horas, no auditério 1 da Faculdade de Letras da Universidade
Classica de Lisboa, Alameda da Universidade, Lisboa.

Para o efeito, deverao os candidatos admitidos apresentar-se na
referida instalacdo munidos dos respectivos bilhetes de identidade,
com trinta minutos de antecedéncia.

17 de Outubro de 2000. — O Presidente do Juri, José Tomaz Vil-
larinho Pereira.

Instituto do Cinema, Audiovisual e Multimédia

Despacho (extracto) n.° 21 731/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretério de Estado da Cultura de 9 de Outubro de 2000
e ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho:

Licenciada Ana Catarina Barbosa Costa Correia Botelho de
Sousa — nomeada chefe da Divisio de Recursos Financeiros e
Patrimoniais deste Instituto, em regime de comissdo de servico,
por um ano. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, Carlos Rodrigues.

Rectificacao n.° 2683/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 235, de 11 de Outubro
de 2000, a listagem n.° 298/2000 (2.* série), rectifica-se que onde
se & «Assessor técnico principal» e «Assessora técnica principal» deve
ler-se, respectivamente, «Assistente técnico principal» e «Assistente
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técnica principal» e, na alinea e), onde se 1€ «Lugar a extinguir quando
vagar, criado nos termos do n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 89-F/98, de 13 de Abril. Mantém a comissdo de servico como
chefe da Divisao de Apoio a Promocéo, conforme despacho da Secre-
taria de Estado da Cultura de 16 de Junho» deve ler-se «Mantém
a comissao de servigo como chefe da Divisdo de Apoio a Promogao,
conforme despacho da Secretdria de Estado da Cultura de 16 de
Junho».

17 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, Carlos Rodrigues.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Instituto de Investigacao Cientifica Tropical

Aviso n.° 15 036/2000 (2.7 série). — Publica-se o resultado final
das provas de acesso a categoria de assistente de investigacao reque-
ridas pela licenciada Maria do Rosério Lagoa Palmeido Otero, para
as quais foi nomeado o juri cuja constitui¢ao foi publicada no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 82, de 6 de Abril de 2000 (despacho
n.° 7462/2000):

Aprovada com a classificacao de Muito bom.

11 de Outubro de 2000. — O Director dos Servigos de Adminis-
tragao, Anténio Melo.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acoérdao n.° 176/2000/T. Const. — Processo n.° 349/99. —
I—1—Paulo Jorge Gamito Rodrigues Ferreira Soares impugnou
perante o Tribunal Fiscal Aduaneiro de Lisboa o despacho lavrado
em 18 de Maio de 1998 pelo comandante do Agrupamento Fiscal
de Evora da Brigada Fiscal da Guarda Nacional Republicana e no
uso da competéncia que lhe foi delegada pelo comandante-geral
daquela Guarda, despacho esse que, por um lado, o condenou na
coima de 210 000$ pela infraccdo prevista e punivel pelo n.° 2 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 123/94, de 18 de Maio, aditado pelo
artigo 50.° da Lei n.° 39-B/94, de 27 de Dezembro, e pelos artigos 41.°
e 55.° da Lei n.° 52-C/96, de 27 de Dezembro, e por outro, na pena
acessoria de perdimento da viatura automével MQ-82-41, marca
Toyota, modelo Hilux, propriedade do acoimado, para tanto invocando
o disposto no n.° 7 do artigo 28.° do aludido Decreto-Lei n.© 124/94.

Por sentenca de 1 de Marco de 1999, o juiz daquele Tribunal con-
firmou a condenagao do impugnante na coima e decidiu ndo confirmar
o perdimento da citada viatura, para tanto tendo recusado, «por
inconstitucionalidade decorrente da violagao dos artigos 2.° e 30.°,
n.° 4, da Constituicdo da Republica, o caracter automaético atribuido
a perda decretada no n.° 7 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 123/94»,
pois que julgou «néo verificados os pressupostos de adequacéo e pro-
porcionalidade necessarios ao decretamento da perda do veiculo».

Na verdade, quanto aquela recusa de aplicacao, na aludida sentenca
escreveu-se assim:

«O n.° 7 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 123/94 determina o
perdimento do veiculo, salvo se pertencerem a pessoa a quem nao
possa ser atribuida responsabilidade no cometimento da infraccdo.
Trata-se de um perdimento automdtico; s6 que o caracter automético
das sangdes (ainda que acessorias), conforme jurisprudéncia do Tri-
bunal Constitucional, estd proibido pelo artigo 30.°, n.° 4, e pelo
artigo 2.° da Constituigdo da Republica.

Havera, assim, face ao disposto no artigo 204.° da mesma lei fun-
damental, que recusar a aplicacdo do caracter automatico da perda
decretada no normativo em causa.»

E dessa sentenca, na parte em se recusou a aplicacao daquele n.° 7
do artigo 28.° «na medida em que estabelece o caracter automatico
e sem margem de apreciagdo da respectiva proporcionalidade, esta-
belecidos nos artigos 30.°, n.° 4, e 2.° da Constituicao da Reptiblica»,
que o Ministério Publico interpds o vertente recurso para este
Tribunal.

2 — Determinada a feitura de alegacoes, rematou o representante
daquela magistratura em fungdes neste 6rgado de administracdo de
justiga a por si produzida do seguinte modo:

«1— O n.° 7 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 123/94, de 18 de
Maio, na redacgdo da Lei n.° 52-C/96, de 27 de Dezembro, deve
ser interpretado no sentido de que a perda do veiculo nele previstas
nao pode ser nunca um efeito automatico da coima, nem pode ser
decretada, se for manifestamente desproporcionada a gravidade da
contra-ordenacao e da culpa do agente.

2 — Devera revogar-se a decisao recorrida, para que, sendo refor-
mada, aplique a norma sub iudicio com a interpretacao indicada.»

Cumpre decidir.

II — 1 — Pelo Decreto-Lei n.° 123/94, de 18 de Maio (alterado
pelas Leis n.°® 39-B/94, de 29 de Dezembro, 10-B/96, de 23 de Marco,
59-C/96, de 27 de Dezembro, e 87-B/98, de 31 de Dezembro) foi
adequado o regime fiscal dos produtos petroliferos aos actos comu-
nitarios que harmonizaram o imposto especial sobre o consumo dos
6leos minerais (cf. o seu artigo 1.°), determinando-se que, por entre
0 mais, se sujeitavam a incidéncia de tal tributo os produtos destinados
a serem utilizados, colocados a venda ou a serem consumidos em uso
como carburante [alinea b) do artigo 3.°] e que dele estavam isentos
os Oleos minerais que, comprovadamente, tivessem determinados
destinos.

No n.° 1 do artigo 28.° daquele Decreto-Lei n.° 123/94 estatuiu-se
que as infracgdes ao que no mesmo se encontrava prescrito (e na
respectiva regulamenta¢do) estavam sujeitas ao Regime Juridico das
Infracgoes Fiscais ndo Aduaneiras, vindo a consagrar-se nos seus n. 2
e 7 (na redaccdo conferida pela Lei n.° 52-C/96), respectivamente,
que serd punido com coima de 200 0008 a 100 000 0008 a utilizacdo
de gasdleo ou querosene marcados, ou coloridos e marcados, por veiculos
que ndo estejam legalmente habilitados para tal consumo (n.° 2) e que
os veiculos referidos no n.° 2 serdo apreendidos e declarados perdidos
a favor da Fazenda Nacional, salvo se pertencerem a pessoa a quem
ndo possa ser atribuida responsabilidade no cometimento da infrac¢dao
(cf. os tipos e classes de maquinas admitidos a usarem gaséleo agricola
constantes do quadro do n.° 3 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 124/94,
de 18 de Maio).

2 —Na sentenca impugnada, como resulta da transcricio acima
efectuada, a recusa de aplicagdo da norma constante do preceito ver-
tido no n.° 7 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 123/94 incidiu sobre
aquela norma interpretada que foi no sentido de na mesma ser deter-
minado o perdimento automdtico dos veiculos que ndo estejam legal-
mente habilitados ao consumo de gasoleo ou querosene marcados ou
coloridos e marcados.

E, sendo assim, entende-se que constitui objecto do vertente recurso
a norma insita no mencionado preceito com a indicada interpretagao
ou, se se quiser, na dimensdao normativa que lhe foi conferida na
decisao ora sob censura e isto independentemente de se entrar na
questao de saber se, em face do teor do preceito, este nao permitiria
outra interpretagdo, designadamente aquela que foi levada a efeito
no Acérdao deste Tribunal n.° 327/99 (publicado na 2.2 série do Didrio
da Repuiblica de 19 de Julho de 1999), tendo, inter alia, em consideracao
que nao existe subordinacdo hierarquica entre o regime geral con-
sagrado pelo Decreto-Lei n.° 433/82, de 17 de Outubro, e o diploma
onde o dito preceito se insere (cf. voto de vencida aposto a esse
aresto pela Ex.™® Conselheira Maria dos Prazeres Pizarro Beleza).

Vejamos, pois, se tal norma padece do vicio de inconstitucio-
nalidade.

2.1 — Consagrando-se no n.° 4 do artigo 30.° da Constituigdo que
(n)enhuma pena envolve como efeito necessdrio a perda de quaisquer
direitos civis, profissionais ou politicos, dai decorre que a lei funda-
mental veio estabelecer uma proibicdo, ndo de existéncia de penas
que impliquem a perda de direitos daquela natureza, mas sim que
essa perda seja uma mera decorréncia automdtica (isto é, sem que
seja resultado de uma aplicagdo concreta pelo juiz, ponderadas que
sejam a tipificacdo da infraccdo, a culpabilidade e a adequagao da
sancao a gravidade do ilicito, a culpa e outras circunstancias rodea-
doras do ilicito e do respectivo cometimento) da condenagio em outra
pena ou pela comissdo de um determinado ilicito (cf. a discussao
transcrita no Didrio da Assembleia da Repuiblica, 1.* série, de 9 de
Junho de 1982, aquando dos trabalhos visando a revisao do diploma
basico e que veio dar origem a Lei Constitucional n.° 1/82, de 30
de Setembro e, por entre outros, os Acérdaos deste Tribunal n.® 16/84,
in Didrio da Republica, 2.* série, de 1 de Maio de 1984, 75/86, idem,
idem, de 12 de Junho de 1986, 165/86, idem, 1.* série, de 3 de Junho
de 1986, 353/86, idem, 2.* série, de 9 de Abril de 1987, 209/93, idem,
idem, de 1 de Junho de 1993, e 748/93, idem, 1.2 série-A, de 23 de
Dezembro de 1993).

E duvidoso que, tendo em conta a interpretacdo normativa sub
iudicio, dela resulte inequivocamente que a perda dos veiculos se
possa subsumir a uma situagao de perda dos instrumenta sceleris em
que se visa obstar ao risco de continuagdo criminosa e, assim, se
configurar como se pretendendo adoptar uma sancdo de natureza
similar a das medidas de seguranca.

2.2 —Seja como for, e como da referida interpretacdo resultou
o caracter automatico do perdimento dos veiculos que nao estejam
legalmente habilitados ao consumo de gaséleo ou querosene marcados
ou coloridos e marcados (ou seja, sem a prévia formulagdo de um
juizo ponderador das circunstancias do caso, onde relevam as ante-
riores e posteriores ao cometimento da infracgdo, o tipo de instru-
mento, a sua relevancia quanto a ocorréncia do ilicito, a gravidade
deste, a perigosidade do agente quanto a utilizacdo e a propria gra-
vidade objectiva do instrumento), a questdo que se coloca é, jus-
tamente, a de saber se aquele caracter automatico vai conflituar com
a Constituicao.
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Desde logo se sustentara que um tal automatismo se iria postar
como violador do n.° 4 do artigo 30.° da lei fundamental, pois que
a perda do veiculo tinha, inequivocamente, repercussao no direito
de propriedade (e, desta sorte, num direito de natureza civil) do agente
que desse direito ficou privado em consequéncia da pratica de um
acto ilicito ou da condenac@o por essa pratica.

E nessa senda se moveu, alids, o Acordao n.° 327/99, ja citado,
nos passos em que ai se disse:

«4.2—Se a norma sub iudicio — a norma constante do n.° 7
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 123/94, de 18 de Maio, na redacgdo
da Lei n.° 52-C/96, de 27 de Dezembro — previsse a perda do veiculo
como efeito automatico da coima aplicada pela contra-ordenacéo pre-
vista no n.° 2 do mesmo artigo 28.°, seria, de facto, inconstitucional:
desde logo, poder-se-d4 dizer que ela violaria, directamente, o
artigo 30.%, n.° 4, da Constituicao. E se — nos dizeres do Ministério
Publico — a perda do veiculo fosse aplicada, ‘independentemente da
natureza e gravidade da infraccao e da responsabilidade do agente’,
a mesma norma violaria também o principio da necessidade e da
proporcionalidade das sangoes, decorrentes do artigo 18.°, n.° 2, da
Constitui¢ao e do proprio principio do Estado de direito.

Na verdade, o artigo 30.°, n.° 4, da Constituicao dispde que
‘nenhuma pena envolve como efeito necessério a perda de quaisquer
direitos civis, profissionais ou politicos’.

[A nlrma em causa proibe, isso sim, que nessa perda de direitos
se siga, automaticamente (ou seja: por mero efeito da lei e inde-
pendentemente de decisdo judicial), a condenacdo em certas penas
ou pela prética de certos crimes.

E que, se tal fosse permitido, estar-se-ia a acrescentar a pena do
crime uma outra pena, que redundaria na ‘morte civil, profissional
ou politica’ do cidadao. E a fazé-lo, de maneira mecanica, ou seja,
sem respeito pelas exigéncias dos principios da culpa, da necessidade
das penas e da jurisdicionalidade. E, com isso, a0 mal da pena aplicada,
que ¢ inevitdvel, ia ainda juntar-se, de forma automatica, um efeito
estigmatizante ou infamante que serviria para dificultar a ressocia-
lizacao do delinquente (cf., sobre esta matéria, entre outros, os Acor-
daos n.”* 16/84, 91/84, 310/85, 75/86, 94/86, 249/92, 209/93, 442/93
e 748/93, publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 12 de Maio
de 1984, 1.* série, de 6 de Outubro de 1984, 2.2 série, de 11 de Abril
de 1986, de 12 de Junho de 1986, de 18 de Junho de 1986, de 27
de Outubro de 1992, de 1 de Junho de 1993, de 19 de Janeiro de
1994, e 1.% série-A, de 23 de Dezembro de 1993, respectivamente).

O que acaba de dizer-se vale nao apenas para os crimes, mas também
para os restantes dominios sancionatdrios (maxime, para as contra-
-ordenacoes), como este Tribunal decidiu no seu Acérdao n.° 282/86
(publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série, de 11 de Novembro de
1986).

Neste aresto, estava em causa a norma constante do § tnico do
artigo 160.° do Cddigo da Contribuigdo Industrial, que previa que,
se a decisao fosse condenatdria, a inscricao do técnico de contas seria
cancelada. Escreveu-se, ai:

‘O facto de nao se estar aqui no terreno criminal nao impede a
aplicagao do principio constitucional do artigo 30.°, n.° 4. Se as penas
criminais nao pode acrescentar-se, a titulo de efeito da pena, a perda
de direitos profissionais, por maioria de razao, isso esta vedado quando
se trate de penas sem caracter criminal.

Assim, pois, a aplicacdo da coima prevista no mencionado n.° 2
do artigo 28.°, nao pode seguir-se, ope legis, como efeito automatico,
a perda do veiculo. E esta perda também ndo pode ter lugar, “inde-
pendentemente da natureza e gravidade da infrac¢do e da respon-
sabilidade do agente™”.

E que, do artigo 18.°, n.° 2, da Constituicao e do préprio principio
da proporcionalidade, inerente ao Estado de direito, decorre o prin-
cipio da necessidade das sancoes: estas (no caso das contra-orde-
nagdes, as coimas e as respectivas medidas acessorias) s6 devem ser
aplicadas quando outros meios menos onerosos de politica social se
mostrem insuficientes ou inadequados para organizar a proteccao dos
respectivos bens juridicos. E mais: as coimas impostas pela pratica
de contra-ordenagdes devem ser proporcionadas a gravidade da con-
tra-ordenacéo e, bem assim, a intensidade da culpa e a situacdo eco-
némica do agente. Do mesmo modo, as apreensdes de objectos,
visando o seu perdimento a favor do Estado, nao devem decretar-se,
se isso for desproporcionado a gravidade da contra-ordenacdo e a
culpa do agente.»

2.3 — Mas, independentemente da sustentacdo agenciada no pre-
cedente nimero, a verdade é que o analisado preceito, com a inter-
pretacao que dele foi feita, se revela desproporcionado.

Efectivamente, a ablacao, efectuada de modo automatico, da pro-
priedade dos veiculos ditada pela norma sub specie (e nao estando
agora em causa, como parece claro, uma situacdo de perigosidade
especial, nomeadamente quanto ao uso de determinados instrumen-
tos) nao respeita, em face desse automatismo, o principio segundo
o qual se deverd ponderar as adequacao e proporcao dessa reacgao
criminal incidente sobre o direito civil de propriedade (quer a titulo

de medida anédloga as medidas de seguranca, quer como efeito neces-
sario do cometimento do crime, quer como efeito da condenagao
por um determinado ilicito, o que ndo importara dilucidar) em face
das concretas circunstincias do caso (cf., sobre a questdo da exigéncia
da proporcionalidade tocantemente as solucoes normativas de perda
de instrumentos do crime, Figueiredo Dias, Direito Penal Portugués.
As consequéncias juridicas do crime, 1993, § 999).
III — Em face do exposto, decide-se:

a) Julgar inconstitucional, por violagdo do n.° 4 do artigo 30.°
e do artigo 62.°, em conjugacdo com o principio da propor-
cionalidade, um e outro da Constituicdo a norma constante
do n.° 7 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 123/94, de 18 de
Maio, na redaccao conferida pela Lei n.° 52-C/96, de 27 de
Dezembro; e, em consequéncia,

b) Negar provimento ao recurso.

Lisboa, 22 de Marco de 2000. — Bravo Serra — Guilherme da Fon-
seca — Paulo Mota Pinto (embora com duavidas quanto a qualificacao
do direito de propriedade com um «direito civil», para efeito do dis-
posto no artigo 30.°, n.° 4, da Constituicdo, devidas a consideragao
da ratio da proibigao constitucional — questao que deixo, porém, em
aberto, a beneficio de melhor estudo) — Maria Fernanda Palma (ven-
cida nos termos de declaracdo de voto junta) — José Manuel Cardoso
da Costa (vencido, por subscrever o entendimento adoptado pelo Tri-
bunal no Acérddo n.° 327/99, em que interveio).

Declaracao de voto. — Considero sustentédvel uma interpretagao da
norma em questdo conforme com a Constituicdo, na medida em que
a perda dos veiculos seja interpretada como consequéncia do ilicito,
tal como acontece com qualquer pena principal, mediada por critérios
de culpabilidade e de necessidade de sancdo. Com efeito, pode o
legislador, a par da coima ou em sua substitui¢ao, prever uma sangao
do tipo da configurada no artigo 28.°, n.°* 2 e 7, do Decreto-Lei
n.° 123/94, desde que nao seja inadequada, desproporcionada ou estig-
matizante. No preceito em causa, a ponderacao sobre a adequagao
da pena cabe ao legislador, nao podendo quem aplica a sancdo vir
a invocar, no caso concreto, uma tal adequacao como critério auto-
nomo dos juizos de ilicitude, de culpa e de punibilidade. Mas isso
nao hé-de significar que a sangao seja aplicavel independentemente
de tais juizos.

Esta interpretacdo da norma em crise nio viola o artigo 30.°, n.° 4,
da Constituicao, cujo sentido normativo € tao-s6 impedir a atribuigao
de penas nao justificadas directamente pela natureza do ilicito e pela
gravidade da culpa, nomeadamente porque se revelem como con-
sequéncia automatica de uma condenacdo em outra pena ou porque
nao possam ser afastadas pelo julgador em funcao da gravidade da
culpa ou da necessidade da sua aplicagdo. Ora, no caso vertente,
nao esta vedado ao intérprete adequar aos principios gerais em matéria
das infracgdes fiscais a aplicabilidade desta sangao. Diria mesmo que
a boa interpretagao juridica exigird que qualquer norma que preveja
contra-ordenagdes ou infracgdes penais deve ser interpretada de
acordo com os principios gerais constantes das partes gerais dos diplo-
mas basilares nessas matérias, alguns dos quais, como o principio
da culpa, decorrem da Constituicao.

Nao me parece, assim, curial que o intérprete constitucional venha
a fixar um sentido contrario a Constituicao, baseado no elemento
literal, evitando a interpretagdo de acordo com os principios, para,
seguidamente, julgar inconstitucional uma norma. Exigivel sera, nestes
casos, pelo menos em principio, uma interpretagdo conforme a Cons-
tituicdo, tal como a que foi propugnada no Acérdao n.° 327/99 deste
Tribunal, cuja fundamentagao me parece, alis, ser a que corresponde
ajurisprudéncia anterior deste Tribunal. Com efeito, como ai se refere,
correctamente, em concordancia com a posicao do Ministério Publico,
nestes casos sO podera admitir-se a violagao do artigo 30.°, n.° 4,
da Constitui¢do, se uma sancao for aplicada «independentemente da
natureza e gravidade da infraccdo e da responsabilidade do agente».

Nesta linha jurisprudencial, foram decididos por este Tribunal mui-
tos outros casos, nomeadamente os que se referiam ao crime de con-
ducdo sob a influéncia do 4lcool (artigo 4.°, n.°° 1 e 2, do Decreto-Lei
n.° 124/90), tal como os Acérdaos n.*s 143/95 e 53/97. — Maria Fer-
nanda Palma.

Acoérdao n.° 177/2000/T. Const. — Processo n.° 627/99. —
I—1— O Hospital Doutor José Maria Grande instaurou, pelo Tri-
bunal da Comarca de Portalegre e contra o Gabinete Portugués da
Carta Verde, acgdo executiva com vista a0 pagamento coercivo da
quantia de 209 780$ e juros (sendo os ja vencidos no montante de
717098%), devidos por tratamentos prestados a um cidadao que foi
vitima de um acidente de viagdo do qual, segundo o exequente, seria
culpado um condutor de uma viatura automével que, por via de um
contrato de seguro, tinha «transferido» o pagamento dos quantitativos
que lhe fossem exigiveis por danos causados a terceiros para
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a seguradora Macif, com sede em Franga, da qual o executado era
o representante.

Deprecada em 14 de Maio de 1998 aos juizos civeis de Lisboa
a penhora nos bens e a citacdo do executado, o juiz do 1.° Juizo
Civel, por despacho de 9 de Fevereiro de 1999, indeferiu «o pedido
formulado nestes autos pela parte exequente» [(sic) e isto ndo obstante
estar em causa uma mera deprecada], por isso que se recusou a aplicar
o artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 274/97, de 8 de Outubro, j& que des-
cortinou que a norma nele insita padecia de inconstitucionalidade
por ofensa do «principio do contraditério».

E desse despacho que, pelo Ministério Publico, e fundado na ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro,
vem interposto o vertente recurso.

2 — Finalizou o representante daquela magistratura junto deste Tri-
bunal a sua alegagao com as seguintes «conclusoes»:

«1.° O regime constante do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 274/97,
de 8 de Outubro, ao mandar aplicar a execugdo para pagamento
de quantia certa, de valor ndo superior a alcada dos tribunais de
1.2 instancia, mesmo que fundada em titulo extrajudicial, e em que
nao sejam penhorados iméveis ou estabelecimento comercial, o regime
estabelecido no Cédigo de Processo Civil para a execugao de sentenga
condenatdria nao viola, em termos desproporcionados e constitucio-
nalmente ilegitimos, o principio do contraditério, insito no direito
de acesso aos tribunais, afirmado pelo artigo 20.° da Constituicao
da Republica Portuguesa.

2.° O diferimento do contraditério do executado para momento
ulterior a realizacdo da penhora — permanecendo esta como pro-
visoria até julgamento da oposi¢ao eventualmente deduzida na sequén-
cia da notificacdo pessoal do executado, nos termos do artigo 926.°
do Cddigo de Processo Civil — ditado por prementes razoes de cele-
ridade e eficicia na efectivagao pratica e em tempo ttil do direito
do credor, nao viola o referido principio constitucional, atento o
regime globalmente tragado para a tramitacdo de tal accao executiva.

3.° Na verdade — e para além de o proprio titulo executivo ser
um documento que certifica ou indicia necessariamente, em termos
julgados bastantes, a existéncia do débito — cumpre ao juiz, antes
de ordenar a penhora, proferir despacho liminar, nos termos dos arti-
gos 925.° e 811.°-A do Cdédigo de Processo Civil, devendo indeferir
o requerimento executivo nos casos previstos nesta disposicao legal,
e sendo subsequentemente facultado ao executado, na sequéncia de
notificacao pessoal, nos termos do artigo 926.°, o pleno contraditorio,
quanto a propria execucdo, ao despacho determinativo da penhora
e a realizacdo desta (artigos 926.°, n.° 3, 863.°-A e 815.° do Cddigo
de Processo Civil).

4.° E podendo o credor, que haja instaurado de forma temeraria
ou negligente execucdo com base em crédito inexistente ou ja extinto,
ser responsabilizado por todos os danos que tenha causado ao exe-
cutado em consequéncia do desapossamento dos bens penhorados,
através da possivel condenagao como litigante de ma fé, nos termos
dos artigos 456.° ¢ 457.°, n.° 1, do Cédigo de Processo Civil.

5.° Termos em que devera proceder o presente recurso, em con-
formidade com um juizo de constitucionalidade da norma desaplicada
na decisdo recorrida.»

Cumpre decidir.

II — 1 — O ambito do presente recurso circunscreve-se a questao
de saber se ¢, ou nao, conforme a Constituicdo a norma constante
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 274/97, de 8 de Outubro, que dispoe:

«Artigo 1.°
Execucao para pagamento de quantia certa

A execucdo para pagamento de quantia certa, baseada em titulo
que nao seja decisao judicial condenatdria, segue, com as necessarias
adaptagdes, os termos do processo sumario, desde que se verifiquem
0s seguintes requisitos:

a) Ser a execucao de valor ndo superior ao fixado para a alcada
do tribunal de 1.? instincia;

b) Recair a penhora sobre bens mdveis ou direitos que nao
tenham sido dados de penhor, com excepcdo do estabele-
cimento comercial.»

Como ja se viu, a recusa de aplicagdo de tal normativo funda-
mentou-se numa pretensa violacdo do principio do contraditério,
sendo certo que, ndo obstante as referéncias ao direito de propriedade
privada consagrado no artigo 62.° da Constituigdo, nenhuma con-
sequéncia se lobriga no despacho sub iudicio quanto a um eventual
vicio de que a transcrita norma padecesse e esteado na ofensa de
tal direito.

Vejamos, pois.

2 — Tem este Tribunal vindo a defender que no ambito do direito
a propriedade privada se insere o direito do credor (cf., entre outros,
0 Acordao n.° 451/95, publicado nos Acdrdaos do Tribunal Consti-
tucional, 31.° vol., p. 129), de modo que um sacrificio deste implica

uma restricao aquele e que, nomeadamente, «este sacrificio serd legi-
timo na medida em que for necessario para assegurar a sobrevivéncia
condigna do devedor», conclusdo que ¢ de extrair «do principio da
dignidade da pessoa humana» (cf., também, o Acdrdao n.° 411/93,
idem, 25.° vol., p. 615).

Todavia, no vertente caso, nao se pode, sequer, falar numa violagao
do direito de propriedade do executado levada a efeito de forma
intoleravel e desproporcionada confrontadamente com o direito do
credor, j4 que a norma sobre a qual recaiu o juizo de desaplicagao
nao comanda, ela mesma, a exequibilidade de determinado titulo ou
a satisfacao coerciva do crédito.

3 — O que se torna, assim, necessario enfrentar é a questdo de
saber se a norma insita no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 274/97 vai
ofender um principio do contraditério que supostamente deflui da
Constituicao relativamente ao foro civel ou, dizendo com maior pro-
priedade, se por ela sdo postergados de forma acentuada e intoleravel
os direitos de defesa do devedor perspectivados estes numa vertente
do préprio acesso aos tribunais.

No processo executivo, se for seguida a forma de processo sumario,
o direito de nomear bens a penhora pertence exclusivamente ao exequente,
que os nomeard logo no requerimento executivo (artigo 924.° do Cédigo
de Processo Civil) e s6 depois de feita a penhora é que o executado
citado, sendo notificado simultaneamente do requerimento executivo,
do despacho determinativo da penhora e da realizacdo desta, para dedu-
zir, querendo, no prazo de 10 dias, embargos de executado ou oposi¢io
a penhora (cf. artigo 926.° do Cédigo de Processo Civil).

Por outro lado, no dominio do artigo 465.° daquele corpo de leis,
e como sabido ¢, a forma ordinaria daquele processo serd a seguida
se, independentemente do valor, o titulo executivo nao for uma decisao
judicial ou, sendo-o, se o cumprimento da obrigagao carecer de liqui-
dacdo em execucgao de sentenga. Nos demais casos, ¢ seguida a forma
de processo sumdrio.

Ora, 0 que se veio a consagrar na norma em apreciacao foi que,
estando em causa uma execucao de valor ndo superior ao fixado para
a algada do tribunal de 1.* instancia (500 000$ a data da propositura
da acgdo executiva em questdo) baseada em titulo executivo repre-
sentativo de uma obrigagao que nao seja uma decisao judicial, e desde
que a penhora nédo recaia sobre bens iméveis ou estabelecimento
comercial ou sobre bens mdveis ou direitos que nao tenham sido
dados em penhor, se seguira a forma de processo sumaério.

Vale isto por dizer que tal norma, nos referidos casos, o que veio
a prescrever foi uma alteragao na forma do processo.

S6 que essa alteracao implicou que, com base no titulo executivo,
venha, desde logo, a ocorrer a preempgao dos bens que servirdo para
satisfazer o crédito em divida.

3.1 — Seguindo o processo executivo a forma ordindria, comanda
o artigo 811.° do Cdédigo de Processo Civil que [n]do havendo fun-
damento para indeferir liminarmente ou determinar o aperfeicoamento
do requerimento executivo, o juiz determina a cita¢do do executado para,
no prazo de 20 dias, pagar ou nomear bens a penhora, podendo, desde
logo, opor-se a execucao por embargos, enquanto que, se se seguir
a forma de processo sumario, s6 apds a efectivagao da penhora ¢é
que o executado é notificado simultaneamente do requerimento exe-
cutivo, do despacho determinativo da penhora e da realizacdo desta,
para deduzir, querendo ..., embargos de executado ou oposi¢io a
penhora.

Se é compreensivel o que se contém no despacho impugnado, o
mesmo surpreendeu a inconstitucionalidade do normativo sub specie
na circunstancia de a citacdo ter lugar apenas apds a penhora.

Serd assim?

Adianta-se desde ja que nao.

4 — No ambito do Cédigo de Processo Civil, o principio do con-
traditério encontra-se consagrado no seu artigo 3.°, o qual dispde
no seu n.° 3 que o juiz deve observar e fazer cumprir, ao longo de
todo o processo, o principio do contraditorio, ndo lhe sendo licito, salvo
caso de manifesta desnecessidade, decidir questées de direito ou de facto,
mesmo que de conhecimento oficioso, sem que as partes tenham tido
a possibilidade de sobre elas se pronunciarem.

E, tomando como pardmetro a lei fundamental, a verdade ¢ que
este Tribunal tem vindo a considerar a consagracao do principio do
contraditério como algo integrado no direito de acesso aos tribunais,
consagrado no seu artigo 20.°

Neste sentido veja-se, nomeadamente, o Acérdao n.° 249/97 (publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, de 17 de Maio de 1997), de
onde se destaca:

«...

O direito de acesso aos tribunais é o ‘direito a ver solucionados
os conflitos, segundo a lei, por um drgao que ofereca garantias de
imparcialidade e independéncia, e perante o qual as partes se encon-
trem em condicoes de plena igualdade no que diz respeito a defesa
dos respectivos pontos de vista’ (cf. Acordao n.° 346/92, publicado
nos Acorddos do Tribunal Constitucional, 23.° vol., pp. 451 e segs.).

O direito de acesso aos tribunais ¢, na verdade, dominado por

uma ideia de igualdade, uma vez que — como se sublinhou no Acérdao
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n.° 147/92, publicado nos Acorddaos do Tribunal Constitucional, 21.° vol.,
pp- 623 e segs., o principio da igualdade vincula todas as funcoes
estaduais, jurisdi¢ao incluida.

A vinculagdo da jurisdicdo ao principio da igualdade, a mais do
que significar igualdade de acesso a via judiciaria, significa igualdade
perante os tribunais, donde decorre que ‘as partes tém que dispor
de idénticos meios processuais para litigar, de idénticos direitos pro-
cessuais’ (cf. Acérdao n.° 223/95, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 27 de Junho de 1995). E o principio da igualdade de
armas ou da igualdade das partes no processo que constitui uma
das essentialia do direito a um processo equitativo (cf. citado Acérdao
n.° 147/92).

O processo civil tem estrutura dialéctica ou polémica, pois que
assume a natureza de um debate ou discussao entre as partes. E
estas — repete-se — devem ser tratadas com igualdade. Para além
do principio do dispositivo ou da livre iniciativa e do ditame da livre
apreciagao das provas pelo julgador, constituem, assim, traves mestras
do processo o principio do contraditdrio e o da igualdade das partes
(igualdade de armas).

O principio do contraditério (audiatur et altera pars), enquanto prin-
cipio reitor do processo civil, exige que se dé a cada uma das partes
a possibilidade de ‘deduzir as suas razoes (de facto e de direito)’,
de ‘oferecer as suas provas’, de ‘controlar as provas do adversério’
e de ‘discretear sobre o valor e resultados de umas e outras’ (cf.
Manuel de Andrade, No¢oes Elementares de Processo Civil, 1, Coimbra,
1956, p. 364).

Tal principio s6 estd constitucionalmente consagrado, de forma
expressa, para o processo criminal (cf. artigo 32.°, n.° 5, da Cons-
tituicdo). Ele vale, no entanto, também para o processo civil, como
exigéncia que ¢ do principio do Estado de direito, que — insiste-se —
reclama igualmente que, no processo, as partes sejam tratadas com
igualdade (principio da igualdade de armas).

De facto, também este processo tem de ser, como se disse, um
due process of law, um processo equitativo e leal. E isso exige nao
apenas um juiz independente e imparcial —um juiz que, ao dizer
o direito do caso, o fagca mantendo-se alheio e acima de influéncias
exteriores, a nada mais obedecendo do que a lei e aos ditames da
sua consciéncia — como também que as partes sejam colocadas ‘em
perfeita paridade de condigoes, desfrutando, portanto, idénticas pos-
sibilidades de obter a justica que lhes é devida’ (cf. Manuel de Andrade,
ob. cit., p. 365).

Cada uma das partes hé-de, pois, poder expor as suas razoes perante
o Tribunal (principio do contraditério). E deve poder fazé-lo em con-
di¢oes que a ndo desfavorecam em confronto com a parte contraria
(principio da igualdade de armas).

[. . .]».

4.1 — Entende-se que o principio do contraditdrio, na ptica deli-
neada, nao se deve considerar como beliscado de forma intoleravel
e desproporcionada pelo simples facto de o processamento da exe-
cucdo se iniciar com a nomeacdo de bens a penhora e s6 depois
se seguir a citagao do executado.

Na verdade, o executado continua a ter ao seu alcance todos os
meios de defesa que lhe permitam pdr em causa o despacho que
ordenou a penhora, opor-se a execucdo ou colocar em crise as proprias
existéncia ou exequibilidade do titulo, as incerteza, exigibilidade, liqui-
dez, extincao ou nao modificacdo obrigacao, e a existéncia de qualquer
pressuposto processual de que dependa a regularidade da instancia
executiva (cf. artigo 926.° do Cddigo de Processo Civil) e, de uma
outra banda, quer se trate de um processo que siga os termos do
processo sumadrio, quer se trate de um processo que siga os do processo
ordindrio, impedird a efectivagdo da penhora o despacho de inde-
ferimento liminar, que tem lugar em qualquer dessas formas de pro-
cesso (cf. artigo 811.°-A desse diploma).

Para além disso, e decisivamente, o que se nao pode passar em
claro é que a oposi¢ao a penhora ou a execugao, esta por meio de
embargos, continuam ao alcance do executado, numa e noutra forma
de processo, pelo que, se ele utilizar esse meio, sempre desfrutara
de meios bastantes para expor as suas razoes, contraditar as do exe-
quente e discretear, assim, sobre a questdo (cf., para o que ora releva,
e relativamente a dedugao de embargos a execucdo nao fundada em
sentenga, o n.° 1 do artigo 815.° do aludido Cddigo, que possibilita
a aducdo de fundamentos de oposigao sobremaneira mais amplos
do que os permitidos quando o titulo é uma decisao judicial).

E, de todo o modo, a prépria deducdo de embargos, levados a
cabo logo ap0s a citacdo tal como se prescreve no processo executivo
que siga a forma ordindria, ndo basta, s6 por si, para suspender a
execucao (cf. artigo 818.°).

Pode, desta arte, concluir-se que o contetido do direito de defesa
do executado se mantém, nao sendo, por isso, afectado em termos
constitucionalmente inadmissiveis pela circunstancia de a norma em
andlise ter vindo apenas, em direitas contas, a diferir o momento
em que ele se exercita, devendo realgar-se, por um lado, que, ndo
obstante haver desde logo penhora dos bens, a oposicao a execugao
ou deducdo de embargos tem por efeito ndo se passar a fase da

venda que, essa sim, se viesse a ser realizada, poderia, como assinala
0 ora recorrente na sua alegagao, «configurar-se como irremediavel
para a frustragao dos legitimos direitos do executado», e, por outro,
que o artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 274/97 tem por ambito, afinal,
execugoes de baixo valor, devendo a penhora recair apenas sobre
bens mdveis ou direitos ndo dados em penhor, excepcionando-se ainda
o estabelecimento comercial.

Conclui-se, desta sorte, nao padecer do vicio de inconstituciona-
lidade a norma sub specie, designadamente por ofensa do principio
do contraditério que deflui do direito de acesso aos tribunais con-
sagrado no artigo 20.° do diploma bésico.

III — Em face do exposto, concede-se provimento ao recurso, em
consequéncia determinando-se a reforma da decisao impugnada de
harmonia com o juizo ora efectuado sobre a questio de cons-
titucionalidade.

Lisboa, 22 de Margo de 2000. — Bravo Serra — Guilherme da Fon-
seca — Maria Fernanda Palma — Paulo Mota Pinto — José Manuel
Cardoso da Costa.

Acordao n.° 185/2000/T. Const. — Processo n° 176/99. —
Acordam na 2.* Secc@o do Tribunal Constitucional:

I — Relatorio. — 1 — RAR — Refinarias de Acucar Reunidas,
S. A., deduziu impugnacédo contra a liquidacao adicional da contri-
buigdo industrial grupo A referente ao exercicio de 1981. O Tribunal
Tributario de 1.2 Instincia do Porto, por decisao de 3 de Fevereiro
de 1999, recusou a aplicagdo da norma constante dos artigos 1.° e
3.9,1n.° 2, do Decreto-Lei n.° 128/82, de 23 de Abril, que veio extinguir
parcial e retroactivamente a isencdo de tributacdo dos rendimentos
das «obrigacoes do Tesouro, curto prazo, 1981, 1.2 série». O tribunal
a quo considerou que o parametro de constitucionalidade seria o
texto resultante da 4.* revisdo constitucional, ndo obstante tratar-se
de rendimentos auferidos em 1981. Em consequéncia, e em virtude
da consagragao constitucional expressa da proibicao da retroactividade
da lei fiscal, julgou a norma inconstitucional. Concomitantemente,
considerou, também, tal norma violadora do principio da confianga.

2 — O Ministério Puablico interpds recurso de constitucionalidade,
ao abrigo do disposto nos artigos 280.°, n.° 1, alinea b), da Constituicao,
e 70.°, n.° 1, alinea a), da Lei do Tribunal Constitucional, para apre-
ciacao da conformidade a Constituicdo das normas contidas nos arti-
gos 1.° e 3.9 n.° 2, do Decreto-Lei n.° 128/82, de 23 de Abril, que
vieram dar nova redacgdo ao artigo 23.° do Cddigo da Contribuicao
Industrial.

Junto do Tribunal Constitucional, o Ministério Pablico apresentou
alegacoes, que concluiu do seguinte modo:

«1.° E materialmente inconstitucional a norma constante do n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 128/82, de 23 de Abril, enquanto
elimina, com efeitos retroactivos, reportados ao ano de 1981, a isengao
da contribui¢do industrial de que beneficiavam os rendimentos de
titulos da divida publica, limitando tal isencao apenas a parcela dos
rendimentos que nado excedesse 20 000 contos.

2.° A aplicacdo de tal norma, realizada por sentenca proferida apds
a consagracao constitucional do principio da proibicao da retroac-
tividade da lei fiscal, devera ter em conta o texto constitucional em
vigor a data da prolacdo da decisdo recorrida, conformando-se com
a inovatodria redacgao atribuida ao n.° 3 do artigo 103.° da Constituicao
pela Lei Constitucional n.° 1/97.

3.° Termos em que devera confirmar-se o juizo de inconstitucio-
nalidade material constante da decisao recorrida.»

A recorrida ndo contra-alegou.

3 — Tudo visto, cumpre decidir.

II — Fundamentacao. — 4 — Os preceitos impugnados tém a
seguinte redaccao:

«Artigo 1.°

Os artigos 23.° [...] do Cédigo da Contribuigdo Industrial passam
a ter a seguinte redaccao:
‘Artigo 23.°

Consideram-se proveitos ou ganhos realizados no exercicio os pro-
venientes de quaisquer transacgoes ou operacdes efectuadas pelos
contribuintes em consequéncia de uma acgdo normal ou ocasional,
basica ou meramente acesséria, e designadamente os derivados:

3.° De rendimentos de bens ou valores mantidos como reserva
ou para fruicao;

2 — A alteracdo introduzida no artigo 23.° ¢ aplicavel aos ren-
dimentos de titulos da divida publica auferidos durante o exercicio
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de 1981, mas apenas a parte desses rendimentos que exceda
20 000 contos.»

O artigo 23.°, n.° 3, na redacgao inicial, ressalvava expressamente
os rendimentos provenientes «de quaisquer titulos de divida publica».
A alteracdo legislativa operada pelo diploma de 1982 traduziu-se,
portanto, na supressao desta ressalva.

5 — O Ministério Publico considera, no mesmo sentido, alids, da
decisao recorrida, que o parametro de constitucionalidade, in casu,
deve ser o texto resultante da 4.* Revisao Constitucional que, no
artigo 103.°, n.° 3, consagrou expressamente a proibicdo de retroac-
tividade em matéria fiscal.

Porém, um dos fundamentos da recusa de aplicagao por incons-
titucionalidade da norma em apreciacao nao se prende directamente
com tal questao. Com efeito, o Tribunal Tributario de 1.* Instancia
do Porto, na decisao recorrida, considerou que a norma em causa
viola o principio da confianga, insito no principio do Estado de direito
democratico.

Confrontar-se-4, nessa medida, e em primeiro lugar, a norma que
constitui objecto do presente recurso com o principio da confianca.

6 — O Decreto-Lei n.° 228/80, de 16 de Julho, que veio regula-
mentar as condi¢oes de emissdao do empréstimo publico denominado
«Obrigacoes do Tesouro FIP 1980», consagrou, no artigo 4.° (na redac-
¢ao do Decreto-Lei n.° 323/80, de 23 de Agosto), a garantia do paga-
mento dos reembolsos e dos juros dos titulos e certificados repre-
sentativos das obrigacoes emitidas e a isengao de todos os impostos.

Por seu turno, o artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 198/81, de 9 de
Julho, veio estabelecer idéntico regime fiscal para o empréstimo
publico denominado «Obrigacoes do Tesouro, curto prazo, 1981,
1.2 série».

Verifica-se, assim, que um dos incentivos que o Estado criou para
levar o publico a subscrever os referidos empréstimos publicos foi
isentar os respectivos rendimentos de todos os impostos.

Porém, o Decreto-Lei n.° 128/82, de 23 de Abril, dando nova redac-
¢ao ao artigo 23.° do Cddigo da Contribuicao Industrial, veio, com
eficicia retroactiva (relativamente aos rendimentos auferidos em
1981), «isentar» (ainda que por via da alteragdo da norma de inci-
déncia) apenas parcialmente de imposto os rendimentos que, de
acordo com o regime anterior, estavam totalmente isentos.

7 — O Tribunal Constitucional, no Acérdao n.° 410/95 (Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 16 de Novembro de 1995), apreciou a con-
formidade a Constituicdo da norma contida no artigo 2.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 215/89, de 1 de Julho, quando interpretada no sentido
de ndo salvaguardar a subsisténcia de uma determinada categoria
de beneficios fiscais adquiridos antes de 31 de Dezembro de 1988,
implicando tal norma, nessa medida, que os mesmos caducassem.
Nesse aresto, citando, entre outros, o Acoérddo n.° 66/84 (Acdrdaos
do Tribunal Constitucional, 4.° vol., 1984, pp. 35 e segs.), o Tribunal,
depois de admitir que a Constituicdo, na redacgao entdo em vigor,
nao proibia toda a retroactividade fiscal, considerou que o principio
da protecgao da confiancga insito na ideia de Estado de direito demo-
crético, s6 exclui a possibilidade de leis fiscais, retroactivas, «quando
se esteja perante uma retroactividade intoleravel, que afecte de forma
inadmissivel e arbitraria os direitos e expectativas legitimamente fun-
dados dos cidadaos contribuintes». De seguida, e citando agora o
Acérdao n.° 287/90 (Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 20 de Fevereiro
de 1991), o Tribunal afirmou o seguinte:

«A ideia geral de inadmissibilidade podera ser aferida, nomeada-
mente, pelos dois seguintes critérios:

a) Afectacdo de expectativas, em sentido desfavoravel, serd inad-
missivel, quando constitua uma mutagdo da ordem juridica
com que, razoavelmente, os destinatarios das normas dela
constantes ndo possam contar; e ainda

b) Quando nao for ditada pela necessidade de salvaguardar direi-
tos ou interesses constitucionalmente protegidos que devam
considerar-se prevalecentes |[. . .]

Pelo primeiro critério, a afectacao de expectativas sera extraor-
dinariamente onerosa. Pelo segundo, que deve acrescer ao primeiro,
essa onerosidade torna-se excessiva, inadmissivel ou intoleravel, por-
que injustificada ou arbitraria.»

Em consequéncia, o Tribunal Constitucional julgou a norma entao
em apreciacao inconstitucional, por violacao do principio da confianca.

8 — Ora, no presente caso, a norma em apreciacao também viola
o principio da confianga, independentemente de hoje se seguirem
critérios mais restritivos e mesmo que ndo se considere que esses
critérios mais restritivos ja vigorariam, antes da revisdo constitucional
de 1997.

Com efeito, o legislador, depois de consagrar uma isencgao total
de impostos, para tornar mais apelativa a subscrigao de um empréstimo
publico, veio alterar, retroactivamente, o quadro legal, substituindo
a isencao total por uma isengao parcial.

Os subscritores, que formaram a sua decisao, naturalmente, em
funcdo do regime favoravel em vigor, viram, em face dessa mutagao

retroactiva, desfavoravel e inesperada da ordem juridica, as suas legi-
timas expectativas quebradas, sem que para o efeito se descortine
qualquer fundamento especifico digno de tutela.

Verifica-se, pois, no caso dos autos, uma retroactividade intoleravel,
porque injustificadamente desfavoravel para o contribuinte, e, desse
modo, constitucionalmente inadmissivel, porque violadora do prin-
cipio da confianga, insito no principio do Estado de direito demo-
cratico.

Sublinhe-se que o que se deixa dito ndo ¢ afectado pela circunstancia
de a «isengado» parcial resultar, nao da entrada em vigor de uma
nova norma de isen¢do (mais restrita), mas, sim, da alteracao da norma
de incidéncia. Com efeito, a alteracao legislativa operada, nao obstante
situar-se, formalmente, no plano da delimitacdo do que se considera
enquadravel numa dada categoria de proveitos ou ganhos, implica,
numa perspectiva substancial, uma verdadeira restricao (derrogacao,
dir-se-ia) da isencao consagrada no quadro legislativo entdao em vigor.

Sustentar o contrério significaria admitir que o Estado pudesse
restringir materialmente e com eficacia retroactiva (afrontando, desse
modo, as legitimas expectativas dos particulares) o beneficio fiscal
anteriormente conferido.

9 — Alcangada esta conclusao, afigura-se inutil proceder a apre-
ciacdo da conformidade da norma em questdo com o disposto no
artigo 103.°, n.° 3, da Constituicdo (na redacgdo resultante da 4. revi-
sao constitucional).

III — Decisao. — 10 — Em face do exposto, o Tribunal Constitu-
cional decide julgar inconstitucional as normas contidas no n.° 3 do
artigo 23.° do Cdédigo da Contribuicdo Industrial, na redaccdo que
lhe foi dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 128/82, de 23 de Abril,
e no n.° 2 do artigo 3.° do mesmo decreto-lei, por violacao do principio
da confianga, insito no principio do Estado de direito democratico,
consagrado no artigo 2.° da Constituicao, confirmando, consequen-
temente, o juizo de inconstitucionalidade constante da decisao
recorrida.

Lisboa, 28 de Marco de 2000. — Maria Fernanda Palma — Paulo
Mota Pinto — Guilherme da Fonseca — Bravo Serra (com a declaracao
de voto idéntica a aposta pelo Ex.™° Conselheiro Presidente, para
a qual, com vénia, remeto) — José Manuel Cardoso da Costa (com

a declaracao junta).

Declaracao de voto. — 1 — No precedente acérdao pdde evitar-se
uma tomada de posicao sobre a relevancia ou a pertinéncia do quadro
constitucional emergente da revisdo de 1997, para a analise, no caso,
da questao da admissibilidade de uma norma de imposigao retroactiva,
porque (no seguimento, de resto, do que ocorrera jia com a decisao
recorrida) veio a concluir-se pela inconstitucionalidade de tal norma
logo com base em violacdo do principio da confianga, insito na ideia
ou na concepgao do Estado de direito democratico — ou seja, e afinal,
logo com base no pardmetro constitucional menos estrito (e desen-
volvido jurisprudencialmente) a luz do qual a mesma questdo haveria
ja de apreciar-se anteriormente aquela revisao.

Nada tendo a objectar a uma tal metodologia deciséria (e mesmo
acompanhando-a), ser-me-4 licito, no entanto, deixar claro que, por
minha parte, considero — ao contrario do que foi entendido seja
ainda na decisao recorrida, seja pelo Ex.™° Representante do Minis-
tério Publico neste Tribunal — que s6 a esse parametro constitucional
(o antecedente a revisdao de 1997) cabia atender na espécie: é que
estava em causa, nao s6 uma norma muito anterior a tal revisao,
como ainda e sobretudo (mas decerto) a sua aplicabilidade a um
pressuposto tributdrio correspondente a um periodo (o do ano de
1981) igualmente muito anterior a ela. Ora esta circunstincia —e
ndo o facto de se estar perante uma «aplicagao» (alids, no caso, «recusa
de aplica¢@o») judicial dessa norma posterior & mesma revisio, como
foi a da decisao recorrida— ¢ que ¢ relevante para determinar a
«Constituigao fiscal» relevante no caso: assim, procurei mostrar na
declaragao de voto que juntei ao Acdrdao n.° 172/00, tirado no pro-
cesso n.° 762/98, para a qual aqui remeto.

2 — Posto isto, e analisando a norma, entao, exclusivamente (como
o0 acordao faz) nesse quadro constitucional — ou seja, face unicamente
ao principio da confianca, enquanto exigéncia «genérica» da ideia
do Estado de direito —, acabei, todavia, por inclinar-me no sentido
da sua néo inconstitucionalidade.

E certo que a hipdtese em apreco ndo tem exactamente 0 mesmo
recorte de outras em que o Tribunal concluiu também nesse sentido
(da nao inconstitucionalidade) — e, nomeadamente, da v